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a fortaleza de una universidad publica se construye en las aulas, en

sus espacios de investigacion y en la relacién que mantiene con la

sociedad. En la Universidad de Sonora, estas tareas retinen el esfuerzo
de generaciones que han hecho de la enseilanza, la ciencia y la difusién de
la cultura una forma de contribuir al desarrollo de la entidad.

Los logros de estudiantes y docentes expresan la continuidad de ese
trabajo, mientras que la evaluacion de los programas y la formacion del
personal académico permiten revisar sus alcances y atender lo que nece-
sita mejorar. Detras de cada reconocimiento hay preparaciéon y acompa-
flamiento, pero también una responsabilidad compartida de ofrecer una
educacion pertinente y abrir oportunidades para las nuevas generaciones.

La investigacion sobre la salud, el agua, la biodiversidad y las condiciones
ambientales de nuestras ciudades atiende asuntos que influyen directa-
mente en la vida de la poblacion. El trabajo entre disciplinas y el didlogo
respetuoso con las comunidades permiten orientar el conocimiento hacia
necesidades concretas, al igual que las brigadas, los servicios y la colabo-
racion con otras instituciones.

Dentro de la Universidad, el bienestar y la inclusion requieren la misma
atencién, porque las condiciones para estudiar y convivir influyen en las
posibilidades de desarrollo de cada persona. Escuchar a la comunidad,
reducir barreras de acceso y fortalecer el acompafamiento son tareas
indispensables para sostener una vida universitaria basada en el respeto y
el cuidado mutuo.

La musica, las expresiones artisticas y el deporte enriquecen la formacién
y preservan vinculos entre generaciones. Su presencia en los distintos
campus habla de una institucion cuya identidad se alimenta del trabajo
académico, la sensibilidad, la disciplina y las experiencias compartidas.

La Universidad de Sonora tiene en su comunidad la base para dar conti-
nuidad a esta labor. Honrar la confianza que la sociedad deposita en ella
implica cuidar la calidad de la formacion, sostener la investigacion y pro-
curar que el conocimiento llegue a las personas y contribuya a mejorar sus
condiciones de vida.
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Recihe Unison reconocimiento

por

or 15 afos de participacion

constante en la formacién

cientifica de estudiantes,
la Universidad de Sonora recibié
un reconocimiento del Programa
Interinstitucional para el Fortale-
cimiento de la Investigacién y el
Posgrado del Pacifico, conocido
como Programa Delfin.

Jessica Yvette Coronado Verdu-
go, titulardela Direccién de Apoyo
a Estudiantes, recibio la distincion
enrepresentacionde lainstitucion
durante el congreso presencial
del programa, realizado en Nuevo
Nayarit.

“Esteano celebramosi1sanosde
participacién constante de nuestra
Universidad; un periodo en el que
hemos visto cémo la investiga-
cion transforma la experiencia
académica de nuestras y nuestros
estudiantes”, expreso.

La funcionaria universitaria
informé que, de 2022 a 2026, la
institucion destiné 7 millones 197
mil pesos para apoyarla movilidad
de 1,087 estudiantes, quienes con-
cluyeron satisfactoriamente sus
estancias de investigacion.

En la edicién 2026 participaron
302 estudiantes de la Universidad
de Sonora, de los cuales 40 acu-
dieron al congreso presencial para
presentar los resultados de sus
colaboraciones coninvestigadoras
e investigadores.

“Mas alla de las cifras, lo que
realmente nos llena de satisfac-
cién son las experiencias de cada
estudiante: jévenes que tienen la
oportunidad de conocer otras ins-
tituciones, trabajar con especialis-

anos tde participacion

tas y descubrir que la investigacion
también puede formar parte de su
proyecto de vida”, compartié Coro-
nado Verdugo.

Precis6 que, de 2022 a la fecha,
101 estudiantes de lainstitucién han
participado de manera presencial
en los congresos del programay 56
lo han hecho en modalidad virtual.

Coronado Verdugo destacé que
estos resultados han sido posibles
gracias al compromiso de estu-
diantes e investigadores, a quienes
agradeci6 por 15 anos de trabajo
conjuntoy participacién constante.

El Programa Delfin surgié en
1995 por iniciativa de instituciones
de educacién superior y centros
de investigacion de la regién del
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Pacifico mexicano, con el propdsito
de fortalecer la cultura cientifica
mediante la colaboracién interinsti-
tucional. Susede se encuentraenla
Universidad Auténoma de Nayarit.

Entre sus objetivos se encuentra
promover la movilidad académi-
ca de docentes, investigadores y
estudiantes de las instituciones
participantes.

A lo largo de su trayectoria, el
programa se ha consolidado como
un espacio nacional e internacional
de educacién superiorque impulsa
la divulgacién cientificay tecnolé-
gica, laformaciénde capital huma-
no especializado y la creaciéon de
redes de colaboracién, desarrollo
e innovacion.

e e

ol T ‘Mﬂ J De 2022 a 2026,

la Universidad

de Sonora apoyo
las estancias de
investigacion de
1,087 estudiantes
mediante una
inversion de mas
de 7.1 millones
de pesos.
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el Reconocimiento Sahuaro 2026

os académicos de la Univer-

sidad de Sonora recibieron

el Reconocimiento Sahuaro
2026 porsusaportaciones ala inves-
tigacion cientificay la formacion de
nuevas generaciones, asi como por
una trayectoria de mas de cuatro
décadas al servicio de la educacién
superior.

Humberto Francisco Astiazaran
Garcia, del Departamento de Cien-
cias Quimico Bioldgicas, fue distin-
guido en la categoria de Trayectoria
Cientifica, mientras que José Luis
Soto Munguia, del Departamento
de Matematicas, obtuvo el recono-
cimiento en Trayectoria Educativa.

El Reconocimiento Sahuaro es
otorgado porel Gobiernode Sonora,
atravésdel Sistema para el Desarro-
llo Integral de la Familia (DIF Sonora),
conel propésitode valorar las contri-
buciones, experienciay capacidades
de las personas adultas mayores en
los ambitos social, econdmico, labo-
ral y familiar.

Humberto Astiazaran, cuatro
décadas en la investigacion

Humberto Francisco Astiaza-
ran Garcia cuenta con 40 afios de
trayectoria como académico e
investigador, periodo en el que ha
desarrollado proyectos con impac-
to en politicas publicas de salud y
ha contribuido a la formacién de
especialistas en distintas areas del
conocimiento.

El docente es coordinador del
Posgrado en Ciencias de la Salud,
participd en la creacién de la Licen-
ciatura en Ciencias Nutricionales y
formo parte del grupo fundadordel

posgrado adscritoal Departamento
de Ciencias Quimico Bioldgicas.

Su labor ha permitido la forma-
cién de nueve personas con docto-
rado, 29 con maestria y numerosos
estudiantes de licenciatura, ademas
de generarpublicacionesy proyectos
relacionados con necesidades de
salud de la poblacién.

“Los trabajos que se han desarro-
llado, muchos de ellos han tenido
impacto directo sobre politicas pua-
blicasensalud, porejemplo,yesoes
un plus porque se considera que las
personas homenajeadas son perso-
nas que han incidido de una u otra
manera en el desarrollo del estado
de Sonora’”, precisé el académico.

Sus lineas de investigacién se
concentran en los aspectos bioqui-
micos, biologicos y fisiol6gicos de la
relacién entre nutricién y salud, con
estudios sobre el estado nutricional
infantil, dieta y cancer, resistencia a
lainsulina, asi como el metabolismo
de lavitamina Ay el zinc.
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José Luis Soto, toda una vida
dedicada a la formacion

José Luis Soto Munguia recibi6 la
distincion pormasde 42 anosdedica-
dosalaformacionde estudiantesde
licenciaturay posgrado, asi como por
sucontribuciénal desarrolloy conso-
lidacion de la Matematica Educativa
en la Universidad de Sonora.

El académico del Departamento
de Matematicas egres6 de la insti-
tucion en1984y ha participadoenel
areade Matematica Educativa desde
la creacién del posgrado, en1990.

Su candidatura fue propuesta
por estudiantes y tesistas, quienes
reconocieron su trayectoria en las
aulas, los espacios de investigacion
y los programas universitarios de
formacion.

“Me dio mucho gusto que fuera
una iniciativa de mis alumnos y te-
sistas, de ellos surgié la idea de la
postulacion”, expreso.

Soto Munguiasenal6 que la labor
académica trasciende la obtencién
de premios, pues su principal mo-
tivacion ha sido contribuir a la pre-
paraciéon de nuevas generaciones y
fortalecer el campo educativo en el
que ha desarrollado su trabajo.

“Estar formando estudiantes de
licenciatura, de posgrado, eslarazén
por la que estoy aqui”, afirma.
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Ohtiene premios de periodismo en Estados Unidos

drian Mancera Cota, do-

cente e investigador del

Departamento de Dere-
cho de la Universidad de Sonora,
obtuvo dos primeros lugares, un
segundo lugar y la distincién de
finalista en certamenes de perio-
dismo de Estados Unidos.

En su primera incursién en
esta disciplina, el académico del
campus Hermosillo formo parte
del equipo que desarroll6 el re-
portaje de investigacion “Off the
Rails” durante una estancia aca-
démica en la Universidad Estatal
de Arizona.

Los reconocimientos se deri-
varon de un trabajo iniciado en
enero de 2025, cuando Mancera
Cotarealizabaunaestanciadein-
vestigacion financiada mediante
la beca Fulbright-Garcia Roblesy
decididinscribirse en un cursodel
Howard Center for Investigative
Journalism.

El docente indic6 que su expe-
rienciaeninvestigacionjuridicale
permitidincorporarseaunequipo
interuniversitario que analiz6 el
funcionamiento de los trenes de
carga en Estados Unidos, opera-
dos por empresas privadas.

La investigacién identifico
aspectos relacionados con la
administracion de las rutas, defi-
cienciasoperativasy el transporte
transfronterizo de sustancias
quimicasy otros materiales.

El desarrollo del reportaje se
llevé a cabo de enero a mayo de
2025, mientras que los resultados
de los certamenes se dieron a
conocer de manera escalonada
durante los meses posteriores.

El reportaje esta publicado en
los portales oficiales de la Univer-
sidad Estatal de Arizonay recibi6
cobertura de medios locales y
nacionales de Estados Unidos.

Mancera Cota explicé que su
interés porel periodismosurgié de
la curiosidad que ha orientado su
trayectoria como investigador, lo
quelollevéacursarperiodismode
investigacionenel Howard Center
for Investigative Journalism de la
Universidad Estatal de Arizona.

El académico destacé que los
vinculos de colaboracién entre la
Universidad de Sonora e institu-
ciones de Arizona favorecieron su
estanciay el desarrollo de proyec-
tos conjuntos.

Vinculacion

El docente subray6 que el
proyecto fue posible gracias a los
convenios de colaboracién entre
la Universidad de Sonoray la
Universidad Estatal de Arizona,
los cuales permiten impulsar
la investigacién y ampliar las
oportunidades de cooperacién
académica.

La estancia se realizé de octu-
brede 2024 ajuniode 2025y tuvo
como proyecto principal una in-
vestigacidn sobre circunstancias
atenuantes en casos de personas
mexicanas menores de edad
privadas de la libertad, trabajo
que continta en desarrollo con la
institucion estadounidense.

“Quisiera, en especial, agrade-
ceral Departamento de Derecho,
alaFacultad de Ciencias Socialesy
alamismaUniversidad de Sonora
por el apoyo que se ha brindado,
no solamente para el premio,
sino también para la estancia de
investigacion que se pudo realizar
con la beca Fulbright.

“Quisiera también agradecer
y felicitar porque esos convenios
y estas colaboraciones que tiene
con Arizona rinden bastante fru-
to; servecinos ayuda muchoaque
haya mas progreso”, compartio.

Adrian Mancera

Cota, docente del
Departamento de
Derecho, formo parte del
equipo que desarrollo el
reportaje de investigacion
“Off the Rails” durante una
estancia academica en

la Universidad Estatal de
Arizona.

RECONOCIMIENTOS

A SU TRABAJO

PRIMER LUGAR

CATEGORIA 1

In-Depth Radio Story

Mark of Excellence Awards, Region 11, de la Society
of Professional Journalists

CATEGORIA 2
Student Media

Society for Advancing Business Editing and Writing
(SABEW)

SEGUNDO LUGAR

Educational Program
Student Audio Competition del BEA Festival of Media Arts

FINALISTA

The Al Neuharth Innovation in Investigative
Journalism Award
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Académico de Artes Plasticas realiza estancia
en Universidad Complutense de Madrid

osé Gregorio Ramirez Vivas, profesor investigador

del Departamento de Bellas Artes de la Universidad

deSonora, realizé una estanciaacadémicaenlaUni-
versidad Complutense de Madrid (UCM), Espafa, donde
actualizé conocimientosy avanzd en un proyecto sobre la
ensenanza del color en la formacién artistica.

El docente de la Licenciatura en Artes Plasticas ex-
plicé que esta experiencia permiti6é retomar el vinculo
con la institucion espafiola, donde cursé sus estudios de
posgrado, ademas de intercambiar perspectivas sobre la
investigaciony la ensefianza de las artes.

El proyectodesarrollado durante laestanciase titul6 “La
didactica del color en el contexto actual: hacia un modelo
pedagdgico para la ensefianza del color en pintura”, enfo-
cadoenestablecerfundamentos tedricos, epistemoldgicos
y metodoldgicos para una propuesta que integre recursos
analégicosy digitales.

Ramirez Vivassefialé que unodelos principalesintere-
sesdelainvestigacion esampliarlaensenanzatradicional
del color, centrada en aspectos técnicos como las mezclas
cromaticas, las armonias y los sistemas de clasificacion,
para incorporar la percepcion, los materiales, la composi-
ciony la creatividad.

El profesor sostuvo encuentros con especialistas de la
Facultad de Bellas Artes de la UCM, con quienes compartid
los avances de su propuesta y recibi6 aportaciones para
enriquecer el marco conceptual y metodolégico.

Uno de los temas centrales de las conversaciones fue
la necesidad de actualizar la teoria y la ensefanza del
colorante las transformaciones tecnolégicas y los nuevos
procesos de creacion artistica.

Para Ramirez Vivas, el intercambio académico permite
al profesorado revisar sus practicas y conocer lo que se
realizaenotrasinstituciones, con la finalidad de identificar
nuevas alternativas para atender las necesidades de las
generaciones actuales.

“Lariqueza parael profesores poderentraren contacto
con otra universidad y saber lo que se esta haciendo ac-
tualmente. Detal maneraqueestonosobligaareplantear
como estamos ensefiando y cual es el tipo de estudiantes
que estamos formando”, sostuvo.

Fortalece vinculos de colaboracion

El académico también dialogd con Blanca Fernandez
Quesada, especialista en estudios cromaticos, y con José
Maria Gonzalez Cuasante, reconocido porsusaportaciones
al estudio del color en Espana.

Como resultado de estos acercamientos,

un académico espariol participarand en la
Semana de las Artes Plasticas de la Unison y se
espera reactivar un convenio de colaboracion
entre ambas instituciones.

La actualizacién permanente del profesorado,
el intercambio de experiencias y el contacto
con otras formas de investigar y enseriar son
elementos fundamentales para fortalecer la
formacion delos estudiantes: José Gregorio
Ramirez Vivas.

Asimismo, fortaleci6 el contacto con Fernando Alonso
Munoz, especialista en pintura digital, y Victor Zarza,
responsable del area de pintura contemporanea en la
Facultad de Bellas Artes de la UCM.

Como resultado de estos acercamientos, Victor Zarza
participara de manera virtual en la Semana de las Artes
Plasticas de la Universidad de Sonora, donde compartira
con el estudiantado otras perspectivas sobre la creacion
artistica.

Ramirez Vivas inform6 que otro resultado de la es-
tancia fue el avance en las gestiones para reactivar el
convenio de colaboracién entre la Universidad de Sonora
y laUniversidad Complutense de Madrid, con laintencién
de promover intercambios de docentes y estudiantes, asi
como la participacién de personal académico espanol en
cursos y actividades de la Unison.

Elartista considerd que el contacto con otros espacios,
creadores, galerias, especialistas y universidades contri-
buye a generar nuevas preguntasy perspectivas para sus
labores de investigacion y docencia.
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Estudiante gana premio

Women in Motorsport

amilaBerrelleza Carrillo, estudiantede la

Universidad de Sonora, obtuvo el premio

Women in Motorsport en STEM Racing
2026, unacompetenciaque integra conocimientos
de ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas,
con habilidades de gestion, comunicaciény trabajo
en equipo.

La alumna de primer semestre de la Licencia-
tura en Arquitectura expresé que este reconoci-
miento representa un impulso para continuar su
desarrollo en ambitos relacionados con su forma-
cion profesional.

Explicé que particip6 en la competencia na-
cional realizada en Puebla como integrante de
Bronco Racing, una escuderia conformada por seis
estudiantes que asumieron diferentes funciones
para desarrollar un proyecto inspirado en el fun-
cionamiento de un equipo de Férmula 1.

“La experiencia incluyé desde la basqueda de
patrocinadoresy la construccién de unaidentidad
de marca hasta el manejo de redes sociales y la
elaboraciénde unautomévil aescala de aproxima-
damente 20 por 10 centimetros”, detallé.

STEM Racing es una iniciativa oficial de la For-
mula1dirigidaajévenesde entre14y19anos, cuyo
proposito es fortalecer sus habilidades en ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas mediante
una experiencia que reproduce, a menor escala,
distintos procesos que desarrollan las escuderias
profesionales.

Berrelleza Carrillo informé que el trayecto de
Bronco Racing comenz6 con su participaciénjunto
aotros13equiposen laetaparegional Bajio Norte,
realizadalosdias15y16 de abrilen Aguascalientes,
donde la escuderia obtuvo el cuarto lugar.

Posteriormente, del 2 al 4 de julio, el equipo
acudio a la final nacional celebrada en Puebla, en
la cual consigui6 el séptimo lugar entre alrededor
de 49 escuderias de la categoria profesional. El
premio Women in Motorsport se otorga de forma
individual.

La estudiante compartié que la etapa nacional
representd un reto adicional para el equipo, cuyo
objetivo era perfeccionarel trabajodela fase regio-
nal. Parafortalecersu preparacion, losintegrantes

D MEXICO

trabajaron durante aproximadamente tres meses
en la revision y el andlisis de sus procesos, con el
propésito de identificar oportunidades de mejora.

La joven universitaria expresé que el premio
Women in Motorsport se sumd a una experiencia
que le permitié asumir responsabilidades dentro
de un proyecto de alto nivel, en particular como
gerente de proyecto, funcién en la que adquirié
conocimientos (tiles para su futuro desempefio
profesional.

En el area académica, coment6 que contd con
el acompafiamiento del profesor Angel Benjamin
Gutiérrez Cureio, de Ingenieria Industrial, quien
fungié como mentor del proyectoy brindé apoyo
para la manufactura del automdévil a escala, ade-
mas de la colaboraciéon de docentes externosy es-
tudiantes con experiencia previa en STEM Racing.

Mas alla del resultado de la competencia, la
joven sonorense consideré que STEM Racing le
dejé conocimientos y aprendizajes relacionados
con procesos profesionales, diferentes areas de la
ingenieriay el funcionamiento de las empresas.

La estudiante invité a jévenes acercarse a este
tipo de iniciativas y confiar en sus capacidades,
aun cuando al principio no dominen todos los
conocimientos necesarios, pues el esfuerzo que
demanda la competencia se ve compensado por
los aprendizajes y la huella que deja en quienes
participan.

Camila Berrelleza Carrillo.
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as de dos décadas de es-
tudios sobre el compor-
tamiento térmico de Her-
mosillo han permitido identificar
islas de calor en la zona industrial
del sureste, el area del aeropuertoy
el corredor del bulevar Solidaridad,
entre Colosio y Periférico Norte.
Laura Mercado Maldonado, do-
cente del Departamento de Arqui-
tectura y Diseno de la Universidad
de Sonora, explicé que una isla de
calor es una zona urbana que regis-
tra temperaturas maselevadas que
sus areas circundantes.
Laintegrante del Sistema Nacio-
nal de Investigadoras e Investigado-
res (SNII) indicé que el crecimiento
poblacional, el trafico vehiculary la
sustitucion de superficies naturales
porareas artificiales han favorecido
el aumento de la temperatura en
distintos sectores de la ciudad.
Senalé que el trabajo que ha
realizado no se limita a localizar
los puntos con mayor temperatura,
pues también busca comprender
cdmo experimenta la poblacion el
calor extremo.

Mas de dos décadas de cambios térmicos

Los registros muestran una tendencia general al incremento de la tempe-
ratura urbana, perotambién revelan descensos en zonas donde se han realizado
acciones de forestacién, cambios de materiales o reduccién del transito vehicular.

Estos resultados pueden traducirse en estrategias de planeacion y politicas
publicas, aunque las medidas deben responder a las condiciones particulares de
Hermosillo como ciudad desértica, precisé la investigadora.

Las altas temperaturas también modifican la manera en que las personas utili-
zanyrecorren laciudad, pues pueden convertirse en una barrera para la movilidad
peatonal.

La ciudad también guarda calor

anos de investigacion
+ han permitido identificar zonas

de mayor temperatura urbana.

¢Dénde se han identificado?

Eh e /N
Zona industrial Area del aeropuerto Solidaridad
del sureste sector identificado Colosio-Periférico Norte

PARA UNA CIUDAD MAS FRESCA

Més sombra - superficies permeables y vegetacién - refugios climaticos
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“En Hermosillo no recorremos los exteriores, no
salimos a caminar porque la ciudad no se presta
para ello, y necesitamos que asi suceda porque
tenemos derecho a la ciudad, tenemos derecho a
transitarla, vivirla plenamente, a disfrutarla, pero
no lo hacemos”, asegurd.

La docente advirtié que la permanencia en
espacios climatizados y el uso constante de aire
acondicionado generan calory contaminaciénenel
exterior, loque contribuye a mantenerel problema.

El corredordel bulevar Solidaridad concen-
traescuelas, servicios médicos, farmacias, edi-
ficios publicos, trafico vehicular y una elevada
carga térmica, por lo que muchas personas
deben recorrerlo bajo temperaturas de entre
46y 48 grados.

Estasituaciénobligaareplantear paraquién
sedisefalaciudad e incorporarel conceptode
ciudad cuidadora, capaz de atender las necesi-
dadesde ninasy nifos, personas adultas mayo-
resy poblacién en situacién de vulnerabilidad,
consider6 Mercado Maldonado.

Ciencia para orientar la transformacion
urbana

Para Mercado Maldonado, uno de los prin-
cipales retos actuales consiste en pasar del
conocimiento cientifico acumulado durante
afios mediante un trabajo colaborativo de la
Universidad de Sonora, El Colegio de Sonora
y la Universidad de Arizona, entre otros, a la
implementacién de estrategias concretas.

Los resultados se han traducido en articulos
cientificos, capitulos de libro y materiales de
consulta, y senalé que en 2023 se publicé un
libro dedicado al fenémeno de la isla de calor,
que incluye cartografia térmica de Hermosillo
correspondiente a 2015y estrategias de mitiga-
cion adaptadas a las condiciones del desierto.

La investigadora también desarrolla traba-
jos relacionados con los materiales urbanos, su
comportamiento térmicoy la cantidad de calor
que aportan al ambiente, asi como investiga-
ciones vinculadas con perspectiva de género
y urbanismo feminista, particularmente para
analizarcémo las condiciones de calorextremo
afectan de manera diferenciada a grupos en
situacion de vulnerabilidad.

SEPTIEMBRE 2026 universiDADDESONORA | ACONTECER

Una de las estrategias prioritarias
propuesta por Laura Mercado
Maldonado, docente del
Departamento de Arquitectura

y Diseno de la Universidad de
Sonora consiste en incrementar la
disponibilidad de sombra en los
espacios publicos, no solo mediante
arboles, sino como un componente
de la infraestructura urbana.

Mercado Maldonado propone transformar
los estacionamientos convencionales con su-
perficies permeablesy vegetacion, ademas de
crear refugios climaticos donde las personas
puedan protegerse y descansar durante sus
desplazamientos.

Agregd que las islas de calor también se
presentan durante el invierno, aunque con
menor intensidad, mientras que Hermosillo
registra pocas horas de confort térmico a lo
largo del afio.

|9
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Realizan jornadas institucionales de induccion
para personal académico de nuevo ingreso

ersonal académico de tiempo completo,

docentes de asignatura y técnicas y técnicos

académicos de reciente ingreso participaron
durante septiembre enjornadas de induccién de la
Universidad de Sonora, una estrategia de orienta-
ciondesarrollada endistintos espacios universitarios
que ya se ha orecido en algunos campus y se prevé
extender a todos los demas.

Enrique Bolado Martinez, secretario general
académico, explicé que la iniciativa de la rectora
Dena Maria Camarena Gémez busca facilitar la
incorporacién a la vida universitaria y brindar
informacién sobre los derechos, las obligaciones
y las oportunidades de desarrollo profesional del
personal académico.

El programa contempla laatencién a 71 docentes
e investigadores de tiempo completo, aproxima-
damente 240 docentes de asignatura y 16 técnicas
y técnicos académicos, mediante sesiones diferen-
ciadas de acuerdo con sus funciones y responsabi-
lidades institucionales.

Las jornadas retinen a representantes de diversas
areasuniversitarias para presentarlos procesosadminis-
trativos, los recursos de apoyo y las opciones de forma-
ciondisponibles, asicomo orientarsobre |la elaboracién
de informes de actividadesy planes de trabajo.

Maria Candelaria Gonzalez Gonzélez, docente
jubilada, abordé el tema Identidad Unison, con
informacion sobre los valores, los principios y los
elementos que forman parte del sentido de perte-
nencia a la comunidad universitaria.

GACETA UNISON

Rosario Leticia Dominguez Guedea, académica
del Departamento de Psicologia y Ciencias de la
Comunicacién, presenté estrategias paralaatencion
aestudiantes neurodivergentesy con discapacidad,
como parte dela orientacion para favorecerespacios
educativos inclusivos.

La inducciéon administrativa conté con la parti-
cipacion de la Direccién de Recursos Humanos, a
través de sutitular, Alma Teresita del Nifio Jests Ve-
larde Mendivil,y de Francisca Guadalupe Valenzuela
Moroyoqui, jefa de Prestaciones, con informacién
sobrederechos laborales, prestaciones, obligaciones
y tramites del personal.

Blanca Silvia Fraijo Sing, directora de Apoyo a
Programas Educativos, presenté la oferta de cursos
de formacién docente, mientras que Maritza Lizeth
Alvarez Ainza, subdirectora de Apoyo a Docentes,
expuso los lineamientos del Programa de Estimulos
al Desempefio del Personal Docente.

Los contenidos también orientaron sobre el perfil
deseable del Programa para el Desarrollo Profesio-
nal Docente (PRODEP), el Sistema Nacional de In-
vestigadoras e Investigadores (SNII) y los requisitos
para acceder a programas de becas e incentivos.

En las actividades participaron de manera
presencial y a distancia integrantes de las areas
responsables del acompafamiento académico y
administrativo, entre ellas Alma Brenda Leyva Ca-
rreras e Yvette Marquez Munguia, para acercar al
personal derecienteincorporaciénconlasinstancias
que apoyan el desarrollo de sus funciones.
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Hahilita Unison 22 haios
universales en 16 edificios
el campus Hermosillo

omo respuesta institucional a una necesidad planteada

por los propios estudiantes durante las jornadas de

Unidad Unison, comenzaron a funcionar este semestre
22 bafos universales en 16 edificios del campus Hermosillo.

Maria Guadalupe Rivas Canez, coordinadora de Enlace y
Seguimientode la Direccién de Infraestructuray Adquisiciones
delaUniversidad de Sonora, informo que estos espacios fueron
concebidos para ser utilizados por personas con determinadas
limitaciones fisicas, por personas de ambos sexosy por quienes
no se identifican con un género especifico.

Los bafios cuentan con dimensiones, barras de apoyo y
mobiliario adaptado para facilitar su uso por personas con
discapacidad o movilidad limitada, asi como por integrantes
de lacomunidad sin distincion de sexo o identidad de género.

Rivas Canezexplicé que el proyecto surgié de las reuniones
y convocatorias de Unidad Unison, en las cuales la comunidad
estudiantil planteé la necesidad de contar con espacios sani-
tarios seguros y adecuados.

A partir de estas propuestas, dijo, laadministracién univer-
sitaria desarrollé el proyecto e incorporé los primeros bafios
universales en distintos espacios del campus.

Distribucion y crecimiento gradual

Los 22 bafios se encuentran distribuidos en 16 edificios de
lasmanzanas3,5,7,8,9,10y12 del campus Hermosillo, precisé.

Informé ademas que no todos los sanitarios existentes
pueden modificarse debido a sus caracteristicas fisicas y
condiciones de acceso, por lo que el proyecto avanzara de
manera gradual conforme la infraestructura permita realizar
las adecuaciones necesarias.

“El objetivo de estos nuevos bafios universales es
brindar a la comunidad universitaria espacios de aseoy
servicios sanitarios que brinden una mayor inclusion y
tengan acceso universal™ Maria Guadalupe Rivas Caiiez,
coordinadora de Enlace y Seguimiento de la Direccion
de Infraestructura y Adquisiciones de la Unison

ACONTECER
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Uso responsable de los espacios

Rivas Canez invité a la comunidad uni-
versitariaa hacerunusoresponsable de es-
tos espacios, con el propésito de preservar
las condicionesy calidad de sus instalacio-
nes a fin de contribuir a que permanezcan
disponibles para quienes los necesitan.

Anadié que la Direccion de Infraestruc-
turay Adquisiciones dispone ademas de un
mapa virtual en el sitio https://dia.unison.
mx/banos-universales/ en el que se pue-
den consultar las ubicaciones de los banos
universales dentro del Campus Hermosillo,
herramienta que permite identificar el es-
pacio mas cercano a cada edificio.

1
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Impuisa DIGTUS refugio para peces nativos del rio Sonoyta

a Universidad de Sonora, a través del Departamento

de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas (DICTUS),

impulsa la creacion de un refugio para reproduciry res-
guardar peces nativos del rio Sonoyta, cuyas poblaciones
enfrentan riesgos por la pérdida de sus habitats acuaticos,
informé el investigador Alejandro Varela Romero.

El académico, adscrito a los laboratorios de Ecologia
Molecular y de Vertebrados e Invertebrados del DICTUS,
explico que el refugio formaria parte de una red de espacios
de conservacion, con poblaciones de resguardo en distintos
sitios y posibilidades de recuperacion de las especies en el
medio natural.

Sefalé que aproximadamente la mitad de las 47 especies
de peces de agua dulce nativas de Sonora estanincluidas en
alguna categoria de proteccién de la Norma Oficial Mexicana
(NOM).

Varela Romero atribuy6 la pérdida de habitats acuaticos
a factores como las actividades agricolas y la disminucién
de la disponibilidad de agua, que alteran las condiciones
naturales de los rios.

“Cuando estamos perdiendo estos habitats acuaticos,
realmente estamos perdiendo calidad de vida en el futuro
como estado, como ciudady como region,y los peces sufren”,
expreso.

El investigador destacé la importancia de conservar los
rios con flujo de agua y condiciones que permitan el desa-
rrollo de la vegetacién y de las especies que dependen de El investigador Alejandro Varela

estos ecosistemas. Romero atribuy® la pérdida de
habitats acuaticos a factores como
las actividades agricolas y la

Un refugio para especies del rio Sonoyta
La primeraetapadel proyecto se enfoca en el Pupo panza

verde (Pupo), uno de los de la cuenca del rio Sonoyta, en la disminucion de la disponibilidad
frontera de Sonora con Arizona. de agua, que alteran las condiciones

Varela Romero recordé que el Centro Intercultural de
Estudios de Desiertosy Océanos (CEDO), con sede en Puerto
Pefiasco, ha desarrollado refugios artificiales para ambas
especies, de los cuales se prevé obtener ejemplares para
establecer una poblacién de resguardo en el DICTUS.

naturales de losrios.

La iniciativa busca integrarse a

“Este nuevo refugio lo vamos a fundar aqui en la Uni- una red de refugios en Méxicoy
versidad de Sonora, en el DICTUS, que es donde yo laboro, Estados Unidos, con poblaciones
a manera de un laboratorio de reproduccién de peces en de resguardo en distintos sitios

peligro de extincién”, indicd. .
El espacio, informd, se ubica junto a los laboratorios de para fortalecer las posibilidades de

Vertebrados e Invertebrados, entre Odontologiay laalberca conservacion y recuperacion de las
universitaria, frente al invernadero del DICTUS. especies.
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Reproduccion y seguimiento genético

El académico detall6 que el equipo universitario cuenta
con un tanque de mil litros y un sistema de circulacion de
agua para la reproduccién del Pupo.

Explicé que el tanque incorpora arena finacomo sustrato
para que los peces construyan nidos y depositen sus huevos,
traslocuallosejemplaresjuveniles se trasladan a un espacio
de crianza.

El proyecto también contempla el seguimientode lasalud
genética de las poblaciones, con el fin de detectar posibles
problemas de consanguinidad y evaluar su viabilidad para
una eventual reintroduccion en areas silvestres, anadio
Varela Romero.

Elinvestigadorindicé que el Pupo necesita agua corriente
para reproducirse, por lo que su presencia permite conocer
las condiciones del ecosistema acuatico.

“Necesita que esté corriendo el agua, no nomas un charco,
un represo. Tiene que estar corriendo el agua, porque ellos
asi se reproducen”, sefialo.

Para la segunda etapa del proyecto, ya se cuenta con el
tanque y los aditamentos necesarios para poner en funcio-
namiento un sistema de reproduccién del Cachorrito del
Sonoyta, informé el docente.

Describi6 a esta especie como un pez de menos de cinco
centimetros, exclusivo del rio Sonoyta, cuyos ejemplares
presentan una coloracién azul metalico durante la etapa
reproductiva.

Varela Romero dio a conocer que la iniciativa busca
integrarse a una red de refugios en México y Estados Uni-
dos, con poblaciones de resguardo en distintos sitios para

ACONTECER
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fortalecer las posibilidades de conservacion y recuperacion
de las especies.

En el proyecto participan ademas Mayra Gonzalez Félix,
Martin Pérez Velazquez,José Luis Nieblas Larreta, Alexandre
Gutiérrez Barragan y Carlos Ballesteros Cordoba, asi como
estudiantes vinculados con la investigacion.

También colaboran el CEDO, la Comisién de Ecologia y
Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora (CEDES), el
Centro Ecolégico de Sonora, la Universidad de Arizonay otras
instancias dedicadas a la conservacion de la biodiversidad.

La primera etapa del proyecto
se enfoca en el Pupo panza
verde (Pupo), uno delos de

la cuenca del rio Sonoyta,

en la frontera de Sonora con
Arizona, un pez de menos de
cinco centimetros.
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CON APOYO DE LA UNISON, DELEGACION SONORA
DESTACA EN OLIMPIADA MEXICANA DE MATEMATICAS

démica de la Delegacién Sonora que obtuvo cinco reconocimientos

individuales y el sexto lugar nacional por equipos en la10.2 Olimpiada
Mexicana de Matematicas para Educacion Basica (OMMEB), realizada del
24 al 27 de septiembre en Playa del Carmen, Quintana Roo.
El representativo se conformé a partir de la Competencia Biho Matema-
tico 2026, organizada por la Unisony la Secretaria de Educaciény Cultura
del Estado de Sonora (SEC), con la participacion del Departamento de
Matematicas.

I a Universidad de Sonora participé en la seleccion y preparacion aca-

RECONOCEN TRAYECTORIA ACADEMICA DE DOCENTES
DE LA FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA

GACETAUNISON

BRINDAN RECONOCIMINTO
A PEDRO MIRAMONTES
EN SEMANA DE MATEMATICAS

n el marco de la XXXV Semana Na-
Ecional de Investigacion y Docencia

en Matematicas, la Universidad
de Sonora entregd reconocimientos a
personal académico del Departamento
de Matematicas porsusafios de servicio,
trayectoriayaportacionesalaformacion
de diversas generaciones.
La ceremonia inicié con un homenaje
al académico Pedro Miramontes Vidal,
cuya trayectoria fue resefiada por el jefe
del Departamento de Matematicas,
Jes(s Francisco Espinoza Fierro, quien
recordd que inicid su labor académica
en 1975 en la Universidad Nacional Au-
ténoma de México (UNAM), llegé a la
Universidad de Sonoraen1984, comenz6
aparticiparenestasjornadasen1992yse
integré al departamento en 2016.

Universidad de Sonora, a través de la Facultad Interdisciplinaria de Ingenieria, reconocié a docentes

Por su trayectoria, dedicacién y compromiso con la formacién de generaciones de estudiantes, la

con1s, 20, 30, 35, 40 Y 45 afios de servicio a la institucion.
La ceremonia se realiz6 con el propésito de distinguir a quienes han dedicado una parte importante de
suvida a la ensenanzay al fortalecimiento de la institucion.
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Gumple PAAEI 20 aiios de acompaiamiento
a estudiantes de comunidades indigenas

| Programa de Apoyo Acadé-
mico a Estudiantes Indigenas
(PAAEI) de la Universidad de
Sonora cumple 20 afios de acompanar
el ingreso, la permanencia, el egreso
y la titulacién de estudiantes prove-
nientes de comunidadesindigenasde
Sonoray de otras entidades del pais.

Jessica Yvette Coronado Verdugo,
directora de Apoyo a Estudiantes,
destacé que el programa acompana
latrayectoriaacadémicadel estudian-
tado y facilita su vinculacién con los
programas educativos y los servicios
universitarios.

“Este programa es fundamental
para nuestros estudiantes que provie-
nen de las comunidades originarias”,
senalé al referirse a la atencion de las
necesidades académicas que pueden
surgir durante la trayectoria escolar.

Explicé que el PAAEI trabaja con
las coordinaciones de los programas
educativosy lasdistintas areas deser-
vicio de la institucion para fortalecer
ese acompanamiento.

El programa promueve la diver-
sidad cultural mediante actividades
como la bienvenida a estudiantes de

lice Viviana
Lopez
Teposte,
responsable
del PAAEI.

comunidades indigenas, en la que se
les presentan los espacios y servicios
de la Universidad.

Atiendeacercade 950 estudiantes

Coronado Verdugo record6 que
el programa surgié de la iniciativa
internacional Pathways to Higher
Education, de la Fundacion Ford, que
llegé a México mediante la Asocia-
cion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior
(ANUIES), organismo que agrupa a
instituciones de educacion superior
del pais.

Precis6 que el PAAEI se formalizd
en la Unison en agosto de 2006, me-
diante un convenio de colaboracion,
e inicié con 162 estudiantes, mientras
que actualmente tiene registrados
alrededor de 950 provenientes de 21
comunidades indigenas.

Entre ellas se encuentran las co-
munidades conca‘ac, chontal, cochimi,
guarijio, kikapt, matlatzinca, maya,
mayo, mazahua, mixteca, nahua,
otomi, pima, purépecha, tarahuma-
ra, tohono o'odham, totonaca, triqui,
tsotsil, yaqui y zapoteca.

IHAC
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La directora de Apoyo a Estudian-
tesinformé que el programa comenzé
con 69 becas en 2006 y que actual-
mente otorga 205 a estudiantes de
comunidades indigenas.

Mas apoyos institucionales

Coronado Verdugo senal6 que la
institucién también ofrece exenciones
porinclusién parafavorecer la perma-
nencia y el egreso del estudiantado
indigena, mediante la cancelacién de
adeudos de inscripcidn y colegiatura,
previo cumplimiento de los requisitos
establecidos.

Mencioné que el PAAEI fomenta
redes entre estudiantes de comuni-
dades indigenas, con el acompana-
miento de llce Viviana Lopez Teposte,
responsable del programa.

Agregd que, a 20 afos de su crea-
cion, el PAAEI registra 248 personas
egresadas, de las cuales 182 ya cuen-
tan con titulo profesional.

Compromiso con la diversidad

Para la directora de Apoyo a Estu-
diantes, la continuidad del programa
forma parte del compromiso de la
Universidad de Sonora con la diversi-
dady lainclusién.

Anadié que la institucion busca
que las y los estudiantes de comu-
nidades indigenas desarrollen su
formacién académicay profesional,y
que quienesdecidan regresarasus co-
munidades puedan contribuir a ellas
con los conocimientos adquiridos.
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La diversidad de los puehlos originarios
. reclora

fortalece a la

a Universidad de Sonora dio la bienvenida a 265 es-

tudiantes de nuevo ingreso provenientes de pueblos

originarios, quienes se suman a 691 de reingreso que
contindan su formacién profesional en los seis campus
universitarios.

La ceremonia, realizada en el Salén de Convenciones
del Centro de las Artes, fue encabezada por la rectora
Dena Maria Camarena Gémez, quien destacé la impor-
tanciade la presenciadeintegrantes de pueblos origina-
rios en las instituciones publicas de educacién superior,
particularmente ante la persistencia de la discriminaciéon
y el racismo.

Senal6 que lainstitucién ha mantenido desde su fun-
dacién un espiritu de integracion y armonia colectiva, el
cual refrenda mediante acciones de acompafiamientoy
apoyo para favorecer la trayectoria académica del estu-
diantado.

La rectora expresé que la Unison recibe con gusto a
quienes se incorporan a su comunidad y manifesté su
confianza en que la experiencia universitaria contribuira
asucrecimiento personal y académico, asi como al desa-
rrollo de sus comunidades de origen.

Camarena Gémez destacé la funcién de la educacién
publica en la construccién de la equidad educativa y
social, especialmente en una nacion pluricultural donde

los pueblos originarios han enfrentado histéricamente
condiciones de exclusion.

Por su parte, Jessica Yvette Coronado Verdugo, direc-
tora de Apoyo a Estudiantes, comentd que la incorpora-
cion de integrantes de pueblos originarios representa
mas que el acceso a la educacién superior, pues su riqueza
cultural, linglisticay comunitaria fortalece la diversidad,
el didlogo intercultural y la construccién de una Univer-
sidad mas incluyente y representativa de la sociedad.
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PAAEI

A través del Programa de Apo-
yo Académico a Estudiantes In-
digenas (PAAEI), la institucién
brinda acompafamiento durante
la trayectoria universitaria y pro-
mueve condiciones que favorecen
laadaptacién, permanenciay con-
clusién de los estudios.

El programa también ofrece
orientacién y canalizacion a ser-
vicios institucionalesy apoyo para
acceder a becas.

La directora de Apoyo a Estu-
diantes agradeci6 la confianza de
las familiasenlaUnisonyreiterdal
estudiantado que esta institucién
es suya, con una invitacién a vivir
plenamente suexperiencia univer-
sitaria, sentirorgullo porsus raices
y compartir sus conocimientos,
valoresy tradiciones.

En el semestre 2026-2, los re-
gistros institucionales reportan
la presencia de estudiantes per-
tenecientes a 21 pueblos y comu-
nidades originarias, con mayor
representacion del pueblo mayo,
con 446 integrantes; del pueblo
tohono o'odham, con 220; y del
pueblo yaqui, con 137.

También existe representacion
de los pueblos zapoteco, mixteco,
comca'ac, triqui, maya, nahuay ra-
ramuri, entre otras comunidades
originarias.

La diversidad se refleja en los
programas educativos que cursa
elestudiantado, entre los que des-
tacan la Licenciatura en Derecho,
con121estudiantes; la Licenciatura
en Enfermeria, con 103; Quimico
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Bidlogo Clinico, con 94; Ingenieria Civil, con 62, e Ingenieria Industrial y de Sis-
temas, con 54.

La presencia estudiantil se extiende a programas como Educacién, Medici-
na, Administracién, Contaduria Piblica, Ingenieria Mecatrénica, Arquitectura,
Psicologia, Trabajo Social y Negocios y Comercio Internacionales.

En el evento estuvieron presentes Enrique Bolado Martinez, secretario ge-
neral académico; Guillermo Cuamea Cruz, secretario general administrativo;
Juan Carlos Galvez Ruiz, director administrativo del campus Hermosillo; Susana
Angélica Pastrana Corral, directora administrativa del campus Caborca; Jesus
Alfredo Rosas Rodriguez, director administrativo del campus Navojoa, e Isidro
Manzano Torres, director administrativo del campus Nogales.

También asistieron titulares de direcciones de area, coordinaciones gene-
rales de las facultades interdisciplinarias y jefaturas de departamento de la
institucion.
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Realizan Jornada Juridica 2026 en campus Navojoa

on una conferencia sobre los desafios en laimplemen-

tacion del nuevo Cédigo Nacional de Procedimientos

Civilesy Familiares, impartida por el juez Juan Gabriel
Gallardo Hernandez, inicié la Jornada Juridica 2026 en el
campus Navojoa de la Universidad de Sonora.

Maria del Rosario Molina Gonzalez, docente del Depar-
tamento de Ciencias Sociales, explicé que la Academia de
Derecho organiz6 el encuentro del 10 al 30 de septiembre,
con conferencias, conversatorios y talleres sobre la reforma
legislativa en México, impartidos principalmente por egre-
sados de la licenciatura.

Destacd quelajornada propiciéelanalisis criticoy el deba-
tesobretemasactuales,ademasdeacercaralosestudiantes
aegresados cuya trayectoria representd un referente parasu
formacion profesional.

Por su parte, Jesus Alfredo Rosas Rodriguez, director
administrativo del campus, reconocio el trabajo de los orga-
nizadores y su compromiso con la actualizacién académica
y la formacién integral del alumnado.

Senalé que las transformaciones del Derecho exigieron
comprender las reformas legislativas y fortalecer el criterio,

la capacidad analiticay la vision critica de quienes aspiraron
a contribuira lajusticiay al Estado de derecho.

El programa incluy6 temas como el impacto del derecho
en la vida publica, la inteligencia artificial, los proyectos de
ley general de feminicidio y el acceso a lajusticia en materia
de declaracién especial de ausencia.

También se ofrecieron tres talleres sobre adecuacién de
la pena y retroactividad favorable, redaccién de demandas
de amparo directo y herramientas de consulta del sistema
de precedentes judiciales.

Unison ahre sus puertas a campaiia por
el Dia Mundial de Ia Prevencion del Suicidio

omo parte de lavinculacién entre la Universidad de Sonoray orga-

nismos publicos, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

(DIF) llevé a cabo la campafa Una luz que acompana en el campus

Navojoa; el evento se realiza a través del Centro de Integracion para

la Familiay de Atencién Psicolégica (CIFA) en el marco del Dia Mundial de la
Prevencion del Suicidio, que se conmemora el 10 de septiembre.

Lidia Amalia Zallas Esquer, coordinadora de las Licenciaturas en Trabajo

Social y Educacién del Departamento de Ciencias Sociales, detall6 que la

campana incluy6 actividades para
sensibilizar a la comunidad univer-
sitaria, enriquecer la formacion del
estudiantado y reforzar los conoci-
mientos del personal académico y
de profesionales de la salud, y que
se llevaron a cabo dos conferencias.

Por su parte, el director adminis-
trativo del campus Navojoa, Jesls
Alfredo Rosas Rodriguez, puntualizé
que parala Unison es un honorabrir
sus puertasainstitucionesy organis-
mos publicos que brindan apoyo ala
sociedad, sobre todo en temascomo
la prevencién del suicidio.

El funcionario universitario agra-
deci6 a Luz Argel Gaxiola de Elias,
presidenta del DIF Navojoa, a Jorge
Mario Alberto Barreras Valenzuela
y al equipo del CIFA por la colabo-
racion, y destacé el compromiso de
la Unison con la formacién profe-
sional y el bienestar integral de sus
estudiantes, al reconocer la salud
mental como un pilar de la vida
universitaria.
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Organizan segunda Jornada de Salud Estudiantil

| Departamento de Ciencias Qui-

mico Biolégicasy Agropecuarias

(DCQByA) de la Universidad de
Sonora inicié la segunda Jornada de
Salud Estudiantil en el campus Na-
vojoa, con servicios de laboratorio,
valoraciondesignosvitalesy consulta
médica.

La primerasemanade atencién se
realiz6 del 21al 24 de septiembre. Las
siguientes se llevaran a cabo del 5 al
8 y del 19 al 22 de octubre, asi como
del9al12ydel 23al 26 de noviembre.

Cadalunes se registraran 20 estu-
diantes, quienes acudiran a pruebas
de laboratorio entre martesy miérco-
les, de 7:00 a 9:00 horas, y a consulta
médica los jueves, en los turnos ma-
tutino y vespertino.

La atencién incluird mediciones
antropomeétricas, valoracién de sig-
nos vitales y una entrevista médica
para identificar factores de riesgo.
Quienesrequieran atencion adicional
seran canalizados al Instituto Mexica-
no del Seguro Social (IMSS).

Prevenciony deteccion oportuna

Luis Alberto Zamora Alvarez, jefe del DCQByA, explic que la iniciativa busca
promover los estudios de rutinay la deteccién oportuna de enfermedades entre
estudiantesdelos11 programasde licenciaturay tres de posgrado del campus.

Destaco la inversion institucional en insumos, reactivos y operacién del
laboratorio, asicomo el trabajo conjunto de lasjefaturas de Departamento, la
Academia de Ciencias de la Salud y el Programa de Salud Estudiantil. Afiadié
que se prevé ofrecer lajornada de manera permanente en 2027.

En la inauguracién participaron el director administrativo, Jesus Alfredo
Rosas Rodriguez; lasjefas de Departamento Leticia Maria Gonzalez Velasquez
y Maria Teresa Gaxiola Sanchez, y el secretario académico Joel Carvajal Soto.

Tambiénasistieron Zulima Elizabeth Ramos Lugo, responsable del Programade
Salud Estudiantil,y Romel Gdmez Verdugo, presidente de la Academia de Ciencias
de la Salud y coordinador de Enfermeria, quien encabezé la organizacion.

Promueven divulgacion
cientifica con talleres
lidicos-STEM

El responsable del proyecto, Lam-
berto Castro Arce, detallé queel Club
de Ciencias es un medio de divulga-
cién cientifica dirigido a infantes y
jovenes de nivel preescolar, prima-
ria, secundaria y preparatoria, que
se lleva a jornadas y exposiciones
con el objetivo de iniciar de manera
temprana una vocacién en torno a
la ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas.

En estos eventos, dijo, el Museo
Itinerante Jugando con la Fisica de-
sarrolla mas de 100 experimentos,
talleres para nifios, competencias,
actividadesrecreativasyactividades
cientificas ladicas disenadas para
promover el gusto por la ciencia,
en las cuales participan profesores,
investigadores y estudiantes de las
areas STEM.

cadémicos del campus Na-

vojoa de la Universidad de

Sonora llevaron el Club de
Ciencias: Museo Itinerante Jugando
con la Fisica a cuatro municipios del
surde Sonora, conactividades de di-
vulgacién que integran ciencia, tec-
nologia, ingenieria y matematicas,
enfoque conocido como STEM por
sus siglas en inglés, para fortalecer
el aprendizaje de nifios y jovenes y
acercar el conocimiento cientifico al
publico en general.

El recorrido inici6 el pasado 4 de
septiembre en Etchojoa, seguido por
unavisita a Huatabampo, el viernes
11; asimismo, se realizaron talleres
[adicos en Benito Juarez el dia 18,
para luego finalizar las actividades
el 24 de septiembre, enlaCasadela
Cultura de Alamos.

UNIVERSIDADDESONORA | CAMPUS NAVOJUA | 19
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Lievan a caho VIl Jornada Internacional

fe Difusion y Fomento a investigacion
de las Giencias Sociales en Cahorca

ara promover el intercambio y la discusién de proyectos entre investiga-

dores, docentes y estudiantes, se realizé la VIl Jornada Internacional de

Difusién y Fomento a la Investigacion en Ciencias Sociales los dias 23y 24
de septiembre en la Universidad de Sonora, campus Caborca.

En la inauguracién, César Octavio Tapia Fonllem, coordinador general de la
Facultad Interdisciplinaria de Ciencias Sociales, invitd a aprovecharlas actividades
y fortalecer el didlogo académico, en representacion de la rectora Dena Maria
Camarena Gémez.

Edgar Isaac Ortega Méndez, jefe del Departamento de Ciencias Sociales,
destaco la participacién estudiantil y reconocié el trabajo de la presidenta del
comité organizador, Libia Yanelli Yanez Pefitiiuri. También exhort6 alosjévenes
a preguntar, compartir ideasy participar en los espacios de discusion.

GACETA UNISON

La organizadora record6 que, a lo
largo de sus ediciones, el encuentro
habia reunido a 74 conferencistas
magistrales, registrado 591 ponencias
y acumulado una asistencia de 5,393
personas en modalidad hibrida, con
participacién de masde10 paisesy 44
universidades de México.

Asimismo, agradeci6 la colabora-
ciondel equipode 52 docentes, traba-
jadores, estudiantes y egresados, asi
como el respaldo del Departamento
de Ciencias Socialesy la Academia de
Metodologiay Estudios Sociales.

En la ceremonia también partici-
paron Heriberto Torres Moreno, en
representacion de la directora admi-
nistrativa Susana Angélica Pastrana
Corral; Rosario Adalberto Mondaca
Corral, presidente de la Academia
de Metodologia y Estudios Sociales,
y Carlos Alberto Quijada Marcial, en
representacion del alcalde Abraham
David Mier Nogales.

El programa incluyé conferencias
magistrales, paneles de expertos,
ponencias y carteles para compartir
resultados y experiencias de inves-
tigacion, con espanol e inglés como
idiomas oficiales.

f)

v

Se suman a campaiia de prevencion del suicidio ¢

omo parte de la conmemoracién del Dia Mundial para

la Prevencion del Suicidio, el campus Caborca de la

Universidad de Sonora se sumé a lacampana “Cambiar
la narrativa: Cara a Cara”, con diversas actividades realizadas
los dias 9y 10 de septiembre.

Maria Guadalupe Mazén Sotelo, responsable de la Unidad
de Apoyo Psicoldgico, detallé que el objetivo fue participar
en la iniciativa desarrollada en los seis campus, asi como
visibilizar esta problematica y sensibilizar a la comunidad
universitaria sobre su prevencion.

El miércoles 9 se llevé a cabo la feria de salud mental “Co-
néctate”, y autoridades del campus, estudiantes, docentes
y Owy, la mascota oficial, participaron en la formacién del
tradicional lazo humano.

El1o de septiembre se instalé un médulo de salud mental
en el exterior del comedor universitario, donde estudiantes

delaLicenciaturaen Psicologia, acompafiados por su maestra
Marcela Cafiez Navarrete, interactuaron con las personas
asistentes mediante diversas dindmicas de sensibilizacion.
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‘Realiza estudiante
(e Coahuila estancia
e investigacion

atricia Araceli Calvo Maldonado, estudiante del quinto

semestre del Doctorado en Ciencias de la Produccién

Agropecuaria de la Universidad Auténoma Agraria An-
tonio Narro (UAAAN), Unidad Laguna, realiza una estancia
de investigacién en el campus Caborca de la Universidad de
Sonora, donde analiza compuestos bioactivos presentes en
frutos de higo.

Originaria de Chiapas y estudiante de posgrado en To-
rredn, Coahuila, la joven se incorporé hace una semana a los
laboratorios de Investigacion, Biologia Celulary Molecular, y
Biotecnologiay Analisis Quimicos de Compuestos Bioactivos,
paradesarrollarestudios sobre la actividad biol6gica de estos
compuestos.

El equipo de asesores del proyecto estd encabezado por
Edgar Omar Rueda Puente, adscrito al Departamento de
Agricultura y Ganaderia del campus Hermosillo, e integrado
por Jesus Ortega Garcia, Mayra Alejandra Méndez Encinas 'y
Edwin Barrios Villa, académicos investigadores del Departa-
mento de Ciencias Quimico Bioldgicas y Agropecuarias del
campus Caborca.

Calvo Maldonado manifesté sentirse contenta por esta
experiencia, que le ha permitido conocer las instalaciones
universitariasy aprovechar lainfraestructura disponible para
los analisis que requiere su investigacion.

Agradeci6 a los integrantes del cuerpo académico del
campus Caborca por el respaldo recibido desde su llegada y
la oportunidad de desarrollar parte de su investigacién en la
Universidad de Sonora.

Por su parte, Jesus Ortega Garcia destacé la colaboraciéon
entre el cuerpo académico Biotecnologia Aplicada y Andlisis
Quimicos de Compuestos Bioactivos (UNISON-CA178), del cual
es lider, y Sistemas Sustentables para la Produccién Agrope-
cuaria (CACSISUPA, UAAAN-CA-14), encabezado por Alejandro
Moreno Reséndez, al que pertenece la estudiante.

SEPTIEMBRE 2026

Organizan la XXIX Semana
e Administracion

a Universidad de Sonora organizé la XXIX

Semanade AdministraciénenelcampusCa-

orca, bajoellema “Formacién queimpulsa,
conocimiento que transforma”.

Fue el Departamentode Ciencias Econémico Ad-
ministrativas, al que esta adscrita la Licenciaturaen
Administracién, quien estuvoa cargo del encuentro
que ofrecié conferenciasy actividades académicas,
culturales y recreativas para complementar la for-
macion de sus estudiantes.

Susana Angélica Pastrana Corral, directoraadmi-
nistrativa del campus Caborca, inauguré el evento
e invit6 al alumnado a aprovechar las experiencias
de quienes ejercen la administracion en distintos
ambitos.

Es una semana que les va a aportar mas conoci-
mientos y dar la oportunidad de que escuchen de
expertos sus propias experiencias en sus campos
laborales”, dijo.

Olga Selenia Federico Valle, jefa del Departa-
mento de Ciencias Econdmico Administrativas, dio
la bienvenida.

“Esto se prepara por y para ustedes, nosotros
somos acompanantes, pero ustedes son quienes
ponen cada granito de arena para que esto se esté
inaugurando el dia de hoy. Disfruten al maximo,
aprovechen las actividades, vean qué actividades
hacen las personas que estudiaron lo mismo que
ustedes, siempre recuerden que la Universidad
de Sonora estara siempre abierta para ustedes”,
enfatizo.

Federico Valle informé que las actividades se
realizaron de manera hibrida e incluyeron espacios
de aprendizaje y convivencia para la comunidad
estudiantil hasta el jueves1de octubre.
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22

‘ CA M PUS N 0 GALES ‘ ORGANO INFORMATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA

Campus Nogales celehra XXII aios
DE COMPROMISO Y EDUCACION DE CALIDAD

on la participacién de la comunidad universitaria,

el campus Nogales conmemord el 18 de septiem-

bre su 22 aniversario, en el marco de los 84 afios
de fundacién de la Universidad de Sonoray bajo el lema
“Orgullo que trasciende generaciones”.

El director administrativo, Isidro Manzano Torres re-
cordé los inicios del campusy el trabajo realizado desde
su fundacién, periodo en el que ha abierto sus puertas a
mas de 5 mil 500 estudiantes.

“Es un compromiso para nosotros, el hecho de que nos
elijan nos compromete a dar lo mejor de nosotros, eso se
ve reflejado en muchos indicadores que podemos presu-
mir, somos una de las mejores universidades de México.
Estamos en la posicién 16 de miles de universidades del
pais”, destaco.

Manzano Torres felicité al personal académico, de
servicios y de confianza, y reconocié su participacién en
el desarrollo de proyectosy laatencién de las necesidades
del campus.

El directoradministrativo también resaltd las mejoras
realizadas en la infraestructura del campus a lo largo de
sus 22 afios de funcionamiento.

Espacios culturales

La jornada comenzé con el tradicional Bazar Buho,
convocado por la Direccién Administrativa en la expla-
nada del estacionamiento, donde estudiantes con em-
prendimientos ofrecieron productos artesanales, postres,
alimentos, joyeria y bisuteria.

En el auditorio del campus se presenté la obra de
teatro “El mundo nocturno”, de Teresa Valenzuela, bajo la
direcciéon de Marcos Gonzalez Navarroy con laactuacion
especial de Luis Ricardo Gaitan Osorioy Adria Pefia Flores.

GACETA UNISON

En el montaje participaron Claudia Dayan Valdez, Zen-
hia Fernanda Solérzano, Verenice Barrios, Abner Tadeo
Munoz, Victor Alan Prandini, Yazmin Gonzalezy Adriana
Carolina Garcia, estudiantes que egresaran en octubre
de la Licenciatura en Artes Escénicas, opciéon Actuacion.

El grupo ha realizado alrededor de 25 presentaciones
en escuelas primarias, jardines de ninos y planteles del
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora (Cobach),
conel propésito de acercar el teatro universitario a nifias,
ninosy jovenes.

Ademas, se presenté nuevamente el programa “Del
Barroco a nuestros dias: un recital de guitarra”, bajo la
direccién de David Garcia, con la participacién de Luis
Enrique Félix, Gustavo Alan Machado, Roberto de Jests
Vargasy Gustavo Angel Guajardo, estudiantes de quinto
y séptimo semestre.

Las actividades concluyeron con el tradicional corte
del pastel y la entonacién de Las Mafanitas por parte de
integrantes de la comunidad universitaria.
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SEPTIEMBRE 2026

ara promover la cultura testamentariay la prevision

en la transmision del patrimonio, el Departamento

de Ciencias Sociales del campus Nogales de la Uni-
versidad de Sonorarealiz6 el forojuridico “El testamento
y suimportancia en la sociedad”.

Laactividad se celebré el 9 de septiembre, en el marco
del Mes del Testamento, con la participacién de Rodolfo
Moreno Durazo, titular de la Notaria Publica nimero 78,
y Octavio Rodriguez Moreno, docente de la asignatura
de Derecho Notarial.

Moreno Durazo abordé los tipos de testamento previstos
enlalegislaciénylaimportancia de formalizareste documen-

to para establecer la distribucion del patrimonio. También
invitd aaprovecharlacampanadeseptiembre, durante lacual
se ofrecen tarifas reducidas para realizar el tramite.

Por su parte, Rodriguez Moreno expuso aspectos
relacionados con los contratos y la organizacion del pa-
trimonio, asi como laimportanciade la previsiénjuridica
para contribuir a evitar conflictos familiares tras el falle-
cimiento de una persona.

Salvador Molina Gutiérrez, jefe del Departamento de
Ciencias Sociales, agradecié la colaboracién de los docen-
tes Rafael Rosas Lopez y Luis Alonso Hagelsieb Dérame
en la gestion de esta actividad.

a Oficina Mévil del Servicio de Administracion
Tributaria (SAT) brindé atencién gratuita a
373 personas durante la jornada realizada el
23y 24 de septiembre en el campus Nogales de la
Universidad de Sonora. En las salas de capacitacion
del edificio 1B, estudiantes, docentes y personal
administrativo tuvieron acceso a diversos tramites
fiscales. Instagram
Se expidieron 183 constancias de situacion fiscal,
se tramitaron 87 e.firmasy 55 inscripciones al Regis-
tro Federal de Contribuyentes (RFC), ademas de 17
renovaciones de e.firma y 31 servicios adicionales.
La actividad contd con el impulso del director ad-
ministrativo, Isidro Manzano Torres; la jefa del De-
partamento de Ciencias Econémico Administrativas,
Maria Guadalupe Torres Figueroa, y la colaboracién
de Cristina Ramirez Mufnoz y Maria Gabriela Aldaz,
del SAT.

Atiende Oficina Maovil del
SAT a 373 universitarios
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Acreditan GIEES calidad de Psicologia de Ia Salud y Enfermeria

as licenciaturas en Psicologia

de la Salud y Enfermeria del

campus Cajeme de la Uni-
versidad de Sonora obtuvieron la
acreditacion y reacreditacion, res-
pectivamente, de los Comités Inte-
rinstitucionales para la Evaluacién
de la Educacién Superior (CIEES),
con vigencia hasta 2029.

Ambos programas fueron evalua-
dos del 8 al 10 de abril de 2026, con
la participacion de pares académicos
externos, autoridades universitarias,
docentes, personal administrativo
y estudiantes. El proceso incluy6 la
revision de sus condiciones acadé-
micas, administrativas y formativas
para identificar fortalezasy oportu-
nidades de mejora. www.unison.mx

Psicologia de la Salud

Laacreditacién de la Licenciatura
en Psicologia de la Salud comprende
de abril de 2026 a mayo de 2029 y
representa un reconocimiento al
trabajo académico y formativo del
programa, informé sucoordinadora,
Laura Fernanda Barrera Hernandez.

Explicé que el dictamen fue emi-
tido por el Comité de Ciencias de la
Salud de los CIEES, después de la
autoevaluaciéninstitucional, lavisita
de una Comisién de Pares Académi-

cos Externos y el andlisis integral de
las condiciones de la licenciatura.

Entre las fortalezasidentificadas,
destacé la congruencia del perfil
de egreso con la responsabilidad
social, la formacién en valores éti-
cos y el desarrollo de competencias
profesionales. También menciond la
claridad de los procesos de ingresoy
la accesibilidad de las modalidades
de titulacion.

Laacadémicareconocié el trabajo
conjunto de autoridades, personal
docente y administrativo, estudian-
tes, personas egresadas y emplea-
doras, quienes colaboraron en las
distintas etapas de la evaluacion.

Barrera Hernandez senalé que
la acreditacion permitira identificar
areas de fortalecimiento y orientar
la mejora continua, con el propésito
de mantener unaformacién integral
que responda a las necesidades del
entorno.

Enfermeria

Lareacreditacién de la Licenciatu-
raen Enfermeria tiene vigenciadeju-
lio de 2026 a agosto de 2029, informd
lacoordinadora del programa, Isamar
Daniela Enriquez Quintero, quien des-
tacé la participacién de lacomunidad
universitaria en el proceso.

Detallé que los trabajos com-
prendieron la autoevaluacion, la
integracion de evidencias y la visita
de evaluacién, antes de recibir el
dictamen oficial en julio. Durante
la visita participé una evaluadora
de manera presencial y otras dos a
distancia.

La coordinadora explicé que la
evaluacion considerd la pertinencia
del plan de estudios, su relacién con
el perfil de egreso y la capacidad
del programa para atender las ne-
cesidades de salud de la regién, con
atencion a las particularidades de la
poblaciénala que brinda cobertura.

Reconocid la contribucién de
docentes, estudiantes, personas
egresadas, empleadores, personal
administrativo y autoridades, asi
comode quienes encabezaron ante-
riormente el programa. Anadié que
la licenciatura cuenta con alrededor
de 384 estudiantes activos y una
trayectoria de 16 anos en el campus.

Enriquez Quintero indicé que el
dictamenincluye recomendacionesy
oportunidadesde mejoraalasquese
dara seguimiento. Consideré que el
reconocimiento confirma el trabajo
construido durante afiosy represen-
ta un compromiso para fortalecer la
formacion profesional.
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Reconocen a académicas del campus Cajeme
por estudio sohre imagen corporal infantil

or una investigacion sobre percepcién y satisfaccion corporal en poblacion

infantil, lasacadémicas de la Universidad de Sonora Edith Valbuena Gregorio

y Adriana Alejandra Marquez Ibarra obtuvieron el primer lugar en presen-
tacion oral del XXIII Congreso Internacional de Pediatria, realizado del 3 al 5 de
septiembre en Mérida, Yucatan.

Las docentes de la Licenciatura en Ciencias Nutricionales del campus Cajeme
presentaron el proyecto “Insatisfaccion corporal y percepcion de laimagen corporal
asociados con indicadores de adiposidad en escolares de 7 a 12 anos”.

Valbuena Cregorio, técnica académica general del programa, explicé que el
estudio tuvo un disefno observacional transversal y conté con la participacién de
319 estudiantes de cuatro escuelas de Ciudad Obregén. Durante aproximadamente
unafo se realizaron mediciones de peso, tallay composicién corporal,ademas de

|
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evaluaciones de percepcion e insatis-
faccion corporal.

Entre los resultados se identificé
que la insatisfaccion corporal y una
percepcion inadecuada de la propia
imagen pueden presentarse desde
edades tempranasy mostrar una aso-
ciacion con distintos indicadores de
adiposidad. La investigadora senald
que estos hallazgos plantean la ne-
cesidad de desarrollar intervenciones
preventivas durante la infancia.

Marquez Ibarra, coordinadoradela
licenciatura, destac6 que algunos es-
colares sin sobrepeso u obesidad pue-
den percibirse con esas condiciones.
Explicé que la evaluacién nutricional
pediatrica debe considerar tanto los
indicadores fisicos como la percepcién
corporal, por su posible relaciéon con
trastornos de la conductaalimentaria.

Las académicas consideraron que
el reconocimiento refleja el trabajo
colaborativo y el compromiso con la
investigacion sobre problemas de
salud publica, ademas de expresar su
satisfaccion por representar a la insti-
tuciony al campus Cajeme.

Unison fortalece vinculacion con comunidades
yaquis mediante proyecto de calidad del agua

nvestigadoresy estudiantes de la Universidad de Sonora

desarrollan un proyecto paraevaluar la calidad microbio-

l6gicay viral del agua destinada al consumo humano en
comunidades del Pueblo Yaqui.

Norma Patricia Silva Beltran, del Departamento de
Ciencias de la Salud del campus Cajeme, y Ramén Héctor
Barraza Guardado, del Departamento de Investigaciones
Cientificas y Tecnoldgicas (DICTUS), explicaron que la
iniciativa forma parte de la Convocatoria Proyectos de
Vinculacién y Apoyo Comunitario 2026.

Las campafias de muestreo se han realizado en fuentes
de abastecimiento de Dique 8, Loma de Guamichil, Vicam
y Pétam, con mediciones fisicoquimicas y analisis para
identificar indicadores de contaminacion.

La informacién obtenida se comparte con autoridades
tradicionales y responsables del suministro para orientar
medidas preventivasy correctivas que contribuyan al me-
joramiento de la calidad del agua.

Como parte del proyecto, se sostuvo un encuentro con
autoridades tradicionales de los ocho pueblos yaquis para
presentaravancesy dialogarsobre las condiciones de abas-
tecimientoy las acciones de seguimiento.

La iniciativa también incorpora a estudiantes en activi-
dadesde campoy laboratorio, con el propdsito de fortalecer
su formacion cientificay su participacion en la atencion de
necesidades comunitarias.
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Tres décadas de miusica y tradicion distinguen
ala Rondalla Femenil de la Unison

on30anosdetrayectoria, laRondalla Femenil de la Universidad

de Sonora se mantiene como una agrupacion representativa

de la institucion, resultado de la disciplina, el compromiso y el
talento de distintas generaciones de estudiantes que han contribuido a
construir un estilo propio dentro de la misica de rondalla.

Para sudirector, lvan Francisco Moreno Olivas, alcanzar tres décadas
de existencia representa una satisfaccion, especialmente porque el
proyecto que comenz6 como una actividad recreativa fue adquiriendo
mayor seriedad hasta alcanzar reconocimiento en escenariosy concursos
nacionales.

La historia de laagrupacién también estd marcada por los resultados
obtenidos en diferentes competencias; entre sus logros destaca el primer
lugar nacional conseguido el ano pasado en Tepoztlan, Morelos, lo que
Moreno Olivas atribuyé a ladisciplina de las integrantes y al respaldo de
la Universidad de Sonora.

Alo largo de estos afnos, la Rondalla Femenil ha desarrollado un sello
particular mediante lacombinacién de misica mexicana, arreglosvocales
y armonias que distinguen sus interpretaciones.

Esta propuesta artistica le ha permitido presentarse en diferentes
ciudades de Méxicoy Estados Unidos, ademas de mantenerse, de acuer-
do con su director, dentro del Top 10 de las mejores rondallas del pais.

Como parte de lacelebracion porsus tres décadas, laagrupacion reu-
nid aintegrantes de distintas generaciones para recuperar canciones de
diferentes épocasy reconocer asi la historia que se ha construido desde
su fundacién en1996.

A expresion de Moreno Olivas, permanecer vigente después de 30
afnos constituye también una oportunidad para continuar fortaleciendo
este proyecto universitario.

Entre otros logros obtenidos por la agrupacion universitaria es el
reconocimiento en el 2001 en Hermosillo en el Encuentro Nacional; en

el2006 en laCiudad de México se adjudicaron
el Primer lugar en Categorfa Elite, compitien-
do contra rondallas varoniles profesionales.
Considerado el logro mas significativo en su
historia.

Asimismo, en el 2025 en la Ciudad Juarez,
Chihuahua obtuvieron premios en concurso
nacional; en el 2017 se logré una destacada
participacion en Puebla con premios nacio-
nales y en el 2018 en la ciudad de Durango
recibieron el reconocimiento nacional por su
desempenio artistico.

Abren convocatoria

Con el propésito de dar continuidad a esta
tradicidon musical, la Rondalla Femenil realiza
nuevamente lainvitacién a las estudiantes de
nuevoingresode la Universidad de Sonoraque
tengan interés porel cantoy la guitarra, espe-
cialmenteaquienes disfruten de la masica ro-
manticay quieran desarrollarsus capacidades
artisticas dentro de un grupo representativo
de lainstitucion.

Moreno Olivas explicé que paraincorporar-
se no es indispensable contar con una amplia
experiencia musical, pues uno de los aspectos
que se consideran es tener aptitudes para can-
taryafinacion, mientras que los conocimientos
basicos de guitarra constituyen un requisito
importante para comenzar el proceso de for-
macién dentro de la agrupacion.

Mas alla de las habilidades musicales, el di-
rector subrayd que la Rondalla Femenil busca
estudiantes dispuestas a asumirun proceso de
aprendizaje que requiere constancia, discipli-
nay trabajo en equipo, elementos fundamen-
tales para consolidar el repertorioy mantener
el nivel artistico que ha caracterizado al grupo
durante estas tres décadas.

Las interesadas pueden comunicarse con
el profesor lvan Francisco Moreno Olivas
mediante WhatsApp al 662 140 1049, donde
recibiran informacion sobre la dindmica de
incorporacion y los requisitos; los ensayos se
realizan los martesyjueves, a las 20:00 horas,
en el Auditorio Manuel Rivera Zamudio.
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atias Guzman Ibarra, medallista centroame-
ricanoy seleccionado nacional de hockey so-
bre pasto, regres6ala Universidad de Sonora
para continuar su formacién como abogado, sin dejar
de lado los desafios deportivos del nuevo ciclo olimpico.

El estudiante del campus Hermosillo obtuvo medalla
de oro en los Juegos Centroamericanos y del Caribe San
Salvador 2023 y la de bronce en Santo Domingo 2026.
Debidoalasexigencias de su carreradeportiva, tuvo que
poner en pausa sus estudios, pero este semestre 2026-2
decidié volver a las aulas.

“Nos trajimos una medalla de bronce, que es una
leccién para el futuro, para seguir trabajando. Muy con-
tento de estar aqui, ya en casa, con la medalla, y como
los estudios son parte fundamental para un deportista,
claro que nos gustaria llevar uno con otro, pero es un
poquito complicado. Ahora me voy a dar el tiempo de
veniry estar en la universidad un semestre masy seguir
avanzando en mi carrera”, compartio.

Guzman Ibarra regres6 de Republica Dominicana
después de participaren lajusta deportiva que marcé el
iniciodel cicloolimpico; durante el dltimoafno formé tam-
bién parte de una liga de hockey sobre pasto en Francia.

Eldeportista, que ademas de representara Méxicoy a
Sonora ha participado en ligasde Canadd, Espanay Fran-
cia, consideré que sus principales logros son las medallas
obtenidas con la seleccién nacional y las convocatorias
recibidas de clubes extranjeros.

El universitario relaté que practica el deporte de los
bastones desde los 10 anos. Aunque al principio no le
atraia porserunadisciplina poco conocida, con el tiempo
se convirtié en una parte esencial de su vida.

Explicé que en México todavia no existe una liga
profesional competitiva de hockey sobre pasto, salvo los
torneos nacionales; por ello, ha buscado oportunidades
en otros paises para mejorar su desempefoy acercarse
al ambito profesional de esta disciplina.

Primer biho en la familia

Su interés por estudiar en la Universidad de Sonora
surgié desde nifo, cuando sonaba con impartir justicia
o ser policia; posteriormente, encontré en la abogacia
una vocacién que le permitiria representar a quienes
necesitaran apoyo.

Matias Guzman Ibarra aseguro que
pondra todo su esfuerzo en cumplir

sus dos suenos: destacar en el hockey
sobre pasto y concluir su preparacion
profesional en la Universidad de Sonora.

Guzman Ibarraindicé que eligié esta casa de estudios
porser la institucién que siempre tuvo como referentey
porque sus abuelossonaban con que alguien de la familia
ingresaraalaUniversidad, y fue asiquese convirtiéenel
primer integrante de su familia en ser estudiante biho.

Con el inicio del ciclo olimpico, recibira [lamados a
concentraciones con la seleccién nacional de hockey
sobre pasto; ademas, el préximo afo se realizaran los
Juegos Panamericanos, competencia para la cual el equi-
po se encuentra dentro de la clasificacién por ranking.
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Llevan hrigada Bithos
por la Gomunidad

a |a Gosta de Hermosillo
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lumnos y docentes de la Universidad de Sonora llevaron ser-
vicios gratuitos de salud, nutricién, psicologia, odontologia,
asesoriajuridica, atencion veterinariay educacién ambiental a
habitantes de la Costa de Hermosillo durante la Brigada Comunitaria
Multidisciplinaria “Bithos por la Comunidad”.
La actividad fue organizada a través de la Direcciéon de Apoyo a
Estudiantesy se realizé en las instalaciones del Patronato de la Costa
de Hermosillo, I.A.P, con el objetivo de fortalecer la vinculacién social

universitaria y contribuir al bienestar de la poblacion.
En lajornada participaron 68 integrantes de la comunidad univer-

sitaria, entre ellos 56 estudiantes, cuatro miembros del personal admi-
nistrativo de las direcciones de Apoyo a Estudiantes y de Vinculacién
y Extension, seis docentes y dos responsables de proyecto.

La brigadareunié aintegrantesde las licenciaturas en Biologia, Psi-
cologia, Ciencias Nutricionales, Odontologia, Quimico Biélogo Clinico,
Medicina, Enfermeria, Ensefianza del Inglés, Geologia, Ingenieria en
Ciencias Ambientales y Medicina Veterinaria y Zootecnia.

También participaron el Bufete Juridico Gratuito, el Médulo de
Orientacion Nutricional y el Foro Vivencial, cuyos equipos colaboraron
en las distintas actividades y servicios.

Ninas, nifios y adolescentes participaron en la actividad educa-
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N tiva “The English Corner”, asi como en una campana de educacion
ambiental y prevencion de desastres naturales, clubes de aracnidos,
paleobiologia y herpetologia, muestras de minerales y fésiles, y pin-
tura de fosiles.

La jornada ofreci6 un espacio de convivencia, aprendizaje y atencion
para las familias, mientras que estudiantes y docentes compartieron sus
conocimientos mediante acciones de beneficio social.

El programa “Bihos por la Comunidad” impulsa actividades de
vinculacién y responsabilidad social dirigidas a sectores en situacion
devulnerabilidad, con la participacién de integrantes de lacomunidad

universitaria.

Ciencia y musica: hienestar frente al cancer de mama

as de 30 pacientes y sobrevivientes de cancer de

mama participaron en una sesion de musicotera-

pia oncolégica como parte de las actividades del
Programa de Acompanamiento (PDA) de la Universidad de
Sonora, un espacio que desde hace mas de 12 afios brinda
atenciényacompanamientoa mujeres que han enfrentado
esta enfermedad.

La actividad tuvo como propésito generar un espacio
de bienestar a través de la integracion de conocimientos
cientificos, misica y herramientas de relajacion, mediante
una dindmica disenada para acercar a las participantes a
conceptos basicos relacionados con la mdsica y sus posi-
bilidades como recurso dentro de contextos oncoldgicos.

La sesion fue disefiada por la académica Aracely Angulo
Molina, adscrita al Departamento de Ciencias Quimico Bio-
l6gicas, quien es responsable del area de Bienestary Artes

Creativas, en colaboracién con Roman Quijada, estudiante
de la Licenciatura en Quimico Biélogo Clinico, y Fernanda
Apolinar, estudiante de la Maestria en Fisica.

Alolargodelasesion, las participantes tuvieron un acer-
camiento a elementos basicos de la musica para posterior-
mente participar en un ejercicio de relajacion, en el que la
experiencia sonorase convirtié en un recurso para propiciar
un momento de tranquilidad y bienestar.
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nnovacion, inteligencia artificial

y nuevas narrativas que conectan

con las audiencias fueron los temas
centrales del XII Encuentro Nacional
de Gacetas y Revistas Universitarias,
realizado con la participacién de
profesionales de la comunicacién de
instituciones publicas y privadas de
distintas regiones del pais, entre ellas
la Universidad de Sonora.

Elencuentrosellevé acabodel3al
5deseptiembreen CETYS Universidad
Campus Internacional Ensenada, con
talleres, conferenciasy sesiones dedi-
cadas a la actualizacion profesional,
el intercambio de experiencias y el
analisis de los retos actuales de la
comunicacién universitaria.

Como representante de esta casa
deestudios participd Aleyda Gutiérrez
Guerrero, editora de la Gaceta Unison,
quien se integrd a las actividades for-
mativas y asambleas generales de la
Red Nacional de Gacetas y Revistas
Universitarias, asociacion promotora
de estos encuentros.

La ceremonia de apertura conté
con mas de 30 participantes de la
Universidad Auténoma de Guadala-
jara, Universidad La Salle México, la
Universidad Auténoma de Baja Cali-
fornia, la Universidad Auténoma de
Nayarity la Universidad Auténomade
Aguascalientes.

También estuvieron represen-
tantes del Instituto Tecnolégico de
Sonora, la Universidad de Colima, la
Universidad Auténoma de San Luis
Potosi, la Universidad Auténoma de
Querétaro, la Universidad Michoacana
deSanNicolasde Hidalgoyla Facultad
de Estudios Superiores Aragén de la
Universidad Nacional Auténoma de
México (FES Aragon de la UNAM).

Comunicarelvalorde laeducacion

Francisco Vélez Torres, director de
CETYS Universidad Campus Interna-
cional Ensenada, dio la bienvenida a
las y los asistentes, junto con Carlos
H. Garcia, vicerrector de Relaciones
Institucionales de CETYS Universidad.

Por su parte, Rocio Basurto Mora-
les, coordinadora de la Red Nacional
de Gacetas y Revistas Universitarias,
resaltd la necesidad de mantener
una capacitacion permanente ante
los cambios tecnolégicos, las nuevas
tendencias y los requerimientos in-
formativos de las distintas audiencias.

Basurto Morales agradeci6 la par-
ticipacion de las autoridades, entre
ellas Ana Gloria Pedrin, directora
académica de CETYS Universidad
Campus Internacional Ensenada, asi
como el apoyo de Francisco Reyes, di-
rector de Comunicacion Institucional;
Erika Oteroytodo el equipo de CETYS
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Universidad, cuyo trabajo permitio la
realizacion del encuentro.

En la apertura estuvo también
Mijail Arturo Eluani Pérez, represen-
tante de Universidad La Salle México
y secretario técnico de la Red.

Actualizacion e intercambio

Durante la jornada académica se
impartié el taller “Inteligencia artificial
aplicada a la comunicacién univer-
sitaria” y la conferencia “Narrativas
universitarias: cdmo transformar in-
formacion en historias que conectan”.

Las Charlas de Café permitieron el
intercambio simultaneo de experien-
cias en torno a la comunicacion en
tiemposde sobreinformacion, los retos
actuales de las gacetas universitarias
y las mejores practicas desarrolladas
por las instituciones participantes.

La jornada incluy6 la conferen-
cia “Psicologia de la felicidad para
profesionales de la comunicacion” y
concluyé con el taller “Creatividad e
inteligencia artificial para la comuni-
cacion institucional”.

Las y los integrantes de la Red
Nacional de Gacetas y Revistas Uni-
versitarias participaron ensesiones de
la Asamblea General Ordinaria, en las
cuales revisaron los proyectos colec-
tivos, definieron acciones de colabo-
racion y renovaron su mesa directiva.
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Fortalecen Unison y la ATDT colahoracion
nara desarrollar soluciones tecnoldgicas

a Universidad de Sonoray la Agencia de Transfor-

macién Digital y Telecomunicaciones del Estado

de Sonora (ATDT) firmaron un convenio general
de colaboracién para desarrollar proyectos de software,
analisis de datosy soluciones tecnolégicas con la partici-
pacion de estudiantes y personal académico.

La rectora Dena Maria Camarena Gomez destacd que
el acuerdo formaliza el trabajo que ambas instituciones
ya realizan y permite incorporar una perspectiva huma-
nay social al desarrollo tecnolégico, ademas de ofrecer
experiencias de formacion a la comunidad universitaria.

LuisJavier Ortega Cisneros, titularde la ATDT, record6
que la colaboracion haincluido el disefio de una estrate-
gia de datos abiertos y la realizaciéon de dos datatones,
actividades que han acercado a estudiantes a oportuni-
dades en empresasy dependencias publicas.

Ortega Cisneros plante6 que una siguiente linea
de trabajo podria centrarse en soluciones basadas en
inteligencia artificial, con el apoyo de las capacidades
académicas de la Universidad.

ALCANCES DEL CONVENIO

DESARROLLO TECNOLOGICO
Equipos de estudiantes y docentes crearan

software y detectaran necesidades de proyectos.

FORMACION Y COLABORACION
Talleres, investigaciones y actividades
académicas presenciales o virtuales.
EXPERIENCIA PROFESIONAL
Educacién dual, servicio social, practicas

profesionales y estancias para estudiantes.

e formaliza colaboracion con Ohservatorio
nara la Gompetitividad y Desarrollo de Sonora

a Universidad de Sonora y el

Observatorio para la Competiti-

vidad y el Desarrollo de Sonora,
A. C., firmaron el 17 de septiembre
un convenio especifico paravincular
la investigacion y los proyectos uni-
versitarios con las necesidades de la
comunidad.

Larectora Dena Maria Camarena
Goémez destaco que el acuerdo dara
continuidad al trabajo conjunto y
ampliaralasoportunidades paraque
estudiantes de licenciaturay posgra-
do, asi como personal académico de
los distintos campus, contribuyan al
desarrollo de Sonora mediante sus
proyectos e investigaciones.

Arturo Diaz Monge, presidente
del Consejo Directivo del Observa-
torio, informd que ya existen lineas

de colaboracién con estudiantes,
personas egresadas e investigadores
de laUniversidad, ademasde la par-
ticipacién voluntaria de académicos
en mesas tematicas sobre los desa-
fios de la ciudad.
Enlafirmadelacuerdo, realizada
en la Unison, participaron represen-
tantes de ambas instituciones.

PROPUESTAS DEL
CONVENIO

PROYECTOS ESTUDIANTILES

Vincularlos con necesidades
de la comunidad y del
sector privado.

TESIS POR HERMOSILLO

Reconocer trabajos de
titulaciéon y acercarlos a
sectores interesados.

DESARROLLO REGIONAL

Identificar iniciativas
universitarias para la
ciudad y la regidn.

EMPRENDIMIENTO

Explorar apoyos y vinculos
con instituciones académicas
de Arizona.
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Refrenda Universidad
fle Sonora compromiso
integral con UNIGEF

ara consolidar proyectos conjuntos y refrendar el

compromiso institucional con la ninezy adolescen-

cia, la Universidad de Sonora sostuvo una reunién
de trabajo con representantes del Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF) en México.

El encuentro contdé con la presencia de Maki Kato,
representante adjunta de UNICEF México, y Fernando
Alonso Becerra, jefe de la oficina de UNICEF para Baja
California y Sonora, quienes expusieron los avances del
trabajo coordinado en la entidad.

Lareunién estuvo encabezada porlarectorade la Uni-
versidad de Sonora, Dra. Dena Maria Camarena Gémez.
Participaron también la Mtra. Carmen Lucia Munguia
Callegos, secretaria ejecutiva del SIPINNA Sonora; la
Dra. Beatriz Cota Ponce, encargada del despacho de la
Secretaria de Educaciéony Cultura; y la Mgda. Maria Lau-
ra Ladrén de Guevara, en representacién del Organo de
Administracién del Poder Judicial del Estado.

Por parte de la maxima casa de estudios asistieron el
Dr. Oscar Efrén Marin Enriquez, jefe del Departamentode
Derecho; el Dr. Luis Humberto Ruiz Garcia, jefe del Depar-
tamento de Psicologiay Ciencias de laComunicacién;y la
Dra. Leticia Dominguez Guedea, docente e investigadora
de esa misma unidad académica.

Durante el diadlogo, las autoridades destacaron la
importancia de articular esfuerzos interinstitucionales
e involucrar a diversos sectores sociales para generar
entornos de desarrollo integral y garantizar mejores
condiciones para las nuevas generaciones.

Al término de la sesion, la Universidad de Sonora
reconocié el acompanamiento técnico del organismo
internacional y reiteré la disposicién de poner al servicio
de estas causas el conocimiento cientifico, académicoy
de investigacién de su comunidad universitaria.

SEPTIEMBRE 2026

Unison y FGJE colahorardn
en modelo integral de atencion
a victimas de delitos

aUniversidad de Sonoray la Fiscalia General deJusticia

del Estado de Sonora (FGJE) formalizaron un Acuerdo

de Entendimiento para desarrollarun Modelo Integral
de Atencién a Victimas de Delitos, mediante una agenda
de colaboracién académica, cientificay técnica.

Elacuerdose estableci6 a través de la Facultad Interdis-
ciplinaria de Ciencias Sociales, coordinada por César Octa-
vio Tapia Fonllem, y la Vicefiscalia de Derechos Humanos
y Basqueda de Personas Desaparecidas, encabezada por
Esther Alicia Martinez Téllez.

Tapia Fonllem destacé que la Universidad pondra a
disposicion del proyecto las capacidades de su personal
académico y de investigacion, asi como la participacién
de estudiantes de Derecho, Psicologia, Trabajo Social,
Sociologiay otras disciplinas de los distintos campus.

Porsuparte, Martinez Téllez sefialé que el modelo bus-
cafortalecerlos servicios de atencién a victimas mediante
procesos sustentados en los derechos humanos, laeviden-
ciacientificay las mejores practicas, con especial atencion
al trato dignoy la prevencion de la revictimizacién.

Entre los alcances del acuerdoe estan analizar,
disefiar y construir un Modelo Integral de Aten-
cion a Victimas de Delitos que reconozca las ne-
cesidades particulares de cada persona, asi como
identificar areas de oportunidad y definir lineas estraté-
gicas para fortalecer los servicios de atenciéon.

En la firma también participaron Oscar Efrén Marin
Enriquez, jefe del Departamento de Derecho; Victoria
Cuadalupe Encinas Deviana, directora general de Aten-
cién a Victimas del Delito y Asesoria Juridica, y Delio
Dante Lépez Medrano, director general del Instituto de
Formacién Profesional, ademas de personal académicoy
funcionariado de ambas instituciones.
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Lanza Unison campana para prevenir el suicidio

n el marco del Dia Mundial

para la Prevencién del Sui-

cidio, conmemorado el 10
de septiembre, la Universidad de
Sonora puso en marcha la cam-
pafia “Cambiar la narrativa: Cara
a Cara”, con mesas informativas
y la participacién de mas de 100
estudiantes de Psicologia del
campus Hermosillo.

Jessica Yvette Coronado Ver-
dugo, directora de Apoyo a Es-
tudiantes, indicé que la iniciativa
cont6 conelrespaldodelarectora
Dena Maria Camarena Gémez
y la colaboracion de diversas
instancias universitarias para
fortalecer el bienestar psicoemo-
cional, promover el autocuidado
y difundir los servicios de apoyo
institucionales.

Hablar del suicidio no incre-
mentael riesgoy puede facilitarla
ayudaoportuna, asegurd Olimpia
Salazar Serrano, responsable del
Centro de Atencién Telefénica de
Intervencion en Crisis (CATIC) de
la Unison.

La académica senal6 que,
segln la Organizaciéon Mundial
de la Salud (OMS), mas de 720
mil personas mueren cada ano

Listones ir
Me

por suicidio, la tercera causa de
defuncion entre la poblacién de
15 a 29 afos en el mundo.

Agregb que en México se re-
gistraron 8 mil 856 muertes por
esta causa durante 2024, con una
tasa de 6.8 casos por cada 100
mil habitantes, de acuerdo conel
Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (Inegi).

Las cifras muestran una tasa
de 11.2 por cada 100 mil hombres
yde 2.6 por cada 100 mil mujeres,
mientras que en el grupo de 15 a
29 anos fue de10.2.

Salazar Serrano explicé que la
campafa buscé crear conciencia
y promover una actuacion infor-
mada, empatica y responsable,
con mensajes de jovenes para
otros jévenes que favorezcan la
cercania, la escuchay el acompa-
Aamiento.

El 10 de septiembre se insta-
laron mesas informativas en los
seis campus, se visitaron salones
y se distribuyeron pulseras de
colores paravisibilizar el temaen
distintos espacios universitarios.

El amarillo representa la deci-
sion de sumarse a la prevencion;
el azul, el compromiso de acom-

(
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panaraalguien; el negro, la pérdi-
da de unser querido por suicidio,
y el morado, haber presentado
ideacién o un intento de suicidio.

En las mesas se aplicé una
encuesta para identificar riesgos
de comportamiento suicida, con
apoyo de estudiantes de Practica
Profesional de Psicologia, per-
sonal del CATIC y del Centro de
Integraciéon Juvenil.

Denisse Mercedes Romero
Valenzuela, subdirectora de Pro-
yectos Especiales de la Direccidon
de Programas Estratégicosy Pro-
yeccién Universitaria, precisé que
la iniciativa incluy6 conferencias,
charlas y mesas informativas en
los seis campus.

Destac6 que el propésito es
que ningln estudiante enfrente
en soledad un momento dificil y
fortalecer una comunidad capaz
de escuchar, acompafar y cana-
lizar oportunamente hacia los
servicios de apoyo.

Eneliniciodelacampanatam-
bién participaron Silvia Urrutia
Banuelos, técnica académica, y
Diego Lopez Dérame, profesor
del Departamento de Psicologia
y Ciencias de la Comunicacién.



