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El inicio de un nuevo año representa siempre una oportunidad para 
reflexionar sobre el rumbo que toma nuestra comunidad universitaria y 
sobre el papel que la Universidad de Sonora desempeña en un contexto 

social, científico y educativo en constante transformación. 
La presente edición da cuenta de ese dinamismo institucional que se cons-

truye a partir del trabajo cotidiano de estudiantes, docentes, investigadores y 
personal administrativo, cuyas acciones fortalecen el compromiso universita-
rio con el conocimiento, la innovación y la responsabilidad social.

A lo largo de estas páginas se refleja una universidad activa, que impulsa la 
investigación de alto nivel, promueve la formación de talento especializado y 
consolida su presencia en espacios nacionales e internacionales.

Los avances académicos, los reconocimientos obtenidos y los proyectos en 
marcha muestran una comunidad que dialoga con los desafíos contemporá-
neos y responde a ellos desde la ciencia, las humanidades, la tecnología y la 
creación artística.

Esta edición también pone de relieve el valor del esfuerzo colectivo y de 
la colaboración interdisciplinaria como ejes fundamentales para el desarrollo 
institucional.

La Universidad de Sonora continúa apostando por la inclusión de nuevas 
generaciones de investigadores, por el fortalecimiento de su planta académica 
y por la vinculación del conocimiento con las necesidades de la sociedad, rea-
firmando así su vocación pública y su compromiso con el desarrollo regional 
y nacional.

En este inicio de 2026, la Gaceta invita a la comunidad universitaria a reco-
nocer los logros alcanzados, pero también a asumir los retos que implica 
seguir construyendo una universidad sólida, crítica y socialmente pertinente. 

Cada avance aquí compartido es reflejo de una institución que se renueva, 
que aprende de su experiencia y que proyecta su futuro con responsabilidad, 
ética y visión colectiva.
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ACONTECER

Con el inicio del ciclo escolar 2026-1, el 12 de enero, la Universidad de Sonora liberó de 
manera oficial la nueva versión del Portal de Alumnos, disponible en el sitio alumnos.
unison.mx, anunció David Humberto Colín Gutiérrez, director de Tecnologías de la 

Información de la institución.
El funcionario universitario explicó que esta versión comenzó a operar desde septiembre 

de 2025 bajo un esquema piloto, periodo durante el cual las y los estudiantes pudieron 
interactuar con el portal anterior y el nuevo. A partir de este ciclo escolar, la versión previa 
deja de operar de forma definitiva.

Señaló que el nuevo portal cuenta con una interfase más limpia e intuitiva, una imagen 
institucional actualizada y una mejor presentación de la información, lo que facilita la 
consulta de servicios académicos y administrativos por parte del alumnado.

Uno de los principales cambios es el reforzamiento de la seguridad en el acceso, me-
diante la implementación del mecanismo institucional de Autenticación Multifactor (MFA), 
que protege la cuenta de Identidad Unison y la información personal de los usuarios.

Además, se reorganizaron las opciones y servicios en un menú más funcional, lo que 
permite localizar con mayor rapidez los distintos apartados. Entre las nuevas funcionali-
dades se incluye el acceso inmediato a información sobre horarios y adeudos, así como la 
solicitud de documentos oficiales en modalidad electrónica.

Colín Gutiérrez añadió que el portal incorpora el acceso directo al Buzón de Ayuda 
Institucional (BAI), un medio de atención que opera mediante tickets y canaliza las dudas, 
solicitudes o reportes de los estudiantes a las instancias universitarias responsables, según 
cada caso.

Con esta liberación oficial, dijo, la Universidad de Sonora consolida la transición hacia 
una plataforma tecnológica más actual, con el objetivo de mejorar la experiencia estudiantil 
y fortalecer la seguridad en el acceso a los servicios institucionales.

Libera la Universidad de Sonora 
nuevo Portal de Alumnos 

https://alumnos.unison.mx/
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Beca Unison a cerca de mil estudiantes 
con exención de pago y alimentos

Un total de 999 estudiantes 
de la Universidad de So-
nora fueron selecciona-

dos en la primera convocatoria 
de los programas de Beca de 
Exención por Vulnerabilidad So-
cioeconómica 2026-1 y de Becas 
Alimenticias 2026-1, informó Jes-
sica Yvette Coronado Verdugo, 
titular de la Dirección de Apoyo 
a Estudiantes.

La funcionaria universitaria 
explicó que ambos programas 
fueron presentados en diciem-
bre pasado por la rectora Dena 
María Camarena Gómez, abrién-
dose la convocatoria en el sitio 
https://becas-socioeconomicas.
unison.mx/ donde los estudian-
tes respondieron un formulario 
y adjuntaron su documentación.

Coronado Verdugo informó 
que para el programa de Beca 
de Exención por Vulnerabilidad 
Socioeconómica se recibieron 
1,224 solicitudes, mientras que 
para las becas alimenticias se 
registraron 513 solicitudes.

De este total, precisó, 749 
alumnos serán beneficiados con 
la exención del pago de inscrip-
ción y colegiaturas, mientras 
que 250 estudiantes recibirán el 
apoyo alimenticio en el comedor 
universitario asignado en cada 
campus. En este último progra-
ma se destina una inversión de 
dos millones de pesos.

“Caborca con 41 estudiantes 
que no van a realizar pago de 
inscripción y colegiaturas, Caje-
me con 78, Hermosillo con 531, 

Navojoa son 79 estudiantes, 
Nogales 18 y Santa Ana son 2.

“En el caso de las becas ali-
menticias el tope eran 250, son 
5 de Caborca, en Cajeme 18, Her-
mosillo 185, Navojoa 35, Nogales 
6 y Santa Ana 1”, puntualizó.

La lista de  estudiantes 
beneficiados en el Programa 
de Becas Alimenticias 2026-1, 
pueden consultarse AQUÍ

La lista de estudiantes 
beneficiados en el Programa 
de Beca de Exención 
por Vulnerabilidad 
Socioeconómica 2026-1 puede 
consultarse AQUÍ

https://becas-socioeconomicas.unison.mx
https://becas-socioeconomicas.unison.mx/Programa_de_Beca_de_Exencion.html
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El día 8 de enero de 2026, se llevó a cabo la entrega 
oficial de nombramientos a las y los integrantes que 
conforman el primer Consejo Consultivo del Super-

cómputo de la Universidad de Sonora, órgano estratégico 
encargado de orientar, supervisar y fortalecer el uso de la 
infraestructura de cómputo de alto rendimiento al servicio 
de la investigación, la docencia y la gestión institucional.

El acto fue encabezado por el jefe del Departamento de 
Matemáticas, Jesús Francisco Espinoza Fierro, quien agra-
deció a las personas integrantes por aceptar formar parte 
de este primer Consejo Consultivo y subrayó que su labor 
será clave para consolidar el desarrollo y aprovechamiento 
del supercómputo universitario como una herramienta 
fundamental para el avance científico y académico de la 
institución.

Durante la ceremonia se formalizó la integración del 
Consejo, el cual quedó conformado por María del Carmen 
Heras Sánchez, responsable del Área de Cómputo de Alto 
Rendimiento de la Universidad de Sonora (Acarus), como 
presidenta; Daniel Olmos Liceaga, académico del Depar-
tamento de Matemáticas, como copresidente; y Yessica 
Vidal Quintanar, quien fungirá como secretaria técnica.

Asimismo, se reconoció la participación de integrantes 
del área administrativa dentro del nuevo órgano: Pedro 
Ignacio Loera Burnes, secretario administrativo del De-
partamento de Matemáticas, y Álvaro Dioni Ferreira, 
subdirector de Infraestructura Tecnológica, en represen-
tación de David Humberto Colín Gutiérrez, director de 
Tecnologías de la Información.

Por el ámbito académico, se integró al Consejo Alfredo 
Martín Castañeda Hernández, profesor del Departamento 
de Investigación en Física (Difus); Amir Darío Maldonado 
Arce, adscrito al Departamento de Física; Roberto Núñez 
González, del Departamento de Matemáticas; y Federico 
Miguel Cirett Galán, de Ingeniería Industrial.

Nuevo consejo
En su nueva encomienda, María del Carmen Heras 

Sánchez destacó que la primera reunión del Consejo 
permitió asignar comisiones específicas a cada integrante, 
con el objetivo de atender distintas labores relacionadas 
con la operación, el crecimiento y la supervisión del su-
percómputo.

Explicó que el Consejo sesionará de manera trimestral 
para evaluar avances, proponer nuevos proyectos de 
infraestructura y vigilar que el uso del supercómputo 

Conforman el primer Consejo Consultivo del SupercómputoConforman el primer Consejo Consultivo del Supercómputo

—en particular de Yuca, la computadora más poderosa 
de México— se mantenga alineado prioritariamente 
a las necesidades de la investigación académica y, de 
forma complementaria, a la gestión administrativa de la 
Universidad.

Respecto al impacto para la comunidad científica, se-
ñaló que la supervisión y el uso adecuado de esta infraes-
tructura permitirán ofrecer respuestas oportunas a los 
requerimientos de las y los investigadores, especialmente 
en materia de procesamiento, almacenamiento, memoria 
e instalación de software científico.

En un balance de actividades, se dio a conocer que, 
en apenas ocho meses de operación, Yuca ha acumulado 
cerca de un millón y medio de horas de procesamiento, 
lo que equivale a más de 140 años humanos de trabajo en 
investigación. Este resultado representa un avance signi-
ficativo y una ventaja competitiva para la Universidad de 
Sonora en el ámbito científico y tecnológico.

Asimismo, destacó que el Centro de Cómputo de Alto 
Rendimiento opera bajo estándares científicos interna-
cionales, lo que permite mantener y fortalecer la calidad 
del servicio que actualmente se brinda.

En cuanto a los principales departamentos usuarios del 
supercómputo, se informó que las comisiones académicas 
representan áreas estratégicas como Ingeniería Industrial, 
Física, Matemáticas y el Departamento de Investigación 
en Física, cuyos integrantes canalizarán y propondrán los 
requerimientos identificados entre sus comunidades de 
investigación.

Finalmente, se expuso que entre las tareas futuras del 
Consejo Consultivo se encuentra no solo la vigilancia del 
uso adecuado de la infraestructura, sino también la pro-
moción de nuevas inversiones en supercómputo.                  
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Distinguen a académica Diana Meza
por su trabajo en conciencia ambiental 

La profesora e investigadora de la Universidad de Sono-
ra, Diana María Meza Figueroa, fue reconocida por su 
destacada trayectoria en estudios sobre la calidad del 

aire y su impacto en la salud, en el marco del décimo quinto 
aniversario de la plataforma informativa Proyecto Puente.

La académica del Departamento de Geología recibió 
el reconocimiento junto con otras siete personas por su 
labor con impacto social y por la búsqueda de soluciones 
a problemáticas que afectan directamente a la población, 
especialmente en temas ambientales y de salud pública.

Durante más de 20 años, Meza Figueroa ha trabajado en 
el diagnóstico de la contaminación del aire y en la genera-
ción y comunicación de conocimiento científico orientado a 
la toma de decisiones por parte de autoridades municipales 
y estatales, con un enfoque aplicado y de vinculación social.

La investigadora subrayó que este trabajo se desarro-
lla de manera colectiva, en colaboración con docentes, 
investigadores y estudiantes de la Universidad de Sonora, 
así como con instituciones como la Universidad Estatal de 
Sonora, la Universidad Nacional Autónoma de México y el 
Centro de Investigación Científica y de Educación Superior 
de Ensenada.

Asimismo, destacó la colaboración con el Ayuntamiento 
de Hermosillo en proyectos de intervención urbana y mo-
nitoreo de la calidad del aire, mediante sensores instalados 
en unidades de transporte público, información que ha sido 

utilizada para definir acciones preventivas como la limpieza 
de vialidades y el control de polvo en la ciudad.

En este esfuerzo ha sido fundamental la participación 
de estudiantes del programa de Ingeniería en Ciencias 
Ambientales, quienes cada semestre desarrollan pro-
puestas de proyectos ambientales que son presentadas 
a las autoridades como parte de su formación académica 
y compromiso social, incluyendo intervenciones recientes 
en parques urbanos.

GANADORES EN FÍSICA

1 Diego Rivera Ruiz*
2 Ángel Manuel Rivera Cruz*
3 Sebastián Tánori Gallardo*
4 José R. Maray Martínez Jiménez*
5 Héctor Iván Acosta Herrera*
*Estudiantes del Cobach

Un trabajo desarrollado en el 
Posgrado en Nanotecnología 
de la Universidad de Sonora 

fue reconocido por editores interna-
cionales como uno de los artículos 
más relevantes en el área de la óptica, 
lo que posiciona a la institución dentro 
del ámbito de la investigación cientí-
fica de alto impacto a nivel mundial.
El estudio fue realizado por Isidoro 
López Miranda, egresado del Docto-
rado en Nanotecnología, y se enfoca 
en el desarrollo de maniquíes ópticos, 
sistemas artificiales diseñados para 
reproducir el comportamiento óptico 

de tejidos biológicos mediante el uso 
de una matriz de parafina en gel y 
nanopartículas esparcidoras de luz.
La investigación demostró que el con-
traste entre el índice de refracción de 
la matriz y el de distintas nanopartícu-
las permite simular el esparcimiento 
de luz propio de tejidos biológicos 
reales, lo que abre la posibilidad de 
realizar estudios ópticos sin recurrir 
a experimentación en personas o 
animales.
El proyecto se desarrolló durante cua-
tro años e incluyó trabajo experimen-
tal en laboratorios de la Universidad 

de Sonora, así como colaboración 
con el Instituto de Ciencias Aplicadas 
y Tecnología de la UNAM, lo que for-
taleció el alcance y la solidez de los 
resultados obtenidos.
El artículo fue publicado en noviem-
bre de 2025 en la revista Applied Op-
tics y recientemente fue seleccionado 
para integrar la sección Spotlight on 
Optics, distinción reservada a trabajos 
de mayor relevancia entre cientos de 
publicaciones internacionales, lo que 
confirma el nivel científico del Posgra-
do en Nanotecnología y su proyección 
internacional.

Reconocen aportación científica de la Unison en óptica biomédica
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La Universidad de Sonora recibió a estudiantes 
nacionales e internacionales que realizarán una 
estancia académica durante el semestre 2026-1, 

como parte del Programa de Movilidad Entrante.
Los jóvenes provienen de la Universidad de 

Bonn, Alemania; de la Université Paul Valéry Mont-
pellier, de Francia; y de las universidades Privada 
San Juan Bautista y Tecnológica de Perú. 

En el ámbito nacional, participan estudiantes 
de las universidades Autónoma de Baja California, 
Benemérita Autónoma de Puebla, Autónoma de 
Guerrero y Autónoma de San Luis Potosí.

La rectora Dena María Camarena Gómez enca-
bezó la reunión de bienvenida y refrendó el apoyo 
institucional a los estudiantes, al destacar la impor-
tancia del intercambio académico y cultural en la 
formación integral.

Durante su intervención, Camarena Gómez 
señaló que estos intercambios representan una 
oportunidad de aprendizaje no solo para quienes 
llegan, sino también para la comunidad universi-
taria que los recibe.

Indicó que la movilidad estudiantil va más allá 
del ámbito académico, ya que permite conocer 
distintas costumbres, tradiciones y formas de vida.

Resaltó que este acercamiento favorece el apren-
dizaje multicultural y que este tipo de experiencias 

resultan necesarias en el contexto global actual, 
al propiciar el entendimiento y el diálogo entre 
culturas.

La rectora, acompañada de otros funcionarios de 
la institución, dialogó con los estudiantes sobre su 
lugar de origen y las razones por las que eligieron 
a la Universidad de Sonora para realizar su estan-
cia académica. También compartió su experiencia 
personal como estudiante foránea durante sus 
estudios de posgrado.

Resaltan calidad en los programas educativos
Los siete estudiantes presentes, de los 11 que 

integran la generación 2026-1 del Programa de Mo-
vilidad Entrante, destacaron el prestigio académico 
de la institución, la calidad de sus programas, la 
metodología de enseñanza y las recomendaciones 
de otros compañeros.

Por su parte, la subdirectora de Cooperación, 
Movilidad e Internacionalización, Marisol Del-
gado Torres, informó que en este semestre par-
ticipan seis estudiantes internacionales y cinco 
nacionales.

Añadió que los jóvenes ya se integraron a los 
programas de Arquitectura, Historia, Medicina, 
Negocios y Comercio Internacionales, Médico 
Veterinario Zootecnista y Químico Biólogo Clínico.

GACETA UNISON

Reciben a estudiantes de movilidad entrante
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Un artículo científico desarro-
llado por investigadores de 
la Universidad de Sonora fue 

distinguido como Editor’s Choice 
Article por la revista especializada 
Solids, reconocimiento otorgado a 
trabajos con alto nivel de innovación 
y relevancia científica.

El estudio fue publicado en 2024 
por Fernando Cubillas Martínez, 
estudiante del Posgrado en Ciencias 
de Materiales, en colaboración con su 
asesor Francisco Brown Bojórquez y 
con Víctor Emmanuel Álvarez Mon-

taño, académico del Departamento 
de Ingeniería Química y Metalurgia.

El artículo, titulado Pressure-
Induced YbFe₂O₄-Type to Spinel 
Structural Change of InGaMgO₄, fue 
seleccionado por el Comité Editorial 
de la revista por su aportación al 
estudio de materiales cerámicos con 
propiedades de interés para aplica-
ciones tecnológicas.

La investigación se desarrolló 
en colaboración con el Instituto de 
Tecnología de Yokohama y la Uni-
versidad Metropolitana de Osaka, e 

incluyó la síntesis del material en la 
Universidad de Sonora y su análisis 
bajo condiciones de alta presión en 
Japón, proceso que permitió obser-
var un cambio estructural sin alterar 
la composición atómica.

Este trabajo fortaleció la proyec-
ción académica de la Universidad de 
Sonora y abrió nuevas oportunida-
des de colaboración internacional, 
además de consolidar el posiciona-
miento de sus programas de pos-
grado y su participación en redes de 
investigación de alto nivel.

Revista internacional reconoce investigación en ciencia de materiales

Estudiantes de la Licenciatura en Ciencias de la Computación de la Univer-
sidad de Sonora obtuvieron mención honorífica en el NFL Big Data Bowl 
– Analytics Track, uno de los concursos internacionales más relevantes 

en analítica deportiva, organizado por la Liga Nacional de Futbol de Estados 
Unidos y dirigido a universidades de todo el mundo, con este resultado se 
convirtieron en los primeros estudiantes de México y América Latina en recibir 
este reconocimiento dentro de la competencia.

El equipo estuvo integrado por Jorge Alberto Luna Munguía, Dante Alejan-
dro Tostado Cortés, Orlando Pacheco Velásquez y Oliver Ruiz Beltrán, quienes 
desarrollaron un proyecto de analítica avanzada enfocado en el estudio del 
comportamiento defensivo durante las jugadas de fútbol americano, especí-
ficamente en el momento en que el balón se encuentra en el aire.

El análisis se basó en más de 14 mil jugadas desagregadas por segundos, lo 
que implicó el estudio de más de 700 mil segundos de acción en el campo, este 
trabajo permitió al equipo posicionarse entre los proyectos mejor evaluados, 
junto a participantes de universidades de alto prestigio en Estados Unidos, 
mediante el diseño de nuevas métricas defensivas para evaluar la estructura, 
coherencia y cobertura de los equipos.

Para el desarrollo del proyecto fue fundamental el uso de Yuca, el su-
perclúster de la Universidad de Sonora, infraestructura de cómputo de alto 
rendimiento que permitió procesar de manera eficiente el gran volumen de 
datos proporcionado por la NFL, además se aplicaron técnicas de inteligencia 
artificial como el Self Supervised Learning para construir un modelo capaz 
de aprender la dinámica física de las jugadas mediante una red neuronal 
espaciotemporal, lo que derivó en la creación del Defensive Coverage Index y 
el Defensive Integrity Index.

El equipo trabajó de manera intensiva durante los meses de octubre y no-
viembre y envió su proyecto el 17 de diciembre de 2025, la notificación oficial 
de resultados se recibió el 29 de diciembre, en una edición en la que participa-

Estudiantes de Ciencias de la Computación 
destacan en concurso internacional de la NFL

ron más de mil equipos de distintos 
países y solo alrededor de 300 entre-
garon proyecto final, de los cuales 
únicamente tres fueron finalistas y 
cuatro obtuvieron mención honorífi-
ca, entre ellos el de la Universidad de 
Sonora, quienes darán continuidad 
al proyecto y evaluarán su difusión 
en foros científicos especializados.



ACONTECERUNIVERSIDAD DE SONORAGACETA UNISON 9ENERO 2026

Con el objetivo de fortalecer el 
acompañamiento integral a 
la comunidad universitaria, se 

inauguró la nueva área del Centro de 
Atención Telefónica de Intervención 
en Crisis (CATIC), extensión Ciencias 
Químico Biológicas, un espacio que 
permitirá brindar atención psico-
lógica especializada y oportuna, 
principalmente a estudiantes.

La nueva área se ubica en el edi-
ficio 5N, planta baja, donde se ofre-
cerá un servicio gratuito de primer 
nivel, a cargo de personal altamente 
capacitado que atenderá a personas 
que atraviesen situaciones de cri-
sis o momentos emocionalmente 
complejos, con el propósito de sal-
vaguardar su integridad y contribuir 
al restablecimiento de su equilibrio 
personal.

El acto inaugural, realizado el 26 
de enero, fue encabezado por Juan 
Carlos Gálvez Ruiz, director adminis-
trativo del campus Hermosillo, quien 
destacó la importancia de esta nueva 
área del CATIC como una acción prio-
ritaria para la Universidad de Sonora 
y para el Departamento de Ciencias 
Químico Biológicas, alineada con los 

valores institucionales del periodo 
administrativo 2025–2030, entre 
ellos la solidaridad, la empatía y la 
colaboración.

Asimismo, subrayó la relevancia 
de contar con atención psicológica 
especializada para apoyar a personas 
que enfrentan crisis psicoemociona-
les relacionadas con duelo, enferme-
dad, angustia o depresión, y contri-
buir a una convivencia universitaria 
basada en el respeto, la tolerancia y 
la cultura de paz.

Por su parte, Rocío Sugich Mi-
randa, jefa del Departamento de 
Ciencias Químico Biológicas, señaló 
que la inauguración de este espacio 
se enmarcó en el inicio de la XVII 
Semana Académica y Cultural del 
Departamento, y reconoció la co-
laboración interdepartamental y el 
compromiso del personal académico 
y administrativo que hizo posible 
esta iniciativa, en beneficio de una 
comunidad integrada por cerca de 
1,930 estudiantes en cuatro progra-
mas académicos.

En tanto, Luis Humberto Ruiz 
García, jefe del Departamento de 
Psicología y Ciencias de la Comuni-

cación, reiteró el compromiso del 
equipo docente, de prestadores de 
servicio social y practicantes que 
participan en el CATIC para brindar 
atención psicoemocional oportuna y 
de calidad, con el acompañamiento 
del personal especializado en inter-
vención en crisis.

Finalmente, Olimpia Salazar 
Serrano, responsable del CATIC en 
la Universidad de Sonora, destacó 
que esta nueva área fortalecerá la 
atención a personas en situación de 
vulnerabilidad psicoemocional, con 
un enfoque centrado en la confianza, 
la dignidad y la seguridad de las y los 
estudiantes.

En la inauguración estuvieron 
presentes María Olga Quintana 
Zavala, coordinadora general de la 
Facultad Interdisciplinaria de Cien-
cias Biológicas y de Salud; Marisol 
Delgado Torres, subdirectora de 
Cooperación, Movilidad e Interna-
cionalización; Ilse Guadalupe Solano 
Cuevas, responsable del Programa 
de Salud Estudiantil; y Silvia Urrutia 
Bañuelos, técnico académico del De-
partamento de Psicología y Ciencias 
de la Comunicación.

Inauguran nueva área del Centro 
de Atención Telefónica de Intervención 
en Crisis en Ciencias Químico Biológicas
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La Universidad de Sonora fortalece de manera soste-
nida su liderazgo en investigación científica, huma-
nística y tecnológica mediante la incorporación de 

nuevos perfiles académicos, el incremento de personal 
reconocido a nivel nacional y la aprobación de proyectos 
estratégicos con financiamiento externo, acciones que 
consolidan su impacto en la generación de conocimiento 
y en la formación de recursos humanos de alto nivel.

Impulso a la investigación
Como parte de este fortalecimiento institucional, 

la Unison incorporó a once nuevos investigadores e 
investigadoras a su comunidad académica a través 
del Programa de Estancias Posdoctorales por México 
2025, iniciativa orientada al desarrollo de proyectos 
de investigación con impacto científico, tecnológico y 
social, informó Maritza Moreno Grano, subdirectora de 
Posgrado de la Dirección de Apoyo a Docentes, Investi-
gación y Posgrado.

La convocatoria fue emitida por la Secretaría de 
Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación 
(SECIHTI) y en esta edición la institución recibió 41 
solicitudes, de las cuales once fueron aprobadas tras 
un proceso de evaluación que consideró la calidad, 
pertinencia y viabilidad de los proyectos, así como la 
trayectoria de las personas aspirantes y la congruencia 
con las líneas de investigación de los departamentos 
receptores, explicó Moreno Grano.

Las estancias tendrán una duración de uno a tres 
años a partir de septiembre de 2025 y durante este 
periodo las y los posdoctorantes realizarán actividades 
de investigación y docencia en distintos departamentos 
académicos, con estas incorporaciones la Universidad de 
Sonora alcanzará un total de 55 becarias y becarios pos-
doctorales activos, lo que contribuye al fortalecimiento 
de la capacidad académica y científica de la institución, 
destacó.

Los nuevos perfiles se integran a áreas estratégicas 
como alimentos, física, polímeros y materiales, mate-
máticas, ciencias químico biológicas, ingeniería química, 
metalurgia y ciencias de la salud, en distintos campus 
del estado, lo que refleja una política institucional 
orientada a la descentralización del conocimiento y al 
fortalecimiento regional de la investigación.

Unison consolida liderazgo en investigación 
con nuevos perfiles, SNII y proyectos estratégicos

Crecimiento en el SNII
Este crecimiento se refleja también en el reconoci-

miento nacional de la planta académica, al alcanzar la 
Universidad de Sonora un total de 619 investigadoras 
e investigadores adscritos al Sistema Nacional de In-
vestigadores e Investigadoras, cifra que refrenda su 
solidez académica y su compromiso con la producción 
científica de impacto, señaló Ana Laura Peralta Moreno, 
coordinadora administrativa de Apoyo a la Investigación 
de la Dirección de Apoyo a Docentes, Investigación y 
Posgrado.

Detalló que el proceso de evaluación correspondiente 
a la convocatoria 2025 permitió concretar 59 nuevos in-
gresos y 67 permanencias, considerando incorporaciones 
iniciales, reingresos, renovaciones de vigencia y resolu-
ciones favorables durante el periodo de reconsideración, 
resultados que se distribuyen en todas las facultades 
interdisciplinarias de la institución.

Peralta Moreno indicó que este reconocimiento 
distingue la trayectoria y productividad científica del 
personal docente, además de otorgar un estímulo que 
impulsa la continuidad de la investigación, la formación 
de estudiantes de licenciatura y posgrado y la genera-
ción de nuevo conocimiento, asimismo destacó que la 
Universidad de Sonora cuenta actualmente con cuatro 
investigadores eméritos vigentes, categoría reservada 
para trayectorias académicas sobresalientes.

GACETA UNISON
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Impacto científico y social
De manera complementaria, la Universidad de Sonora consolidó su liderazgo en 

investigación con la aprobación de 22 proyectos para el ejercicio 2026, derivados de 
su participación en más de 13 convocatorias externas, principalmente emitidas por la 
SECIHTI, lo que refleja su capacidad para competir en esquemas nacionales de finan-
ciamiento estratégico, informó Luz Paulina Ibarra Díaz, subdirectora de Investigación 
de la Dirección de Apoyo a Docentes, Investigación y Posgrado.

Explicó que los proyectos aprobados abarcan áreas como ciencia básica y de 
frontera, investigación humanística, desarrollo tecnológico, divulgación científica, 
fortalecimiento de comunidades académicas y proyectos articulados en laboratorios 
nacionales, con un financiamiento global cercano a los 50 millones de pesos que se 
ejercerán durante la vigencia de los proyectos.
Ibarra Díaz señaló que la mayor concentración de recursos se ubica en las facultades 
de ciencias exactas y naturales, ciencias biológicas y de la salud e ingeniería, sin dejar 
de lado proyectos en humanidades, artes y ciencias sociales, lo que garantiza una 
visión integral del desarrollo científico y humanístico de la institución.
Añadió que estos proyectos generan un impacto directo en el desarrollo regional y 
nacional, fortalecen la formación de estudiantes de distintos niveles y permiten la ad-
quisición de infraestructura especializada, como equipo de laboratorio y de cómputo, 
indispensable para el desarrollo de ciencia y tecnología de alto nivel, consolidando así 
el papel de la Unison como referente en investigación y generación de conocimiento.

GACETA UNISON UNIVERSIDAD DE SONORAENERO 2026
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La rectora Dena María Camarena Gómez 
entregó un nuevo y remodelado para-
dero de camiones en el campo experi-

mental del Departamento de Agricultura y 
Ganadería en atención a una solicitud de la 
comunidad estudiantil Esta obra mejora las 
condiciones de espera del transporte univer-
sitario para más de mil 400 estudiantes que 
diariamente se trasladan desde este punto 
hacia el campus ubicado en el centro de la 
ciudad.

El proyecto incluyó la construcción de una 
cubierta de andén para dos autobuses con 
área de ascenso y descenso además de la 
rehabilitación del paradero existente con un 
total de 100 metros cuadrados de construc-
ción y una inversión de 475 mil 938.36 pesos 
El recurso aplicado provino del Fideicomiso 
de Cuotas 2025 y la ejecución estuvo a cargo 
de la empresa Construdiseños de Sonora S 
A de C V.

Los trabajos contemplaron adecuaciones 
estructurales instalación eléctrica colocación 
de luminarias y fotoceldas así como labores 
de pintura con el propósito de ofrecer mayor 

seguridad y comodidad a la comunidad uni-
versitaria que utiliza este punto de transporte.

Durante la entrega la rectora destacó la 
importancia del Departamento de Agricul-
tura y Ganadería en la formación de profe-
sionales del sector agropecuario y anunció 
apoyos y proyectos en beneficio de este 
espacio académico.

Entre las acciones anunciadas se encuen-
tra el apoyo al Club de Horticultura para el 
establecimiento de 2.5 hectáreas de melón 
con una inversión de 165 mil pesos que be-
neficiará a estudiantes de licenciatura y pos-
grado bajo la responsabilidad del académico 
Andrés Ochoa Meza.

También se informó sobre proyectos en 
proceso como la pavimentación del acceso 
principal la habilitación de la planta gene-
radora de energía eléctrica el traspaso de la 
planta purificadora de agua para su admi-
nistración por el DAG apoyos para estancias 
académicas en el extranjero y la mejora del 
acceso al campo experimental a partir de la 
ampliación de la carretera Hermosillo Bahía 
de Kino.

Entregan nuevo paradero de camiones 
en el Departamento de Agricultura y Ganadería
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La Universidad de Sonora fortale-
ce la internacionalización de su 
comunidad estudiantil a través 

del Programa Institucional de Apren-
dizaje Internacional Colaborativo en 
Línea, COIL, por sus siglas en inglés, 
en el que más de mil estudiantes han 
participado en experiencias acadé-
micas colaborativas en línea con 38 
universidades.

Migdalia Elizabeth Rodríguez Ro-
sales, coordinadora de la Licenciatura 
en Enseñanza del Inglés y coordina-
dora de este programa por parte de 
la Unison, explico que COIL (Collabo-
rative Online International Learning) 
es una metodología que conecta a 
estudiantes y docentes de diferen-
tes países para trabajar de manera 
conjunta en proyectos académicos a 
través de plataformas digitales

Esta iniciativa ha generado un 
impacto significativo en la forma-
ción de los universitarios al facilitar 
el contacto académico e intercul-
tural con instituciones en Estados 
Unidos, Brasil, Argentina, Chile, 
Colombia, Honduras, Turquía y Es-
paña, ampliando su formación pro-
fesional mediante el intercambio 

intercultural y el trabajo académico 
global sin salir del país.

Rodríguez Rosales destacó que, 
desde 2017, han participado diversas 
unidades académicas como Ciencias 
Químico Biológicas, Letras y Lingüís-
tica, Economía, Psicología y Ciencias 
de la Comunicación, Contabilidad, 
Enfermería, Investigación en Física, 
Derecho, Arquitectura y Diseño, así 
como la Facultad Interdisciplinaria de 
Ciencias Económico-Administrativas.

Para el semestre 2026-1, reveló, que 
el Programa Institucional COIL Unison 
tiene previstas nuevas actividades 
colaborativas con universidades 
nacionales y del extranjero, pues la 
Universidad forma parte de redes 
académicas y bases de datos inter-
nacionales que permiten identificar 
instituciones y docentes interesados 
en establecer colaboraciones, a partir 
de las cuales se realizan reuniones de 
planeación para definir los contenidos 
y dinámicas que se desarrollarán du-
rante el semestre.

“Este semestre comenzamos como 
la colaboración con la Western Wash-
ington University, donde estudiantes 
de la asignatura de Fonética de la Uni-

Mantiene la alma mater sonorense 
vinculación con 38 universidades 
nacionales y extranjeras

versidad de Sonora trabajan de mane-
ra conjunta con alumnos de español 
de esa institución estadounidense, 
abordando temas de pronunciación 
y análisis lingüístico desde una pers-
pectiva intercultural”.

Explicó que, en semestres re-
cientes, Colombia se ha consolidado 
como uno de los países con mayor 
participación en este tipo de inter-
cambios, generando colaboraciones 
con el Departamento de Economía. 
También se han impulsado proyectos 
interdisciplinarios, como el trabajo 
conjunto entre Mercadotecnia de la 
Universidad de Sonora y el programa 
de Turismo de una institución de Co-
lima, lo que demuestra la flexibilidad 
y amplitud del programa.

La coordinadora del programa ins-
titucional subrayó que la experiencia 
COIL resulta altamente enriquecedora 
para los estudiantes, ya que les per-
mite conocer distintas perspectivas 
académicas, metodologías de ense-
ñanza y contextos culturales, además 
de fortalecer competencias digitales, 
comunicativas y de trabajo en equipo.

“Entre las modalidades que se de-
sarrollan se encuentran las llamadas 
clases espejo, en las que docentes de 
otras universidades participan como 
profesores invitados a través de pla-
taformas digitales”, agregó.

Como parte de los planes a futuro, 
COIL Unison continuará promoviendo 
estas colaboraciones y ofrecerá capa-
citación a docentes de la Universidad 
de Sonora interesados en integrarse al 
programa, con el objetivo de explicar 
su funcionamiento y apoyar la pla-
neación académica que este tipo de 
actividades requiere, informó.

“El proceso para participar es 
sencillo: los docentes reciben una 
invitación con un registro digital 
donde indican la asignatura que 
imparten y su interés en desarrollar 
una experiencia COIL, lo que además 
abre oportunidades para proyectos 
de investigación conjunta, redes aca-
démicas y participación en comités 
tutoriales”, concluyó.
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Como parte de las actividades cultura-
les y para celebrar su 40 aniversario, la 
Librería Unison Alonso Vidal retomó 

este año el proyecto “Entre páginas y acor-
des”, una iniciativa que une la música y la 
lectura en un mismo espacio de encuentro.

El primer evento se realizó el 23 de 
enero, en la Plaza del Estudiante, con la 
participación de la Banda de Música de la 
Universidad.

La agrupación, bajo la dirección del maestro 
Horacio Lagarda Burgos, ofreció una velada 
que reunió a estudiantes, personal universi-
tario y público en general. El ambiente se vio 

acompañado por el cielo nublado de la tarde 
y la aparición de un arcoíris que enmarcó la 
celebración.

El repertorio incluyó temas como La pantera 
rosa, Bailando juntitos, Oye cómo va y Mambo 
5, piezas que dieron un carácter festivo al en-
cuentro y reforzaron el sentido de comunidad 
en uno de los espacios más representativos 
del campus.

La celebración concluyó con el corte de un 
pastel conmemorativo y la presencia de auto-
ridades universitarias del campus Hermosillo, 
quienes acompañaron el festejo por las cuatro 
décadas de historia de la librería universitaria.

“ENTRE PÁGINAS Y ACORDES” REGRESA ESTE 2026 

Celebran el 40 aniversario
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Mayor impacto cultural
Ana Laura Rivas Corrales, encargada de este espa-

cio, dijo que “Entre páginas y acordes” surgió el año 
pasado como un mini concierto realizado en la Libre-
ría Museo; sin embargo, en 2026 se decidió llevarla a 
la Plaza del Estudiante para dar mayor visibilidad al 
proyecto y, al mismo tiempo, celebrar los 40 años de 
la Librería Unison.

 Señaló que la actividad artística a cargo de la Banda 
de Música de la Universidad, fue un evento dirigido 
tanto a la comunidad universitaria como al público 
en general.

Es una idea que se venía gestando desde hace algu-
nos años, pensada como una forma de que la Librería 
Unison tuviera un mayor impacto cultural en la comu-
nidad universitaria. La propuesta parte de la afinidad 
natural entre la música y la lectura, disciplinas que 
comparten el propósito de contar historias, despertar 
emociones y generar experiencias significativas, dijo. 

El proyecto busca consolidar a la librería no solo 
como un punto de venta, sino como un espacio para 
la difusión de las artes y la cultura, comentó.

“La actividad se enmarca también en los festejos 
por el 40 aniversario de la Librería, un lugar am-
pliamente conocido por brindar servicio tanto a la 
comunidad universitaria como a la sociedad hermo-
sillense. En fechas recientes, sus instalaciones fueron 
remodeladas con el objetivo de ofrecer un entorno 
más cómodo y agradable que invite a la lectura y a la 
convivencia cultural”, expresó.

Rivas Corrales recordó que la Librería de la Uni-
versidad de Sonora cuenta con antecedentes que se 
remontan a 1965, cuando en el rectorado del profesor 
Moisés Canale Rodríguez, inició con el servicio de 
préstamo y venta de publicaciones universitarias. No 
obstante, fue el 27 de enero de 1986, en el periodo del 
rector Manuel Rivera Zamudio, cuando abrió formal-
mente sus puertas como librería, ofreciendo material 
bibliográfico, libros de texto, consulta e interés general 
para académicos, estudiantes y público en general.

En 2005, durante la administración del rector 
Pedro Ortega Romero, el lugar adoptó el nombre de 
Librería Unison Alonso Vidal, en reconocimiento a la 
trayectoria del poeta y escritor Francisco Alonso Vidal 
Balbastro, destacado promotor cultural y universita-
rio, compartió.

Mencionó que actualmente, este espacio es reco-
nocido como una librería de prestigio y de preferencia 
dentro y fuera de la Universidad, la cual ofrece libros 
de texto académicos y de interés general, que incluyen 
novelas, literatura infantil, ficción, clásicos, códigos 
y leyes, ciencias de la salud, además de souvenirs 
institucionales.

Horario de atención: 
De 8:00 a 20:00 horas en la sucursal principal, ubicada 
en Boulevard Rosales y Niños Héroes, Edificio Museo 
y Biblioteca ala Sur, colonia Centro.
De 8:00 a 15:00 horas en el Departamento de Medicina 
y Ciencias de la Salud, y en el campus Caborca.
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Con el propósito de continuar 
con el fortalecimiento y con-
solidación del posgrado, el 

académico Mario Eduardo Almada 
Ortiz asumió la coordinación del 
programa de Maestría en Ciencias de 
la Salud del campus Navojoa, para el 
periodo del 19 de enero de 2026 al 17 
de diciembre de 2027. 

El docente, adscrito al Depar-
tamento de Ciencias Químico-Bio-
lógicas y Agropecuarias, expresó 
un agradecimiento al titular de la 

jefatura, Luis Alberto Zamora Ál-
varez, por darle la oportunidad y la 
confianza para estar al frente de la 
coordinación del posgrado. 

“Es un reto bastante importante 
y voy a poner todo el esfuerzo de mi 
parte para llevar a cabo la labor que 
se me encomienda; también quiero 
agradecer a la doctora Guadalupe 
González, quien estuvo durante 
cinco o seis años al frente de la coor-
dinación, realizando una excelente 
gestión. 

“Prueba de ello es la evaluación ex-
celente que tuvimos ante el Sistema 
Nacional de Posgrados en diciembre 
del año pasado; ciertamente la doc-
tora puso las bases para que este 
posgrado funcionara tan bien como 
ha funcionado hasta el momento y 
espero continuar con ese trabajo”, 
puntualizó. 

Almada Ortiz destacó además 
un agradecimiento especial a las y 
los investigadores que forman parte 
del núcleo académico de la Maestría 
en Ciencias de la Salud, por ser ellos 
quienes en realidad realizan el tra-
bajo fuerte, gestionando proyectos 
de investigación y dirigiendo a los 
estudiantes. 

El académico añadió que está 
plenamente convencido de que todos 
continuarán trabajando como lo han 
hecho hasta hoy, para seguir fortale-
ciendo y consolidando el programa, y 
que éste siga siendo de alta calidad.

Durante la entrega del nombra-
miento, que estuvo a cargo del jefe del 
Departamento, Luis Alberto Zamora 
Álvarez, también se integró la Comi-
sión Académica del Posgrado, en la 
que participan los académicos Max 
Vidal Gutiérrez, Noé Ontiveros Apo-
daca y Jaime Manuel Ibarra Hurtado, 
así como Guadalupe González Ochoa. 

Mario Almada Ortiz asume Coordinación 
de la Maestría en Ciencias de la Salud 

Para ofrecer a la comunidad estudiantil más opciones 
de talleres artísticos y culturales, que fortalezcan su 
formación profesional de manera integral, el Depar-

tamento de Ciencias Sociales del campus Navojoa abrió a 
partir del Semestre 2026-1 el Taller de Teatro y Actuación. 

Obed Navarrete Rodríguez, profesor y director teatral, 
quien ahora formará parte de la planta docente de la Uni-
versidad de Sonora, explicó que el taller se divide en dos 
grupos: el primero es atendido los días lunes, miércoles y 
viernes; y el segundo los días martes y jueves, ambos en un 
horario de 15:00 a 17:00 horas. 

“El Taller de Teatro y Actuación está pensado para que las 
y los estudiantes del campus Navojoa vivan el teatro desde 

la práctica a través de la actuación, expresión corporal, 
presencia escénica, juego teatral e incluso un poco de cine.

“Con este tipo de actividades artísticas y culturales, los 
jóvenes pueden desarrollar habilidades importantes que 
les servirán mucho en su vida cotidiana o al momento de 
aplicar su profesión, como hablar con seguridad, moverse 
con confianza y trabajar en equipo”, describió. 

En cuanto a los requerimientos para las clases, el maes-
tro enfatizó que los estudiantes únicamente debían acudir 
a las sesiones con ropa cómoda y con muchas ganas de 
participar; agregó que el Taller de Teatro y Actuación se lleva 
a cabo en el Aula KT203, ubicada en la segunda planta del 
Edificio 1K o Gimnasio Universitario.

Inicia Taller de Teatro y Actuación
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La Universidad de Sonora reconoció a once estudian-
tes de los programas de Ingeniería Civil, del campus 
Navojoa, y Arquitectura, del campus Hermosillo, por 

su participación en el Proyecto Arquitectónico del Museo 
Hu-Tezzo, espacio que resguarda la historia de los prime-
ros habitantes de la región del Mayo.

Durante el acto, encabezado por el director de Vincu-
lación y Extensión, Joel Enrique Espejel Blanco, se entregó 
reconocimiento presencial a Luz Desiré Pérez Galaviz, Da-
riana Judith Toledo Cota, Jesús Sergio Bórquez Moroyoqui, 
Jesús Heriberto Cota Jocobi y Jesús Rubén Enríquez Burgos, 
estudiantes de Ingeniería Civil. 

A distancia se reconoció a Daniela Carrizales Ramos, 
Carmen Lucía Castro Márquez, Esaú Benítez Busta-
mante, Darlin Edith Hernández Ferreira, Ithary Yadira 
Gallegos Meza y Fátima Durazo García, del programa 
de Arquitectura.

En su mensaje, Espejel Blanco destacó la responsabi-
lidad de la universidad y su comunidad estudiantil en la 
construcción y preservación del legado histórico y cultural 
de Sonora. 

Por su parte, Norma Beatriz Ríos Ramírez, en repre-
sentación del maestro Lombardo Ríos Ramírez, explicó 
los orígenes del Museo Comunitario Hu-Tezzo, surgido en 
1996 a partir del trabajo del Comité Ciudadano Promotor 
de la Cultura, con el objetivo de contar con un espacio 

público dedicado a la difusión del patrimonio cultural 
de Navojoa.

Finalmente, agradeció a la Universidad de Sonora y 
a los estudiantes participantes por la elaboración del 
proyecto ejecutivo, al considerar que fortalece la difusión 
del patrimonio rupestre, arqueológico, paleontológico y 
etnográfico de Navojoa, además de enriquecer la forma-
ción académica.

En el evento también estuvieron presentes el direc-
tor administrativo del campus Navojoa, Jesús Alfredo 
Rosas Rodríguez; la subdirectora de Vinculación y 
Extensión, María Nelly Gutiérrez Arvizu; el académico 
y promotor del Museo Itinerante del campus Navojoa, 
Lamberto Castro Arce; y el coordinador de Ingeniería 
Civil, Luis Eduardo Huaranga Angulo. 

Reconocen a estudiantes por Proyecto Arquitectónico del Museo Hu-Tezzo 

Con el objetivo primordial de ofrecer a la comunidad 
universitaria un foro para el análisis y la reflexión 
sobre los retos actuales del ejercicio profesional, el 

campus Navojoa de la Universidad de Sonora fue sede del 
II Encuentro Interdisciplinario de Trabajo Social. 

Este evento buscó fortalecer el intercambio de saberes 
y experiencias desde múltiples perspectivas académicas 
y prácticas.

La organización  estuvo a cargo del Departamento de 
Ciencias Sociales del campus Navojoa, dirigido por María 

Celebran II Encuentro Interdisciplinario de Trabajo Social
Teresa Gaxiola Sánchez, en estrecha coordinación con la 
jefatura del Departamento de Trabajo Social del campus 
Hermosillo; ambas unidades adscritas a la Facultad Inter-
disciplinaria de Ciencias Sociales de la institución.

Durante el desarrollo del evento, Gaxiola Sánchez 
profundizó en la realidad que enfrenta la disciplina en la 
actualidad.

La académica subrayó que los escenarios contempo-
ráneos se caracterizan por su diversidad, complejidad y 
transformación constante, lo cual exige egresados con una 
formación sólida, visión crítica y, sobre todo, una profunda 
sensibilidad social para intervenir de manera ética en las 
comunidades.

El eje temático central del encuentro giró en torno a 
las prácticas en contextos de diversidad y los desafíos de 
la transformación social. 

El acto inaugural contó con el respaldo de diversas 
autoridades universitarias y municipales. 
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Una intensa campaña de donación de libros y 
revistas académicas se realiza en el campus 
Caborca, como parte de las actividades del 

grupo Lectores 360°, dio a conocer María del Carmen 
García Moraga.

La académica del programa de Químico Biólogo 
Clínico explicó que este grupo, creado el año 2012, 
realiza constantemente diversas actividades dentro 
y fuera del campus donde se ofrecen dinámicas para 
regalar libros y revistas a integrantes de la comunidad 
universitaria y al público en general.

“Había una preocupación entre docentes de que 
los muchachos no tenían una comprensión lectora; 
entonces, un grupo de maestros dijimos ya basta de 
quejarnos, hay que hacer algo. Hemos estado organi-
zando actividades divertidas para ellos, donde ponen 
en práctica su lectura y hasta su escritura”, detalló la 
docente.  

El objetivo, dijo, es que se fomente, sobre todo en 
la población estudiantil, el hábito de mejorar la com-
prensión lectora, habilitando espacios donde se pres-
tan y donan libros y revistas, invitando a los usuarios 
a devolverlos o intercambiarlos por otros volúmenes 
de interés para sus compañeros y demás usuarios.

Además, en el interior del campus Caborca se en-
cuentran instalados varios revisteros donde se colocan 
algunas piezas para que los jóvenes puedan tomarlos 
de manera gratuita.

Presencia institucional
Lectores 360° está integrado por docentes de diver-

sos programas educativos, así como por estudiantes, 
quienes asisten a cada una de las actividades que 

ofrece el campus, tales como congresos, semanas 
académicas, eventos culturales, deportivos, bienveni-
das, aniversario, así como en eventos públicos como 
jornada universitaria de salud y otros.

El 21 de enero se instalaron en la explanada princi-
pal del campus, con una gran cantidad de libros diri-
gidos en su mayoría a estudiantes de los programas 
de Ciencias Sociales.

Quienes tengan el interés y oportunidad de apoyar 
con algunas piezas, pueden acercarse a las instalacio-
nes de la Universidad de Sonora, campus Caborca, o 
llamar al teléfono 637 3722282 para mayores informes. 
Además, se encuentra disponible el correo maria.gar-
cia@unison.mx y en redes sociales como lectores 360°.

Invitan a 
donar libros 

y revistas 
académicas
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“Donación de sangre: mitos y realidades” fue el tema del segundo 
episodio del podcast Ciencia Búho, proyecto desarrollado por 
académicos y estudiantes del Departamento de Ciencias Químico 

Biológicas y Agropecuarias de la Universidad de Sonora, campus Caborca, 
el cual se transmite una vez al mes a través de redes sociales, vía Zoom, y se 
encuentra disponible también en la plataforma Spotify.

En esta emisión participaron como invitados Diana Uranda Trevor, responsa-
ble del banco de sangre del Hospital General de Caborca, y Abraham Medrano 
López, del Hospital de Traumatología y Ortopedia “Doctor y General Rafael 
Moreno Valle”, en Puebla, quienes atendieron las preguntas planteadas por el 
público interesado en el tema.

La conducción del programa estuvo a cargo de Yessica Enciso Martínez y 
Pablo Alan Méndez Pfeiffer, académicos investigadores del campus Caborca, 
quienes ofrecieron un preámbulo sobre la relevancia de la donación voluntaria 
de sangre y dieron lectura a las inquietudes expresadas durante la transmisión.

Uranda Trevor explicó que la donación de sangre es un proceso orientado a 
salvar vidas y apoyar a personas que atraviesan situaciones de vulnerabilidad 
por enfermedades, padecimientos o accidentes, al señalar que nadie está exento 
de necesitarla en algún momento.

Por su parte, Medrano López señaló que tanto en los bancos de sangre 
públicos como privados existe el compromiso de aplicar métodos estrictos de 
selección de donantes, con el propósito de garantizar que las unidades sanguí-
neas se encuentren en condiciones óptimas para los receptores.

Durante cerca de dos horas, los especialistas explicaron los procedimien-
tos que se siguen durante la donación, así como el proceso de traslado de las 

Destacan químicos la importancia
de la donación voluntaria de sangre

unidades, los grupos sanguíneos y la 
compatibilidad entre ellos, al advertir 
que los tipos menos frecuentes en la 
población corresponden al grupo B.
Asimismo, ofrecieron diversas reco-
mendaciones e invitaron a la pobla-
ción a tomar conciencia sobre la im-
portancia de acudir como donadores 
voluntarios de sangre, mientras que 
el episodio completo puede escu-
charse en Spotify a través del enlace 
https://shre.ink/5WHE.
Cabe recordar que el primer capítulo 
del podcast Ciencia Búho se realizó 
en noviembre pasado y abordó el 
tema “Antibióticos: los aliados que 
estamos perdiendo”, con la participa-
ción como invitado especial de Edwin 
Barrios Villa, académico investigador 
del programa de Químico Biólogo 
Clínico del campus Caborca.



La nutrición no solo tiene que ver 
con una alimentación saludable, 
sino con todas las actividades 

que inciden en el desarrollo de una 
comunidad o sociedad, precisó la 
rectora de la Universidad de Sonora, 
Dena María Camarena Gómez, du-
rante la entrega del reconocimiento 
de acreditación de la Licenciatura en 
Nutrición del campus Cajeme. 

Como testimonio del cumpli-
miento satisfactorio de los requisi-
tos académicos, establecidos por los 
Comités Interinstitucionales para la 
Evaluación de la Educación Superior 
(CIEES), se entregó a la Coordinación 
del Programa el documento que 
avala la calidad educativa de la licen-
ciatura hasta junio de 2028. 

“Quiero hacerles énfasis en la 
relevancia de su actividad: si nuestra 
población está bien alimentada, evi-
dentemente va a tener una repercu-
sión en aspectos relacionados con la 
salud; y la salud también es parte de 
nuestro día a día como comunidad, 
de nuestros hospitales, de nuestras 
clínicas. 

“Vamos a tener personas que 
puedan vivir más tiempo, más años; 
o aquellas personas que están en-
fermas, pues que tengan una mejor 
calidad de vida y todo depende 
también de la parte nutrimental. En-
tonces, el trabajo que ustedes están 
realizando, lo que están aprendien-
do, es fundamental para nosotros 
como sociedad”, acentuó la rectora. 

De visita en el campus, en el mar-
co del Día de las y los Nutriólogos, 
Camarena Gómez invitó a la comu-
nidad estudiantil a sentirse muy or-
gullosos del proceso formativo que 
llevan a cabo en el Departamento 
de Ciencias de la Salud del campus 
Cajeme, el cual cuenta con una ex-
celente calidad educativa. 

“Muchísimas felicidades por este 
reconocimiento a la planta docente 
y a los estudiantes, porque con ello 
también ustedes contribuyen en su 
momento a obtener este recono-
cimiento; y porque esto garantiza 
también que la formación que están 
recibiendo es de primer nivel, está 
acreditada a nivel nacional y que 
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ustedes van a salir como mejores 
profesionales”, añadió.

Por su parte, la coordinadora de 
la Licenciatura en Nutrición en Ca-
jeme, Adriana Alejandra Márquez 
Ibarra, explicó que el proceso de 
acreditación representa años de 
trabajo y mejora continua por parte 
de la planta docente y el personal 
en general que colabora en cada 
una de las áreas que conforman el 
campus. 

“Sin ellos no se hubiera podido 
obtener la acreditación, entonces 
prácticamente este reconocimien-
to no solo es para la Licenciatura, 
o para la coordinación, o para los 
docentes, sino que es para todos los 
que integramos el campus, y que de 
una u otra manera sumamos para 
que esto suceda”, enfatizó. 

La académica puntualizó que 
la carrera en Nutrición inició en 
el campus Cajeme poco tiempo 
después de su fundación, en el año 
2010; y actualmente cuenta con una 
población estudiantil de aproxima-
damente 100 jóvenes sonorenses.

Acreditan los CIEES      la Licenciatura 
en Nutrición del Campus Cajeme



El Departamento de Ciencias de la Salud de 
la Universidad de Sonora, Campus Cajeme, 
llevó a cabo el Acto Público de Selección de 

Plazas de Servicio Social de la Licenciatura en Me-
dicina, correspondiente a la Promoción Febrero 
2026, como parte de los procesos académicos que 
fortalecen la formación profesional de las y los 
futuros médicos y consolidan una cultura institu-
cional basada en la legalidad y la transparencia.

La actividad se realizó bajo la dirección de 
Mario Hiram Uriarte Montoya, jefe del Departa-
mento de Ciencias de la Salud, quien ha reiterado 
su compromiso con una gestión orientada al 
fortalecimiento institucional, el cumplimiento 
normativo y la conducción responsable de los 
procesos académicos. En su representación, 
asistió Alejandro Arellano Guzmán, secretario 
administrativo del Departamento, quien tuvo a su 
cargo la declaratoria formal de inicio del proceso.

Durante la ceremonia se destacó que la asig-
nación de plazas se efectuó mediante un pro-
cedimiento público y equitativo, sustentado en 
criterios claros y objetivos conforme al promedio 
académico, con el propósito de garantizar condi-
ciones de certeza, imparcialidad y justicia para 
todas y todos los aspirantes.

En los mensajes dirigidos a las y los estudian-
tes, las autoridades subrayaron que el Servicio 
Social representa una etapa fundamental en la 

formación médica, ya que permite consolidar 
competencias clínicas, éticas y humanas, al mismo 
tiempo que se contribuye de manera directa al 
bienestar de la población y al fortalecimiento de 
los servicios de salud.

Asimismo, se refrendó que este tipo de proce-
sos forman parte de la visión del Departamento 
de Ciencias de la Salud de consolidar una gestión 
académica ordenada y transparente, alineada al 
proyecto de desarrollo del Campus Cajeme y de la 
Universidad de Sonora, con un enfoque centrado 
en la calidad educativa y la responsabilidad social.

Acompañaron el acto Eva Moncada García, 
titular de la Dirección General de Enseñanza y 
Calidad de los Servicios de Salud de Sonora; Vania 
Zaireth Griego Castillo, directora de Enseñan-
za, Capacitación e Investigación de la DGECSS 
Sonora, así como Jaime Guadalupe Valle Leal, 
coordinador auxiliar de Educación en Salud del 
IMSS Sonora.
Además, estuvieron Diana Mireya Acosta Gon-
zález, supervisora regional de Educación, Inves-
tigación y Calidad, Región Operativa 08 del IMSS 
Bienestar Sonora; Jesús Espinoza Castillo, director 
de Salud Municipal del H. Ayuntamiento de Ca-
jeme; René Angulo Campos, coordinador estatal 
de Servicio Social de la DGECSS Sonora, y Antonio 
Alvídrez Labrado, coordinador del Programa de 
Medicina.

Realizan selección de plazas de Servicio Social de Medicina
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Unison llena de arte y talento el

La histórica ciudad de Álamos se vistió de gala para 
recibir el talento de la Universidad de Sonora, 
con una delegación de más de 40 artistas, entre 

estudiantes y docentes del Departamento de Bellas 
Artes, que impregnó de magia y cultura cada rincón 
del Festival Alfonso Ortiz Tirado, a través de presen-
taciones memorables que reflejaron la excelencia 
artística de nuestra Alma Mater.

El programa de actividades inició en un ambiente 
emotivo el sábado 24 de enero, en la Plaza de Armas, 
donde el proyecto Palabra de Mujer cautivó al público 

EDICIÓN 41 
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Unison llena de arte y talento el Las actividades continuaron el lunes 26 de 
enero con un doble despliegue creativo, ya que, 
en el Hotel Hacienda de los Santos, el alumna-
do de actuación provocó risas con la puesta en 
escena de El Burgués Gentilhombre de Molière, 
mientras la Ruta del Arte inauguró la exposi-
ción Aves en el Arte Gráfico, con la presencia 
del director de Vinculación y Extensión, Joel 
Enrique Espejel Blanco, quien reconoció el trazo 
y la visión plástica del estudiantado expositor.

Esa noche, el Palacio Municipal se llenó de 
luz con la Gala de la Universidad de Sonora, 
donde la rectora Dena María Camarena Gó-
mez y otros funcionarios de la alma mater 
acompañaron y ovacionaron las voces de la 
mezzosoprano Beatriz Angélica Morales, las 
sopranos Fabiola Pérez Pérez y Laura Figueroa, 
así como al barítono Gerardo Sosa, quienes 
compartieron escenario con el maestro Héctor 
Acosta al piano.

El cierre de la semana cultural tuvo lugar 
el viernes 30 de enero, con un concierto al 
mediodía en el Museo Costumbrista, a cargo 
del ensamble de guitarras dirigido por Manuel 
David García Gutiérrez, e integrado por Alden 
Bonillas Miranda, Luis Enrique Félix Medina, 
Rubén Octavio Flores García y Roberto de Jesús 
Vargas Monge, quienes ofrecieron un recital de 
gran riqueza sonora.

La participación universitaria concluyó esa 
misma tarde, en el Templo de la Purísima Con-
cepción, donde las voces de Rocío Alejandra 
Duarte Angulo, Óscar Edgardo López Angulo, 
Emiliano López Salazar, Estefany Alyn Pérez 
Gómez y José David Saavedra Valdez emocio-
naron al público, con el acompañamiento al 
piano del maestro Javier Tadeo Tapia Villaseñor, 
y dejaron una huella imborrable en la memoria 
del festival.

Foto: cortesía FAOT/ISC
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de Abigael Bohórquez y a partir de 
allí comenzamos a hacer lecturas 
que los mismos estudiantes fueron 
analizando y comentando.” 

“Nuestro enfoque siempre fue 
desde la plástica, pero la idea era 
que cada alumno hiciera un ejercicio 
introspectivo en cuanto a la poética”, 
precisó la docente.

La obra de Abigael Bohórquez 
fue la inspiración y base de la 
exposición Yoremito, presenta-

da por estudiantes de la Licenciatura 
en Artes Plásticas de la Universidad 
de Sonora en homenaje al 30 aniver-
sario luctuoso del poeta sonorense.

La exhibición en la Sala Manuel 
Romo concluye este viernes 16 de 
enero y a partir del 12 de marzo se 
presentará en el Museo de Arte de 
Sonora (MUSAS), en el marco del na-
talicio del poeta que, en 1993, publicó 
su obra Navegación en Yoremito.

Venecia López Romo, acadé-
mica de la asignatura de Dibujo 
Monumental y coordinadora de la 
exposición, detalló que se trata de 
once piezas del mismo número de 
alumnos que están por terminar su 
carrera, en las que fue una práctica 
artística de cada uno de ellos, desde 
la selección del poema para desa-
rrollar su ejercicio plástico hasta la 
forma en que lo vincularon. 

Destacó que el proyecto se realizó 
con el apoyo de la Convocatoria In-
terna de Producción Artística, lo que 
les permitió la calidad del resultado 
para el montaje y elaboración. 

Literatura y plástica 
En el ejercicio se desarrollaron 

aspectos interpretativos y compo-
sición en un acercamiento de los 
estudiantes a la lectura y, en especial, 
a autores de la región.

“Surgió como una actividad di-
dáctica en la que, dadas las cualida-
des de la disciplina, se buscó crear 
algo y sacarlo de los muros del aula 
para tener un contacto más cercano 
con el público, ya que el área Monu-
mental permite generar un impacto 
más fuerte en las comunidades y 
comunicar de una manera más di-
recta el mensaje visual”, compartió 
López Romo. 

Otros aspectos que consideraron 
fue conectar al alumnado con temas 
que le ayudaran a desarrollar su iden-
tidad plástica y fomentar interacción 
con otras disciplinas, en este caso con 
la literatura, particularmente con la 
poesía de Abigael Bohórquez.

“Se desarrollaron una serie de 
actividades durante las clases donde 
incluso tuvimos invitados del área 
de literatura que nos ayudaron a in-
troducirnos en la poética, desde qué 
es hasta introducirnos en la poética 

Exhiben piezas de dibujo monumental 
inspiradas en la obra de Abigael Bohórquez 
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Con el objetivo de fortalecer la vinculación institucional y 
ampliar las oportunidades de formación profesional, la 
Universidad de Sonora y el Congreso del Estado de Sonora 

firmaron un convenio de colaboración.
El acuerdo permitirá a estudiantes de esta casa de estudios 

realizar prácticas profesionales, servicio social y participar 
en proyectos de investigación relacionados con el ámbito 
legislativo.

El convenio fue firmado el 29 de enero por la rectora Dena 
María Camarena Gómez y María Eduwiges Espinoza Tapia, pre-
sidenta de la Mesa Directiva de la Diputación Permanente del 
Congreso del Estado, y establece un marco de cooperación que 
reconoce al recinto legislativo como un espacio de aprendizaje 
cívico, jurídico y profesional.

Durante el acto, la rectora destacó que este convenio amplía 
las posibilidades de formación integral para estudiantes y do-
centes, y tendrá impacto en más de 40 mil alumnas y alumnos 
inscritos en programas académicos, así como en cerca de 9 mil 
estudiantes de talleres libres.

Asimismo, señaló que el Congreso del Estado representa un 
espacio de observación de la vida social y comunitaria, del cual 
podrán derivarse futuras acciones y colaboraciones en beneficio 
de la comunidad universitaria.

Por su parte, la diputada María Eduwiges Espinoza Ta-
pia resaltó la importancia de formalizar este vínculo con la 
máxima casa de estudios de la entidad y subrayó el interés 
de compartir con las y los jóvenes el conocimiento sobre el 
trabajo parlamentario.

Indicó que el acuerdo estará vigente durante el resto del pe-
riodo de la LXIV Legislatura y contempla la vinculación con todos 
los campus de la Universidad de Sonora mediante acuerdos 
específicos con las diputadas y los diputados de cada distrito.

En la firma del convenio estuvieron presentes autoridades 
universitarias, entre ellas Enrique Bolado Martínez, secretario 
general académico, Joel Enrique Espejel Blanco, director de 
Vinculación y Extensión, y Jesús Moreno Durazo, director de 
Comunicación.

Unison y Congreso de Sonora firman
convenio de prácticas y servicio social

Se fortalece 
alianza 
institucional 
con la 
Secretaría 
del Bienestar 
estatal 

La Universidad de Sonora y la Secretaría del 
Bienestar de Sonora formalizaron un Conve-
nio General de Colaboración con el propósito 

de fortalecer la cooperación interinstitucional en 
materia de capacitación, investigación, formación 
y vinculación social en beneficio de la población 
sonorense.

El acuerdo fue suscrito por la rectora Dena Ma-
ría Camarena Gómez y el secretario de Bienestar en 
Sonora, Fernando Rojo de la Vega Molina, quienes 
coincidieron en la importancia de articular el co-
nocimiento universitario con las políticas públicas 
y los programas sociales.

Durante el acto, la rectora destacó que el conve-
nio refrenda la vocación social de la Universidad de 
Sonora y amplía las oportunidades de formación 
integral para la comunidad estudiantil a través del 
servicio social, las prácticas profesionales y la par-
ticipación en proyectos con impacto comunitario.

Por su parte, el secretario de Bienestar subra-
yó que la colaboración con la Unison permitirá 
aprovechar el talento y la capacidad académica 
para fortalecer la toma de decisiones y mejorar la 
eficacia de los programas sociales.

El convenio contempla la participación conjun-
ta en proyectos de investigación y capacitación 
orientados a la atención de problemáticas sociales 
prioritarias, como igualdad de género, pobreza, 
violencia familiar y desarrollo comunitario susten-
table, con énfasis en la formación de liderazgos y 
la vinculación directa con las comunidades.

Asimismo, se impulsarán acciones culturales 
y artísticas mediante brigadas, presentaciones 
y proyectos comunitarios orientados al fortale-
cimiento de la identidad, la cohesión social y el 
bienestar integral.

El acuerdo tendrá vigencia hasta el 30 de 
septiembre de 2027 y en la firma se contó con la 
presencia de autoridades de ambas instituciones 
como testigos de honor.
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Unen esfuerzos para capacitación en semiconductores

La Universidad de Sonora y 
la Arizona State University 
(ASU) fortalecen su cola-

boración académica mediante 
una estrategia conjunta de ca-
pacitación en la industria de los 
semiconductores que amplía 
las oportunidades de formación 
para estudiantes y docentes y 
promueve su integración a redes 
nacionales e internacionales en 
un sector tecnológico estratégico.

En el campus Hermosillo la 
rectora Dena María Camarena 
Gómez recibió a Paola García 
Hidalgo vicepresidenta adjunta 
de Relaciones con México de la 
ASU quien presentó una oferta 
de cursos virtuales gratuitos 
en semiconductores dirigida a 
la comunidad universitaria y al 
público en general como parte 
de esta alianza interinstitucional.

Esta iniciativa se suma a una 
relación académica y cultural de 
más de cinco décadas entre am-
bas instituciones que trasciende 
la cercanía geográfica entre 

Sonora y Arizona y se consolida 
como un esfuerzo estratégico 
con impacto regional en el de-
sarrollo científico y tecnológico 
y en el fortalecimiento del sector 
de los semiconductores.

El proyecto adquiere especial 
relevancia ante el impulso que 
registra el estado de Sonora en 
esta industria y en este contexto 
la Unison cuenta con la tercera 
generación de estudiantes de 
Ingeniería en Semiconductores 
además de programas de licen-
ciatura y posgrado vinculados 
al estudio y aplicación de estas 
tecnologías.

Desde el ámbito académico 
se destacó la participación de la 
Universidad de Sonora en el Cen-
tro Kutsari del Noroeste iniciativa 
que contribuye a la formación de 
capital humano altamente espe-
cializado y al posicionamiento 
institucional en innovación y 
manufactura tecnológica.

Durante el encuentro tam-
bién se presentó un panorama 

del ecosistema Arizona Sonora 
en materia de semiconductores 
con la participación de Edna 
María Villarreal Peralta profe-
sora de la Unison y académica 
visitante de la ASU quien abordó 
la demanda de mano de obra 
calificada y las oportunidades de 
desarrollo para la región.

Entre los cursos disponibles se 
encuentra Inglés para la industria 
de los semiconductores dirigido a 
estudiantes universitarios y que 
ya ha sido cursado por más de 
25 mil personas como parte de 
la oferta formativa impulsada 
por la ASU.

El evento se realizó el 21 de 
enero en el auditorio Enrique 
Valle Flores del Departamento 
de Matemáticas con la presen-
cia de Enrique Bolado Martínez 
secretario general académico 
y Jesús Adolfo Minjárez Sosa 
director de Apoyo a Docentes 
Investigación y Posgrado ade-
más de personal académico y 
autoridades universitarias.
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La Universidad de Sonora realizó la ceremonia 
de clausura del programa de idioma de inglés 
técnico E3: English, Ethics and Employability for 

Semiconductores, en la que egresaron 22 estudiantes 
y se certificó a cinco docentes.

La rectora Dena María Camarena Gómez y el 
cónsul de Estados Unidos en Hermosillo, Drew Hos-
ter, encabezaron la ceremonia y coincidieron en la 
relevancia del programa para atender las demandas 
actuales del sector tecnológico. 

Durante su intervención, la rectora afirmó que 
el programa E3 responde a una visión de desarrollo 
regional con alcance binacional y refleja el compro-
miso institucional con la formación de profesionistas 
altamente capacitados.

"Este programa representa una iniciativa estra-
tégica que busca fortalecer la cooperación interna-
cional y promover la colaboración efectiva entre el 
mundo académico y la industria”, detalló.

Explicó que se centra en el desarrollo de capital 
humano altamente cualificado en inglés, ética profe-
sional y empleabilidad, alineado con las necesidades 
de la industria de semiconductores.

Camarena Gómez señaló que la máxima casa de 
estudios de Sonora busca participar de manera activa 
en el desarrollo de nuevas tecnologías y fortalecer 
alianzas de conocimiento a nivel binacional, con el 

Unison fortalece formación 
en semiconductores
con clausura del programa E3

objetivo de impulsar la competitividad de empresas, 
organismos e instituciones de educación superior.

Por su parte, el cónsul estadounidense subrayó 
que este programa representa más que un logro 
académico, al preparar a las y los estudiantes para 
integrarse de manera competitiva a una industria 
global en crecimiento.

Hoster reconoció el trabajo del personal docente 
y de los equipos académicos que hicieron posible 
el curso de 100 horas de formación, y destacó la 
consolidación de un esquema de colaboración para 
fortalecer el capital humano de la industria de semi-
conductores en la región Sonora-Arizona.

Entregan constancias y certificaciones
Previo a la entrega de reconocimientos, el jefe del 

Departamento de Física, Roberto Gómez Fuentes, 
destacó el compromiso institucional con el progra-
ma E3 y con la cooperación bilateral en educación, 
innovación y desarrollo tecnológico.

A nombre de las y los egresados, Octavio Ruiz 
Miranda expresó que el programa E3 les permitió 
ampliar sus conocimientos técnicos y fortalecer ha-
bilidades de comunicación, colaboración y liderazgo 
ético.

Ruiz Miranda añadió que dichas competencias les 
permitirán construir confianza, resolver problemas 
complejos y contribuir de manera responsable al 
progreso científico y tecnológico de la región.

La ceremonia se llevó a cabo en las Salas Interac-
tivas del edificio 8-A del campus Hermosillo, con la 
participación virtual del oficial regional del Programa 
de Inglés de la Embajada de Estados Unidos, Russell 
Barczyk, así como autoridades universitarias, docen-
tes y estudiantes.




