“El saber de mis hijos
hara mi grandeza”
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| inicio de un nuevo afio representa siempre una oportunidad para

reflexionar sobre el rumbo que toma nuestra comunidad universitaria y

sobre el papel que la Universidad de Sonora desempefia en un contexto
social, cientifico y educativo en constante transformacién.

La presente edicion da cuenta de ese dinamismo institucional que se cons-
truye a partir del trabajo cotidiano de estudiantes, docentes, investigadores y
personal administrativo, cuyas acciones fortalecen el compromiso universita-
rio con el conocimiento, la innovacién y la responsabilidad social.

A lo largo de estas paginas se refleja una universidad activa, que impulsa la
investigaciéon de alto nivel, promueve la formacion de talento especializado y
consolida su presencia en espacios nacionales e internacionales.

Los avances académicos, los reconocimientos obtenidos y los proyectos en
marcha muestran una comunidad que dialoga con los desafios contempora-
neos y responde a ellos desde la ciencia, las humanidades, la tecnologia y la
creacion artistica.

Esta edicion también pone de relieve el valor del esfuerzo colectivo y de
la colaboracion interdisciplinaria como ejes fundamentales para el desarrollo
institucional.

La Universidad de Sonora continla apostando por la inclusion de nuevas
generaciones de investigadores, por el fortalecimiento de su planta académica
y por la vinculacién del conocimiento con las necesidades de la sociedad, rea-
firmando asi su vocacion publica y su compromiso con el desarrollo regional
y nacional.

En este inicio de 2026, la Gaceta invita a la comunidad universitaria a reco-
nocer los logros alcanzados, pero también a asumir los retos que implica
seguir construyendo una universidad soélida, critica y socialmente pertinente.

Cada avance aqui compartido es reflejo de una institucion que se renueva,
que aprende de su experiencia y que proyecta su futuro con responsabilidad,
ética y vision colectiva.
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Libera la Universidad de Sonora
nuevo Portal de Alumnos Z
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oneliniciodel ciclo escolar2026-1, el 12 de enero, la Universidad de Sonora liberé de

manera oficial la nueva version del Portal de Alumnos, disponible en el sitio alumnos.

unison.mx, anuncié David Humberto Colin Gutiérrez, director de Tecnologias de |a
Informacién de la institucion.

El funcionario universitario explicé que esta version comenz a operar desde septiembre
de 2025 bajo un esquema piloto, periodo durante el cual las y los estudiantes pudieron
interactuar con el portal anteriory el nuevo. A partir de este ciclo escolar, la version previa
deja de operar de forma definitiva.

Senal6 que el nuevo portal cuenta con unainterfase mas limpia e intuitiva, unaimagen
institucional actualizada y una mejor presentacion de la informacion, lo que facilita la
consulta de servicios académicos y administrativos por parte del alumnado.

Uno de los principales cambios es el reforzamiento de la seguridad en el acceso, me-
diante laimplementacién del mecanismo institucional de Autenticacién Multifactor (MFA),
que protege la cuenta de Identidad Unison y la informacién personal de los usuarios.

Ademas, se reorganizaron las opciones y servicios en un mend mas funcional, lo que
permite localizar con mayor rapidez los distintos apartados. Entre las nuevas funcionali-
dades se incluye el acceso inmediato a informacién sobre horarios y adeudos, asi como la
solicitud de documentos oficiales en modalidad electrénica.

Colin Gutiérrez afiadié que el portal incorpora el acceso directo al Buzén de Ayuda
Institucional (BAl), un medio de atencién que opera mediante ticketsy canaliza las dudas,
solicitudes o reportes de los estudiantes a las instancias universitarias responsables, segtn
cada caso.

Con esta liberacién oficial, dijo, la Universidad de Sonora consolida la transicion hacia
una plataformatecnolégica masactual, con el objetivo de mejorar la experiencia estudiantil
y fortalecer la seguridad en el acceso a los servicios institucionales.

CALENDARIO ESCOLAR
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Beca Unison a cerca de mil estudiantes
con exencion de payo y alimentos

ntotalde 999 estudiantes

de la Universidad de So-

nora fueron selecciona-
dos en la primera convocatoria
de los programas de Beca de
Exencién por Vulnerabilidad So-
cioeconémica 2026-1y de Becas
Alimenticias 2026-1,informéd]Jes-
sica Yvette Coronado Verdugo,
titular de la Direccién de Apoyo
a Estudiantes.

La funcionaria universitaria
explic6 que ambos programas
fueron presentados en diciem-
bre pasado por la rectora Dena
Maria Camarena Gémez, abrién-
dose la convocatoria en el sitio
https://becas-socioeconomicas.
unison.mx/donde los estudian-
tes respondieron un formulario
y adjuntaron sudocumentacion.

Desayunos”
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Coronado Verdugo informo
que para el programa de Beca
de Exencién por Vulnerabilidad
Socioeconémica se recibieron
1,224 solicitudes, mientras que
para las becas alimenticias se
registraron 513 solicitudes.

De este total, precisé, 749
alumnos seran beneficiados con
la exencién del pago de inscrip-
cién y colegiaturas, mientras
que 250 estudiantes recibiran el
apoyo alimenticio en el comedor
universitario asignado en cada
campus. En este Gltimo progra-
ma se destina una inversion de
dos millones de pesos.

“Caborca con 41 estudiantes
gue no van a realizar pago de
inscripciény colegiaturas, Caje-
me con 78, Hermosillo con 531,

Navojoa son 79 estudiantes,
Nogales18 y Santa Ana son 2.

“En el caso de las becas ali-
menticias el tope eran 250, son
5de Caborca, en Cajeme18, Her-
mosillo185, Navojoa 35, Nogales
6y Santa Ana1”, puntualizé.

Lalista de estudiantes /
beneficiados en el Programa
de Becas Alimenticias 2026-1,
pueden consultarse AQUI

x

La lista de estudiantes /
beneficiados en el Programa
de Beca de Exencion

por Vulnerabilidad
Socioeconémica 2026-1 puede
consultarse AQUI

x



https://becas-socioeconomicas.unison.mx
https://becas-socioeconomicas.unison.mx/Programa_de_Beca_de_Exencion.html

| dia 8 de enero de 2026, se llevé a cabo la entrega
oficial de nombramientos a lasy los integrantes que
conforman el primer Consejo Consultivo del Super-
computo de la Universidad de Sonora, érgano estratégico
encargado de orientar, supervisary fortalecerel uso de la
infraestructurade computo dealtorendimientoalsservicio
de lainvestigacion, la docenciay la gestién institucional.

Elactofue encabezado poreljefe del Departamentode
Matematicas, Jests Francisco Espinoza Fierro, quienagra-
decidé alas personasintegrantes poraceptar formar parte
de este primer Consejo Consultivo y subrayé que su labor
sera clave para consolidarel desarrolloy aprovechamiento
del supercémputo universitario como una herramienta
fundamental para el avance cientifico y académico de la
institucion.

Durante la ceremonia se formalizé la integracion del
Consejo, el cual quedé conformado por Maria del Carmen
Heras Sanchez, responsable del Area de Cémputo de Alto
Rendimiento de la Universidad de Sonora (Acarus), como
presidenta; Daniel Olmos Liceaga, académico del Depar-
tamento de Matematicas, como copresidente; y Yessica
Vidal Quintanar, quien fungird como secretaria técnica.

Asimismo, se reconoci6 la participacién de integrantes
del area administrativa dentro del nuevo 6rgano: Pedro
Ignacio Loera Burnes, secretario administrativo del De-
partamento de Matematicas, y Alvaro Dioni Ferreira,
subdirector de Infraestructura Tecnolégica, en represen-
tacion de David Humberto Colin Gutiérrez, director de
Tecnologias de la Informacion.

Porel ambito académico, se integré al Consejo Alfredo
Martin Castaneda Hernandez, profesordel Departamento
de Investigacion en Fisica (Difus); Amir Dario Maldonado
Arce, adscrito al Departamento de Fisica; Roberto Niiez
Gonzalez, del Departamento de Matematicas; y Federico
Miguel Cirett Galan, de Ingenieria Industrial.

Nuevo consejo

En su nueva encomienda, Maria del Carmen Heras
Sanchez destac6 que la primera reunién del Consejo
permiti6 asignar comisiones especificasa cada integrante,
con el objetivo de atender distintas labores relacionadas
con la operacién, el crecimiento y la supervision del su-
percémputo.

Explicé que el Consejo sesionard de manera trimestral
para evaluar avances, proponer nuevos proyectos de
infraestructura y vigilar que el uso del supercémputo

—en particular de Yuca, la computadora mas poderosa
de México— se mantenga alineado prioritariamente
a las necesidades de la investigacion académica y, de
forma complementaria, a la gestién administrativa de la
Universidad.

Respecto al impacto para la comunidad cientifica, se-
fialé que la supervisiény el uso adecuado de esta infraes-
tructura permitiran ofrecer respuestas oportunas a los
requerimientos de lasy los investigadores, especialmente
en materiade procesamiento, almacenamiento, memoria
e instalacion de software cientifico.

En un balance de actividades, se dio a conocer que,
en apenas ocho meses de operacion, Yuca ha acumulado
cerca de un millén y medio de horas de procesamiento,
lo que equivale a mas de 140 afnos humanos de trabajo en
investigacion. Este resultado representa un avance signi-
ficativoy una ventaja competitiva para la Universidad de
Sonora en el ambito cientifico y tecnolégico.

Asimismo, destacé que el Centro de Cémputo de Alto
Rendimiento opera bajo estandares cientificos interna-
cionales, lo que permite mantenery fortalecer la calidad
del servicio que actualmente se brinda.

Encuantoalos principales departamentos usuarios del
supercoémputo, se informé que las comisiones académicas
representan areas estratégicas como Ingenieria Industrial,
Fisica, Matematicas y el Departamento de Investigacién
en Fisica, cuyos integrantes canalizarany propondran los
requerimientos identificados entre sus comunidades de
investigacion.

Finalmente, se expuso que entre las tareas futuras del
Consejo Consultivo se encuentra no solo la vigilancia del
uso adecuado de la infraestructura, sino también la pro-
mocién de nuevas inversiones en supercomputo.
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Distinguen a academica Diana Meza
por su trahajo en conciencia ambiental

a profesoraeinvestigadorade la Universidad de Sono-
ra, Diana Maria Meza Figueroa, fue reconocida por su
destacada trayectoria en estudios sobre la calidad del
aireysuimpactoenlasalud, en el marcodel décimo quinto
aniversario de la plataformainformativa Proyecto Puente.

La académica del Departamento de Geologia recibid
el reconocimiento junto con otras siete personas por su
labor con impacto social y por la basqueda de soluciones
a problematicas que afectan directamente a la poblacion,
especialmente en temas ambientales y de salud publica.

Durante masde 20anos, Meza Figueroa hatrabajadoen
el diagnostico de la contaminacion del airey en la genera-
ciény comunicacién de conocimiento cientificoorientadoa
latoma de decisiones por parte de autoridades municipales
yestatales, con un enfoque aplicadoy devinculacién social.

La investigadora subrayé que este trabajo se desarro-
[la de manera colectiva, en colaboracién con docentes,
investigadoresy estudiantes de la Universidad de Sonora,
asi como con instituciones como la Universidad Estatal de
Sonora, la Universidad Nacional Auténoma de Méxicoy el
Centrode Investigacién Cientificay de Educacion Superior
de Ensenada.

Asimismo, destacé la colaboracién con el Ayuntamiento
de Hermosillo en proyectos de intervencién urbanay mo-
nitoreo dela calidad del aire, mediante sensores instalados
enunidadesdetransporte publico, informacién que hasido

i
Reconocen aportacion cient

utilizada para definiracciones preventivas como la limpieza
de vialidadesy el control de polvo en la ciudad.

En este esfuerzo ha siao tunaamentai ia participacion
de estudiantes del programa de Ingenieria en Ciencias
Ambientales, quienes cada semestre desarrollan pro-
puestas de proyectos ambientales que son presentadas
a las autoridades como parte de su formacion académica
y compromiso social, incluyendo inteivenciones recientes
en parques urbanos.
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n trabajo desarrollado en el

Posgrado en Nanotecnologia

de la Universidad de Sonora
fue reconocido por editores interna-
cionales como uno de los articulos
mas relevantesenel areade la dptica,
loque posicionaa lainstitucion dentro
del ambito de la investigacion cienti-
fica de alto impacto a nivel mundial.
El estudio fue realizado por Isidoro
Lépez Miranda, egresado del Docto-
rado en Nanotecnologia, y se enfoca
eneldesarrollo de maniquies pticos,
sistemas artificiales disefiados para
reproducir el comportamiento 6ptico

detejidos biolbgicos mediante el uso
de una matriz de parafina en gel y
nanoparticulas esparcidoras de luz.
Lainvestigacion demostré que el con-
traste entre el indice de refraccién de
la matrizy el dedistintas nanoparticu-
las permite simular el esparcimiento
de luz propio de tejidos biolégicos
reales, lo que abre la posibilidad de
realizar estudios Opticos sin recurrir
a experimentacion en personas o
animales.

El proyectosedesarrollé durante cua-
troanoseincluyé trabajo experimen-
tal en laboratorios de la Universidad

de Sonora, asi como colaboracién
con el Instituto de Ciencias Aplicadas
y Tecnologia de la UNAM, lo que for-
talecié el alcance y la solidez de los
resultados obtenidos.

El articulo fue publicado en noviem-
bre de 2025 en la revista Applied Op-
ticsy recientemente fue seleccionado
para integrar la seccién Spotlight on
Optics, distincién reservadaatrabajos
de mayor relevancia entre cientos de
publicaciones internacionales, lo que
confirmael nivel cientifico del Posgra-
doen Nanotecnologiay su proyeccion
internacional.
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Reciben a estudiantes de movilidad entrante

a Universidad de Sonora recibié a estudiantes
nacionales e internacionales que realizaranuna
estanciaacadémicadurante el semestre 2026-1,
como parte del Programa de Movilidad Entrante.

Los jévenes provienen de la Universidad de
Bonn, Alemania; de la Université Paul Valéry Mont-
pellier, de Francia; y de las universidades Privada
San]Juan Bautistay Tecnolégica de Perd.

En el ambito nacional, participan estudiantes
de las universidades Auténoma de Baja California,
Benemérita Auténoma de Puebla, Auténoma de
Guerrero y Auténoma de San Luis Potosi.

La rectora Dena Maria Camarena Gémez enca-
bezé la reunién de bienveniday refrendé el apoyo
institucional a los estudiantes, al destacarlaimpor-
tancia del intercambio académico y cultural en la
formacioén integral.

Durante su intervencién, Camarena Gémez
sefial6 que estos intercambios representan una
oportunidad de aprendizaje no solo para quienes
[legan, sino también para la comunidad universi-
taria que los recibe.

Indicé que la movilidad estudiantil va mas alla
del ambito académico, ya que permite conocer
distintas costumbres, tradicionesy formas de vida.

Resalt6 que este acercamiento favorece el apren-
dizaje multicultural y que este tipo de experiencias

resultan necesarias en el contexto global actual,
al propiciar el entendimiento y el didlogo entre
culturas.

Larectora,acompanadadeotros funcionarios de
lainstitucién, dialogé con los estudiantes sobre su
lugar de origen y las razones por las que eligieron
a la Universidad de Sonora para realizar su estan-
cia académica. También compartié su experiencia
personal como estudiante foranea durante sus
estudios de posgrado.

Resaltan calidad en los programas educativos

Los siete estudiantes presentes, de los 11 que
integran la generacién 2026-1del Programa de Mo-
vilidad Entrante, destacaron el prestigio académico
de la institucién, la calidad de sus programas, la
metodologia de ensefianzay las recomendaciones
de otros companeros.

Por su parte, la subdirectora de Cooperacion,
Movilidad e Internacionalizacién, Marisol Del-
gado Torres, inform6 que en este semestre par-
ticipan seis estudiantes internacionales y cinco
nacionales.

Anadié que los jévenes ya se integraron a los
programas de Arquitectura, Historia, Medicina,
Negocios y Comercio Internacionales, Médico
Veterinario Zootecnistay Quimico Biélogo Clinico.

universiDADDESONORA | ACONTECER
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Estudiantes de Ciencias de la Computacion
tlestacan en concurso internacional de la NFL

studiantes de la Licenciatura en Ciencias de la Computacién de la Univer-

sidad de Sonora obtuvieron mencién honorifica en el NFL Big Data Bow!

— Analytics Track, uno de los concursos internacionales mas relevantes
en analitica deportiva, organizado por la Liga Nacional de Futbol de Estados
Unidos y dirigido a universidades de todo el mundo, con este resultado se
convirtieron en los primeros estudiantes de Méxicoy América Latina en recibir
este reconocimiento dentro de la competencia.

Elequipo estuvo integrado porJorge Alberto Luna Munguia, Dante Alejan-
dro Tostado Cortés, Orlando Pacheco Velasquezy Oliver Ruiz Beltran, quienes
desarrollaron un proyecto de analitica avanzada enfocado en el estudio del
comportamiento defensivo durante lasjugadas de fltbol americano, especi-
ficamente en el momento en que el balén se encuentra en el aire.

Elandlisis se basé en mas de 14 miljugadas desagregadas por segundos, lo
que implicé el estudio de mas de 700 mil segundos de accién en el campo, este
trabajo permitié al equipo posicionarse entre los proyectos mejor evaluados,
junto a participantes de universidades de alto prestigio en Estados Unidos,
mediante el diseno de nuevas métricas defensivas para evaluar la estructura,
coherenciay cobertura de los equipos.

Para el desarrollo del proyecto fue fundamental el uso de Yuca, el su-
percltster de la Universidad de Sonora, infraestructura de cdmputo de alto
rendimiento que permitié procesar de manera eficiente el gran volumen de
datos proporcionado por la NFL, ademas se aplicaron técnicas de inteligencia
artificial como el Self Supervised Learning para construir un modelo capaz
de aprender la dinamica fisica de las jugadas mediante una red neuronal
espaciotemporal, lo que derivé en la creacion del Defensive Coverage Indexy
el Defensive Integrity Index.

El equipo trabajé de manera intensiva durante los meses de octubre y no-
viembrey envi6 su proyecto el 17 de diciembre de 2025, |a notificacién oficial
deresultados se recibié el 29 de diciembre, en una edicién en la que participa-

GACETAUNISON

ron mas de mil equipos de distintos
paisesysoloalrededorde3ooentre-
garon proyecto final, de los cuales
Gnicamente tres fueron finalistas y
cuatro obtuvieron mencién honorifi-
ca,entreellosel delaUniversidad de
Sonora, quienes daran continuidad
al proyecto y evaluaran su difusién
en foros cientificos especializados.
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Revista internacional reconoce investigacion en ciencia e materiales

n articulo cientifico desarro-

[lado por investigadores de

la Universidad de Sonora fue
distinguido como Editor’s Choice
Article por la revista especializada
Solids, reconocimiento otorgado a
trabajos con alto nivel de innovacién
y relevancia cientifica.

El estudio fue publicado en 2024
por Fernando Cubillas Martinez,
estudiante del Posgrado en Ciencias
de Materiales, en colaboracién consu
asesor Francisco Brown Bojorquezy
con Victor Emmanuel Alvarez Mon-

tano, académico del Departamento
de Ingenieria Quimica y Metalurgia.

El articulo, titulado Pressure-
Induced YbFe,0,4-Type to Spinel
Structural Change of InGaMgQO,, fue
seleccionado por el Comité Editorial
de la revista por su aportacién al
estudio de materiales ceramicos con
propiedades de interés para aplica-
ciones tecnoloégicas.

La investigacién se desarrollé
en colaboracién con el Instituto de
Tecnologia de Yokohama y la Uni-
versidad Metropolitana de Osaka, e

incluy6 la sintesis del material en la
Universidad de Sonora y su analisis
bajo condiciones de alta presion en
Japdn, proceso que permitié obser-
varun cambio estructural sin alterar
la composicién atémica.

Este trabajo fortalecié la proyec-
ciénacadémicade laUniversidad de
Sonora y abrié nuevas oportunida-
des de colaboracién internacional,
ademas de consolidar el posiciona-
miento de sus programas de pos-
gradoy su participacién en redes de
investigacion de alto nivel.
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en Crisis en Giencias Quimico Biologicas .

on el objetivo de fortalecer el

acompafamiento integral a

lacomunidad universitaria, se
inauguré la nueva areadel Centrode
Atencion Telefénica de Intervencion
en Crisis (CATIC), extension Ciencias
Quimico Bioldgicas, un espacio que
permitira brindar atencién psico-
l6gica especializada y oportuna,
principalmente a estudiantes.

La nueva area se ubica en el edi-
ficio 5N, planta baja, donde se ofre-
cerd un servicio gratuito de primer
nivel, a cargode personal altamente
capacitado que atendera a personas
que atraviesen situaciones de cri-
sis 0 momentos emocionalmente
complejos, con el propésito de sal-
vaguardarsuintegridady contribuir
al restablecimiento de su equilibrio
personal.

El acto inaugural, realizado el 26
de enero, fue encabezado por Juan
Carlos Galvez Ruiz, directoradminis-
trativo del campus Hermosillo, quien
destacé laimportanciade estanueva
area del CATIC como una accién prio-
ritaria parala Universidad de Sonora
y para el Departamento de Ciencias
Quimico Biolégicas, alineada con los

valores institucionales del periodo
administrativo 2025—2030, entre
ellos la solidaridad, la empatia y la
colaboracién.

Asimismo, subrayé la relevancia
de contar con atencién psicolégica
especializada paraapoyara personas
que enfrentan crisis psicoemociona-
les relacionadas con duelo, enferme-
dad, angustia o depresion, y contri-
buir a una convivencia universitaria
basada en el respeto, la toleranciay
la cultura de paz.

Por su parte, Rocio Sugich Mi-
randa, jefa del Departamento de
Ciencias Quimico Biolégicas, sefialé
que la inauguracion de este espacio
se enmarcé en el inicio de la XVII
Semana Académica y Cultural del
Departamento, y reconoci6 la co-
laboracién interdepartamental y el
compromiso del personal académico
y administrativo que hizo posible
esta iniciativa, en beneficio de una
comunidad integrada por cerca de
1,930 estudiantes en cuatro progra-
mas académicos.

En tanto, Luis Humberto Ruiz
Carcia, jefe del Departamento de
Psicologia y Ciencias de la Comuni-

cacion, reiteré el compromiso del
equipo docente, de prestadores de
servicio social y practicantes que
participan en el CATIC para brindar
atencién psicoemocional oportunay
de calidad, con el acompanamiento
del personal especializado en inter-
vencién en crisis.

Finalmente, Olimpia Salazar
Serrano, responsable del CATIC en
la Universidad de Sonora, destacé
que esta nueva area fortalecera la
atencién a personas en situacion de
vulnerabilidad psicoemocional, con
unenfoque centradoenla confianza,
ladignidadylaseguridad delasylos
estudiantes.

En la inauguracién estuvieron
presentes Maria Olga Quintana
Zavala, coordinadora general de la
Facultad Interdisciplinaria de Cien-
cias Biolégicas y de Salud; Marisol
Delgado Torres, subdirectora de
Cooperacion, Movilidad e Interna-
cionalizacién; llse Guadalupe Solano
Cuevas, responsable del Programa
de Salud Estudiantil; y Silvia Urrutia
Banuelos, técnico académico del De-
partamento de Psicologiay Ciencias
de la Comunicacion.
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Unison consolida liderazgo en investigacion
con nuevos perfiles, SNII y proyectos estratégicos

aUniversidad de Sonora fortalece de manera soste-

nidasuliderazgo eninvestigacién cientifica, huma-

nistica y tecnolégica mediante la incorporacién de
nuevos perfiles académicos, el incremento de personal
reconocido a nivel nacionaly laaprobacién de proyectos
estratégicos con financiamiento externo, acciones que
consolidansuimpacto en la generacién de conocimiento
y en la formacién de recursos humanos de alto nivel.

Impulso a la investigacién

Como parte de este fortalecimiento institucional,
la Unison incorpord a once nuevos investigadores e
investigadoras a su comunidad académica a través
del Programa de Estancias Posdoctorales por México
2025, iniciativa orientada al desarrollo de proyectos
de investigacion con impacto cientifico, tecnolégico y
social, informé Maritza Moreno Grano, subdirectora de
Posgrado de la Direccién de Apoyo a Docentes, Investi-
gaciony Posgrado.

La convocatoria fue emitida por la Secretaria de
Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién
(SECIHTI) y en esta ediciéon la institucién recibié 41
solicitudes, de las cuales once fueron aprobadas tras
un proceso de evaluaciéon que consideré la calidad,
pertinencia y viabilidad de los proyectos, asi como la
trayectoria de las personas aspirantesyla congruencia
con las lineas de investigacion de los departamentos
receptores, explicé Moreno Grano.

Las estancias tendran una duracién de uno a tres
anos a partir de septiembre de 2025 y durante este
periodo lasy los posdoctorantes realizaran actividades
deinvestigaciény docenciaendistintos departamentos
académicos, con estasincorporaciones la Universidad de
Sonoraalcanzara untotal de 55 becariasy becarios pos-
doctorales activos, lo que contribuye al fortalecimiento
de la capacidad académicay cientifica de la institucion,
destaco.

Los nuevos perfiles se integran a areas estratégicas
como alimentos, fisica, polimeros y materiales, mate-
maticas, ciencias quimico biolégicas, ingenieria quimica,
metalurgia y ciencias de la salud, en distintos campus
del estado, lo que refleja una politica institucional
orientada a la descentralizacién del conocimiento y al
fortalecimiento regional de la investigacion.

Crecimiento en el SNII

Este crecimiento se refleja también en el reconoci-
miento nacional de la planta académica, al alcanzar la
Universidad de Sonora un total de 619 investigadoras
e investigadores adscritos al Sistema Nacional de In-
vestigadores e Investigadoras, cifra que refrenda su
solidez académica y su compromiso con la produccion
cientificade impacto, sefalé Ana Laura Peralta Moreno,
coordinadoraadministrativade Apoyo a la Investigacion
de la Direcciéon de Apoyo a Docentes, Investigacion y
Posgrado.

Detall6 que el proceso de evaluacién correspondiente
a la convocatoria 2025 permitié concretar 59 nuevos in-
gresosy 67 permanencias, considerandoincorporaciones
iniciales, reingresos, renovaciones de vigenciay resolu-
ciones favorablesdurante el periodo de reconsideracion,
resultados que se distribuyen en todas las facultades
interdisciplinarias de la institucién.

Peralta Moreno indicd que este reconocimiento
distingue la trayectoria y productividad cientifica del
personal docente, ademas de otorgar un estimulo que
impulsa la continuidad de lainvestigacidn, la formacion
de estudiantes de licenciaturay posgrado y la genera-
cién de nuevo conocimiento, asimismo destacé que la
Universidad de Sonora cuenta actualmente con cuatro
investigadores eméritos vigentes, categoria reservada
para trayectorias académicas sobresalientes.



GACETA UNISON

ENERO 2026 UNIVERSIDAD DE SONORA

Impacto cientifico y social

De manera complementaria, la Universidad de Sonora consolidé su liderazgo en
investigacion con la aprobacién de 22 proyectos para el ejercicio 2026, derivados de
su participacidon en mas de 13 convocatorias externas, principalmente emitidas por la
SECIHTI, lo que refleja su capacidad para competiren esquemas nacionales de finan-
ciamiento estratégico, informé Luz Paulina Ibarra Diaz, subdirectora de Investigacién
de la Direccién de Apoyo a Docentes, Investigacién y Posgrado.

Explicé que los proyectos aprobados abarcan areas como ciencia basica y de
frontera, investigacion humanistica, desarrollo tecnolégico, divulgacién cientifica,
fortalecimiento de comunidades académicasy proyectosarticulados en laboratorios
nacionales, con un financiamiento global cercano a los 50 millones de pesos que se
ejerceran durante la vigencia de los proyectos.

Ibarra Diaz senal6 que la mayor concentracién de recursos se ubica en las facultades
de ciencias exactasy naturales, ciencias biolégicasy de lasalud e ingenieria, sin dejar
de lado proyectos en humanidades, artes y ciencias sociales, lo que garantiza una
vision integral del desarrollo cientifico y humanistico de la institucién.

Anadié que estos proyectos generan un impacto directo en el desarrollo regional y
nacional, fortalecen la formacién de estudiantes de distintos nivelesy permiten la ad-
quisicién de infraestructura especializada, como equipo de laboratorioy de c6mputo,
indispensable para el desarrollo de cienciay tecnologia de alto nivel, consolidando asi
el papel de la Unison como referente en investigaciony generacién de conocimiento.

UNISON: Liderazgo consolidado en
investigacion y desarrollo académico

: :

Impulso a la Proyectos
Investigacion Estratégicos y
Posdoctoral Crecimiento Financiamiento
(2025) — enelSNIl €4 (Ejercicio 2026)
(2025)

Solicitudes

1. | 619
Aprobaciones

Aprobaciones través de Investigado res
Programa de Estancias Posdoctorales Adscritos al SNII
por México (SECIHTI)

Total Becarios
Posdoctorales
Activos

& 11
Proyectos  Millones de Pesos
Aprobados en Financiamiento

Externo
Categorias
A AQ puste Permanencias
Areas estratégicas Ll Ciencia Basica y de
Frontera

Desarrollo Tecnoldgico
Ciencias Fisica Ingenieria Investigacién Humanistica
Quimico Quimica

Bioldgicas Divulgacion Cientifica

©0 e

Polimerosy Alimentos, Ciencias
Materiales Matemadticas, de la Salud
Metalurgia

Comunidades Académicas

4

Investigadores
Eméritos Vigentes ﬁ Laboratorios Nacionales

0000
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Entregan nuevo paradero de camiones -

GACETA UNISON

en el Departamento de Agricultura y Ganaderia

a rectora Dena Maria Camarena Gémez

entregd un nuevo y remodelado para-

dero de camiones en el campo experi-
mental del Departamento de Agriculturay
Ganaderia en atencién a una solicitud de la
comunidad estudiantil Esta obra mejora las
condiciones de espera del transporte univer-
sitario para mas de mil 400 estudiantes que
diariamente se trasladan desde este punto
hacia el campus ubicado en el centro de la
ciudad.

El proyecto incluyé la construccién de una
cubierta de andén para dos autobuses con
area de ascenso y descenso ademas de la
rehabilitacion del paradero existente con un
total de 100 metros cuadrados de construc-
cién y una inversion de 475 mil 938.36 pesos
El recurso aplicado provino del Fideicomiso
de Cuotas 2025y la ejecucién estuvo a cargo
de la empresa Construdisefios de Sonora S
AdeCV.

Los trabajos contemplaron adecuaciones
estructuralesinstalacién eléctrica colocacion
de luminarias y fotoceldas asi como labores
de pintura con el propésito de ofrecer mayor

seguridad y comodidad a la comunidad uni-
versitaria que utiliza este punto de transporte.

Durante la entrega la rectora destacé la
importancia del Departamento de Agricul-
tura y Ganaderia en la formacién de profe-
sionales del sector agropecuario y anuncié
apoyos y proyectos en beneficio de este
espacio académico.

Entre las acciones anunciadas se encuen-
tra el apoyo al Club de Horticultura para el
establecimiento de 2.5 hectareas de melén
con una inversion de 165 mil pesos que be-
neficiara a estudiantes de licenciaturay pos-
grado bajo laresponsabilidad del académico
Andrés Ochoa Meza.

También se informo sobre proyectos en
proceso como la pavimentacién del acceso
principal la habilitaciéon de la planta gene-
radora de energia eléctrica el traspaso de la
planta purificadora de agua para su admi-
nistracion por el DAG apoyos para estancias
académicas en el extranjeroy la mejora del
acceso al campo experimental a partir de la
ampliacién de la carretera Hermosillo Bahia
de Kino.




GACETAUNISON

Mantiene Ia alma mater sonorense
vinculacion con 38 universidades
nacionales y extranjeras

a Universidad de Sonora fortale-

ce la internacionalizacién de su

comunidad estudiantil a través
del Programa Institucional de Apren-
dizaje Internacional Colaborativo en
Linea, COIL, por sus siglas en inglés,
en el que mas de mil estudiantes han
participado en experiencias acadé-
micas colaborativas en linea con 38
universidades.

Migdalia Elizabeth Rodriguez Ro-
sales, coordinadora de la Licenciatura
en Ensefanza del Inglés y coordina-
dora de este programa por parte de
la Unison, explico que COIL (Collabo-
rative Online International Learning)
es una metodologia que conecta a
estudiantes y docentes de diferen-
tes paises para trabajar de manera
conjunta en proyectos académicos a
través de plataformas digitales

Esta iniciativa ha generado un
impacto significativo en la forma-
cion de los universitarios al facilitar
el contacto académico e intercul-
tural con instituciones en Estados
Unidos, Brasil, Argentina, Chile,
Colombia, Honduras, Turquiay Es-
pana, ampliando su formacién pro-
fesional mediante el intercambio

Collaborative Online International Learning
prendizaj l en Linea

intercultural y el trabajo académico
global sin salir del pais.

Rodriguez Rosales destacé que,
desde 2017, han participado diversas
unidades académicas como Ciencias
Quimico Bioldgicas, Letras y Lingtiis-
tica, Economia, Psicologia y Ciencias
de la Comunicacion, Contabilidad,
Enfermeria, Investigacion en Fisica,
Derecho, Arquitectura y Disefio, asi
como la Facultad Interdisciplinariade
Ciencias Econémico-Administrativas.

Parael semestre 2026-1, reveld, que
el Programa Institucional COIL Unison
tiene previstas nuevas actividades
colaborativas con universidades
nacionales y del extranjero, pues la
Universidad forma parte de redes
académicas y bases de datos inter-
nacionales que permiten identificar
instituciones y docentes interesados
enestablecer colaboraciones, a partir
de las cuales se realizan reuniones de
planeacién paradefinirlos contenidos
y dindmicas que se desarrollaran du-
rante el semestre.

“Este semestre comenzamos como
la colaboracién con la Western Wash-
ington University, donde estudiantes
delaasignatura de Fonéticadela Uni-
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versidad de Sonoratrabajan de mane-
ra conjunta con alumnos de espafiol
de esa institucién estadounidense,
abordando temas de pronunciacién
y andlisis linglistico desde una pers-
pectiva intercultural”.

Explicé que, en semestres re-
cientes, Colombia se ha consolidado
como uno de los paises con mayor
participacion en este tipo de inter-
cambios, generando colaboraciones
con el Departamento de Economia.
También se hanimpulsado proyectos
interdisciplinarios, como el trabajo
conjunto entre Mercadotecnia de la
Universidad de Sonoray el programa
de Turismo de una institucién de Co-
lima, lo que demuestra la flexibilidad
y amplitud del programa.

La coordinadora del programains-
titucional subrayé que la experiencia
COlLresultaaltamenteenriquecedora
para los estudiantes, ya que les per-
mite conocer distintas perspectivas
académicas, metodologias de ense-
fianzay contextos culturales,ademas
de fortalecer competencias digitales,
comunicativasy de trabajo en equipo.

“Entre las modalidades que se de-
sarrollan se encuentran las llamadas
clases espejo, en las que docentes de
otras universidades participan como
profesores invitados a través de pla-
taformas digitales”, agregé.

Como parte de los planesa futuro,
COIL Unison continuara promoviendo
estas colaboracionesy ofrecera capa-
citacion a docentes de la Universidad
deSonorainteresadosenintegrarseal
programa, con el objetivo de explicar
su funcionamiento y apoyar la pla-
neacion académica que este tipo de
actividades requiere, informo.

“El proceso para participar es
sencillo: los docentes reciben una
invitaciéon con un registro digital
donde indican la asignatura que
imparten y su interés en desarrollar
una experiencia COIL, lo que ademas
abre oportunidades para proyectos
de investigacion conjunta, redes aca-
démicas y participacién en comités
tutoriales”, concluyé.
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“ENTRE PAGINAS Y ACORDES” REGRESA ESTE 2026

Gelebran el 40 aniversario

Libreria UNISO

Alervie VoAl

omo parte de las actividades cultura-
lesy paracelebrarsu4oaniversario, la
Libreria Unison Alonso Vidal retomé
este ano el proyecto “Entre paginasy acor-
des”, una iniciativa que une la musica y la
lectura en un mismo espacio de encuentro.

El primer evento se realiz6 el 23 de
enero, en la Plaza del Estudiante, con la
participacion de la Banda de Misica de la
Universidad.

Laagrupacion, bajo ladireccion del maestro
Horacio Lagarda Burgos, ofrecié una velada
que reuni6 a estudiantes, personal universi-
tario y publico en general. El ambiente se vio

acompanado por el cielo nublado de la tarde
y la apariciéon de un arcoiris que enmarcé la
celebracion.

El repertorio incluyé temas como La pantera
rosa, Bailandojuntitos, Oye cdmovay Mambo
5, piezas que dieron un caracter festivo al en-
cuentroy reforzaron el sentido de comunidad
en uno de los espacios mas representativos
del campus.

La celebracién concluyé con el corte de un
pastel conmemorativoy la presencia de auto-
ridades universitarias del campus Hermosillo,
quienesacompanaron el festejo por las cuatro
décadas de historiade la libreria universitaria.

GACETAUNISON
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Mayor impacto cultural

Ana Laura Rivas Corrales, encargada de este espa-
cio, dijo que “Entre paginas y acordes” surgi6 el afo
pasado como un mini concierto realizado en la Libre-
ria Museo; sin embargo, en 2026 se decidio6 llevarla a
la Plaza del Estudiante para dar mayor visibilidad al
proyecto y, al mismo tiempo, celebrar los 40 anos de
la Libreria Unison.

Senal6é quelaactividad artisticaacargodelaBanda
de Msica de la Universidad, fue un evento dirigido
tanto a la comunidad universitaria como al publico
en general.

Esunaidea que sevenia gestando desde hace algu-
nos afnos, pensada como una forma de que la Libreria
Unison tuviera un mayorimpacto cultural en lacomu-
nidad universitaria. La propuesta parte de la afinidad
natural entre la musica y la lectura, disciplinas que
comparten el propdsito de contar historias, despertar
emocionesy generar experiencias significativas, dijo.

El proyecto busca consolidar a la libreria no solo
como un punto de venta, sino como un espacio para
la difusion de las artes y la cultura, coment6.

“La actividad se enmarca también en los festejos
por el 40 aniversario de la Libreria, un lugar am-
pliamente conocido por brindar servicio tanto a la
comunidad universitaria como a la sociedad hermo-
sillense. En fechas recientes, sus instalaciones fueron
remodeladas con el objetivo de ofrecer un entorno
mas comodoy agradable que invite a la lecturayala
convivencia cultural”, expreso.

Rivas Corrales recordé que la Libreria de la Uni-
versidad de Sonora cuenta con antecedentes que se
remontan a1965, cuando en el rectorado del profesor
Moisés Canale Rodriguez, inicié con el servicio de
préstamoy venta de publicaciones universitarias. No
obstante, fue el 27 de enero de 1986, en el periodo del
rector Manuel Rivera Zamudio, cuando abrié formal-
mente sus puertas como libreria, ofreciendo material
bibliografico, libros de texto, consulta e interés general
para académicos, estudiantes y publico en general.

En 2005, durante la administracion del rector
Pedro Ortega Romero, el lugar adopt6 el nombre de
Libreria Unison Alonso Vidal, en reconocimiento a la
trayectoria del poetay escritor Francisco Alonso Vidal
Balbastro, destacado promotor cultural y universita-
rio, compartio.

Mencion6 que actualmente, este espacio es reco-
nocido como una libreria de prestigioy de preferencia
dentroy fuera de la Universidad, la cual ofrece libros
detextoacadémicosy deinterés general, que incluyen
novelas, literatura infantil, ficcion, clasicos, codigos
y leyes, ciencias de la salud, ademas de souvenirs
institucionales.
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"E[ saber de mis hijos
fuard mi grandeza"

Horario de atencion:

De 8:00 a2 20:00 horas en la sucursal principal, ubicada
en Boulevard Rosales y Nifios Héroes, Edificio Museo
y Biblioteca ala Sur, colonia Centro.

De 8:00a15:00 horas en el Departamento de Medicina
y Ciencias de la Salud, y en el campus Caborca.

Librerfa UNISON g {/idef

/7
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Mario Almada Ortiz asume Coordinacion
de Ia Maestria en Giencias de la Salud

“El saber de mis hijos
hara mi grandeza”

j o=

on el propésito de continuar

con el fortalecimiento y con-

solidacién del posgrado, el
académico Mario Eduardo Almada
Ortiz asumié la coordinacién del
programa de Maestriaen Cienciasde
la Salud del campus Navojoa, parael
periodo del19 de enero de 2026 al 17
de diciembre de 2027.

El docente, adscrito al Depar-
tamento de Ciencias Quimico-Bio-
l6gicas y Agropecuarias, expresé
un agradecimiento al titular de la

jefatura, Luis Alberto Zamora Al-
varez, por darle la oportunidad y la
confianza para estar al frente de la
coordinacién del posgrado.

“Es un reto bastante importante
yvoy a poﬂer todo el esfuerzo de mi
parte para llevar a cabo la labor que
se me encomienda; también quiero
agradecer a la doctora Guadalupe
Gonzalez, quien estuvo durante
cinco o seis anos al frente de la coor-
dinacién, realizando una excelente
gestion.

“Pruebadeelloeslaevaluacionex-
celente que tuvimos ante el Sistema
Nacional de Posgrados en diciembre
del afo pasado; ciertamente la doc-
tora puso las bases para que este
posgrado funcionara tan bien como
ha funcionado hasta el momentoy
espero continuar con ese trabajo”,
puntualizé.

Almada Ortiz destac6é ademas
un agradecimiento especial a las y
los investigadores que forman parte
del ntcleo académico de la Maestria
en Ciencias de la Salud, por ser ellos
quienes en realidad realizan el tra-
bajo fuerte, gestionando proyectos
de investigacién y dirigiendo a los
estudiantes.

El académico anadi6é que esta
plenamente convencido de que todos
continuaran trabajando como lo han
hecho hasta hoy, para seguir fortale-
ciendoyconsolidando el programa,y
que éste siga siendo de alta calidad.

Durante la entrega del nombra-
miento, que estuvo a cargo deljefe del
Departamento, Luis Alberto Zamora
Alvarez, también se integré la Comi-
sion Académica del Posgrado, en la
que participan los académicos Max
Vidal Gutiérrez, Noé Ontiveros Apo-
dacay Jaime Manuel Ibarra Hurtado,
asi como Guadalupe Gonzalez Ochoa.

Inicia Taller de Teatro y Actuacion

ara ofrecer a la comunidad estudiantil mas opciones
de talleres artisticos y culturales, que fortalezcan su
formacion profesional de manera integral, el Depar-
tamento de Ciencias Sociales del campus Navojoa abri6 a
partir del Semestre 20261 el Taller de Teatro y Actuacion.
Obed Navarrete Rodriguez, profesory director teatral,
quien ahora formara parte de la planta docente de la Uni-
versidad de Sonora, explicd que el taller se divide en dos
grupos: el primero es atendido los dias lunes, miércoles y
viernes;y el segundo los dias martesyjueves, ambosen un
horario de 15:00 a17:00 horas.
“El Tallerde Teatroy Actuacién esta pensado paraque las
ylosestudiantes del campus Navojoavivan el teatrodesde

la practica a través de la actuacion, expresién corporal,
presencia escénica, juego teatral eincluso un pocodecine.

“Con este tipo de actividades artisticas y culturales, los
jovenes pueden desarrollar habilidades importantes que
les serviran mucho en su vida cotidiana o al momento de
aplicar su profesion, como hablar con seguridad, moverse
con confianzay trabajar en equipo”, describid.

En cuantoalos requerimientos para las clases, el maes-
troenfatizé que los estudiantes inicamente debian acudir
a las sesiones con ropa codmoda y con muchas ganas de
participar,agregd que el Tallerde Teatroy Actuaciénselleva
acabo en el Aula KT203, ubicada en la segunda planta del
Edificio 1K o Gimnasio Universitario.
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Gelehran Il Encuentro Interdisciplinario de Trahajo Social

on el objetivo primordial de ofrecerala comunidad
universitaria un foro para el analisis y la reflexion
sobre los retos actuales del ejercicio profesional, el
campus Navojoade la Universidad de Sonora fue sede del
[l Encuentro Interdisciplinario de Trabajo Social.
Este evento buscé fortalecerel intercambio de saberes
y experiencias desde miltiples perspectivas académicas
y practicas.
La organizacion estuvo a cargo del Departamento de
Ciencias Sociales del campus Navojoa, dirigido por Maria

Teresa Gaxiola Sanchez, en estrecha coordinacién con la
jefatura del Departamento de Trabajo Social del campus
Hermosillo; ambas unidades adscritasa la Facultad Inter-
disciplinaria de Ciencias Sociales de la institucion.

Durante el desarrollo del evento, Gaxiola Sanchez
profundizé en la realidad que enfrenta la disciplina en la
actualidad.

La académica subrayd que los escenarios contempo-
raneos se caracterizan por su diversidad, complejidad y
transformacion constante, lo cual exige egresados conuna
formacioénsélida, vision criticay, sobre todo, una profunda
sensibilidad social para intervenir de manera ética en las
comunidades.

El eje tematico central del encuentro gir6 en torno a
las practicas en contextos de diversidad y los desafios de
la transformacién social.

El acto inaugural conté con el respaldo de diversas
autoridades universitarias y municipales.

Reconocen a estudiantes por Proyecto Arquitectonico del Museo Hu-Tezzo

a Universidad de Sonora reconoci6 a once estudian-

tes de los programas de Ingenieria Civil, del campus

Navojoa, y Arquitectura, del campus Hermosillo, por
su participacién en el Proyecto Arquitecténico del Museo
Hu-Tezzo, espacio que resguarda la historia de los prime-
ros habitantes de la regién del Mayo.

Durante el acto, encabezado por el director de Vincu-
laciény Extension, Joel Enrique Espejel Blanco, se entregd
reconocimiento presencial a Luz Desiré Pérez Galaviz, Da-
rianaJudith Toledo Cota, Jests Sergio Borquez Moroyoqui,
Jests Heriberto CotaJocobiyJests Rubén Enriquez Burgos,
estudiantes de Ingenieria Civil.

Adistancia se reconoci6 a Daniela Carrizales Ramos,
Carmen Lucia Castro Marquez, Esall Benitez Busta-
mante, Darlin Edith Hernandez Ferreira, Ithary Yadira
Gallegos Meza y Fatima Durazo Garcia, del programa
de Arquitectura.

En su mensaje, Espejel Blanco destacé la responsabi-
lidad de la universidad y su comunidad estudiantil en la
construcciény preservacién del legado histéricoy cultural
de Sonora.

Por su parte, Norma Beatriz Rios Ramirez, en repre-
sentacion del maestro Lombardo Rios Ramirez, explicd
los origenes del Museo Comunitario Hu-Tezzo, surgido en
1996 a partir del trabajo del Comité Ciudadano Promotor
de la Cultura, con el objetivo de contar con un espacio

publico dedicado a la difusién del patrimonio cultural
de Navojoa.

Finalmente, agradeci6 a la Universidad de Sonora y
a los estudiantes participantes por la elaboracién del
proyecto ejecutivo, al considerar que fortalece la difusion
del patrimonio rupestre, arqueolégico, paleontolégicoy
etnografico de Navojoa, ademas de enriquecer la forma-
cién académica.

En el eventotambién estuvieron presentes el direc-
toradministrativo del campus Navojoa, Jests Alfredo
Rosas Rodriguez; la subdirectora de Vinculacién y
Extension, Maria Nelly Gutiérrez Arvizu; el académico
y promotordel Museo Itinerante del campus Navojoa,
Lamberto Castro Arce; y el coordinador de Ingenieria
Civil, Luis Eduardo Huaranga Angulo.

UNIVERSIDADDESONORA | cAMPUS NAVDJUA | 17
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Invitan
tlonar libros
y revistas
académicas

na intensa campanfa de donacién de libros y

revistas académicas se realiza en el campus

Caborca, como parte de las actividades del
grupo Lectores 360° dio a conocer Maria del Carmen
Carcia Moraga.

La académica del programa de Quimico Bidlogo
Clinico explicé que este grupo, creado el afo 2012,
realiza constantemente diversas actividades dentro
y fuera del campus donde se ofrecen dindmicas para
regalar librosy revistas aintegrantes de lacomunidad
universitariay al publico en general.

“Habia una preocupacion entre docentes de que
los muchachos no tenian una comprension lectora;
entonces, un grupo de maestros dijimos ya basta de
quejarnos, hay que hacer algo. Hemos estado organi-
zando actividades divertidas para ellos, donde ponen
en practica su lectura y hasta su escritura”, detallé la
docente.

El objetivo, dijo, es que se fomente, sobre todo en
la poblacién estudiantil, el habito de mejorar la com-
prension lectora, habilitando espacios donde se pres-
tany donan libros y revistas, invitando a los usuarios
a devolverlos o intercambiarlos por otros volimenes
de interés para sus compafieros y demas usuarios.

Ademas, en el interior del campus Caborca se en-
cuentran instalados varios revisteros donde se colocan
algunas piezas para que los jévenes puedan tomarlos
de manera gratuita.

Presencia institucional

Lectores360°esta integrado pordocentes de diver-
sos programas educativos, asi como por estudiantes,
quienes asisten a cada una de las actividades que

ofrece el campus, tales como congresos, semanas
académicas, eventos culturales, deportivos, bienveni-
das, aniversario, asi como en eventos publicos como
jornada universitaria de salud y otros.

El 21 de enero se instalaron en la explanada princi-
pal del campus, con una gran cantidad de libros diri-
gidos en su mayoria a estudiantes de los programas
de Ciencias Sociales.

Quienestenganelinterésy oportunidad de apoyar
conalgunas piezas, pueden acercarse a las instalacio-
nes de la Universidad de Sonora, campus Caborca, o
[lamaral teléfono 6373722282 para mayores informes.
Ademas, se encuentra disponible el correo maria.gar-
cia@unison.mxy en redes sociales como lectores 360°.
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Destacan quimicos Ia importancia
tle |a donacion voluntaria de sangre

( onacién de sangre: mitos y realidades” fue el tema del segundo
episodio del podcast Ciencia Btho, proyecto desarrollado por
académicos y estudiantes del Departamento de Ciencias Quimico

Biolégicas y Agropecuarias de la Universidad de Sonora, campus Caborca,

el cual se transmite una vez al mes a través de redes sociales, via Zoom, y se

encuentra disponible también en la plataforma Spotify.

En esta emision participaron comoinvitados Diana Uranda Trevor, responsa-
ble del banco de sangre del Hospital General de Caborca, y Abraham Medrano
Lépez, del Hospital de Traumatologia y Ortopedia “Doctor y General Rafael
Moreno Valle”, en Puebla, quienes atendieron las preguntas planteadas por el
publico interesado en el tema.

La conduccién del programa estuvo a cargo de Yessica Enciso Martinez y
Pablo Alan Méndez Pfeiffer, académicos investigadores del campus Caborca,
quienes ofrecieron un preambulo sobre la relevancia de la donacién voluntaria
desangreydieronlecturaalasinquietudes expresadas durante la transmisién.

Uranda Trevor explicé que la donacién de sangre es un proceso orientado a
salvarvidasy apoyar a personas que atraviesan situaciones de vulnerabilidad
porenfermedades, padecimientos o accidentes, al sefalarque nadie esta exento
de necesitarla en algin momento.

Por su parte, Medrano Lépez sefialé que tanto en los bancos de sangre
publicos como privados existe el compromiso de aplicar métodos estrictos de
seleccion de donantes, con el propésito de garantizar que las unidades sangui-
neas se encuentren en condiciones éptimas para los receptores.

Durante cerca de dos horas, los especialistas explicaron los procedimien-
tos que se siguen durante la donacién, asi como el proceso de traslado de las

La Universidad de Sonora, campus Caborca,
através de la Coordinacion de Deporte y
Recreacion, invitan a sus alumnos y alumnas a
formar parte de la
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unidades, los grupos sanguineosy la
compatibilidad entre ellos, al advertir
que los tipos menos frecuentes en la
poblacién corresponden al grupo B.
Asimismo, ofrecieron diversas reco-
mendaciones e invitaron a la pobla-
cién a tomar conciencia sobre la im-
portancia de acudircomo donadores
voluntarios de sangre, mientras que
el episodio completo puede escu-
charse en Spotify a través del enlace
https://shre.ink/sWHE.
Caberecordarque el primer capitulo
del podcast Ciencia Biho se realizé
en noviembre pasado y abordé el
tema “Antibiédticos: los aliados que
estamos perdiendo”, con la participa-
cibn comoinvitado especial de Edwin
Barrios Villa,académico investigador
del programa de Quimico Biélogo
Clinico del campus Caborca.

Universidad de Sonora
campus Caborca

Atencion alumnos, ¢ Tienen
problemas con clases de

Se les invita a asistir
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Acreditan los CI==S la Licenciatura
en Nutricion del Gampus Gajeme

anutricibn nosolo tiene que ver

conunaalimentaciénsaludable,

sino con todas las actividades
que inciden en el desarrollo de una
comunidad o sociedad, precisé la
rectorade la Universidad de Sonora,
Dena Maria Camarena Gémez, du-
rante la entrega del reconocimiento
de acreditaciéndela Licenciaturaen
Nutricién del campus Cajeme.

Como testimonio del cumpli-
miento satisfactorio de los requisi-
tosacadémicos, establecidos porlos
Comités Interinstitucionales parala
Evaluaciénde la Educacién Superior
(CIEES), se entregé a la Coordinacion
del Programa el documento que
avalalacalidad educativadelalicen-
ciatura hasta junio de 2028.
“Quiero hacerles énfasis en la

relevanciadesuactividad: sinuestra
poblacién esta bien alimentada, evi-
dentementevaatenerunarepercu-
sién en aspectos relacionadoscon la
salud;ylasalud tambiénes partede
nuestro dia a dia como comunidad,
de nuestros hospitales, de nuestras
clinicas.

“Yamos a tener personas que
puedan vivirmas tiempo, mas anos;
o aquellas personas que estan en-
fermas, pues que tengan una mejor
calidad de vida y todo depende
tambiénde la parte nutrimental. En-
tonces, el trabajo que ustedes estan
realizando, lo que estan aprendien-
do, es fundamental para nosotros
como sociedad”, acentué la rectora.

Devisitaenel campus, enel mar-
co del Dia de las y los Nutriélogos,
Camarena Gémez invité a la comu-
nidad estudiantil a sentirse muy or-
gullosos del proceso formativo que
llevan a cabo en el Departamento
de Ciencias de la Salud del campus
Cajeme, el cual cuenta con una ex-
celente calidad educativa.

“Muchisimas felicidades por este
reconocimiento a la planta docente
y a los estudiantes, porque con ello
también ustedes contribuyen en su
momento a obtener este recono-
cimiento; y porque esto garantiza
también que la formacién que estan
recibiendo es de primer nivel, esta
acreditada a nivel nacional y que

ustedes van a salir como mejores
profesionales”, anadié.

Porsu parte, la coordinadora de
la Licenciatura en Nutricién en Ca-
jeme, Adriana Alejandra Marquez
Ibarra, explicé que el proceso de
acreditacion representa afios de
trabajoy mejora continua por parte
de la planta docente y el personal
en general que colabora en cada
una de las areas que conforman el
campus.

“Sin ellos no se hubiera podido
obtener la acreditacién, entonces
practicamente este reconocimien-
to no solo es para la Licenciatura,
o para la coordinacién, o para los
docentes, sino que es paratodos los
queintegramos el campus,yquede
una u otra manera sumamos para
que esto suceda”, enfatizé.

La académica puntualizé que
la carrera en Nutricién inicié en
el campus Cajeme poco tiempo
después de su fundacion, en el ano
2010;y actualmente cuenta con una
poblacién estudiantil de aproxima-
damente 100 jévenes sonorenses.
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Realizan seleccion de plazas de Servicio Social de Medicina

| Departamento de Ciencias de la Salud de
la Universidad de Sonora, Campus Cajeme,
llevd a cabo el Acto Piblico de Seleccién de
Plazas de Servicio Social de la Licenciatura en Me-
dicina, correspondiente a la Promocién Febrero
2026, como parte de los procesos académicos que
fortalecen la formacién profesional de las y los
futuros médicosy consolidan una cultura institu-
cional basada en la legalidad y la transparencia.
La actividad se realiz6 bajo la direccién de
Mario Hiram Uriarte Montoya, jefe del Departa-
mento de Ciencias de laSalud, quien ha reiterado
su compromiso con una gestién orientada al
fortalecimiento institucional, el cumplimiento
normativo y la conduccién responsable de los
procesos académicos. En su representacion,
asistié Alejandro Arellano Guzman, secretario
administrativo del Departamento, quien tuvoasu
cargo ladeclaratoria formal deinicio del proceso.
Durante la ceremonia se destacé que la asig-
naciéon de plazas se efectué mediante un pro-
cedimiento publico y equitativo, sustentado en
criterios claros y objetivos conforme al promedio
académico, con el propésito de garantizar condi-
ciones de certeza, imparcialidad y justicia para
todasy todos los aspirantes.
En los mensajes dirigidos a las y los estudian-
tes, las autoridades subrayaron que el Servicio
Social representa una etapa fundamental en la

formacién médica, ya que permite consolidar
competenciasclinicas, éticasy humanas, al mismo
tiempo que se contribuye de manera directa al
bienestar de la poblacién y al fortalecimiento de
los servicios de salud.

Asimismo, se refrend6 que este tipo de proce-
sos forman parte de la visién del Departamento
de Ciencias de la Salud de consolidar una gestién
académica ordenada y transparente, alineada al
proyecto de desarrollo del Campus Cajemeydela
Universidad de Sonora, con un enfoque centrado
enlacalidad educativaylaresponsabilidad social.

Acompanaron el acto Eva Moncada Garcia,

titular de la Direccién General de Ensefianza y
Calidad de los Servicios de Salud de Sonora; Vania
Zaireth Griego Castillo, directora de Ensefian-
za, Capacitacién e Investigacién de la DGECSS
Sonora, asi como Jaime Guadalupe Valle Leal,
coordinador auxiliar de Educacién en Salud del
IMSS Sonora.
Ademas, estuvieron Diana Mireya Acosta Gon-
zalez, supervisora regional de Educacién, Inves-
tigaciony Calidad, Regién Operativa 08 del IMSS
Bienestar Sonora;Jesus Espinoza Castillo, director
de Salud Municipal del H. Ayuntamiento de Ca-
jeme; René Angulo Campos, coordinador estatal
de Servicio Social de la DGECSS Sonora, y Antonio
Alvidrez Labrado, coordinador del Programa de
Medicina.

UNIVERSIDAD DE SONORA ‘ CAMPUS CAJEME ‘ 21
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Unison liena de arte y talento el

EDICION &4 1

a histérica ciudad de Alamos se vistié de gala para
recibir el talento de la Universidad de Sonora,
con una delegaciéon de mas de 40 artistas, entre
estudiantes y docentes del Departamento de Bellas
Artes, que impregnd de magia y cultura cada rincén
del Festival Alfonso Ortiz Tirado, a través de presen-
taciones memorables que reflejaron la excelencia
artistica de nuestra Alma Mater.
El programa de actividades inicié en un ambiente
emotivo el sdbado 24 de enero, en la Plaza de Armas,
donde el proyecto Palabra de Mujer cautivé al pablico
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Las actividades continuaron el lunes 26 de
enero conundoble despliegue creativo, ya que,
en el Hotel Hacienda de los Santos, el alumna-
do de actuacién provocé risas con la puesta en
escenade El Burgués Gentilhombre de Moliére,
mientras la Ruta del Arte inauguré la exposi-
cion Aves en el Arte Grafico, con la presencia
del director de Vinculacién y Extensién, Joel
Enrique Espejel Blanco, quien reconocié el trazo
y lavision plastica del estudiantado expositor.

Esa noche, el Palacio Municipal se llené de
luz con la Gala de la Universidad de Sonora,
donde la rectora Dena Maria Camarena Gé6-
mez y otros funcionarios de la alma mater
acompafaron y ovacionaron las voces de la
mezzosoprano Beatriz Angélica Morales, las
sopranos Fabiola Pérez Pérezy Laura Figueroa,
asi como al baritono Gerardo Sosa, quienes
compartieron escenario con el maestro Héctor
Acosta al piano.

El cierre de la semana cultural tuvo lugar
el viernes 30 de enero, con un concierto al
mediodia en el Museo Costumbrista, a cargo
del ensamble de guitarras dirigido por Manuel
David Garcia Gutiérrez, e integrado por Alden
Bonillas Miranda, Luis Enrique Félix Medina,
Rubén Octavio Flores Garciay Roberto deJes(s
Vargas Monge, quienes ofrecieron un recital de
gran riqueza sonora.

La participacion universitaria concluyé esa
mismatarde, en el Templo de la Purisima Con-
cepcién, donde las voces de Rocio Alejandra
Duarte Angulo, Oscar Edgardo Lépez Angulo,
Emiliano Lépez Salazar, Estefany Alyn Pérez
Gomezy José David Saavedra Valdez emocio-
naron al publico, con el acompafamiento al
piano del maestroJavier Tadeo Tapia Villasefor,
ydejaron una huellaimborrable enla memoria
del festival.

Foto: cortesia FAOT/ISC
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Exhihen piezas de dibujo monumental
inspiradas en Ia ohra de Ahigael Bohorguez

a obra de Abigael Bohérquez
fue la inspiraciéon y base de la
exposicién Yoremito, presenta-
da porestudiantes de la Licenciatura
en Artes Plasticas de la Universidad
de Sonoraen homenajeal30aniver-
sario luctuoso del poeta sonorense.

La exhibicién en la Sala Manuel
Romo concluye este viernes 16 de
enero y a partir del 12 de marzo se
presentara en el Museo de Arte de
Sonora (MUSAS), en el marcodel na-
taliciodel poeta que, en1993, publicd
su obra Navegacion en Yoremito.

Venecia Lé6pez Romo, acadé-
mica de la asignatura de Dibujo
Monumental y coordinadora de la
exposicion, detallé que se trata de
once piezas del mismo nimero de
alumnos que estan por terminar su
carrera, en las que fue una practica
artistica de cada uno de ellos, desde
la seleccién del poema para desa-
rrollar su ejercicio plastico hasta la
forma en que lo vincularon.

Destaco que el proyecto se realizd
con el apoyo de la Convocatoria In-
ternade Produccién Artistica, lo que
les permiti6 la calidad del resultado
para el montajey elaboracion.

Literaturay plastica

En el ejercicio se desarrollaron
aspectos interpretativos y compo-
sicién en un acercamiento de los
estudiantesalalecturay, enespecial,
a autores de la region.

“Surgié como una actividad di-
dactica en la que, dadas las cualida-
des de la disciplina, se buscé crear
algo y sacarlo de los muros del aula
para tener un contacto mas cercano
con el publico, ya que el area Monu-
mental permite generar un impacto
mas fuerte en las comunidades y
comunicar de una manera mas di-
recta el mensaje visual”, compartio
Lépez Romo.

Otros aspectos que consideraron
fue conectaral alumnado con temas
queleayudaranadesarrollarsuiden-
tidad plasticay fomentarinteraccion
conotrasdisciplinas, eneste caso con
la literatura, particularmente con la
poesia de Abigael Bohérquez.

“Se desarrollaron una serie de
actividades durante las clasesdonde
incluso tuvimos invitados del area
de literatura que nos ayudaron a in-
troducirnos en la poética, desde qué
es hasta introducirnos en la poética

de Abigael Bohérquez y a partir de
alli comenzamos a hacer lecturas
que los mismos estudiantes fueron
analizandoy comentando.”

“Nuestro enfoque siempre fue
desde la plastica, pero la idea era
que cada alumno hiciera un ejercicio
introspectivo en cuanto ala poética”,
precisé la docente.




GACETAUNISON

Unison y Congreso de Sonora firman
convenio de practicas y servicio social

on el objetivo de fortalecer la vinculacién institucional y

ampliar las oportunidades de formacion profesional, la

Universidad de Sonoray el Congreso del Estado de Sonora
firmaron un convenio de colaboracién.

Elacuerdo permitird a estudiantes de esta casa de estudios
realizar practicas profesionales, servicio social y participar
en proyectos de investigacion relacionados con el ambito
legislativo.

El convenio fue firmado el 29 de enero por la rectora Dena
Maria Camarena Goémezy Maria Eduwiges Espinoza Tapia, pre-
sidenta de la Mesa Directiva de la Diputaciéon Permanente del
Congreso del Estado, y establece un marco de cooperaciéon que
reconoce al recinto legislativo como un espacio de aprendizaje
civico, juridico y profesional.

Duranteel acto, larectora destacd que este convenio amplia
las posibilidades de formacién integral para estudiantes y do-
centes, y tendrd impacto en mas de 40 mil alumnasy alumnos
inscritos en programas académicos, asi como en cerca de 9 mil
estudiantes de talleres libres.

Asimismo, sefalé que el Congreso del Estado representa un
espacio de observacion de la vida social y comunitaria, del cual
podranderivarse futurasaccionesy colaboraciones en beneficio
de la comunidad universitaria.

Por su parte, la diputada Maria Eduwiges Espinoza Ta-
pia resalté la importancia de formalizar este vinculo con la
maxima casa de estudios de la entidad y subray6 el interés
de compartir con las y los jévenes el conocimiento sobre el
trabajo parlamentario.

Indicé que el acuerdo estara vigente durante el resto del pe-
riodode la LXIV Legislaturay contempla lavinculacién con todos
los campus de la Universidad de Sonora mediante acuerdos
especificos con las diputadas y los diputados de cada distrito.

En la firma del convenio estuvieron presentes autoridades
universitarias, entre ellas Enrique Bolado Martinez, secretario
general académico, Joel Enrique Espejel Blanco, director de
Vinculacién y Extension, y Jests Moreno Durazo, director de
Comunicacion.

ENERO 2026

Se fortalece
alianza
institucional
con la
secretaria
del Bienestar
estatal

a Universidad de Sonora y la Secretaria del

Bienestar de Sonora formalizaron un Conve-

nio General de Colaboracion con el propésito
de fortalecer la cooperacion interinstitucional en
materia de capacitacion, investigacion, formacién
y vinculacién social en beneficio de la poblacién
sonorense.

Elacuerdo fue suscrito porla rectora Dena Ma-
riaCamarena Gémezy el secretario de Bienestaren
Sonora, Fernando Rojo de la Vega Molina, quienes
coincidieron en la importancia de articular el co-
nocimiento universitario con las politicas ptblicas
y los programas sociales.

Duranteelacto, larectora destacé que el conve-
nio refrendalavocaciénsocial de laUniversidad de
Sonoray amplia las oportunidades de formacion
integral parala comunidad estudiantil a través del
servicio social, las practicas profesionalesy la par-
ticipacion en proyectos con impacto comunitario.

Por su parte, el secretario de Bienestar subra-
y6 que la colaboracién con la Unison permitira
aprovechar el talento y la capacidad académica
para fortalecer la toma de decisionesy mejorar la
eficacia de los programas sociales.

El convenio contempla la participacién conjun-
ta en proyectos de investigacion y capacitacion
orientados a laatencién de problematicassociales
prioritarias, como igualdad de género, pobreza,
violencia familiary desarrollo comunitario susten-
table, con énfasis en la formacién de liderazgos y
la vinculacién directa con las comunidades.

Asimismo, se impulsaran acciones culturales
y artisticas mediante brigadas, presentaciones
y proyectos comunitarios orientados al fortale-
cimiento de la identidad, la cohesién social y el
bienestar integral.

El acuerdo tendra vigencia hasta el 30 de
septiembre de 2027 y en la firma se conté con la
presencia de autoridades de ambas instituciones
como testigos de honor.

universipappesonora | VINCULACION | 25
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UNIVERSIDAD DE SONORA Y UNIVERSIDAD ESTATAL DE ARIZONA

Unen esfuerzos para capacitacion en semiconductores

a Universidad de Sonoray

la Arizona State University

(ASU) fortalecen su cola-
boracién académica mediante
una estrategia conjunta de ca-
pacitacion en la industria de los
semiconductores que amplia
las oportunidades de formacién
para estudiantes y docentes y
promueve su integracion a redes
nacionales e internacionales en
un sector tecnolégico estratégico.

En el campus Hermosillo la
rectora Dena Maria Camarena
Gémez recibié a Paola Garcia
Hidalgo vicepresidenta adjunta
de Relaciones con México de la
ASU quien presenté una oferta
de cursos virtuales gratuitos
en semiconductores dirigida a
la comunidad universitaria y al
publico en general como parte
deestaalianzainterinstitucional.

Esta iniciativa se suma a una
relaciéon académicay cultural de
mas de cinco décadas entre am-
bas instituciones que trasciende
la cercania geografica entre

Programa

Oportunidades de Capacitacién Virtual

sobre la industria de Semiconductores de
Arizona State University

Sonora y Arizona y se consolida
como un esfuerzo estratégico
con impacto regional en el de-
sarrollo cientifico y tecnolégico
yenel fortalecimiento del sector
de los semiconductores.

El proyecto adquiere especial
relevancia ante el impulso que
registra el estado de Sonora en
estaindustriay en este contexto
la Unison cuenta con la tercera
generacion de estudiantes de
Ingenieria en Semiconductores
ademas de programas de licen-
ciatura y posgrado vinculados
al estudio y aplicacién de estas
tecnologias.

Desde el ambito académico
se destacé la participacién de la
Universidad de Sonoraenel Cen-
tro Kutsari del Noroeste iniciativa
que contribuye a laformacién de
capital humano altamente espe-
cializado y al posicionamiento
institucional en innovacién y
manufactura tecnolégica.

Durante el encuentro tam-
bién se present6 un panorama

Arizona State

University

del ecosistema Arizona Sonora
en materia de semiconductores
con la participacién de Edna
Maria Villarreal Peralta profe-
sora de la Unison y académica
visitante de la ASU quien abordé
la demanda de mano de obra
calificadaylasoportunidadesde
desarrollo para la region.

Entre los cursos disponiblesse
encuentralnglés paralaindustria
delossemiconductoresdirigidoa
estudiantes universitarios y que
ya ha sido cursado por mas de
25 mil personas como parte de
la oferta formativa impulsada
por la ASU.

El evento se realiz6 el 21 de
enero en el auditorio Enrique
Valle Flores del Departamento
de Matematicas con la presen-
cia de Enrique Bolado Martinez
secretario general académico
y Jess Adolfo Minjarez Sosa
director de Apoyo a Docentes
Investigacién y Posgrado ade-
mas de personal académico y
autoridades universitarias.




GACETAUNISON

ENERO 2026

5
>
I

_ DENTAL- N

Unison fortalece formacion
en semiconductores

con clausura del programa E3

a Universidad de Sonora realiz6 la ceremonia

de clausura del programa de idioma de inglés

técnico E3: English, Ethics and Employability for
Semiconductores, enlaque egresaron 22 estudiantes
y se certificé a cinco docentes.

La rectora Dena Maria Camarena Gémez y el
consul de Estados Unidos en Hermosillo, Drew Hos-
ter, encabezaron la ceremonia y coincidieron en la
relevancia del programa paraatenderlasdemandas
actuales del sector tecnolégico.

Durante su intervencién, la rectora afirmé que
el programa E3 responde a una visién de desarrollo
regional con alcance binacional y refleja el compro-
miso institucional con la formacién de profesionistas
altamente capacitados.

"Este programa representa una iniciativa estra-
tégica que busca fortalecer la cooperacién interna-
cional y promover la colaboracién efectiva entre el
mundo académicoy la industria”, detall6.

Explicé que se centra en el desarrollo de capital
humano altamente cualificado eninglés, ética profe-
sionaly empleabilidad, alineado con las necesidades
de la industria de semiconductores.

Camarena Gémez sefal6 que la maxima casa de
estudios de Sonorabusca participarde maneraactiva
en el desarrollo de nuevas tecnologias y fortalecer
alianzas de conocimiento a nivel binacional, con el

objetivode impulsarlacompetitividad de empresas,
organismos e instituciones de educacién superior.

Por su parte, el consul estadounidense subrayé
que este programa representa mas que un logro
académico, al preparar a las y los estudiantes para
integrarse de manera competitiva a una industria
global en crecimiento.

Hoster reconoci6 el trabajo del personal docente
y de los equipos académicos que hicieron posible
el curso de 100 horas de formacién, y destacé la
consolidacién de un esquema de colaboraciéon para
fortalecerel capital humanodelaindustria de semi-
conductores en la regién Sonora-Arizona.

Entregan constancias y certificaciones

Previoalaentrega de reconocimientos, el jefe del
Departamento de Fisica, Roberto Gémez Fuentes,
destacé el compromiso institucional con el progra-
ma E3 y con la cooperacién bilateral en educacién,
innovacioén y desarrollo tecnolégico.

A nombre de las y los egresados, Octavio Ruiz
Miranda expresé que el programa E3 les permitié
ampliar sus conocimientos técnicos y fortalecer ha-
bilidades de comunicacién, colaboraciény liderazgo
ético.

Ruiz Miranda anadié que dichas competencias les
permitiran construir confianza, resolver problemas
complejos y contribuir de manera responsable al
progreso cientifico y tecnolégico de la regién.

La ceremonia se llevé a cabo en las Salas Interac-
tivas del edificio 8-A del campus Hermosillo, con la
participaciénvirtual del oficial regional del Programa
de Inglés de laEmbajada de Estados Unidos, Russell
Barczyk, asi como autoridades universitarias, docen-
tesy estudiantes.
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