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a Universidad de Sonora se enorgullece en abrir sus puertas a una

nueva generacion de estudiantes, que representan el futuro de nuestra

sociedad. Este aflo, la comunidad universitaria se enriquece no solo con

joévenes provenientes de diferentes regiones del estado, sino también
con la valiosa incorporacion de estudiantes de pueblos indigenas. Su pre-
sencia fortalece el tejido multicultural de nuestra institucion, y nos permite
avanzar hacia una educacién mas inclusiva y representativa de la diversidad
de Sonora y del pais.

Como institucion, estamos seguros de que esta nueva generacién, con su
diversidad de ideas, culturas y aspiraciones, contribuirad significativamente al
crecimiento de nuestra universidad y al bienestar de la sociedad sonorense.
Bienvenidos a esta nueva etapa de sus vidas; estamos emocionados de acom-
pafarlos en este viaje hacia el conocimiento y el desarrollo personal.

Ademas, la Universidad de Sonora se enorgullece de contar con una comuni-
dad universitaria cuyo talento y dedicacion trascienden fronteras. Reciente-
mente, varios de nuestros estudiantes, profesores e investigadores han sido
reconocidos y muchos de ellos han tenido la oportunidad de participar en
importantes eventos académicos en diversas partes de México y del mundo.
Estos logros no solo reflejan su esfuerzo individual, sino también la calidad
educativa y el ambiente de innovacion que caracteriza a nuestra alma mater.

Asimismo, varios de nuestros investigadores han sido invitados a realizar
estancias en instituciones de renombre, donde pueden intercambiar conoci-
mientos, desarrollar proyectos de investigacion de impacto global y fortalecer
la colaboracion académica. Estas oportunidades son testimonio del reconoci-
miento que la Universidad de Sonora ha ganado en el ambito cientifico y aca-
démico, y subrayan nuestro compromiso con la generacion de conocimiento
de vanguardia.

Felicitamos a todos los buhos que han sido distinguidos y los exhortamos a
seguir adelante con la misma pasion y determinacion que los ha llevado hasta
aqui. Sus éxitos son el reflejo de lo que se puede alcanzar cuando el talento
se une con la dedicacion, y estamos seguros de que continuaran siendo un
orgullo para nuestra institucion.
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iBienvenitos a Ia !

a Universidad de Sonora, a tra-
Lvés de la Direccién de Apoyo a

Estudiantes y de la Subdireccién
de Cooperacién, Movilidad e Interna-
cionalizacién, dio la bienvenida los 16
jovenes que realizaran sus estudios en
esta institucién durante el presente
semestre.
El secretario General Académico, Ra-
mon Enrique Robles Zepeda, fue el
encargado de dar la bienvenida a los
jovenes a nombre de la rectora Maria
Rita Plancarte Martinez, exhortandolos
aaprovechartodoloquela universidad
les ofrece.
La apertura de la ceremonia, a la que
acudieron de manera presencial 14
de los 16 estudiantes del programa de
Movilidad, fue dirigida por la subdi-
rectora de Cooperacién, Movilidad e
Internacionalizacién, Marisol Delgado
Torres, y estuvieron presente también,
la directora de Apoyo a Estudiantes,
Maria Olga Quintana Zavala, y el di-
rector de Comunicacién, Luis Armando
Mendoza Arreola.
Durante la reunion, realizada en las
aulas interactivas del edificio 8A del

campus Hermosillo, los bihos de mo-
vilidad recibieron orientacién sobre
los diversos servicios y apoyos que
brinda la Unison a sus estudiantes,
participaron de algunas dindmicas de
integraciény tuvieron un desayuno con
comida y decoracién regionales.

Movilidad entrante 2024-2 Unison
Los 16 jévenes que se integran a la
Unison este semestre provienen de
cinco paises, incluyendo México, y de
11 diferentes universidades.

Del total de alumnos recibidos, ocho
son de instituciones de Alemania, Co-
lombia, Franciay Perd, y los otros ocho
proceden de la Benemérita Universi-
dad Auténoma de Puebla, del Institu-
to Politécnico Nacional, Universidad
Auténoma de Guerrero, Universidad
Nacional Auténoma de México y la
Universidad Veracruzana.

Los programas a los que se integraron
son Arquitectura, Ingenieria Industrial
y de Sistemas, Economia, Antropologia,
Biologia, Contaduria Publica, Enfer-
meria, Educacién, Fisica, Lingtiistica,
Medicina, Psicologia y Trabajo Social.
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Los 16 jovenes de
Movilidad entrante
2024-2 provienen
de cinco paises,
incluyendo Mexico,
y de 11 diferentes
universidades.



Académica se integra al Organismo
Internacional de Energia Atomica de la ONU

| sueno de una nina, que después se transformo en

los anhelos de una estudiante de licenciatura en

trabajar en la Organizacién de las Naciones Unidas
(ONU) sevolvieronrealidad; tal es el caso de Verdnica Lo-
pez Teros, académica de la Universidad de Sonora, quien
al consolidar un curriculum eninvestigacién de nutricién
fue llamada para trabajar en el Organismo Internacional
de Energia Atémica en el area de educaciény gestion.
La coordinadora del Posgrado en Ciencias de la Salud se-
nalé que, todo el trabajo que se harealizado enla maxima
casadeestudiosdel estado en proyectos de investigacion
en nutricion, atrajo la atencién del organismo interna-
cional para solicitar el apoyo profesional de la docente
universitaria en labores utilizando técnicas nucleares y
fortalecer capacidades en educacién, en desarrollo de
nuevos proyectos de investigacién en otros paises del
mundo.
“En Hermosillo, teniamos trabajos en pacientes, ninos con
cancer y enfermedades malignas, también proyectos de
lactancia maternay transferencia de nutrientes, tenemos
proyectos de biofortificacién; entonces esas estrategias
que nosotros estabamos haciendo en lo local o regional,
ahorasevanatrasladara construircapacidadesenlos poco
mas de 190 paises que son integrantes de la ONU”, explicé.
Esunsueno hechorealidad; cuando estabaenla licencia-
tura en la Universidad siempre quise ser investigadora y
queria que los estudios que se realizaran en determinado
momento tuvieran un impacto. Jamas imaginé llegar a
una instancia como las Naciones Unidas, es increible.

La académica
Veroénica
Lopez Teros, al
consolidar un
curriculumen

investigacion
de nutricion,
fue llamada
para trabajar
enel el area
de educaciony
gestion.

Un merecido reconocimiento

Resalté que esta designacién es un reconocimiento im-
portante para su carrera profesional, donde tendra la
oportunidad de construir capacidades en otras comuni-
dades del planeta y sera producto de toda la formacién
académicay profesional que se le otorgé en la Universidad
de Sonora

Revel6 que su estancia en el Organismo Internacional de
Energia Atémica comenzara en el mes de septiembre,
con duracién de un ano, pero mantendra la vinculacién
con la institucién a través de los proyectos que se estan
desarrollando.

Detall6 que su asignacién serd como especialista en nu-
tricion, y se enfocard a entrenara otros investigadores de
otros paises, asi como gestionar recursosy de vinculacién
parainvestigacion o que personal de otras naciones viajen
a otros sitios a capacitarse en el manejo de equipos de
técnicasy en trabajo con personas en campo.

Agradece a su alma mater

Aseguré que laalma materde lossonorenses, desde hace
anos, trabaja y se consolida en la internacionalizacién y
fortalecimiento de los mapas curriculares de todos los
programas educativos, tanto licenciatura y posgrado.
“El trabajo que hacemos es realmente de frontera, que
amerita que voltean avernosy que nos posicionen a nivel
mundial y que esto abra nuevas oportunidades también
para quienes vienen detras”, dijo.

Lopez Teros expresd que la invitacion a trabajar en el
Organismo Internacional de Energia Atémica fue al par-
ticipar en una convocatoria 'y después de una evaluacion
curricular de otros expertos en la materia a nivel global,
serecibid la notificacién de suseleccién paraincorporarse
a la dependencia mundial.

“Buscaban un perfil similaral mio; muchas otras personas
en el mundo lo tenian, pero la formacién y el quehacer
de la Universidad era parte de las caracteristicas de la
solicitud o de la convocatoria que ellos estaban lanzando.
Ahora tenemos un contrato con el organismo y vamos a
trabajar con ellos al menos un afio”, sostuvo.

Manifest6 su eterno agradecimiento a la Universidad de
Sonora porque fue quien le proporcioné las herramien-
tas y conocimientos para alcanzar metas importantes;
ademas, le ensend a trabajary abrié oportunidades para
avanzar hasta llegar a la Organizacién de las Naciones
Unidas.



aniversario
fel Posgraio
en Giencias

Matematicas

on un amplio programa

académico, la Universidad

de Sonora, a través de la
Facultad Interdisciplinaria de
Ciencias Exactas y Naturales y el
Departamento de Matematicas
festejaron el vigésimo aniversario
del Posgrado en Ciencias Mate-
maticas.
Para iniciar con las actividades,
se realizdé una emotiva ceremonia
que presidio la rectora Maria Rita
Plancarte Martinez quien, ade-
mas de felicitar a los directivos,
docentes y estudiantes, entregé
reconocimiento a cada uno de los
integrantes de la Comisién Res-
ponsable y Asesores Externos del
Proyecto de Creacién del Posgrado
en Ciencias Matematicas.
Luego del discurso de los directi-
vos, pasaron frente al presidium
los docentes Agustin Brau Rojas,
Carlos Robles Corbala, Fernando
Luque Vasquez, Guadalupe Avila
Godoy, Adolfo Minjarez Sosa, Jesus
Mucifio Raymundo, Joaquin Del-
gado Fernandez, Martha Guzman
Partida, Oscar Vega Amaya, Rubén
Flores Espinoza y Xavier Gémez
Mont Avalos.
La rectora hizo un reconocimiento
al trabajo realizado no solo por la
comisidny los asesores, sino por la
planta docente que ha hecho del
posgrado de Ciencias Materiales
un ejemplo.

Resalt6é el compromiso de todas
las personas involucradas en la
ensenanza de esta disciplina y el
amor que le tienen a su campo de
conocimiento que han propiciado
la conjuncién de esfuerzos y ca-
minar juntos hacia estos 20 afos
de éxito.

El jefe del Departamento de Ma-
tematicas, Francisco Espinoza
Fierro, fue el encargado de dar la
bienveniday destacé la calidad de
los maestros de matematicas que
han puesto en alto el programa
académico de la licenciatura y de
los posgrados.

Por su parte, Juan Pablo Soto Ba-
rreras, coordinador General de
la Facultad Interdisciplinaria de
Ciencias Exactasy Naturales, tam-
bién enfatizé el compromiso del
personal docente para formar con
calidad a mas de cien egresados
ya del posgrado en matematicas
en veinte anos.

Asimismo, el coordinador del Pos-
grado en Ciencias Matematicas,
Manuel Adrian Acuna Zegarra,
hizo mencién de la trayectoria de
quienes hantomado parte del pos-
grado, como estudiantes y como
maestros, dando como resultado
un grupo de profesionales con un
alto nivel académicoy con amplios
conocimientos, contenidos, teorias
y métodos de las principales ramas
de las matematicas.
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Destacan al presentar su Tesis e Tres Minutos

obre video juegos aplicados a la ensefanza de la historia, salud

mental, rickettsia, parasitos, nanotecnologia aplicada a alimentos,

extraccion de metales, salud ocupacional de mineros, malezas e
historia de eventos recientes fueron los trabajos de los participantes en el
Concurso 3MT, Tesis en Tres Minutos, del Consejo Mexicano de Estudios
de Posgrado A. C. (COMEPO).
La Universidad de Sonora, en el marco de la convocatoria emitida porel
COMEPQ, invitd alos estudiantes de maestriay doctoradoa formar parte
delasegundaedicion del Concursoy el pasado16 de agosto participaron
12 estudiantes de posgrado, cuyo desafio fue comunicar los aspectos
mas significativos de sus trabajos de investigacién en tres minutos a una
audiencia no especializada.
Eleventosellevoacaboenel SUM del edificio 7F de esta casa de estudios,
dondeJosafat Marina Ezquerra Brauer, titularde la Direccion de Apoyo a
Docentes, Investigaciény Posgrado, dio la bienvenida a los concursantes
a quienes explicé la dindmica de presentar sus tesis.
“Van a contar con tres minutos para exponernos en una sola diapositiva
eltrabajoque hanvenidorealizando; en la presentacién, ustedes tienen
que utilizar un lenguaje muy sencilloy amigable”, precisé.
Eljurado estuvo integrado por Jesis Ramon Martinez Sierra, represen-
tante del sectorautomotor a través de AMDA Sonora; Carlos Jests Azpe
Fimbres, director de Simsamarketing; Fortunato Mazén Salazar, gerente
del area de Inteligencia de Negocios de Salsas Castillo; Leonardo Lopez
Rivas, fundador de Genesia Publicidad; y Marco Antonio Ross Guerrero,
consultor paralaAsociacién Sonorense de Acuicultoresy ambiental para
la industria de la pesca de pelagicos menores y camarén en Sonora.
La decision también recayé entre el pablico presente que tuvo la opor-
tunidad de emitirsuvoto, asi como la audiencia conectada via Facebook
que pudo plasmar su intencién en una liga.

El Concurso Tesis en 3 Minutos (Three
Minutes Thesis 3MT) tiene su origen
en la Universidad de Queensland,
Australia, en 2008. Durante los dos
anos siguientes, este concurso se
extendi6 a otras universidades de
Australiay Nueva Zelanday crecié el
entusiasmo por el concepto.

* THREE
4 MINUTE
THESIS

FOUNDED BY THE UNIVERSITY OF QUEENSLANC

mente, se llevaacaboen mas
D universidades de 85 paises en
mundo. En México, masde 23
ciones realizan este concurso.

CATEGORIA DOCTORADO

Primer lugar

Yesica Raquel Quijada Noriega
Doctorado en Ciencias de la Ingenieria:
Ingenieria Quimica

Tesis “Analisis cinéticode la extraccién de oro
en minerales sulfurosos previa oxidacién a
presion con hipoclorito de calcio”.

Obtuvo un premio econémico de 5 mil pe-
sos y el derecho de participar en el evento
nacional

Segundo lugar

Julia Estrella Munguia Nolan

Doctorado en Ciencias Quimico Biologicas
ydelaSalud

Tesis “Estandarizacion y aplicacién de un
método paraevaluarseroprevalencia de ex-
posicion a garrapata café en una comunidad
vulnerable del noroeste de México”.

CATEGORIA MAESTRIA

Primer lugar

Cynthia Bojorquez Marquez

Maestria en Ciencias de la Salud

Tesis “Malezas sonorenses con potencial bio-
l6gico senna covesi y funastrum clausum”.
Premio econémico 5 mil pesos

Segundo lugar

Julia Guadalupe Ruiz Camargan
Maestria en Ciencias de la Salud

Tesis “Evaluacién de la actividad hipoglu-
cemiante del extracto estandarizado de
ibervillea sonorae en un Modelo Murino”.

CATEGORIA VOTACION
DE LA AUDIENCIA

Aracely del Angel de la Cruz

Maestria en Ciencias Geologia
“Determinaciondelasalud ocupacional por
exposicion a eflourescencias en el pasivo
ambiental minero de la concentradora
vieja de Cananea, Sonora, México”
Premio econémico 2 mil pesos.
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ES Zarina Estrada

Investigadora

Nacional Emenrita CONAHCYT‘

omo un testimonio de su in-

cansable dedicacién, ilustre

trayectoriayvaliosas contribu-
ciones en el campo de la linglistica
a lo largo de varias décadas, Zarina
Estrada Fernandez, docente del De-
partamento de Letras y Lingliistica
de la Universidad de Sonora, recibid
el nombramiento como Investiga-
dora Nacional Emérita en el Consejo
Nacional de Humanidades, Ciencias
y Tecnologias (Conahcyt).
La distincién destaca el compromiso
de la profesora universitaria con la
investigacion y la ensenanza, quien
ha inspirado a generaciones de es-
tudiantesy companeros, y sutrabajo
ha dejado una huella perdurable en
el ambito académico. Su capacidad
para abordar desafios complejos y
su pasion por el conocimiento han
enriquecido no solo a la comunidad
universitaria, sino también al pais.

Una académica comprometida

En entrevista, Estrada Fernandez
expresd que este reconocimiento lo
emite el Consejo Nacional de Hu-
manidades, Ciencias y Tecnologias
del gobierno federal a catedraticos
que han generado conocimiento de
puntayseencuentrenen lacategoria
mas alta, Nivel lll; ademas de que se
han visto como personas que tienen
productividad en las directrices que
la propia dependencia apuntay
haber cumplido mas de 65 anos de
edad.

“Entré en el Sistema Nacional de In-
vestigadores en 1992 y fui subiendo,

nunca fui eliminada de la lista de
profesores investigadores. Estudiar
un doctorado no termina el apren-
dizaje, se continta en la busqueda
de nuevos cursos de investigacion,
problematicas, nuevos intereses o
qué se desea aclarar o explicar”, dijo.
No tengo Facebook, ni Instagram,
porque mi tiempo es oro y si voy a
dedicar mi tiempo lo dedico a la in-
vestigacion. Opté por las lenguas in-
digenas porque mi formacién fue en
una preparatoria privada de monjas
catodlicas, donde se tuvo la oportuni-
dad dellevar latiny griego, un afio,y
comosoy originariade CiudadJuarez,
Chihuahua, el inglés estaba presente
hasta el quinto de primaria, recordé.
Contd que al terminar la preparato-
ria llevé un afo de inglés en Texas,
después ingres6 a la UNAM y los
lineamientos exigian acreditar una
lengua en la licenciatura, una segun-
dalenguaenlamaestriay terceraen
doctorado, por ello estudié francés,
alemany latin.

“En ese tiempo dieron un curso de
Nahuatl Clasicoy decidi estudiar esa
linea de conocimiento porladiferen-
cia de cobmo eran las otras lenguas
y cdmo se contractaban. Me fui por
la especialidad de lingliistica que
ofrecié laUNAM, pero no se permitia
la titulacién con tesis de la lengua in-
digenay tuve que irme a los Estados
Unidos”, especifico.

Al poco tiempo de haberse titulado
entréal SNIsin haberpublicadoalgin
texto, solo con el titulo de doctora
y de ahi fue creciendo, con retos en

publicar articulos al ano, publicar
librosy formar comunidad cientifica
humanistica que inciden con tus
ideas a gente que se esta formando,
comenté.

Fruto de su esfuerzo

Sostuvo que ser Investigadora Na-
cional Emérita significa el fruto de
su trabajo al ganar una seguridad
econdémica.

“Meda gusto,y mas medaporquees
unareaque no hasido facilde impul-
sar, me tocé impulsar la licenciatura,
maestriay doctorado en Humanida-
des,ypusealaUniversidad de Sonora
yaquienesestudiabantemasindige-
nasenelojodel huracan. Elmundolo
vio, tanto rusos, alemanes, daneses,
japonés, coreanos y australianos,
todos ellos saben de los estudiantes
que producimos”, expreso.

"Para la Universidad de Sonora, este
reconocimiento, significa contar
con una académica dentro de esta
categoria especial y da testimonio
que el quehacer universitario que
se produce en el Departamento de
Letras y Linglistica y en general es
innovadoryde puntayesdelamisma
calidady privilegio del que se genera
en el centro del pais.

Agradezco a todos quienes intervi-
nieron para que estudiara y siguiera
en lainvestigacion, asi como la opor-
tunidad de ocupar puestos estraté-
gicos para proyectar a la académica
de las lenguas indigenas y de la in-
vestigacion parasureconocimiento”,
concluyé.
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aUniversidad de Sonorafuesede

de la Ceremoniay Presentacion

de Resultados del Ensayo Clinico
del Programa Integral para el Bienes-
tar Socioemocional de Profesionistas
de la Salud (PIBSE), realizado por la
Asociacién Civil AtentaMente y en
el que participaron alumnos de la
Unison como integrantes del equipo
que realiz6 el estudio.
El evento fue presidido porlarectora
Maria Rita Plancarte Martinez, como
anfitriona, asi como porel secretario
de Salud en Sonora,José Luis Alomia
Zegarra, y el socio fundadory direc-
tor Académicoy de Investigacién de
AtentaMente, Leandro Chernicoff.
Durante la bienvenida, la rectora
destacé la importancia del estudio
considerando los tiempos vertigi-
nosos que vivimos y que damos por
hecho que, quienes laboran en el
area de la salud, no son victimas de
su materia practica y que incluso,
podriamos pensar que estan exentos
de sufrir estrés.
“Como sabemos es una realidad
innegable, el estrés esta en el ca-
mino de la enorme mayoria de los
trabajadores mexicanos y, segln la
OSD, México es el pais donde mas
horas se trabajan al afio, por encima
de Costa Rica, Corea del Sur, Rusiay
Crecia”, senalé.
Agreg6 que el estudio PIBSE per-
mitira detectar en los ambientes

GACETA UNISON

Participan
universitarios

laborales la presencia de factoresde
riesgo psicosocial.

Resultados parciales

El director Académico y de Investi-
gacion, asi como socio fundador de
AtentaMente, Leandro Chernicoff,
dio lectura parcial de los resultados
del Ensayo Clinico, debido a que
esta en proceso de publicacién en
una revista de alto rango cientifico
y por ello, no se pueden divulgar los
resultados como tal.

Sin embargo, dijo que el Ensayo
Clinico del Programa Integral para
el Bienestar Socioemocional de Pro-
fesionistas de la Salud (PIBSE) inicid
hace tres afos en otras entidades
del pais y en Sonora se llevé a cabo
durante los Gltimos dos afios con 362
participantes de los cuales, 117 fue-
ron estudiantes, pasantes einternos,
considerando que en los grupos se
incluyé a médicos, residentes, enfer-
meros y pasantes.

Ademas, que se habian logrado
nimeros muy positivos en rubros
esenciales como el de percepciénde
mejora del estrés, asi como de resis-
tencia a éste, y del relajamiento del
ambiente de trabajo, entre muchos
mas, resaltando el impacto positivo
en el manejo del estrés, de la ansie-
dady de la depresion.

El titular de la Secretaria de Salud
enSonora,]osé Luis AlomiaZegarra,

estudio sohre
el estres en el
personal de salud

destacé laimportanciade preparara
los profesionales de la salud y darles
las herramientas necesarias y sufi-
cientes para que puedan brindar un
serviciode calidady puedanretribuir
esa atencion y disposicion de la ma-
nera mas adecuada.

“De seguro estos resultados los va-
mos a ver de una mejor manera en
semanas o meses, pero también,
repercutiran en un servicio mas efi-
cientey mas calidocomoel que debe
tener el servicio de salud”, enfatizé.

En el evento, estuvieron presente
también la coordinadora Estatal del
Organo Piblico Descentralizado de
Servicios IMSS-Bienestar, Gabriela
del Carmen Nucamendi Cervantes,
y la directora general de Ensenanza
y Calidad, Eva Moncada Garcia, des-
tacando Nucamendi el esfuerzoy
el trabajo en equipo realizado en el
desarrollo de este proyecto.




Viven experiencia
fle investigacion

entro de la colaboracién entre la Universi-

dad de Sonoray la Universidad de Arizona,

la alumna en Ingenieria Biomédica, Da-
niela Patricia de la Vega Silva, y el posdoctorante
Martin Samuel Hernandez Zazueta, realizaron
una destacada estancia de capacitacion e inves-
tigacion en la Universidad de Arizona.
La estudiante de quinto semestre se mostrd muy
satisfecha y dijo que completé exitosamente el
curso de capacitacion con Justin Clarck, técnico
especializado en el area de cultivo celular del
laboratorio (WEST) Center de la Universidad de
Arizona. Durante el periodo, trabajé con varias
lineas celulares, incluidas MRCs, BGM y As49, las
cuales son utilizadas para ingenieria de tejudos y
la deteccion de virus ambientales o el desarollo
de procedimientos antivirales, demostrando un
conocimiento profundo y habilidades practicas
en el manejo y mantenimiento de estos cultivos
celulares.

Investigacion avanzada

Porsu parte, Hernandez Zazuetallevéacabouna
experiencia investigativa en el laboratorio de mi-
crobiologia de Charles Gerba, del (WEST) Center
de la Universidad de Arizona. En esta estancia,
fue capacitado por Norma Silva quien es investi-
gadora asociada del Departamento de Ciencias
Ambientales de la Universidad de Arizona.
Durante su tiempo en el laboratorio, el estu-
diante se capacité en la investigacion avanzada
y analisis de la actividad antiviral de nuevas
moléculas sintéticas. Utilizando un enfoque
multidisciplinario que abarca microbiologia,
bioquimicay biologia molecular, disefidy ejecutod
experimentos rigurosos para evaluarla eficaciade
compuestos derivados de tetrandrina, berberina
y ozopromida. Estos compuestos, previamente
sintetizados y caracterizados mediante técnicas
espectrofotométricas como Resonancia Magné-
tica Nuclear (RMN), Espectroscopia Infrarroja por
Transformada de Fourier (FTIR), Espectroscopia
Ultravioleta-Visible (UV-Vis) y espectrometria de
masas, fueron probados en modelos in vitro. Se
infectaron lineas celulares especificas condiversos
virus, incluyendo cepasde coronavirus, paradeter-
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minarla capacidad inhibitoria de los compuestos.
Bajo la supervision de Silva, Martin Hernandez
realiz6 ensayos de citotoxicidad y viabilidad ce-
lular para asegurar que los compuestos no pre-
sentaran efectos toxicos en las células huésped.
También se llevé a cabo estudios de tiempo de
adicion para identificar el momento éptimo de
administracion de los compuestos y ensayos de
reduccion de placas para cuantificar la reduccion
del titulo viral.

La estancia en el laboratorio del Dr. Gerba, per-
mitio al estudiante de posdoctorado desarrollar
habilidades técnicas avanzadas y fortalecer su
capacidad para llevar a cabo investigaciones co-
laborativas y multidisciplinarias. Los resultados
obtenidos contribuyen significativamente al
desarrollo de nuevos enfoques terapéuticos para
el tratamiento de infeccionesvirales, destacando
la importancia de la investigacion cientificaen la
lucha contra enfermedades emergentes y ree-
mergentes.

Ambos estudiantes agradecieron la oportunidad
y el apoyo brindado durante esta estancia. Esta
colaboraciéninternacional refleja el compromiso
de ambas universidades con la excelencia en la
investigacion y el desarrollo de soluciones inno-
vadoras en el campo de la biomedicina.

unversipApDEsoNora | ACONTECER
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Catedratico aleman ofrece curso
a estudiantes del Departamento
de Historia y Antropologia

on el objetivo de conocer los avances que se han

desarrollado en las tltimas dos décadas sobre las

teorias ontoldgicas, un grupo de 22 estudiantes del
Departamento de Historia y Antropologia de la Universi-
dad de Sonora participaron en el curso “Antropologia de la
naturaleza” a cargo de Daniel Grana Behrens.
En entrevista, el catedratico de la Universidad de Bonn,
Alemania, quien estuvo de visita en la maxima casa de
estudios del estado, dijo que el objetivo del curso fue que
los futuros profesiones aprendieran a que existen teorias

Daniel Grana
Behrens estuvo
en la Unison,
mientras que
Edna Lucia Garcia
Rivera, viajo a
Alemania, en un
intercambio de
académicos con
la Universidad
de Bonn.

Comparte docente de Unison capacitacion sohre

GACETA UNISON

ontoldgicas, las cuales tienen ventajas y desventajas que
requieren de reflexiones profundas acerca de conceptos
epistemolégicos y ontolégico por entender.

Cinco sesiones

La actividad se llevd a cabo en la Sala Polivalente, ubicada
eneledificio9A,yfuedirigido principalmente a estudiantes
de licenciatura, pero también quedo abierto a alumnos
de maestria, doctorado y personal docente interesado en
ampliar sus conceptos filoséficos.

Explico que la ontologia es una rama de la filosofia que
estudia la naturaleza del ser, la existencia y la realidad; su
enfoque principal es investigar las categorias fundamen-
tales del sery como estas se relacionan entre si.

“La actividad estuvo programada en cinco sesiones de
cuatro horas, fueron 20 horas en total. Mi estancia en la
Universidad es derivada de un convenio que mantienen
ambas instituciones que contempla la movilidad de pro-
fesores y alumnos tanto de Alemania a la Universidad de
Sonoray viceversa”, agrego.

comunidad yagui en Ia Universitdad de Bonn

raiz de la relacion entre la

Universidad de Sonora y la

Universidad de Bonn, la histo-
riadora Edna Lucia Garcia Rivera, via-
j6 a Alemania para ofrecer un curso
enel Departamento de Antropologia
de las Américas.
Lajefadel Departamentode Historia
y Antropologia de esta casa de es-
tudios, detallé que esta visita se dio
porlaconsolidacién del programa de
becas del Servicio Aleman de Inter-
cambio Académico, conelque, en los
ultimos afos, se hanido estudiantes
de Historia y Antropologia, de la
Maestria en Ciencias Sociales y de
la Maestria en Lingiiistica, asi como

aqui se han recibido a estudiantes
del Departamento de Antropologia
delas Américas; porloque ahora han
iniciado un intercambio de docentes.

Comparte su conocimiento

Entre los dias 2 y 16 de julio, Garcia
Rivera estuvo en la Universidad de
Bonn paraimpartirel curso “Desarro-
llo histérico de un pueblo originario:
los Yaquis en Sonora”.

“Lo que trabajé en ese curso de 20
horas fue el desarrollo histérico
desde la llegada de los jesuitas has-
ta las problematicas del presente
de los yaquis, mi énfasis principal
es conocer desde la historia y con

A

algunas técnicas antropoldgicas
como han sido las interrelaciones
entre lasociedad blanca, mestiza, la
sociedad mexicana; posteriormente
con los yaquis, cuales han sido los
momentos coyunturales, los mo-
mentos problematicos, rebeliones,
insurrecciones, entre otros temas.

Comenté que al curso asistieron es-
tudiantes de la Maestria de Antropo-
logia de las Américas, provenientes
de paises de América Latina, como
Colombia y México, también de
Hungria y Alemania; en el que, dijo,
fue unainteracciénylacomparacién
con otros contextos muy parecidos
que guardan relacién con los yaquis.
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Inician 13 hithos estancia académica en Taiwan

ara revolucionar el conocimiento en semiconducto-

res, automatizacion y electromovilidad, un grupo de

30 entusiastas jovenes, 13 de ellos estudiantes de la
Universidad de Sonora, partierona Taiwan para prepararse
en temas claves y después aplicar su conocimiento en el
sector productivo de la region.
Los alumnos que participan en el programa de movilidad
que el Gobiernodel Estado promueve, estaninscritosen las
Ciencias de Ingenierias de instituciones como la maxima
casa de estudios del estado, Instituto Tecnolégico de Her-
mosillo, Universidad Estatal de Sonora, Universidad de la
Sierra, Instituto Tecnolégico de Guaymas, Universidad Kino
y del Instituto Tecnolégico de Sonora.

Aprovechan oportunidad

En representacion de sus companeros, Luis Felipe de Paula
Medina Mendoza, estudiante del noveno semestre de In-
genieria en Mecatrénica de la Universidad de Sonora, dijo
que el viaje alaregién asiatica es un intercambio por parte
del Gobierno del Estado y, basicamente, es recibir capaci-
tacién durante un ano en las areas de semiconductores,
automatizaciény electromovilidad.

“Es para llegar a México como expertos en esas areas e
influir en el estado con los conocimientos adquiridos.
Me siento muy contento de haber sido seleccionado,
porque es unaoportunidad que noatodos se le presenta’,
expreso.

Capacitacion previa

El joven sonorense explicé que, por parte del gobierno
estatal, los 30 estudiantes, recibieron capacitacién a través
de una concentracién para generar conflanza y también
charlas enfocadas a salud mental, financiera y cursos in-
tensivos de inglés.

Sobre el itinerario, destacé que los alumnos de la Univer-
sidad de Sonora tienen el privilegio de estar en las tres
universidades mejor valoradas en Taiwan que son: tres
estaninscritos en la National Tsing Hua University (NTHU);
seisestudiantes llevaransucargaacadémicaen la National
Cheng Kung University (NCKU) y cuatro mas en la Southern
Taiwan University of Science and Technology (STUST).

1

Estrecha docente lazos en Portugal

sostuvodistintas reuniones de trabajo
y se entrevistd con coordinadores de
laLicenciatura en Gestion Empresarial

ecientemente, la académica

Alma Teresita del Nifio Jesus

Velarde Mendivil, del Departa-
mento de Contabilidad de esta casa
de estudios, regresé de una estancia
corta de investigacion en Portugal.
Aht, tuvo laoportunidad de visitardos
sedes: Evora y Oporto.
Asuregreso,compartié que laestancia
se realizdé primeramente en Terrius,
con el investigador y consultor Filipe
Verdasca, ademas del trabajo con
directivos de la empresa se dio cola-
boracion respecto a estrategias de
desarrolloregional, con reuniones para
lasocializacion de proyectos colabora-
tivos entre la Universidad de Sonoray
sus instituciones o empresas.

“Fue un encuentro con la doctora
Maria Raquel Lucasde Universidad de
Evoray con Fatima Batista, directora
de El MED — Instituto Mediterraneo
de Agricultura, Medio Ambiente y
Desarrollo; sevisitd la Agencia de Des-
envolvimiento Regional do Alentejo
(ADRAL), reunion con Paula Paulino
Marquez, directora de Nicleo Em-
presarial de Regién (NERE) de Evora.
Recordd, ademas, que esta visita fue
enreciprocidad del convenioenactivo
que ya se firmé con Terrius en meses
pasados.

Respecto a estancia en el Instituto
Superiorde Administraciény Gestion
(ISAG), en Oporto, detallé que colabo-
ré con el investigador Rui Rosa Diasy

y coordinacién de Maestria Direcciéon
Comercial y Marketing.

Entrelos temasabordados, estuvieron
futuras colaboraciones de proyectos
deinvestigacion, movilidad académica
y estudiantil, doble titulacién.
Ademas, laacadémicatuvo la partici-
paciéncon conferenciaenel Congreso
ICABM 2024.
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Meza, egresado bihodela Licen-

ciatura en Biologia, estudiara la
Maestria en Astrobiologia y Ciencias
PlanetariasenlaUniversidad de Edim-
burgo, en Escocia, al haberobtenidola
prestigiada Beca Higgs.
Gracias a su esfuerzo y al ser uno de
los 12 beneficiados a nivel mundial con
este apoyo, viajo el 4 de septiembre
al Centro de Astrobiologia del Reino
Unido (UKCA) reconocido internacio-
nalmente por su investigacion.
Eljoven perteneciente ala generacion
2018-2022, quien concluyd su tesis en
el mes de junio, realizara estudios de
biofirmas de rastro de vida en marte,
formacién que después podria aprove-
char parareplicar en el estado.
Dijo que su tesis “Caracterizacion de
la biofirma de estromatolitos de dife-
rentes edades de Noroeste de México
(Neoproterozoico, Siliricoy Cretacico)
mediante Espectroscopia Raman”,
fue la primera en astrobiologia en
el estado, e invitd a los jovenes que
tengan interés para que destaquen el
potencial de Sonora, pues es un area
relativamente novedosa.

Tuvo una buena formacion

Indicé que al haberestudiado Biologia
en la Universidad de Sonora obtuvo
una buena formacién en aspectos
como paleobiologia, rastros de vida
fosil, entre otros, con docentes exce-
lentes en sus areas y considerd que
gracias a ello pudo obtener la recono-
cida Beca Higgs.

“Al interesarme en realizar astrobio-
logia, que es algo que no se trabaja
enlauniversidad, tuve laoportunidad
de contar con docentes, que aun no
siendo suareadirectamente, me apo-
yaron. También tuve que obtener esta
formacion fuerade lainstitucion, pero
siempre tuve surespaldo con cartasde
recomendaciony suguia paralascosas
que pudiera hacer después. Mi tesis
la realicé tanto en Biologia como en
Fisica y tuve esta disposicion y apoyo
de los profesores”, dijo.

Valencia Meza expresé estar suma-
mente emocionado por tener esta
gran oportunidad para continuar con
supreparacion académica, sobre todo
en un plantel donde estudiaron cien-
tificos reconocidos como Peter Higgs
y James Clerk Maxwell.

“Me gustaria que el tener la oportu-
nidad de estudiar en la Universidad
en Edimburgo pueda servir para que
otros estudiantes se den cuenta que
pueden y que tenemos una muy
buena formacién que nos permite ser
aceptadosenestaclasede posgrados”,
apunto.

Después de un afo en su Maestria
en Ciencias espera quedarse para el
doctorado en la misma institucion,
o0 ya con el hecho de haber tenido la
oportunidad en Edimburgo escalar a
otras universidades como Oxford o
Cambridge.

Constellation Brands ofrece hecas a 30 estudiantes hihos

ara continuar con sus estudios y no desertar por

problemas financieros, 30 estudiantes de los campus

Hermosillo, Cajeme y Navojoa de la Universidad de
Sonorafueronseleccionados paraser parte del programa
de becas El Valor de Educar, impulsado de la empresa
Constellations Brands.
Maria Elena Carrera Lugo, responsable de Becas para
estudiantes de Licenciatura de la Universidad de Sonora,
dijoquelainstituciéon fue convocada al relanzamiento de
ese programa.
Se trata de una convocatoria cerrada, es decir, solo para
programas académicos de interés de la empresa, como
lo son Ingenieria Quimica, Quimico Bi6logo Clinico, Inge-
nieria Industrial y de Sistemas, Mecatrénicay Licenciatura
en Negocios y Comercio Internacional, senalé.

Explicé que es el cuarto ano de esta beca, la cual tiene
como objetivo darapoyo para manutencion al estudiante
y pago directo a la Universidad de Sonora, de cuotas de
inscripcion de los estudiantes seleccionados para que sus
familiasy ellos mismos estén tranquilos, pues susemestre
no tiene ningln costo para los becados.

“La parte econémica esimportante, pero también todala
formacién humana que reciben por parte del programa
El Valor de Educar que tiene el compromiso de llevar:
Disefiando mi Historia, Aprendo y Comprendo, Plan de
Vida y Carrera y Semillero de talentos. En ellos se les
introduce en el tema de la importancia de ser resilientes
y fortalecer valores como la paciencia, el compromiso, el
agradecimiento que sin duda son de un gran apoyo emo-
cional en su vida”, comentd.
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10/anos desarrollando fuerzal | O

ara celebrar una década que la

Universidad de Sonora brinda

un servicio a la comunidad
vulnerable sobreviviente al cancer,
el Departamento de Ciencias del
Deporteyde la Actividad Fisicade la
Universidad de Sonorallevéacaboel
Primer Simposio Cancer de Mamay
Ejercicio Fisico.
El evento llevé como lema “10 anos
desarrollando fuerza contrael cancer
de mama” y estuvo dirigido a toda
la comunidad universitariay a la
poblacién en general interesada en
el tema, en especial a profesionales
vinculados en estudios con trata-
mientos en personasafectadas porla
enfermedady, al mismo tiempo, fue
un espacio de reflexién para vencer
los tabls que se tienen referente a
la practica del ejercicio fisico por las
poblaciones afectadas.
La actividad, organizada por el Pro-
grama de Entrenamiento Muscular
para Sobrevivientes de Cancer de
Mama, se realiz6 los dias 29y 30 de
agosto en el auditorio “Alfredo Pa-
dilla Barba”, del Departamento de
Medicina y Ciencias de la Salud.
El simposio fue inaugurado por la
rectora Maria Rita Plancarte Marti-
nez, quien destacé la importancia
de un programa que surge del cono-
cimiento cientifico, de investigaciéon
y, sobre todo, del interés de los uni-
versitarios para generar bienestar a
la comunidad.
“Esto que hacemos surge del interés
de los propios universitarios por los
demasy para hacer que este proceso
de reincorporacién de los sobrevi-

vientes de cancer de mama sea lo
mejor posible”, expreso.

La rectora reconocié el trabajo
realizado por el equipo del Depar-
tamento de Ciencias del Deporte y
la Actividad Fisica, liderado por la
académica Ena Monserrat Romero
Pérez, que hatrabajadoen mejorarla
situacion emocional, la situacioén fisi-
cade las personas sobrevivientes de
esta enfermedad y de ensefar a los
jovenes, como una de las funciones
mas importantes del universitario.

Suman tareas de apoyo a sobrevi-
vientes de cancer de mama

El coordinador general de la Facultad
Interdisciplinaria de Ciencias Biol6-
gicasy de Salud, Juan Carlos Galvez
Ruiz, fue el encargado de darla bien-
venida a los asistentes del Simposio,
resalté la presencia de alumnos y
maestros de diversas instituciones
de educacién superior, asi como de
los campus Hermosilloy Caborca de
la Unison.

Resaltd los logros obtenidos estos
primeros diez afios del Programa de
Entrenamiento Muscularen Mujeres
Sobrevivientes de Cancer de Mama
quese haacopladoconlosserviciosy
funcionamiento de otros programas
que persisten en la Facultad Interdis-
ciplinaria de Ciencias Biol6gicasy de
Salud, como ha sido el Programa de
Acompafamiento a mujeres sobre-
vivientes de Cancer de Mama.

En la ceremonia, tomé la palabra
Rosario Félix Enriquez, sobreviviente
de cancerde mama quien expreso, a
nombre de las mas de 880 usuarias

del programa, todo su agradeci-
miento por el apoyo por parte del
equipo de universitarios.

La fundadora del Programa de
Entrenamiento Muscular y coordi-
nadora del evento, Ena Monserrat
Romero Pérez, destacé que el sim-
posio incluyé conferencias magis-
trales, mesas redondas, talleresy la
presentacién de un libro.

Por su parte, el experto espanol,
José Antonio de Paz Fernandez,
quien haestado involucrado en este
programa desde sus inicios, sefialé
que esta actividad se organizé para
compartir las experiencias de diez
anos de trabajo con otras entidades
interesadas en realizar este tipo de
actividades.

“Queremos recordar, explicar, lo que
se dice del ejercicio y el cancer de
mamay lo muchisimo que falta por
saber; todo, mecanismodeinterven-
cion, dosis de respuesta, momentos,
etcétera,y porotra parte queremos
que sea un punto de inflexién para
pensar hacia donde queremos ir”,
argumento.
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lina nueva
generacion de buhos

a rectora de la Universidad de Sonora, Maria Rita

Plancarte Martinez, dio la bienvenida a los nuevos

estudiantes, destacando el compromiso de la institu-
cion en transformar sus vidas a través de una formacién
académica de alta calidad.
Durante su mensaje, expres6 su agradecimiento a la
nueva generacién de blihos y sus familias por elegir a
la universidad como su lugar de estudio, subrayando la
importancia de este momento tanto para los jévenes
como para su alma mater.
"Nos emociona que sean bihos de la Universidad de So-
nora. Este es un momento muy importante para ustedes,
perotambién para esta casa de estudios; aqui obtendran
la mejor formacién. Su futuro como estudiantes esta
garantizado para que desarrollen el proyecto devida que
suefan’, aseguré Plancarte Martinez.
La rectora mencion6 que alrededor de 10 mil nuevos
alumnos seintegraronalos seis campusde la universidad
y los invité a aprovechar los servicios que la institucion
ofrece, como programas de movilidad, salud estudiantil,
atencion psicolégica, deportes y lenguas extranjeras.

Parte de la historia de la Unison

"LaUniversidad de Sonora es unaobraen proceso, y uste-
des son parte de su historia al haber elegido a la maxima
casa de estudios del estado, donde tenemos programas
reconocidos y pertinentes, y en donde van a realizar su
suefno de estudiar.

“Queremos estar a la altura de sus expectativas. La Uni-
versidad los recibe con gran emociény mucha responsa-
bilidad, y esperamos lo mismo de ustedes. Practiquen los
valores que promueven el respetoyla honestidad, porque
siempre vamos a ser bihos", afirmé.

Plancarte Martinez subrayé que la universidad es un es-
pacio donde convergen diversas ideasy donde se deben
plantearsoluciones que beneficienalasociedad a través
del conocimientoy la investigacion.

-
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Reiterd que la Unison trabaja para ofrecer la mejor for-
macién posible y agradecié a la comunidad docente por
su dedicacion en la formacién de futuros profesionales,
tanto en la licenciatura y mas adelante en alguno de los
posgrados de alta calidad que se ofertan.

"Deseamos que los préximos afnos de estudio sean los
momentos mas memorables de sus vidas; también an-
helamos que, al concluir su licenciatura, se integren a
la sociedad de una manera productiva y proactiva para
mejorarlos niveles de bienestara través del conocimiento.
En los préximos anos, recordaran con carifo este tiempo
en la universidad y diran con orgullo el lema de nuestra

(]

institucion: 'El saber de mis hijos hara mi grandeza'.

En cada uno de los campus

Las autoridades universitarias dieron la bienvenida a
los nuevos bihos en los seis campus de la alma mater
sonorense. La serie de bienvenidas comenzé en Cajeme
y Navojoa el 26 de agosto, siguié en Hermosillo el 27 de
agosto, continué en Santa Anay Caborcael 28 deagosto, y
enel campus Nogales el 2 de septiembre. En cada evento,
los estudiantes de cada unidad académica presentaron
nameros artisticos.

Las ceremonias de bienvenida se realizaron en los audito-
rios de cada unidad académica; en Hermosillo, en el Salon
de Convenciones del Centrode las Artes,y en Nogales, en
laexplanada. Entodasellas, larectora estuvo acompana-
da por funcionarios de laadministracién central, asi como
por autoridades y docentes de cada campus.

Una visita especial se realizé al Departamento de Agri-
culturay Ganaderia (DAG) por ubicarse fuera del campus
Hermosillo, donde también se recibi6 a los bauhos de
nuevo ingreso de esa unidad académica.

AGOSTO 2024
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Consulta las galerias
en Gaceta Unison
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Ofrece Departamento de Lenguas Extranjeras
cinco idiomas en modalidad virtual

ara que todos los estudiantes de la Universidad de

Sonora puedan tenerlas mismas oportunidadesen

elaprendizaje deidiomas, el Departamentode Len-
guas Extranjeras ofrece cursos en modalidad virtual de
aleman, arabe, chino, francésy ruso, principalmente a los
campus Navojoa, Cajeme, Caborca, Nogalesy Santa Ana.
Lajefa del Departamento, Maria Nelly Gutiérrez Arvizu,
detall6 durante su visita al campus Navojoa que, al ubi-
carse Lenguas Extranjeras en Hermosillo, muchosjévenes
no podian acceder a clases de otros idiomas, sino Unica-
mente al inglés, que se imparte de manera presencial en
cada campus.
“Creemos que todos los estudiantes universitarios deben
tener las mismas oportunidades, no porque estén en un
campus diferente, no puedan tener acceso a esto; por
ello, hace mas o menos 2 anos empezamos a trabajar la
propuesta que tenemos ahorita de cursos de idiomas en
linea.
“Como Universidad creemos que es una deuda un poqui-
to de honor, de decir que estan los estudiantes de otros
campus, que también deben teneracceso a estos idiomas;
sin embargo, es muy dificil tener a todos estos maestros
en los 6 campus”, puntualizé.
La funcionaria universitaria explicé que, durante la pan-
demia, los académicos tuvieron que aprender a utilizar
herramientas que les permitieran llevara cabo las clases
de manera virtual, modalidad que ahora se replica para
ofrecer los cinco idiomas mencionados.
“Ahorita tenemos cinco idiomas disponibles, que son
aleman, arabe, chino, francésy ruso, en niveles unoy dos;
yase estanimpartiendoy son la prioridad, a los primeros
que debemos inscribir son justamente a los estudiantes
de otros campus, interesados en otro idioma, porque
sabemos que el inglés lo tienen y con excelentes maes-
tros”, reitero.

Estudiantes prefieren alemany portugués

En la platica, que se llevé a cabo con jévenes de diversos
semestres y licenciaturas, los estudiantes externaron
que son el aleman y portugués los idiomas que mas les
[laman la atencién.

“Cuando ustedes aprender idiomas, lo que pasa es que
incrementa la oferta laboral, crecen académicamente
porque tienen acceso a otros contenidos, pueden acceder
adiferentes programasde movilidad; la Universidad tiene

convenios con muchas otras universidades en el mundo.
“Los estudiantes pueden irse, ya con algo de conocimien-
to, a Francia, Brasil, Alemania, se van a Canada, a Corea;
entonces todo eso se incrementa, pero a parte el nivel
cognitivo, ustedes hacen mas conexiones, eso es muy
importante, lo laboral, loacadémicoy las oportunidades
de crecimiento personal”, describié Gutiérrez Arvizu.
Respecto a los cursos en linea, sefialé que se llevan a
cabo de lunes a viernes, cada clase dura una hora y ac-
tualmente son impartidas por académicas, algunas que
se encuentran en otros paises y a quienes pronto se les
uniran también académicos.

“En este caso, el aprendizaje de un idioma también tiene
su encanto, tiene su chiste; si bien no podemos ir a todos
(los campus), de alguna manera lo acercan y hacen que
entren a nuestro salén de clase todos los dias”, concluyé.
Cabe mencionar que los cursos tienen un costo para
estudiantes de 430 pesos, el cual puede quedar exento
de pago de acuerdo con su promedio; y un costo para
personas externas de mil 600 pesos.

En la platica informativa, también estuvieron la coordi-
nadora de otros idiomas, Karin Neudecker de Rosas, y el
académico German Rios Bojérquez, del Departamentode
Lenguas Extranjeras; ademas, José Guadalupe Sofianez
Organis, coordinador de Servicios Docentes Comunes en
el campus Navojoa.
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omo una puerta de entrada a la innova-

cion, el conocimiento y nuevas oportuni-

dades, asi como con un granimpacto para
la sociedad, en especial de la regién del Mayo,
inici6 la Maestria en Impuestos en el Departa-
mento de Ciencias Econémico Administrativas,
en el campus Navojoa.
Leticia Maria Gonzalez Velasquez, encargadadel
Departamento, detall6 que tener posgrados esta
dentrodel plandedesarrollo departamental, por
lo que también existe la posibilidad de aperturar
una Maestria en Administracién, paraincremen-
tarla oferta a los egresados de las Licenciaturas
en Contaduria Publica, Administracién y afines.

Fortalecen networking

La funcionaria universitaria explicé que la Maes-
triaen Impuesto permitira a profesionistasde la
Contaduria Publica, Administracién, Finanzas,
Economia, Mercadotecniay afines, fortalecerel
networking y que se puedan aliar con los perfi-
les de los diversos sectores profesionales, tanto
publico como privado.

Conzalez Velasquez hizo hincapié en que el pro-
grama educativo de posgrado es impartido por
académicos especialistasen el tema, algunos de
la propia Universidad de Sonora, pero también
integrantes del Instituto Mexicano de Contado-
res Plblicos a nivel estatal.

“Agradezco a las autoridades por poder hacer
posible esta maestria e invitamos a la sociedad
a que se incorpore en la siguiente convocatoria,
porque en la Universidad se demuestra la cali-
dad en cada uno de sus programas educativos
y tenemos la certeza de que esta maestria tam-
bién tiene esa calidad, dentro de los estandares
nacionales e internacionales”, afadié.

Temas variados

Por su parte, el académico Ignacio German
Rodeles Lara puntualizé que actualmente las
empresas buscan profesionistas capaces de
bajar la cargatributariay optimizar todos los

AGOSTO 2024

Tiene campus
Navojoa nueva

recursos legales que se puedan aplicar.

“Y por el lado de la investigacién, esta maestria
abordarda muchos temas, es decir, se podran
generar mas investigaciones en materia fiscal;
el programa inicié el 5 de agosto, en un horario
de 6:00 de latarde a 9:00 de la noche, constade
cuatro semestres, cada uno con cuatro materias,
porlo que estariamos egresando al primer grupo
en dos afos.

“La préxima convocatoria sale en noviembre y
estard abierta hasta mayo; son seis meses don-
de le vamos a dar publicidad para que ingrese
la siguiente generacion, pero desde noviembre
invitamos a estar atentos. Nosotros vamos a
trabajar de manera permanente en la oferta,
como lo hacemos con las licenciaturas”, destacé.
Sobre la apertura de la maestria en el campus
Navojoa, el académico Daniel Javier Gamez Pa-
dilla precisé que el tema de impuestos era una
demanda constante por parte de la sociedad
navojoense, por lo que se buscé dar respuesta
a esta necesidad.

UNIVERSIDAD DE SONORA \GAMPUS NAVUJUA | 17
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zE saber de mis hijos
ihard mi grandeza”

x

Alumno de Ingenieria representa a Sonora
en el International Lean Challenge 2024

ara fortalecer su formacién académica llevando los

conocimientos tedricos a la practica, Isaac Isael Hi-

guera Verdugo, estudiante de Ingenieria Industrial
y Sistemas en el campus Navojoa, particip6 en el Lean
Challenge que lleva a cabo la empresa ABB en Nogalesy
el International Lean Challenge 2024.
Después de desarrollar un proyectoa nivel localy obtener
el primer lugar, el alumno del Departamento de Fisica,
Matematicas e Ingenieria logr6 el pase a la competencia
internacional, en la que participaron jévenes de diversas
entidades de México, Estados Unidos, Brasil y Puerto Rico.
“Lean Challenge es una competencia donde se desarro-
[lan proyectos de ingenieria basados en metodologiasy
principios de Qualitywings, mejora continua, lean manu-
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facturing, manufactura esbelta;y también es una piscina
de talentos donde se identifican potenciales, personas o
estudiantes, que quisieran tener una carrera o trabajoen
la planta de ABB.

“Es una competencia enfocada a estudiantes de Inge-
nieria Industrial y Sistemas, Mecatrdnica, Ingenieria en
Sustentabilidad o afin, que estén interesados o quieran
implementarlas herramientas de lean manufacturingque
se han aprendido durante la carrera”, detall6 Isaac Isael.
Para poder participar, puntualizé6 que se necesita tener
ciertas habilidades para pasarvarios filtros antes de llegar
aunaentrevista,comosoneldominiodelidiomainglésy
poder presentarlasideasacierto piblicoal que se le esta
vendiendo el proyecto.

Experiencia maravillosa

Higuera Verdugo explicé que suentrevistase llevéacabo
en Ciudad Obregdn, donde participaron alrededor de 66
estudiantes de Sonora y Sinaloa, tanto de Unison como
del Instituto Tecnolégico de Hermosillo (ITH) y el Instituto
Tecnolégico de Los Mochis (ITLM), de los cuales fueron
seleccionados 20 jovenes.

"El resultado fue muy grato; después de la competencia
local en Nogales, este ano, por primera vez, se realizé
el International Lean Challenge, donde participaron 11
equiposy gané Saltillo.

“Me siento muy orgulloso de haber participado, de haber
superado la expectativa, de haber representado a la Uni-
son Navojoa y decir que llegué a la Lean Challenge, gané
en lo local y representé a Sonora en lo internacional.

es en cuestiones relacionadas a todos

Participa académico
en investigacion

con la Universidad

de Galifornia, Merced

on una investigacién sobre

mecanismos bioquimicos que

participan en la regulacién del
metabolismo, de glucosa y lipidos, asi
como cuestiones cardiacas, el acadé-
mico del campus Navojoa, José Guada-
lupe Sohanez Organis, colabora en un
proyecto internacional sobre diabetes
tipo 2 con la Universidad de California,
Merced.
El docente, adscrito al Departamento
de Ciencias Quimico Biol6gicasy Agro-

pecuarias, detallé que desde hace mas
de10 anos existe una fuerte colabora-
cién con el académico de lainstitucion
estadounidense, Rudy Ortiz, con quien
trabaja actualmente la tercera investi-
gacion a nivel internacional.

“Esun proyecto estratégico donde cada
unodelos colaboradoresvaa participar
desde su expertiz, pero basicamente
el objetivo principal es extender las
colaboracionesentre losinvestigadores
y el intercambio de alumnos, desde la
parte de llevar a cabo entrenamiento
a estudiantes, estancias de investiga-
cién, simposios o congresos entre las
diferentes instituciones.
“Yenlapartedeinvestigacion se enfoca
en cuestiones de biomedicina, en este
caso,sobrediabetestipo2;la parte que
me toca a mi como parte de la Unison

aquellos mecanismos bioquimicos que
participan en la regulacion del meta-
bolismo, de glucosa y lipidos”, explicé.
“El proyecto tiene una vigencia de dos
anos, inicié el 1 de septiembre de 2024
y termina en 2026; entonces cada afo,
laideaes que nosotros podamos enviar
estudiantes a cualquiera de estas dos
sedes o también hay compromiso de
que dos estudiantes de California ven-
gan a Navojoa.
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Firman convenio especifico e colahoracion Unison ¢ IMSS

ara establecer las bases téc-

nicas y académicas referen-

tes a los campos clinicos de
internado de pregrado, de servicio
social y ciclos clinicos para rotacion
de estudiantesde la Licenciaturaen
Medicina, campus Cajeme, esta tar-
de se firmé un convenio especifico
decolaboraciénentrela Universidad
de Sonora y el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS).
El documento fue signado por la
rectora de la maxima casa de estu-
dios del estado, Maria Rita Plancarte
Martinez, y por Maria de Lourdes
Diaz Espinoza, titulardel Organo de
Operacién Administrativa Descon-
centrada Estatal del IMSS.

Una valiosa oportunidad

Previo a la firma del documento, la
rectora Plancarte Martinez senal6
que formalizar la relacién con el
Instituto Mexicano del Seguro Social
ofrece laoportunidad a estudiantes
deseguiradquiriendo méas habilida-
des y conocimientos por medio de
los campos clinicos.

“La relacion con el IMSS permitira
una aportacién de jovenes con alta
calidad, porque ambas instituciones
convergen intereses en la forma-
cion de profesionistas de alto nivel
y al mismo tiempo permitira que
el recurso humano se arraigue en
nuestro estado.

“Estamos concretando un deseo que
teniamos hace tiempo de interrela-
cionarnos para formaralos mejores
trabajadores de la salud”, apunté la
rectora.

Evento historico

En tanto, Maria de Lourdes Diaz
Espinoza, titular del Organo de
Operaciéon Administrativa Descon-
centrada Estatal del IMSS, expresé
que esunorgulloque laUniversidad
de Sonora funja como aval para

todos los estudios y la produccién
que emanan de esta dependencia
de salud.

Coment6 que Sonora tiene que
seguir luchando y trabajando para
que la atencién médica sea buena
y de calidad, caracteristicas que
reforzaran con su servicio los estu-
diantes de salud.

Especifico que enfebrerode 2025 se
graduarala primera generacién con
elavaldelaUniversidad de Sonora,
ysevolverarealidad el convenio hoy
formalizado y dicho evento sera
histérico paraambas instituciones.
El acuerdo también establece que
ambas partes aportaran la estruc-
tura académico-administrativa
para el desarrollo de los ciclos clini-
cos correspondientes de los alum-
nos de la Licenciatura en Medicina,
y contribuiran ala capacitacién pro-
fesional de los propios estudiantes.
Se organizarael proceso educativo
de ciclos clinicos conforme con el
plan de estudios de la Licenciatura
en Medicinayen el marco estableci-
do porel Programa Nacional de Sa-
lud, la Legislacion Nacional Vigente
en materia de campos clinicos y la
normativa del IMSS.

Ademas, se acepta a los futuros
profesionales dentro de las insta-
laciones del organismo de salud en

calidad de alumnos en Ciclos Clini-
cos de la Licenciatura en Medicina,
con los derechosy obligaciones ex-
presados en las reglamentaciones
internas de ambas instituciones, asi
como en la Norma Oficial Mexicana
NOM-234-SSA1-2003.

La vigencia del convenio de cola-
boracién académica sera de cinco
anos, conformealasactividades del
programa académico y programa
especificoquese elaborarananual-
mente entre las dos Instituciones, e
iniciara el diade sufirmay concluira
el dia 30 dejulio de 2029.

La firma de conveniosellevbacabo
en el campus Cajeme y estuvieron
presentes Joel Arias Martinez, jefe
del Departamento de Ciencias de
la Salud del Campus Cajeme; Juan
Carlos Galvez Ruiz, coordinador
general de la Facultad Interdisci-
plinaria de Ciencias Biolégicasy de
Salud.

Y por parte del Instituto Mexica-
no del Seguro Social asistieron
Patricia Emiliana Garcia Ramirez,
directora de la Unidad Médica de
Alta Especialidad del Hospital de
Especialidades nimero 2; Manuel
Lépez Castro, jefe de Prestaciones
Médicas, y Elizabeth Medina Va-
lentdn, directora de Educacién e
Investigacién en Salud.
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Inicia formacion de responsables sanitarios

e manera exitosa, dio inicio el pasado 24 de agosto

el V Diplomado en formacién de responsable sa-

nitario en laboratorio clinico, en la Universidad de
Sonora, campus Caborca, a través del Departamento de
Ciencias Quimico Biolégicas y Agropecuarias.
Este diplomado es dirigido a estudiantes y docentes del
programa de Quimico Biélogo Clinico, asi como externos,
se ofrece en modalidad virtual, con una duracién de 120
horas, con 10 sesiones sabatinas.
Como coordinadores, participan Dora Edith Rivera Valen-
ciay Edwin Barrios Villa, quienes junto con Yéssica Enciso
Martinez, Liliana Caporal Hernandez, y Karen Caporal
Hernandez, compartiran su conocimiento con losalumnos
inscritos en cada uno de los 10 distintos médulos.

Los asistentes recibiran la informacion actualizada refe-
rente a los aspectos de regulacion sanitaria, nuevas tec-
nologias y herramientas necesarias para su desempefo
como responsable sanitario en Laboratorios de Analisis
Clinicos con base en la Ley General de Salud, NOM-077-
SSA-1994, NOM-078-SSA1-1994, NOM-178-SSA1-1998,
NOM-138-SSA1-2016, NOM-007-SSA3-2011, NOM-005-
SSA3-2010, NOM-087- ECOL-SSA1-2002, 1SO9001:2000 e
ISO 15189:2003.

Los alumnos inscritos coincidieron en que el interés en
este diplomado es buscar una mejora en la calidad de su
trabajo, asicomoestaractualizados en las diversas normas
sanitarias, asicomo reforzar sus conocimientos adquiridos
dentro de su programa educativo.

Aprovechan
gstancia de verano | | \
Delfin en campus =t
Cabiorca

e
A

on gran entusiasmoy satisfechos porla nueva experiencia, dos estudian-

tes realizaron sus estancias de verano dentro del Laboratorio de Biolo-

gia Celular y Molecular de la Universidad de Sonora, campus Caborca,
como parte del programa Delfin, que es dirigido a estudiantes de actividades
cientifico-tecnoldgicas para desarrollar algtin proyecto con un investigador.
Los jovenes fueron asesorados por Edwin Barrios Villa, coordinador del pro-
grama de Quimico Biélogo Clinico, quien junto con su equipo de estudiantes
brindaron todo el apoyo y herramientas necesarias para que los visitantes
aprovecharan al maximo su estancia.
Ana Maria Castaneda Meléndrez es alumna de quinto semestre del doctora-
do en Ciencias Biomédicas de la facultad de Ciencias Quimico Bioldgicas de
la Universidad Auténoma de Sinaloa, y trabajé en su proyecto denominado
“caracterizacion moleculary mecanismos de patogenicidad de escherichia coli
uropatégena, aisladas del hospital general de Culiacan”.
Dael Alvarez Lopez, es alumno de séptimo semestre de la Facultad de Medicina,
extension Los Mochis, de la Universidad Auténoma de Sinaloa, quien realizé
trabajos complementarios en apoyo a los proyectos que se desarrollan dentro
del laboratorio.
Ambos jovenes coincidieron en que el laboratorio, perteneciente al Departa-
mento de Ciencias Quimico Bioldgicas y Agropecuarias, del campus Caborca,
cuenta con el equipo adecuado para su preparacién educativa, lo que les per-
mite tener un mejor crecimiento profesional.

Comparten ponencias
en jornada internacional

ocentes de la Universidad de

Sonora, campus Caborca, par-

ticiparon de maneravirtual el
pasado 22 de agosto en la Segunda
jornadainternacional colegiada 2024
delaCatedraUnesco, “Vulnerabilidad
e inclusién social”, que organiza la
Universidad Auténoma del Estado
de México.
Susana Angélica Pastrana Corral,
jefa del Departamento de Ciencias
Sociales, participé con la ponencia
“Importancia del servicio social en
instituciones de nivel superior”,
explicando que éste permite a los
estudiantes poner en practica los
conocimientos teéricos adquiridos
durante su formacién académica.
Edgar Issac Ortega Méndez, docente
del programa de Licenciatura en De-
recho y director del Bufete Juridico
Cratuito, present6 el tema “El relevo
generacional formativo en estudian-
tes de Derecho, para el acceso e im-
particion de lajusticia’, donde hablé
de laimportancia de la formacién de
los futuros abogados.
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Goncluyen Diplomado en desarrollo de negocios

n el interior de la Sala Audiovisual de la Universidad

de Sonora, campus Caborca, se realiz6 la ceremonia

de entrega de constancias a los alumnos que culmi-
naron satisfactoriamente el Diplomado “Herramientas
estratégicas en el desarrollo de negocios”.
El objetivo de este diplomado fue cubrir las necesidades
del mercado profesional de Caborca y sus alrededores,
actualizandoaegresados de los programas de Contaduria,
Administracién, y Negocios y Comercio Internacionales,
a través de programas de educacién continua y que, a
su vez, los egresados Unison puedan obtener su titulo
universitario.
Leticia Ledn Godinez, directora Administrativa del cam-
pus, felicitd a los jévenes que culminaron este proyecto,
dedicandole tiempoy esfuerzoa este reto, al mismo tiem-
po que agradecié a sus familiares el apoyo, asegurando a
suvez que ahora pueden concluir su proceso de titulacién
y tramite de cédula profesional.
En la mesa del presidium estuvieron también Olga Se-
lenia Federico Valle, jefa del Departamento de Ciencias
Econémico Administrativas; Juan Carlos Pérez Lizarraga,
docente organizador del diplomado; Daniel de la Cruz
Denogean, Luis Antonio Alonso Reyna, y Martin Guada-

lupe Martinez Rios, docentes de los diferentes médulos.
Alfinalizar, Federico Valle manifesté encontrarse contenta
dever que en esta ceremonia que lamayoriade losjovenes
son recién egresados, y que estén cerrando este ciclo que
la universidad conlleva en cuanto a la titulacién, luego de
haber concluido su plan de estudios.

Este diplomado estuvo compuesto por135 horas declases,
divididas en tres distintos médulos, con temas de calidad
yactualizados de acuerdo a las necesidades que se tienen
en el ambiente laboral.

Alumnas de QBC recihen
heca del Club Rotario

res estudiantes del programa de Quimico Biélogo

Clinico, de la Universidad de Sonora, campus Ca-

borca, recibieron un cheque simbélico como parte
de una beca que les otorgd el Club Rotario local, el cual
les ayudara en sus gastos de proyectos de investigacion
y titulacion.

En una sencilla ceremonia realizada al interior de la
Sala Polivalente, Rubén Castro Rios, presidente actual
del club, acompafnado de Rafael de la Rosa, David Me-
neces Sanchez y Alberto Ortega, hicieron la entrega y
dieron una explicacién de la gestién realizada por parte
de la Universidad de Sonora para la obtencién de este
beneficio.

“Es la primera vez, tuvimos informacién que podriamos
accederabecas, hacemos subvenciones para diferentes
actividades, como vamos empezando se dio esta canti-
dad divisible entre los tres becarios. La invitacion esta
abierta, que se acerquen parainformaciény requisitos”,
dijo Castro Rios.

Ademas, indicé que los alumnos que estén interesados
en obtener una beca, pueden acercarse al Club Rotario,
oalasoficinas de Servicios Estudiantiles, con su coordi-
nador Mario Alberto Leyva Peralta, quien les dara mas
orientacion.

Karlen Guadalupe Enriquez, Daniela Maria Gradillas, y
Melanie Sanchez, son las alumnas que recibieron este
cheque, y se mostraron contentasy agradecieron a los
docentes del campus Caborca por las gestiones, como
al club por las facilidades otorgadas.
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Inauguran edificio en campus Nogales:
heneficiara a mil 200 estudiantes
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n proyecto de infraestructura que beneficiara a mil 200 estudiantes del
campus Nogales inauguré la rectora Maria Rita Plancarte Martinez.
Esta primera etapa incluye la planta baja, que tuvo una inversion total
de 14 millones 213 mil 619 pesos y, posteriormente, se construira la segunda
planta, la cual tendra siete aulas mas, asi como otros espacios.
Durante la develaciéon oficial de la placa, la rectora destac6é que la nueva
infraestructura coadyuvara a la formacién de recurso humano que esté a la
altura de las necesidades de la region.
“Este espacio es un esfuerzo extraordinario porque queremos que nuestros
estudiantesy egresados sean los promotores de nuestra Universidad”, aseguro.

La construccion

Por su parte, Rafael Bojorquez Manzo, director de Infraestructura y Adquisi-
ciones de la institucién, indicd que esta obra se ubica al limite poniente del
campus Nogalesy al suroeste del edificio 1C.

Cuenta con 634 metros cuadrados de construccion que son ocupados por seis
aulas, area de cubiculos, pasillo interior, vestibulo, médulo sanitario, elevador,
servicio mixto para personas con discapacidad, site y bodega, precisé.
Detall6 que la estructura del edificio es de concreto armado, muros exteriores
a base de ladrillo con aislante térmico exterior para las temperaturas extre-
mas, muros divisorios de tabla roca, firmes de concreto aparente en exterior
e interior de espacios.

Ademas, posee acabados institucionales para murosy losas, muebles de bafios
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ahorradores de agua, puertas de
seguridad con retardante al fuego,
ventanas doble vidrio aislantes de
ruido y temperatura, instalaciones
eléctricas y de aire acondicionado
también de bajo consumo energé-
tico.

El recurso para la construccion del
edificio fue parte del Fondo de
Aportaciones Multiples.

El campus Nogales ofrece actual-
mente las licenciaturas en Admi-
nistracion, Ciencias de laComunica-
cién, Derecho, Educacion, Negocios
y Comercio Internacionales, asi
como en Psicologia.

En este significativo momento
estuvo presente el secretario Ce-
neral Administrativo, Luis Enrique
Riojas Duarte; el secretario General
Académico, Ramén Enrique Robles
Zepeda, y el secretario de Rectoria,
Benjamin Burgos Flores.

También Karla Mercedes Lépez
Montes, directora de Planeaciény
Evaluacion; Martha Martinez Figue-
roa, directora de Apoyo a Progra-
mas Institucionales; Gema Karina
Ibarra Torua, directora de Servicios
Escolares,y Luis Armando Mendoza
Arreola, director de Comunicacion.
Asimismo, Isidro Manzano Torres,
director Administrativo del Cam-
pus Nogales; Dena Maria Jesus
Camarena Gémez, coordinadora
Ceneral de la Facultad Interdisci-
plinaria de Ciencias Econémicasy
Administrativas, y César Octavio
Tapia Fonllem, coordinador General
de la Facultad Interdisciplinaria de
Ciencias Sociales.
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Analiza docente
problematicas asociatdas
al uso del cubrehocas

das a la estrategia del uso del cubrebocas durante

la pandemia por Covid-19 es lo que Francisca Cecilia
Encinas Orozco, docente del programa de Licenciatura en
Ciencias de laComunicacién, del campus Nogales, presen-
té en lasexta edicién del Congreso Ciencias, Tecnologiasy
Culturas, de la Universidad de Santiago de Chile.
Este evento es organizado por el Instituto de Estudios
Avanzados, y este ano llevé por titulo “La comunicacién
publica en ciencia y salud: abordajes en torno a la toma
de decisiones, el riesgo y el bienestar social”, realizado del
24 al 27 dejulio, donde se tuvieron enriquecedoras mesas
redondas, diversas conferencias, simposios, sesiones, asi
como visitas técnicas.
En esta ocasion, la académica tuvo la oportunidad de
exponeren el bloque de estrategiasy campafas de comu-
nicacion, los resultados de su investigacion que lleva por
nombre “Cubrebocas en México: andlisis de las problema-
ticas asociadas a la estrategia gubernamental de su uso
para mitigar el contagio por Covid-19".

l | nprofundo analisis sobre las problematicas asocia-

La estrategia

Encinas Orozco explicoé que, desde los primeros casos re-
portados, el gobierno mexicano, a través de la Secretaria
de Salud, adopté diversas medidas para controlarla propa-
gacion delvirus. Entre éstas, el uso de cubrebocas se esta-
blecié como una barrera fisica para reducir la transmision.
La pandemia provocé malas practicas de compra, usoy
eliminacién de cubrebocas, lo que redujo su efectividad,
generd un nuevo punto de infeccion y detoné un fuerte
problema de contaminacion ambiental. Esta estrategia
no estuvo exenta de desafios significativos.

En México, las mascarillas mas utilizadas durante esta
pandemia como equipo de proteccién personal fueron las
quirargicasdesechables, las filtrantes N95y KN95, también
llamadas “respiradores”; ademas, destacé como uno de
los paises que sostuvo su comunicaciéon pablica constante
sobrelaevolucionde la pandemia, ofreciendo conferencias
de prensa ininterrumpidas por 15 meses que concluyeron
el10 dejunio de 2021.

Pese a que en experiencias previas y en algunos estudios

se comprobd la utilidad del uso de mascarillas, en Méxi-
co no se optod por establecerlo como obligatorio, quedd
como parte de las recomendaciones, aunque en algunas
entidades si se envié mas enérgicamente el mensaje y el
sector privado.

La docente sefialé que la estrategia gubernamental no
considerd las necesidades de grupos vulnerables, comolas
personas con discapacidad, los nifios pequefios y las per-
sonascon problemas respiratorios, y no se proporcionaron
alternativas adecuadas para estos grupos, lo que los puso
en mayor riesgo de contagio.

Ademas, el desecho de estos cubrebocas se convirtié en
un problema significativo en México, contribuyendo no-
tablemente a la contaminacién ambiental. Se estima que
cada mexicano generd aproximadamente 2 kilogramos de
basura al mes debido al uso de cubrebocas desechables,
lo que sumo6 una gran cantidad de residuos plasticos al
medio ambiente.

La efectividad de las medidas gubernamentales estuvo
estrechamente ligada a la claridad y coherencia de la
comunicacion oficial, en varias ocasiones, los mensajes
del gobierno fueron percibidos como contradictorios o
confusos, lo que mind la confianza publica. La faltade una
campanadeeducacién robustasobre la correcta utilizacion
delos cubrebocastambién contribuyéasuusoinadecuado.

Presenta libro en Costa Rica

Ademas, Cecilia Encinas, particip6 recientemente en la
presentacion de un libro en el cual colabora como investi-
gadorayqueabordalagestiondelacomunicacién durante
la pandemia, dentro del Programa Iberoamericano de
Cienciay Tecnologia para el Desarrollo.

Present¢ el capitulo titulado “Analisis de sentimientos de
perfiles de Twitter de lideres de ciencias en México en la
pandemia por Covid-19 durante 2020".

Este capitulo forma parte del libro “Aportes del personal
cientifico en la divulgacion sanitaria en redes sociales
durante la pandemia por Covid-19: estudios de caso
latinoamericanos”, presentado en la feria del Centro
de Investigacion en Comunicacién de la Universidad de
Costa Rica.
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Presentes en Radio Sonora a
través de Voces de Ia Frontera

| pasado lunes 12 de agosto
comenzé la transmision de
Voces de la Frontera por Ra-
dio Sonora, un proyecto que
inici6 como un podcast, en el que
participan el campus Nogales de la
Universidad de Sonora y el Colegio
de la Frontera Norte.
Cadaisdias, loslunes,de15:00a16:00
horas, por el 94.7 FM se retransmiti-

sociales, culturales, politicos; sino
también la relacién entre distintas
fronteras del mundo”, precis6 Dolo-
res Aragoén.

Participan nueves estudiantes de Ser-
vicio Social que apoyan en diversas
funciones que tienen que ver con la
produccién, informacién, generacién
de contenido e investigacion; de las
carreras de Comunicacién Organiza-
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cional, Derecho, Psicologia y de Ne-
gocios y Comercios Internacionales.
A un afoy 12 episodios del arranque
del podcast, precisé que se dio la
negociaciéon con Radio Sonora y su
director Tirso Amante, interesado en
tener producciones independientes
para replicar.

“Vamos aretransmitirestos episodios
que ya cocinamos, para que ahora si
le lleguen atodo Sonora, porque vale
la pena dar a conoccer lo que acon-
tece en la frontera y no se visibiliza,
porque hay una centralizaciéndein-
formacién de Hermosillo”, consideré
la académica.

ran los episodios que originalmente
iniciaron como un podcast que a la
fecha tiene 12 capitulos.

Maria Dolores Aragén Robles Linares,
del campus Nogales, con Hilda Gar-
cia Pérez, del Colegio de la Frontera
Norte, unidad Nogales, iniciaron este
proyecto en 2023 via Facebooky Spo-
tify para hablarsobre lainvestigacion
de frontera que se realiza desde la
frontera Sonora-Arizona, con temas
de salud, ciencias sociales, investiga-
cién transfronteriza

“No solo la relacién México — Esta-
dos Unidos en términos econémicos

Maria Dolores
Aragon Robles
Linares, del
campus Nogales,
con Hilda Garcia
Pérez, del
Colegiodela
Frontera Norte,
encabezan el
proyecto.

Llevan taller de emprendimiento a centro penitenciario de Tijuana

ara que mujeres internas del centro penitenciario de

Tijuanatengan laoportunidad de realizar proyectos de

idealizaciény obtener asi habilidades para emprender
un negocio, docente del campus Nogales, particip6é en un
taller de emprendimiento.
Crisel Yalitze Lugo Gil, coordinadora de los programas de
Licenciatura en Administracién, y en Negocios y Comercio
Internacionales, explicé que este taller llevo por nombre “Ca-
pacitacion para el fomento del empoderamiento econémico”,
y fue dirigido a mujeres en contextos de vulnerabilidad.
Con la académica, participaron también Milena Sorzano
Rodriguez, docente de la Escuela de Administracion y Ne-
gocios de CETYS Universidad, campus Tijuana; Yadira Zulith
Flores Anaya, del Centro Yunes de UABC, quienes, en equipo,
lograron brindar estos temas, de la mano de la coordinacién
de proyectos productivos, de la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Baja California.

Lugo Gil detallé que, dentro de este taller, se abordaron
interesantes temas como potencial emprendedor, idea de
emprendimiento sostenible, plan de negocios1y 2, habilidad
y habitos emprendedores, asi como presentacion de sus
proyectos finales.

Laacadémica describié que, aunque este proyecto tiene una
vision o corte cientifico, viene desde una vinculacién directa
con la comunidad, ya que se ha trabajado directamente con
diversidad de poblaciones, entre ellas mujeres, y sobre todo
con diversidad de vulnerabilidades.

“Iniciamos con una intervencién pequeiay nos dimos cuen-
ta que habia mucho potencial de estas mujeres para salir
adelante, sumado a la diversidad de situaciones, el contex-
to especifico en el que se encuentran, vimos que era una
oportunidad de crear un proyecto a mediano, largo plazo,
de intervencion, de seguimiento en términos del espiritu
emprendedor o habilidades empresariales”, relato.
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Estrecha lazos Unison
con exhecarios
lel Gonsulado de EU

n un encuentro que reafirma el compromiso con la

educaciény el desarrollo regional, los exbecarios del

Consulado de Estados Unidos en Nogales, conocidos
como Nogales Fellowship, se reunieron con autoridades
de la Universidad de Sonora, campus Nogales, y repre-
sentantes de instituciones educativas clave de la region.
Durante la séptima sesion, los participantes exploraron
nuevas vias de colaboracién paraimpulsarel crecimiento
econdémico y social de Nogales, y fueron recibidos por
Maria Guadalupe Torres Figueroa, jefa del Departamento
de Ciencias Econdmico Administrativas, quien resalté la
importancia de fomentar redes de colaboracién entre
instituciones académicasy profesionales.

Un panel de visiones por la educacion

Uno de los momentos mas destacados del evento fue un
panel dediscusién en el que participaron representantes
dediversas instituciones, como Maria Hilda Garcia Pérez,
investigadora del Colegio de la Frontera;y Sandra Merce-
des Hernandez Barajas, docente del Instituto Tecnolégico
de Nogales, asi como representantes de la Universidad
Pedagdgica Nacional, Universidad Vizcaya de las Améri-
cas, CETYS 128 y académicas de la Unison.

Los panelistas compartieron sus perspectivas sobre los
desafios y oportunidades en el ambito educativo y ex-
ploraron posibles soluciones conjuntas para los desafios
y retos fronterizos.

UNIVERSIDAD DE SONORA ‘ CAMPUS NUGALES
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Un puente hacia la internacionalizacién

La Universidad de Sonora, como institucion lider en la
region, presentd sus programas de intercambio acadé-
mico y oportunidades de colaboracién con instituciones
extranjeras. Los exbecarios mostraron gran interés en
estas iniciativas, reconociendo el valor de fortalecer sus
redes internacionales y contribuir al desarrollo de su
comunidad.

"La Universidad de Sonora ha generado valor y riqueza
a nuestro estado a través de la educacion profesional de
nuestros alumnos, impulsado programas de internacio-
nalizacién y vinculacién con los sectores productivos de
nuestrasociedad”, menciond Torres Figueroa, alavez que
resalté la importancia de esta colaboracion.

Fortalecen redes

Los exbecarios, a su vez, compartieron sus experiencias
y conocimientos enriqueciendo el didlogo con sus pares
y los representantes de las instituciones educativas.
Asimismo, expresaron su disposicién a colaborar en pro-
yectos que impulsen la innovacién, la investigacion y el
emprendimiento en la region.

Estas visitas permitieron apreciar las instalaciones y el
compromiso de la universidad con la innovaciény la co-
laboracion. Ademas, se discutieron las posibilidades de
establecer convenios de colaboracion para el uso compar-
tido de equiposy recursos, lo que facilitara la realizacion
de proyectos de investigacion conjuntay el desarrollo de
nuevas tecnologias.

Con esta séptima sesion, se reafirma el compromiso de
los exbecarios, la Unisony otras instituciones educativas
con el desarrollo de Nogales. La alianza entre estos acto-
res se vislumbra como una oportunidad para fortalecer
redes, impulsar la investigacién, promover la movilidad
estudiantil y fomentar el desarrollo econémico y social
de la region.
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Participan alumnos en las primeras Brigadas
tle Salud Comunitaria del semestre 2024-2

as de 30 estudiantes de los programas de En-

fermeria, Odontologia, Nutricién, CGeologia y

Biologia participaron en la primera Brigada de
Salud Comunitaria del semestre 2024-2 que se realizé en
el plantel Alto Valle del sistema Cecytes.
Maria Olga Quintana Zavala, directora de Apoyo a Es-
tudiantes de esta casa de estudios, informé de la parti-
cipacion de los pasantes en Servicio Social que tomaron
parte del evento donde los estudiantes de Enfermeria
hicieron registro de signos vitales e impartieron charlas
sobre el uso correcto del preservativo parala prevencion
de infecciones de transmisién sexual.
Compartié que los alumnos de Psicologia hablaron del
bienestar emocional, el cuidado de las emociones y
realizaron algunas actividades lidicas relacionadas con
el tema, mientras que los jévenes de Odontologia reali-
zaron algunas consultas y chequeos, y los de Nutricién
hicieron promocién de una alimentacién correcta, toma
de pesoytallas, asicomo demostraciones de la cantidad
de azlcary sal que tienen algunos alimentos.
En el casode los prestadores de servicio social de Geolo-
gia, presentaron algunos mineralesy proporcionaronin-
formacionsobreel plande estudiosde lacarrera, entanto
que los del area de Biologia hicieron una demostraciéon
de diversos reptiles y otros animales, entre otras cosas.
“Fue muy satisfactorio para losjévenes en servicio social
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yotros estudiantes de nuestra universidad y cada unade
las areas llevaba una actividad distinta, ya sea platicas
y juegos, actividades ladicas en las involucraron a los
estudiantes de preparatoria; al mismo tiempo se hizo
promocién de la Universidad y sus carreras.

“Fue una actividad con la que se tuvo la satisfacciéon de
alcanzar a los jévenes de preparatoria y demostrarles
qué hacen los estudiantes de semestres avanzados de
diversas carreras, e invitarlos para que en un futuro sean
parte de la comunidad universitaria también”, agregé.
QuintanaZavala comenté que esta actividad se desarro-
[la en coordinacién de la Direccién de Apoyo a Estudian-
tesyla Direccion Administrativa del Campus Hermosillo
y los departamentos a los que pertenecen las diferentes
carreras de la Unison.

dostiene rectora reunion de trabajo con Isssteson

esto en el caso de nuevos afiliados.

suntos relacionados con el

mejoramiento del servicio

que Isssteson brinda a los tra-
bajadoresdelaUniversidad de Sono-
ra,asicomo atenciénasolicitudesde
jubilacién, revisién del concepto de
enfermedades preexistentes, entre
otros temas, fueron abordados el
pasado 19 de agosto por la rectora
de esta casa de estudios Maria Rita
Plancarte Martinezy el directorde la
citada de dependencia estatal, Luis
Alonso Osuna Cota.
Lo anterior durante una reunién
de trabajo en la cual, la rectora
destacé la importancia de trabajar
conjuntamente con el Instituto de

Seguridad y Servicio Sociales para
los Trabajadores del Estado de So-
nora (Isssteson) y atender diversos
asuntos que redundaran en un
mejor servicio para el personal aca-
démico, administrativoy de servicios
que laboran en la Universidad y que
estanafiliadosadichainstitucionde
seguridad social.

Entre las inquietudes planteadas
por las autoridades universitarias
destacé la solicitud de agilizar tra-
mites de jubilacién, principalmente
de trabajadores universitarios con
alguna afeccién a susalud; asi como
la revision del cobro por el concepto
de enfermedades preexistentes,

Otro de los asuntos abordados fue
la revision del funcionamiento de la
farmacia y clinica médica ubicada
dentro campus Hermosillo, a fin
de que se refuerce la atencién que
ambas areas brindan; y también se
consideré la pertinencia de reacti-
var las mesas de dialogo tripartita:
Universidad, Issstesony representa-
cionessindicales, a fin de atenderin-
quietudes especificas de los mismos.
HGE “Ernesto Ramos Bours” para
convertirloen Hospital Universitario,
asi como su equipamiento y adqui-
sicién de insumos, estard a cargo de
la Federacion.
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Gaceta Nacional Universitaria concentra acciones
sohre cultura politica y participacion ciudadana

a Universidad de Sonora esta pre-

sente en la mas reciente edicion de

la Gaceta Nacional Universitaria, que
muestra las distintas acciones que Institu-
ciones de Educacion Superior (IES) del pais
emprendieron sobre cultura politica y par-
ticipacion ciudadana.
La publicacién se puede consultary descar-
gar directamente en el sitio web de la Red
Nacional de Gacetas y Revistas Universita-
rias: redgacetasuniversitarias.mx.

Papel importante

Las IES jugaron un papel importante en
la formacion y la participacion ciudadana,
frente al Proceso Electoral 2023-2024, el
mas grande debido a los comicios fede-
rales en concurrencia de las 32 entidades
federativas.

En distintos momentos y formatos, las
universidades contribuyeron en la reali-
zacion de diversas acciones con la inten-
ciondeincidiren laeducacion, el andlisisy
la reflexidn, asi como la practica de nues-
tros deberes civicos, como salir y ejercer
nuestro derecho al voto de manera libre
y responsable.

Por esta razon, la edicién 19 de la Gaceta
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Nacional Universitaria, comparte informa-
cion sobre las coberturas especiales de la
jornada electoral que realizaron medios
universitarios; estudios y monitoreo de
medios, asi como la produccién de progra-
mas televisivos, radiofénicos y podcasts
para reflexionar sobre el proceso electoral
y otros temas de interés relacionados con
las ciencias politicas y la administracion
publica.

También destacan acciones como el reco-
nocimiento otorgado al deber cumplido
como funcionario de casilla, simulacros
electorales, campanas de promocion del
voto en medios de comunicacién univer-
sitarios, debates, foros informativos, y
convenios especificos con los Institutos
Electorales.

En esta edicién participaron nueve uni-
versidades, entre ellas, la Universidad
de Sonora, asi como La Salle Ciudad de
México, la Universidad de Guanajuato,
la Auténoma de Nayarit, la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, la Univer-
sidad Auténoma del Estado de Hidalgo,
la Universidad de Colima, la Universidad
Pedagogica Nacional y la Universidad Tec-
nolégica de Puebla.
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Impuisa Unison a sus estudiantes
provenientes de los pueblos indigenas

on asesorias, cursos, talleres, gestiones y canalizacién de
serviciosdesde antesdeingresaralauniversidad, la maxima
casa de estudios apoya a jovenes provenientes de comuni-
dades originarias de Sonora y de todo el pais.
llce Viviana Lépez Teposte, responsable del Programa de Apoyo
Académico a Estudiantes Indigenas (PAAEI), de la Direccién de
Apoyo a Estudiantes dijo que este semestre 2024-2 ingresaron al
primer semestre en la Unison, un total de 256 estudiantes iden-
tificados con alguna comunidad indigena.
Senal6 que, de los nuevos blahos, son 13 los que iniciaron clases
en el campus Caborca, 16 en el campus Cajeme, 149 en el campus
Hermosillo, 74 en Navojoa, 3 en Nogalesy uno mas en el campus
Santa Ana.

@® SE OFRECEN DIVERSOS SERVICIOS

La funcionaria universitaria sefial6 que los servicios que se brindan
a estudiantes de este grupo estan las asesorias para su ingreso,
induccién eintegracién ala universidad; asesorias académicas en
las materias de mayor dificultad; imparticion de cursos y talleres
extracurriculares; gestién de apoyos para la asistencia a eventos
académicos y canalizacién a otro tipo de servicios.

Los estudiantes que ingresaron este semestre a la Unison provie-
nen de las comunidades Chontal de Oaxaca, Cochimi, Comcaac,
Huasteco, Kikapu, Matlatzinica, Maya, Mayo, Mazahua, Mixteco,
Nahua, Pima, Purépecha, Tarahumara, Tohono O'adtham, Triqui,
Yaqui, Zapoteco.

® RECIBEN BIENVENIDA

Autoridades universitarias y del estado dieron la bienvenida en
el Salén de Convenciones del Centro de las Artes a los 256 estu-
diantes procedentes de diversos pueblos originarios.

La rectora Maria Rita Plancarte Martinez destacé la oportunidad
que la Universidad les brinda a través del Programa Especial de
Apoyo al Ingreso, Permanencia y Egreso de estudiantes prove-
nientes de grupos originarios.



