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| pasado 13 de mayo, durante la sesidn ordinaria 191 de Colegio Académico, este

6rgano de gobierno aprobd el Programa especial de apoyo a estudiantes provenientes

de comunidades indigenas que se implementara con los aspirantes de nuevo ingreso
provenientes de algun grupo étnico y que hayan concluido su proceso de registro en la
convocatoria de Admisién 2022 a esta casa de estudios, a fin de que accedan, permanezcan,
egresen de la institucion en condiciones de equidad y buen desempefo académico.
Este programa esta fundamentado en la Ley General de Educacién Superior, la cual establece
que las acciones que se realicen para garantizar el ejercicio del derecho a la educacion
superior deben basarse en un enfoque de derechos humanos y de igualdad sustantiva,
respetando el principio de inclusidn; con especial atencion a los pueblos y comunidades
indigenas.
Asimismo, en la fraccion II del articulo 37 de la misma ley, sefala que las instituciones de
educacién superior, en ejercicio de sus atribuciones, promoveran acciones afirmativas que
eliminen las desigualdades y la discriminacion de origen étnico, que garanticen el acceso,
permanencia, continuidad y egreso oportuno en los programas de educacion superior.
El Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025, incluye el Programa 3.1 Universidad equitativa,
inclusiva y libre de violencia de género, el cual tiene como uno de sus objetivos consolidar
la inclusion educativa por medio de estrategias que faciliten el acceso y permanencia de las
personas, brindando atencion especial al alumnado pertenecientes a alguna etnia indigena.
Por lo anterior, se implemento este programa, que tiene como objetivos especificos elevar
la matricula de estudiantes indigenas, impulsar su inclusion en el entorno universitario,
reducir la tasa de desercion del primer al segundo afo, mejorar el aprovechamiento escolar
y las trayectorias académicas, reforzar su identidad cultural, apoyarlos en todos los procesos
académico-administrativos, asi como incrementar la eficiencia terminal de alumnos de
alguin grupo étnico.
Las autoridades universitarias han hecho énfasis en el establecimiento de un mecanismo
diferencial de seleccion que garantice el acceso de aspirantes provenientes de comunidades
indigenas a al menos el 2.5% de los espacios ofrecidos en cada programa educativo en la
convocatoria de primer ingreso.
De esta manera, se continda por el camino de la inclusién y la equidad en la maxima casa
de estudios de Sonora.
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Se suman mas
licenciaturas de la Unison
al

| Centro Nacional de Evaluacién para la

Educacién Superior (Ceneval) incluyé en el

padrén de Programas de Alto Rendimiento
Académico 2019-2021 un total de 30 licenciaturas
de la Universidad de Sonora, informé la directora
de Apoyo a Programas Educativos, Blanca Silvia
Fraijo Sing.
La funcionaria universitaria explicé que este
padrén se conforma por los programas de licen-
ciatura que registran una proporciéon elevada de
sus egresados con resultados satisfactorios o so-
bresalientes en el Examen General de Egreso de
Licenciatura (EGEL) de Ceneval, lo que permite a
los programas educativos dictaminarse, en orden
de importancia, en los niveles 1 plus, 1y 2.
Al respecto, detallé que en el nivel1 plusse ubican los
programas de licenciatura en los que 80% o mas de
sus egresados obtuvieron testimonio de desempefo
satisfactorio o sobresaliente, o bien, mas del 50%
alcanzaron desempefo sobresaliente.
En el nivel 1 se ubican aquellos programas donde

Blanca Silvia Fraijo Sing, directora de Apoyo a Programas
Educativos.
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mas del 80% de sus egresados obtuvieron testi-
monio de desempeno satisfactorio o sobresalien-
te y menos del 50% desempeno sobresaliente;
mientras que, el nivel 2 del padrén incluye a las
opciones educativasen las que del 60a80% de sus
egresados alcanzaron testimonio de desempeno
satisfactorio o sobresaliente.

Anadié que para la novena convocatoria del pa-
drén EGEL, correspondiente ala ediciéon 2019-2021,
la Universidad de Sonora propuso la inclusién de
30o0pcioneseducativasen el padrén de Programas
de Alto Rendimiento Académico y la totalidad
fueron aceptados por su alto rendimiento acadé-
mico, lo cual representa un incremento respecto
a la ediciéon anterior 2017-2019 cuando fueron
aceptados 25 programas.

Fraijo Sing coment6 que este resultado refleja el
avance en lacalidady pertinencia de la oferta edu-
cativa; en este sentido, destacé que por primera
vez se incorporé la Licenciatura en Psicologia, del
campus Nogales, en dicho padrén; ademas, con
s6lo dos generaciones egresadas, la carrera de
Médico Veterinario Zootecnista también ingresé
al padrén en el masalto nivel de calidad, el 1 plus.
Agregd que otro avance importante es la transicion
de ocho programas educativos del nivel 2 al 1, un
programa pasé del nivel 2al1 plusyseincrementé
de tres aseis el nimero de licenciaturas que alcan-
zaron el maximo nivel, el 1 plus; lo anterior, indicé,
refleja el avance, calidad y pertinencia de la oferta
educativa que la Universidad de Sonora ofrece.
Asimismo, dijo, es reflejo del esfuerzo diario de
la planta docente comprometida con la formacién
de los estudiantes que la institucién atiende en
sus aulas, laboratorios y talleres, asi como del
trabajo colaborativo de instancias académicas,
administrativas y de servicios que brindan acom-
pafiamiento oportuno al estudiante durante su
paso por la universidad.
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n beneficio de sus es-

tudiantes, futuros egre-

sados y los profesionis-
tas del ramo, el Programa de
Ingeniero Minero recibié la
acreditacion de los Comités
Interinstitucionales para la
evaluaciéon de la educacién
superior (Ciees).
Sergio Alan Moreno Zazueta,
quien fungié como Coordina-
dor del Programa Educativo
de Ingeniero Minero durante
el proceso de evaluacién, co-
mentd que entre los aspectos
evaluados estuvo la pertinen-
cia del programa, la infraes-
tructura, las instalaciones, sa-
lones, laboratorios, biblioteca,
areas deportivas, espacios de
recreaciéony la pertinencia del
profesorado.
Elactual coordinador, Francisco
Miguel Oliver Ocafo, mencioné
que el programa se vuelve mas
atractivo al ser acreditado, por
loque el siguiente paso es aten-
der las observaciones hechas
por el Comité, entra las que se
encuentran trabajaren el perfil

ACONTECER | GRGANOINFORMATIVO DELA DIRECCION DECOMUNICACION

de egreso, la actualizacion de
los egresados, el plan de estu-
diosy la plantilla de profesores
de tiempo completo;y comentd
que un punto muy bien evalua-
do fue la infraestructura.
“Hablamos de los laboratorios
de aqui, los laboratorios que
tienen los departamentos de
servicio, la biblioteca universi-
taria, el centro de coémputo uni-
versitario, esas son algunas de
las fortalezas que ellos vieron
en nuestro programa”, explicé.
Indicé que para atender las
observaciones se trabaja en
un cronogramay ya comen-
zaron con acciones, como en
el caso de la actualizacién, a
través de diplomados que ya
comenzaron.

Sonora, estado minero

Actualmente, ya con el nuevo
ingreso, la matricula del pro-
grama educativo de Ingeniero
Minero es de 384 alumnos, y
gracias a esta acreditacion se
trabaja en que tengan un plus
ante la competencia laboral,
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La acreditacion
lel programa
fle

fla
un plus a sus
egresaios

expresé Moreno Zazueta.
“Sonora es el principal esta-
do minero de México, eso ha
dado pie a que haya un boom
de instituciones que ofrecen
el programa de ingeniero mi-
nero o algo similar, solo en el
estado son seis instituciones,
entonces, esas competencias
tienen que ganarla nuestros
egresados; nosotros a partir
de estas observaciones debe-
mos identificar junto con las
industrias cual es la adecua-
ciéon al perfil, de tal forma que
nuestros egresados tengan ese
plus”, considero el profesor de
tiempo completo.

El Comité de Ingenieriay Tec-
nologia del Ciees otorgé la
acreditacién portres anos des-
pués del analisis realizado por
la Comisién de Pares Académi-
cos Externos (CPAE), en la que
sevaloraronseisaspectosytras
arrojaralgunas observaciones,
el Ciees realiza una evaluacion
permanente en la que se dara
seguimiento a las recomenda-
ciones emitidas.
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INVESTIGADORES DE POLIMEROS Y MATERIALES
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Registran derechos de autor de dos productos

nvestigadores del Departamento de Investigacion

en Polimeros y Materiales (DIPM), registraron los

derechos de dos productos para la Universidad de
Sonora ante el Instituto Mexicano de la Propiedad
Intelectual (IMPI), y el Instituto Nacional del Derecho
de Autor (Indautor).
Setratade la patente de “Compuestos derivados mo-
no-alquilados del alcaloide tetrandrinay su uso como
farmaco anticancerigeno” y el “Software EFA-ALS”;
ambos, resultados del trabajo en los laboratorios de
este centro de investigacion y docencia.
El primero de ellos fue producto del trabajo de in-
vestigaciéon doctoral de Viviana Isabel Calvillo Paez,
quien se encuentra en la Unison en una estancia
posdoctoral procedente del Tecnolégico Nacional de
México, campus Tijuana.
El programa de cémputo es de PedroJancarlo Gomez
Vega, quien realiz6 una estancia posdoctoral en el
DIPM en el periodo de febrero de 2021 a febrero de
2022, con el respaldo de la Direccién de Apoyo a
Docentes, Investigaciony Posgrado de la institucién.
Registro ante el IMPI
Calvillo Paez explicé que trabajé en conjunto con
los investigadores y docentes universitarios Karen
Lillian Ochoa Lara y Juan Carlos Galvez Ruiz, adscri-
tos al Departamento de Investigacion en Polimeros
y Materiales y al de Ciencias Quimico Bioldgicos,
respectivamente.
“El registro se present6 el 14 de febrero de 2021; el 12
de abril se recibié la notificacion de patente,yel 22 de
abril de este 2022 se presenté la respuestay el oficio
de pago. Esta patente es derivada de mi trabajo de
doctorado eincluye dos compuestos sintetizados aqui
enla Universidad, del alcaloide tetrandrina”, expresé.
Dijo que estos dos compuestos demostraron que
tienen capacidad anticancerigena, en especial uno de
ellos, y se observd que es bastante potente en casos
de cancer cervicouterino. La proteccién que se hizo
con la patente es para la sinterizacién de esos com-
puestos y la potencialidad que tiene para utilizarse
como farmaco.

Derechos de autor sobre un programa de computo
El Software EFA-ALS fue el programa de computo que
logré PedroJancarlo Gémez Vega durante su estancia
posdoctoral en el DIPM Unison.

El producto de lainvestigacion se realiz6é con el apoyo
y asesoria de los docentes e investigadores Karen Li-
[lian Ochoa Laray]osé Octavio Juarez Sanchez, de los
departamentos de Investigacién en Polimeros y Ma-
terialesy de Investigacion en Fisica, respectivamente.
El investigador explicd que se trata de un programa
de coOmputo que surgié de la necesidad que se tenia
en el propio Departamento parala determinaciénde
cuantas especies quimicas se tienen en una solucién
al momento de realizar un reconocimiento molecular.
“Esta es una de las novedades que tenemos en el
Departamento, una de las fortalezas del programa
y también nos ayuda a contemplar ciertos estimados
de qué tan fuerte se unen las moléculas que estamos
estudiando”, afnadié.

Dijo que otra propiedad del software es el registro
de las especies que se tienen en solucién, datos que
no proporcionan los otros programas que existen en
esta unidad de investigacion, que desarroll6 el reco-
nocido fundador del Departamento de Polimeros y
Materiales Motomichi Inoue Noguchi.

La investigadora Karen Lillian Ochoa Lara comenté
porsu parte que el programa se encuentra en analisis
de resultados resumidos en un articulo sometido en
unarevistaindizadainternacional Q1y de buen factor
de impacto, para lo cual se espera la decision final
para su publicacién que involucra a los autores del
programa, asi como a otros colaboradores del DIPM
y el Departamento de Ciencias Quimico-Bioldgicas.

Los investigadores Pedro Jancarlo Gémez Vega, Karen Lillian Ochoa
Lara y Viviana Isabel Calvillo Paez, dieron a conocer los productos que
se registraron.
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| grupo de investigacién del Laboratorio de Biomateriales del De-
partamento de Fisica recibié el otorgamiento de patente por parte
del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI).
Ramoén Alfonso Ifiiguez Palomares, profesor-investigador de este de-
partamento y encargado del Laboratorio de Biomateriales, informé
de la sexta patente que logra el grupo de investigacién, enfocado en la
nanotecnologia.
“En esta patente, loque estamos buscando es crear un material, tomando
como base la zeolita natural, que se consiguié en una mina que se en-
cuentraen San Luis Potosfi; es una minaen donde la pureza de la zeolita
es muy altay loaprovechamos nosotros parasintetizar nanomateriales
en el interior de su propia estructura”, comento.
Anadi6 que la zeolita es un material poroso en donde las cavidades de
tamafios muy pequefios, de un nanémetro aproximadamente, permite
hacer un agregado de nanoparticulas con la finalidad de ayudar en la
degradacion, en este caso, la degradaciéon de los colorantes, antes de
que los liquidos sean arrojados a los afluentes naturales.
IAiguez Palomares dijo que esto es muy importante porque estos co-
lorantes son muy utilizados en la industria textil, principalmente el
que elabora mezclillay usa ese tipo de colorantes -azul de metileno-, y
los vierten en los afluentes y por ello, el interés es poder decolorarlos
antes de verterlos para evitar contaminaciéon y dafiar menos al medio
ambiente.
“A nivel de laboratorio se ha demostrado que es efectivo, obviamente
hay que escalar a nivel industrial, y para eso se requiere la intervencion
del sector industrial, de la iniciativa privada, donde aporten montos
grandes que también permitan escalar los procesos de produccion, y
de aplicacién en una instancia real”, comenté.

Proceso largo

Ifiiguez Palomares comenté que
el proceso de la patente es muy
largo desde el momento en que se
solicitaal IMPI quienes se encargan
de buscar en todas las bases de
datos que no haya unaintervencién
similar.

Comentd que la notificacion del
otorgamiento de la patente se
recibié a principios del mes en
curso y que la investigacion fue
desarrollada por Ericka Rodriguez,
César Rodriguez, Eduardo Larios, y
Ramén Ifiiguezy el proceso se llevé
a cabo en la Oficina de Transferen-
cia de Tecnologia y Conocimiento
(OTTC) que operaenla Universidad
de Sonoray dirigen César Villegas
y Pedro Sabori.

Senalé que hasido através deellos
como han obtenido las seis paten-
tes que ha generado el grupo del
Laboratorio de Biomateriales del
Departamento de Fisica siendo la
primera que se solicité en 2012 y
Sali6 en 2017; la segunda se solicité
enel 2013y llegb en 2018.
Ademasdel largotiempo de espera,
dijo que en los procesos de obten-
cién de patentes participan investi-
gadores devarias areas, pues estas
investigaciones se desarrollan con
fines concretosy parasuaplicacién
en situaciones muy especificas.
“Se busca resolver una problemati-
caque se presenta en lasociedady
que lainvestigacion, hecha patente,
pueda tenerincidencia en ella. Las
patentes no sirven de mucho si es-
tan guardadas”, establecié.

Lo interesante ahora es que haya
enlaces en la institucién para que
salgan a buscar las instituciones,
las empresas, las instancias que las
puedan adquirir y utilizarlas, dijo.
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Interesa a Alemania

tener intercambios
tecnicos y academicos

con nuestra institucion

invitacién del DAAT, Servicio Aleman de Inter-

cambio Académico, la Universidad de Sonora

fueladnicadelaentidadyde las pocas del Pais
en participar en un encuentro de informacién en Ale-
mania, entre instituciones de nivel superior con las que
les interesa tener relacién e intercambios académicos.
Fueron invitadas también universidades de Costa
Rica, Guatemala, Honduras y Panama; de México par-
ticiparon la Universidad de Guadalajara, Universidad
Auténoma de México, Universidad Tecnoldgica de Va-
lles Oaxaca, Instituto Politécnico Nacional de México,
Tecnolégico de Monterrey, Universidad Tecnolégica de
San Luis Potosi
La invitacion fue hecha a rectores o directivos de alto
nivel, por lo que en representacion de la Unison acu-
dié Maria Olga Quintana Zavala, directora de Apoyo
a Estudiantes.
“El objetivo era que el DAAT queria dar a conocer a las
personas de las diferentes universidades, las universi-
dades de Alemania, entonces se hizo una agenday nos
llevaron a diferentes universidades en diferentes ciu-
dades; primero estuvimos en Bonny se visité la oficina
de los rectores, que en una junta nos recibieron para
para explicarnos cuales eran las oportunidades que
habia sus universidades y que querian que tener mas
colaboraciéon con Méxicoy América Central”, comenté.
Ensuestanciaentre el 2y 7de mayo, recorrieron varias
ciudades alemanasy terminaron en Berlin; conocieron
fisicamente, asi como los programas académicos de la
Universidad de Ciencias Aplicadas, la Universidad de
Bielefld, la Universidad de Kassel, la Universidad de
Bamberg, la Universidad Tecnolégica de Darmstadty
también tuvieron una visita al Consejo de Rectoresy a
la embajada de México en Alemania.
Comentd que el objetivo del DAAT es lograr una coo-
peracién técnica con universidades y gobierno para
impulsar temas prioritarios.
“Dentro de la cooperacién técnica que se busca se im-
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pulsan como areas prioritarias: el medio ambiente,
mitigacion del cambio climatico, diversidad, educacién
vocacional, gobiernoy derechos humanos; paralo que
seinvierten137.5 millones de eurosy las universidades
pueden participar con proyectos dentro de estas areas
prioritarias”, explicé.

Unison bien valorada gracias a sus alumnos
Quintana Zavala indicé que fue por la calidad de los
estudiantes de laUniversidad de Sonora que la Agencia
Alemana de Intercambios puso sus ojos en la maxima
casa de estudios de Sonora, ya que los btihos al haber
aplicado para sus programas o becas tuvieron muy
buenosresultadosy eso dejé una muy buenaimpresién
ydeallinacié el interés de fortalecer una cooperacién
entre Alemaniay la Unison.

De tal manera, dijo, que en la parte de la cooperacién
académica, la intencién es impulsar el intercambio
académico, las becas, los programas duales en que el
estudiante, trabaja y estudio en el mismo campus, y
los programas de entrenamiento vocacional; ya que
actualmente hay mas de 150 intercambios de cola-
boracion entre Alemania y universidades mexicanas.

Aprovechar las convocatorias

Araizde estavisita,ademas de estrecharlazos, seguira
el estar pendiente de las futuras convocatorias y ase-
sorar a los alumnos y maestros que estén interesados
en aplicar.

Actualmente la Universidad de Sonora cuenta con dos
convocatorias vigentes para Alemania, una de capaci-
tacion de alto nivel (online) y la otra es de grupos de
estudiantes a visitas cortas.
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CONSEJO ESTUDIANTIL
DE SOCIEDADES DE ALUMNOS

on el compromiso de unificar a las sociedades de alumnos los seis

campus que integran a la institucién, consolidar a los nicleos estu-

diantiles para que sean una verdadera fuerza de representacién y
activar programas sociales en beneficio de la sociedad sonorense, Melissa
Samaniego Encinas rindié protesta como presidenta electa del Consejo
Estudiantil de Sociedades de Alumnos (CESA) de la Universidad de Sonora,
periodo 2022-2024.
En ceremonia realizada en el Teatro Emiliana de Zubeldia, el pasado 12 de
mayo, y ante la presencia de representantes de sociedades de alumnos,
académicos, funcionarios de laadministraciéon universitariay del gobierno
del Estado, Samaniego Encinas asumio su nuevo cargo, acto estudiantil al
que asistié la rectora Maria Rita Plancarte Martinez, como testigo de honor.
En su primer mensaje como presidenta del citado consejo estudiantil,
Melissa Samaniego Encinas dijo que desde el primer dia se trabajara con
sensibilidad y compromiso de atender las voces de los estudiantes para
que sean una verdadera fuerza representativa.
Sefal6 que durante los préximos dos anos encabezara una nueva etapa de
transformaciény como ejemplo, el dia de hoy comenzé la campana de los
primeros 100 dias, en donde se comprometié a cumplir con las primeras
tres acciones fundamentales, que son: implementar con base en un diag-
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néstico, las estrategias necesarias
pararesolverlas problematicas que
existen dentro de las sociedades de
alumnos, con el finde consolidarlos
nlcleos estudiantiles.

También, unificar a las sociedades
de alumnos de los campus Nogales,
Caborca, Santa Ana, Cajeme y Na-
vojoa, asi como activar los principa-
les programas sociales en beneficio
de lacomunidad sonorensey de los
estudiantes de la Universidad.
Comenté que el CESA esta inte-
grado 42 sociedades de alumnos,
incluyendo sociedades de otros
campus, y se hard sinergia con otras
instituciones publicas y privadas.
A la ceremonia de toma de protes-
ta estuvieron presentes Luz Maria
Duran Moreno, vicerrectora de la
Unidad Regional Centro y Maria
Olga Quintana Zavala, directora de
Apoyo a Estudiantes.

NUEVA MESA DIRECTIVA

m Melissa Samaniego Encinas
Presidenta

= lojan Alan Montafo Rodriguez
Vicepresidente

m José Luis Pompa Ramos
Secretario

= Belem Ordénez Monge
tesorera
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COMO PARTE DEL PROGRAMA DELFIN 2022

Haran estancia en Ia Unison 61 alumnos

mpliar conocimientos, asi como experiencias

académicas y reforzar lo aprendido en sus

respectivas universidades son algunos de
los objetivos de los 61 estudiantes que realizan una
estancia presencial y virtual en diferentes areas de
investigacion en la Universidad de Sonora a través del
Programa Delfin 2022.
Los alumnos recibieron la bienvenida por parte de
autoridades universitarias, encabezadas por Geira
Lizbeth Rodriguez Ledn, coordinadora de Movilidad
Nacional y Consejera Técnica del Programa Delfin en
la institucién.
En esta ocasion, participan 52 estudiantes de manera
presencial y nueve de manera virtual en las areas de
biotecnologia y ciencias agropecuarias; ingenieria e
industria; biologia y quimica; medicina y salud; socia-
les y econdmicas; fisica, matematicas y ciencias de la
tierra; asicomo humanidadesy ciencias de la conducta.
El verano cientifico del Programa Delfin abarca desde
el 23de mayo al o1dejuliode este anoy entre los estu-
diantes que se encuentran de manera presencial esta
unajoven quese preparaen Ingenieria Ambiental,dela
Fundacién Universitaria del Area Andina de Colombia.
Ella es Carolina Sarabia y comenté que su interés por
la Universidad de Sonora fue por los programas aca-
démicos que ofertay le permiten involucrarse mas en
los conocimientosy actividades de la carrera que cursa,
y por el contacto que tuvo en Colombia con la investi-
gadora con la que esta trabajando aqui en la Unison.
“Espero desenvolverme mucho mas dentro de lo aca-
démicoy en el area de investigacion que es lo que me
interesa mucho; ademas de conocer la cultura de aca
y crecer profesionalmente”, expresé.
De las instituciones nacionales, las universidades que
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estan presentes con uno o mas alumnos son la Bene-
mérita Universidad Auténoma de Puebla, el Instituto
Tecnolégico de Sonora, el Tecnolégico de Estudios
Superiores de Chicoloapan, y laUniversidad Auténoma
de Chiapas.

También, la Universidad Auténoma de Nayarit, la Au-
tonoma de Occidente, la Autbnoma de Sinaloa, y lade
Cienciasy Artes de Chiapas; la Universidad de Colima,
de Guadalajara, de la Ciénega del Estado de Michoacan
de Ocampo, la Universidad Vizcaya de las Américasy
de la Universidad de Sonora.

De maneravirtual participan dos alumnos de la Univer-
sidad Nacional Abiertay a Distancia, y la Universidad
de Simén Bolivar; y del Pais estan la Benemérita Uni-
versidad Autbnoma de Puebla, el Instituto Tecnolégico
Superiorde Uruapan, con tres alumnos, y las Universi-
dades de Guadalajara, la Veracruzanay la Universidad
Vizcaya de las Américas.

Maestros asesores

En este periodo de seis semanas, los académicos de la
Universidad de Sonora que atenderan a los estudian-
tes son: Juana Alvarado Ibarra, David Octavio Corona
Martinez, Alfonso Corte Lopez, Carmen Lizette del Toro
Sanchez, Ramén Francisco Dérame Miranda, Claudia
Esthela Espinoza Cid y Zarina Estrada Fernandez.
También Almalliana Garcia Cafiedo, Diego Hernandez
Martinez, Cristina Ibarra Zazueta, Maria Guadalupe
Lépez Robles, Blayra Maldonado Cabrera, Alf Enrique
Meling L6pez, Rayna Fabiola Osuna Chavez, Ricardo
Arturo Pérez Enciso, Maribel Plascencia)atomea, Maria
Eugenia Renteria Martinez, Enrique Rivera Guerrero,
Edgar Omar Rueda Puente, Ana Gloria Villalba Villalba
y Ricardo Zamorano Algandar.
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Realizan Foro Capitulo Sonora del Hahitat
y Gonsulta de Politica Exterior Feminista

on el objetivo de abrir espacios de reflexion en

temasdevanguardia basados enla Agenda 2030,

la Universidad de Sonora fue sede del Foro Ca-
pitulo Sonora. En ruta de la Cumbre Internacional del
Habitat de América Latinay el Caribe 2022, y también
fue anfitriona de la Consulta ;Qué dicen las mujeres?
Politica Exterior Feminista.
El foro que lleva por titulo “Interconectando Ciuda-
des Inteligentes. La Nueva Agenda Urbana Aplicada”
se llevo a cabo el pasado 11 de mayo, en el Salén de
Convenciones del Centro de las Artes de esta casa de
estudios.
El encuentro fue organizado por la Universidad de
Guadalajara, con la participacién de la Secretaria de
Relaciones Exteriores del gobierno de México y ONU-
Habitat, en alianza con la Universidad de Sonora, el
gobierno del Estado de Sonora y la agrupacion civil
Centro Urbano.
El programa de actividades inicié con el acto inaugural
encabezado porautoridades universitarias, investiga-
dores de instituciones de educacién superiory funcio-
narios de los tres niveles de gobierno; acto seguido, se
realizé un Didlogo con la tematica La Nueva Agenda
Urbana Aplicada y la Educacién Superior, el cual tuvo
la participacion de expertos en el quehacer cientifico
y de la administraciéon puablica.
Ademas, se efectud el conversatorio La Nueva Agenda
Urbana Aplicada en el Estado de Sonora, con inter-
vencion de funcionarios del gobierno estatal, federal
y organizaciones civiles; posteriormente, se di6 lugar
al conversatorio La Nueva Agenda Urbana y su Le-

gislacion, el cual tuvo la intervencién de diputados y
diputadas federales.

El foro también integrd el conversatorio La Nueva
Agenda Urbanay la Perspectiva de la Sociedad Civil y
del Sector Privado, que fue encabezado por titulares
de las camaras empresariales, colegios de profesionis-
tasy organizaciones civiles; la jornada de actividades
concluy6 con el conversatorio Cumbre Internacional
del Habitat de América Latina y el Caribe 2022 y Foro
Urbano Mundial 11, con la asistencia de destacadas
personalidades del ambito educativo, asi como del
gobierno estatal y federal.

Es importante sefialar que todas las propuestas y ex-
presiones vertidas en los espacios de discusién seran
expuestas en la Cumbre Internacional del Habitat de
América Latinay el Caribe 2022.

Consulta ;Qué dicen las mujeres? Politica Exterior
Feminista

Para recopilar las opiniones de las mujeres e integrar-
las a los posicionamientos de México en foros multi-
laterales, tales como Estocolmo +50 y el Foro Urbano
Mundial, con el fin de garantizar la perspectiva de
género, la Universidad de Sonora también fue punto
de encuentro de la Consulta ;Qué dicen las mujeres?
Politica Exterior Feminista.

El evento se realiz6 en el Auditorio Alfredo Padilla
Barba, del Departamento de Medicinay Cienciasde la
Salud, y fue organizado por la Secretaria de Relaciones
Exteriores (SRE) en coordinacién con la alma matery
el Instituto Sonorense de la Mujer (ISM).



El programa inicié con una bien-
venida oficial y posteriormente se
realizaron de manera simultanea
dos talleres de cuatro horas, que
abordaron temas relacionados a
salud, movilidad, economia, segu-
ridad, educacién, calidad de vida
de la ciudad.

Las conclusiones obtenidas en
los talleres seran expuestas en
Estocolmo +50: reunién de alto
nivel que se llevara a cabo en Es-
tocolmo, Suecia el 2y 3 de junioy
en el Foro Urbano Mundial: “Trans-
formar nuestras ciudades para un
mejor futuro urbano” que tendra
como sede la ciudad de Katowice,
Polonia, del 26 al 30 de junio del
presente ano.

La consultayaserealizé en lazona
sur, el pasado 4 de mayo, en San
Cristobal de las Casas, Chiapas,
prosiguié en Hermosilloy concluyé
el 23 de mayo en Ecatepec, Estado
de México.

La Unison genera a diario
conciencia sustentable: Rectora
Una prioridad para la Universidad
de Sonora ha sido fomentar una
conciencia sustentable acerca del
uso responsable de los recursos
naturales, materiales y energéti-
cos, afirmé la rectora Maria Rita
Plancarte Martinez al interveniren
el Didlogo La Nueva Agenda Urba-
naAplicadayla Educacién Superior

CONSULTA
¢QUE DICEN
LAS MI"ERES?

voliical B - “ista

dentro del Foro Capitulo Sonora,
en Ruta a la Cumbre Internacional
del Habitat de América Latinay
el Caribe 2022: “Interconectando
Ciudades Inteligentes — La Nueva
Agenda Urbana Aplicada”.

Por ello, planted que desde el afio
2012 esta casa de estudios cuenta
con un Plan de Desarrollo Susten-
table que ha permitido incorporar
y fortalecer los temas y el buen
ejercicio del desarrollo sustentable
en laofertaeducativa, lainvestiga-
cion, el serviciosocial, las practicas
profesionales y la infraestructura
institucional, entre otros campos.
Hoy, dijo, la sustentabilidad, ade-
mas de ser uno de los valores insti-
tucionales, es un programa pilaren
el Plan de Desarrollo Institucional
2021-2025, a través del cual se bus-
ca dar continuidad a la tarea de
convertiralaUniversidad de Sono-
ra en una institucién sustentable,
que colabore en la misién de cuidar
y preservar el medioambiente
como condicién necesaria para la
prevalencia de la especie humana.
La Nueva Agenda Urbana, pun-
tualiz, supone una suerte de guia
para planificar esfuerzos en mate-
ria de desarrollo urbano que toma
en cuenta retos prioritarios para
las proximas dos décadas, siendo,
dijo, un tema que no sélo importa
a los desarrolladores de vivienda o
a los urbanistas.

ACONTECER
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Mas bien, precisé, “es algo que nos
atafe a todas las personas, espe-
cialistas o no en el asunto, porque
todos anhelamos viviren ciudades
amigables y mas présperas en las
que se mejoren los servicios de
salud y educacién, donde las y los
ciudadanos tengamos paso prefe-
rencial en las calles y en la calidad
devida”.

Porotrolado, durante suinterven-
cién en el Conversatorio que formé
parte de la Consulta;Quédicen las
mujeres? Politica Exterior Feminis-
ta, Plancarte Martinez agradecié
profundamente a las mujeres
por acudir al [lamado y trabajar
arduamente en temas relaciona-
dos a salud, movilidad, economia,
seguridad, educaciény calidad de
vida de la ciudad.

La perspectiva de género debe de
atravesar todos los estilos de vida
de la sociedad, incluso la susten-
tabilidad y el urbanismo, y para
lograrlo pueden contar siempre
con la Universidad de Sonora para
realizaractividades donde las pro-
puestas emitidas porlacomunidad
feminista lleguen a ser politicas
publicas concretas que garanticen
laigualdad, senalé la rectora.
Comentd que los resultados verti-
dosen los talleres son alentadores;
incluyen una visién distinta que
lleva el sentir de las mujeres sono-
renses a los foros internacionales.

1
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Alumnos de Ia etnia Tohono
0'0Odham de Arizona visitan
nuestras instalaciones

on una salutaciéon de hermandad, estudiantes

de la Universidad de Sonora que pertenecen al

Programa de Apoyo Académico a Estudiantes
Indigenas (Paaei) dieron la bienvenida a 45 alumnos
de la etnia Tohono O'Odham de la Boboquivari High
School de Sells, Arizona, quienes visitaron el pasado
6 de mayo las instalaciones del campus Hermosillo.
El recibimiento se llevé a cabo en el edificio 8A, planta
baja, en las Salas Interactivas donde se prepard un
conversatorio titulado “Tierra Sagrada” a cargo de
Nohemi Moreno, gobernadora de la etnia Tohono
0O'Odham en Hermosilloy por estudiantes de diferen-
tes licenciaturas de la institucién que son originarios
de la comunidad indigena.
Ilce Viviana Lopez Teposte, responsable del Programa
de Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas senald
que la actividad tuvo como objetivo de fomentar el
intercambio cultural entre los estudiantes de Sonora
y Arizona.
Informé que la Universidad de Sonora esta compro-
metida con la interculturalidad pues hasta el dia de

GACETA UNISON

hoy se tiene registro de 234 estudiantes indigenas
inscritos en sus seis campus, de los cuales 48 son de
la comunidad Tohono O'Odham, 13 en el campus Ca-
borca, 31 en la Unidad Regional Centroy 4 mas en el
campus Santa Ana.

Porsu parte, Nohemi Moreno, gobernadora de la etnia
Tohono O'Odham subrayé que lacomunidad de Sonora
y Arizona tienen diversas actividades para fomentar
y preservar la historia del grupo originario, que esta
en peligro de extincion.

Los 45 estudiantes de la Boboquivari High School de
Sells, Arizona estuvieron acompafados por algin
integrante de su familiay por los profesores Christo-
pher Bonn, superintendente; Rubén Diaz, asistente
de superintendente; Wynona Larson Yazzie y Clovia
Martin, académicos culturales.
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3¢ reiine rectora con autoridades yaguis del pueblo de Vicam

utoridades tradicionales indigenas de la etnia
yaqui y representantes del pueblo de Vicam,
se reunieron con la rectora de la Universidad
de Sonora, Maria Rita Plancarte Martinez a quien le
plantearon diversas solicitudes de apoyo en beneficio
de esta comunidad.
En esta sesion, realizada el 177 de mayo, de trabajo es-

tuvieron el gobernador de Vicam, Criségono Castillo
Bacasegua; el capitan, Niséforo Paredes Valenzuela; el
secretario, Onésimo Buitimea Valenzuela; el segundo
gobernador, Dolores Gonzalez Buitimeay el segundo
secretario, Miguel Angel Gonzélez Buitimea.

Los planteamientos fueron realizados por el secreta-
rio de la etnia, Onésimo Buitimea Valenzuela, quien
comenté que estan interesados en que especialistas
del areade ingenieriacivil y arquitectura de esta casa
de estudios, efectlien una revisién técnica a las obras
de infraestructura que en breve recibiran como parte
del Plan Justicia para el Pueblo Yaqui.

Otra de las inquietudes fue la necesidad de brindar
apoyo a jovenes de la etnia que estan interesados en
formarse en carreras del area de la salud, medicinay
enfermeria, principalmente; y es que para la comuni-
dad es importante contar con personal de salud que
conozcayentienda la parte cultural que los caracteriza
y también sean hablantes de la lengua yaqui.



GACETA UNISON

MAYO 2022 unversiDADDESONORA | ACONTECER

Apoya Unison a estudiantes e comunidades indigenas

Implementa un programa especial de apoyo
a estudiantes provenientes de distintas etnias
dJue sera vigente para el ingreso 2022.

finde garantizarelaccesoa

laeducaciénsuperiorainte-

grantes de comunidadesin-
digenas, la Universidad de Sonora
aprobé e implementé el Programa
especial de apoyo a estudiantes
provenientes de comunidades
indigenas que serd vigente para el
ingreso 2022, anuncié la rectora
Maria Rita Plancarte Martinez.
Inform6 que es un programa rele-
vante a través del cual la institu-
ciéon pondra en marcha diversas
actividades que permitan a los
estudiantes indigenas acceder,
permanecer y concluir de manera
exitosa su formacién profesional;
de esta manera, también se abona
a la construccién de una casa de
estudios inclusiva y equitativa.
“Se trata de alcanzar una univer-
sidad inclusiva donde aquellos
que no tienen la oportunidad de
ingresar a la Universidad, por sus
condiciones histéricas, tengan ese
accesoy esteacompanamiento que
permita en su momento un egreso
y una formacién de calidad; recor-
demos que la equidad no es darles
lo mismo a todos, sino darle lo que
necesitaacadauno. Este programa
no solo esperamos que sea exito-
so, sino que estamos seguros de

que se trata de un programa que
reafirma la vocacién de servicio y
solidaridad de la Universidad de
Sonora”, resalté.

Aprobado por el Colegio
Académico

En este sentido, revel6 que el pa-
sado13 de mayo, durante la sesion
ordinaria191 de Colegio Académi-
co este 6rgano de gobierno aprobé
el citado programa especial que se
implementara con los aspirantes
de nuevo ingreso provenientes de
algin grupo étnico y que hayan
concluido su procesoderegistroen
la convocatoriade Admisién2022a
esta casa de estudios, a fin de que
accedan, permanezcan, egresen
de la institucién en condiciones
de equidad y buen desempeno
académico.

De esta manera, Plancarte Marti-
nez indicé que en la Universidad
de Sonora se garantizara el acceso
de aspirantes provenientes de
grupos originarios de al menos el
2.5% de los espacios ofrecidos en
cada programa educativo, en la
convocatoria de primeringreso del
ano 2022.

Mencioné que en el proceso de
admisién 2022 a la Universidad

de Sonora se recibieron 42,108
solicitudes por parte de 16,441 as-
pirantes; de esta ultima cifra, 243
aspirantes declararon pertenecer
a alglan grupo indigena y de los
cuales, 82 fueron aceptados como
parte de este programa especial
de seleccién, ya que el resto fueron
aceptados mediante los mecanis-
mos de ingreso por promedio y
evaluacion Exani de Ceneval,y con-
forme avance del proceso de primer
ingreso hay a quienes ingresaran
por corrimiento de listas, tronco co-
mun o en programas alternativos.

Acompanamiento especial

Los 82 estudiantes indigenas acep-
tados mediante el Programa es-
pecial de apoyo a estudiantes
provenientes de comunidades
indigenas cursaran sus estudios
profesionales en los campus de
Hermosillo, Cajeme y Navojoa, y
principalmente forman parte de
comunidades indigenas, mayo,
yaqui, papago, seriy zapoteco.
Explicé que estos 82 jovenes in-
digenas recibiran durante tres
semestres un acompafnamiento
especial mediante acciones espe-
cificas que apoyen su inclusién al
entorno universitarioy al mejora-
miento de su trayectoria escolar;
labor que estara a cargo de la
Direccion de Apoyo a Estudiantes,
explico la rectora, a fin de que en
el cuarto semestre se consideren
estudiantes ordinarios.

Es asi como la Universidad cumple
con lo estipulado en la nueva Ley
General de Educacién, misma que
establece que las instituciones de
educaciéondeben garantizarel dere-
choalaccesoalaeducacionsuperior
con base en los principios de dere-
chos humanos, igualdad e inclusion,
con especial atencién a sus pueblos
y comunidades indigenas.
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Reconocen trayectoria,
dedicacion y entrega
del personal docente

or su esfuerzo y dedicacion en la forma-

cién de nuevas generaciones de profesio-

nales, la Universidad de Sonora reconoci6
en ceremonia especial a un total 153 docentes
que cumplieron 25, 30, 35, 40, 45y 50 afios de
servicio en las aulas universitarias.
El evento se llevé a cabo en el Salén de Con-
venciones del Centro de las Artes, donde se
dieron cita catedraticos de las tres unidades
regionales para recibir la distincién de trayec-
toria docente.
Fueron 49 profesores reconocidos por cumplir
25afos de servicio; 34 por 30 afios; 48 mas por
35 afios al frente de las aulas, 14 docentes por

40 afos; cuatro por cumplir 45 anos y cuatro también
porsus 50 anos de noble labordocente en la institucion.
De igual forma la Universidad también entregé en el
marco de la fecha, reconocimiento que distingue a109
profesores por cumplir sus primeros15y 20 anos, quie-
nes, por razones de logistica, recibieron su galardén en
sus respectivas unidades académicas.

En su mensaje, la rectora Maria Rita Plancarte Mar-
tinez dijo que después de dos anos de infortunio por
la pandemia se pudo reunir de nuevo para celebrar
la resiliencia con la que como docentes se enfrentd y
super6 laadversidad, asi como para recordar con gran
afecto a las vidas de profesores que se adelantaron,
en especial de quienes fueron victimas fatales de la
pandemia.

Senalé que, gracias al esfuerzo del cuerpo docente,
la Universidad es una casa de estudios superiores
reconocidos dentro y fuera del pais por su excelencia
académica, la calidad y pertinencia de sus servicios.
“Esos son sélo dos de los muchosindicadores que refle-
jan el esfuerzo institucional y el de nuestros académi-
cos por ampliar su bagaje de conocimientos y adquirir
mas herramientas para compartir esa preparacion
con sus alumnos, y formar individuos que propongan
soluciones a los problemas que la sociedad enfrentay
enfrentard en el futuro”, aseguré.

Puntualizé6 que las metas que se han propuesto como
comunidad universitaria deben de alcanzarse en un con-
texto de profundas transformaciones tecnolégicas, asi
como de importantes cambios politicos, culturalesy hu-
manisticos que dibujaran el perfil de una nueva sociedad.
“Si bien la pandemia ralentizé los avances obtenidos,
nunca se paralizé el trabajo, lo que demuestra el vi-
gor, potencia y compromiso como equipo de trabajo,
encabezado por las y los académicos universitarios”,
reconocio.

El mayor baluarte

Porsu parte, Aarén Grageda Bustamante, secretariode
Educaciény Cultura del Estado, en representacion del
gobernador Alfonso Durazo Montafio, expres6 subene-
placito de asistir a la ceremonia por el Dia del Maestro
y extern6 que la alma mater de los sonorenses tiene la
gran tarea de cultivar el territorio intelectual donde se
han consagrado el desarrollo de todos saberes.
Resalté que México tiene en la institucion publica el
motor, y como lo ha sefalado el gobierno del Estado,



Son 153 academicos
que cumplieron 25,
30, 35,40,45y 50
anos de servicio.

la Universidad de Sonora
es por mucho el mayor ba-
luartey duradero proyecto
gue como sociedad se ha
apostado para enriquecer
el futuro de la entidad.

A nombre de los maestros
galardonados, Alonso Pé-
rez Soltero, académico
reconocido por 30 afnos de
labor docente, comentd
que dicha distincién es
algo que llena de orgullo,
satisfaccién y agradeci-
miento, porque se han con-
solidado en la vocacién y
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luarte y duradero proyecto que como sociedad se ha apostado para enri-
quecer el futuro de la entidad.

Anombre de los maestros galardonados, Alonso Pérez Soltero, académico
reconocido por 30 anos de labor docente, comenté que dicha distincién
esalgoquellenade orgullo, satisfacciony agradecimiento, porque se han
consolidado en lavocaciény también han crecido como personas de bien.
Es indudable que, para alcanzar esta condicion, el esfuerzo individual es
basico, pero sin un respaldo institucional como el que nos ha brindado
la Universidad, poco se puede hacer. Por ello, esta ceremonia también
representa un testimonio de gratitud de nuestra parte, hacia la alma
mater sonorense, recalcé.

Un momento emotivo de la ceremonia fue la presentaciéon de una pro-
duccién audiovisual donde se recordd a las maestras y maestros que
fallecieron en los dos ultimos anos. Por otra parte, la Banda de Musica
de la Universidad de Sonora, a cargo del maestro Horacio Lagarda, hizo
gala de su talento para amenizar el evento.

iMedio siglo en la docencial
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José Luis Diaz
Gomez.

Miguel Arturo
Cervantes Montoya.

Andrés Espinoza

Domingo Gutiérrez
Mendoza.

Mendivil.
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Tiene campus Navojoa 70 estudiantes te origen étnico

ctualmente, la comunidad estudiantil de la Unidad Regional Sur
(URS) de la Universidad de Sonora cuenta con 70 alumnos de
origen étnico; las carreras con mayor poblacién indigena son las
Licenciaturas en Derechoy Quimico Biélogo Clinico, precisé el vicerrector
Jesus Alfredo Rosas Rodriguez.
Luego de que se diera a conocer el Programa especial de apoyo a estu-
diantes provenientes de comunidades indigenas vigente para el ingreso
2022, el funcionario universitario detall6 que el campus Navojoa tiene
inscritos actualmente en los diez programas educativos a 68 jévenes de
la etnia Mayo y dos de la etnia Yaqui.
“Nosotros tenemos en promedio 2,300 estudiantes en el campus, de
ellos, 70 pertenecen a una comunidad indigena de la regién, en nuestro
caso Mayoy Yaqui; puede que tengamos mas, pero lamentablemente en

ocasiones no lo declaran.

“En la cuestién de apoyo a estu-
diantes, se les va dando segui-
miento a través del Programa de
Apoyo Académico a Estudiantes
Indigenas (PAAEI); incluso se les
acaba de brindar una platica im-
partida por la coordinadora del
programa, llce Viviana Lopez Te-
poste; lasubdirectora de Bienestar
Estudiantil, Lynda Diaz Gutiérrez
y el doctor Pafnuncio Antonio
Ramos, este Ultimo de origen Za-
poteco, quien les hablé sobre su
experiencia”, puntualizé.

Cabe mencionar que la URS actual-
mente cuenta con 21 estudiantes
en Derecho, 15 en Quimico Biélogo
Clinico, ocho en Ingenieria Indus-
trial y Sistemas, siete en Ingenieria
Civil, seis en Enfermeria, cuatro en
Administracién, tres en Educacién
y tres en Mecatrénica, dos en Con-
taduria Pablica y uno en Trabajo
Social.

Participan la URS en programa de Rotary Kids

studiantes de la Unidad Regional Sur (URS) par-

ticiparon en el programa Empoderando a nifiasy

ninos, que organiza el Club Rotario de Navojoa a
través del Rotary Kids en Comisaria Rosales.
En el evento, el vicerrector Jesis Alfredo Rosas Ro-
driguez puntualizé que la participacion de la URS se
deriva de la vinculacién que se tiene con organismos
no gubernamentales, empresariales, de gobiernoy de
la sociedad civil, ademas de que la actividad se alinea
con la Agenda 2030.
“Nuestra participaciéon forma parte del compromiso
que como Universidad tenemos hacia la comunidad;
en esta ocasion nos toco que las actividades las desa-
rrollaran alumnos de las Licenciaturas en Educaciony
Trabajo Social del Departamento de Ciencias Sociales,
adscrito ala Division de Ciencias Econémicasy Sociales.
“Es un trabajo conjunto con Rotary Kids, en el que
también participa Hospital San José, con quien nos

toco estar acompanados este sabado; y la idea es que
ademas de divertirse con las actividades que organi-
zaron nuestros estudiantes, los ninos aprendan cosas
nuevas”, describi6.

El funcionario universitario indicé que se abordaron
temas como el reciclaje, trabajo en equipo, cuidado
del medio ambiente, lectura, paz y prevencién de
conflictos, asi como relacionados a la salud mediante
diversos juegos.
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nade las ventajas que tienen los estudiantes

de la Licenciatura en Enfermeria del campus

Navojoa es el acceso a un laboratorio de
simulacién donde pueden equivocarse y aprender
de sus errores; aunque las simulaciones no sustitu-
yen el campo clinico, sirven como puente entre lo
ficticioy la realidad, precisé la académica Claudia
Cecilia Nieblas Moroyoqui.
Ladocente de laUnidad Regional Sur (URS) detallé
que los estudiantes de sexto semestre, quienes por
el periodo de pandemia estuvieron menos tiempo
en los laboratorios de practica, participaron en un
taller extracurricular sobre cuidados intensivos y
atencion a enfermedades cardiacas.
“Este taller se ha hecho con la finalidad de que los
alumnos de sexto, que son los que tenemos mas
avanzados, puedan reforzar las habilidades adqui-
ridas en semestres pasados; ellos al siguiente se-
mestre ya entran al campo clinico, es decir, estaran
haciendo practicas en hospitales, después de dos
anos de pandemia.
“Entonces ellos ya no van a tener la practica en
laboratorios y esta fue una oportunidad de apro-
vechar lasinstalaciones que tenemos en el campus
y el recurso humano, que somos los docentes, para
reforzar esas habilidades en cuidado critico de un
paciente. Nos hemos enfocado en la atencién a en-
fermedades cardiacas, especialmente en reforzar
el cédigo azul, que es laatencién a paro cardiorres-
piratorio”, explicé.
Nieblas Moroyoqui sefial6 que losjovenes tuvieron
durante tres dias herramientas tedricas, para luego
poner en practica los conocimientos adquiridos en
un escenario de simulacién completode unasalade
emergencias, para lo cual se utilizaron maniquies
de mediana fidelidad.
“Practicaron compresiones con simuladores de
torso y ventilacion, que es el codigo azul; vimos
interpretaciéon de electro, uso del desfibrilador,
composicion del carro rojo de emergencia y las
principales cardiopatias.
“Tenemos maniquies que tienen el tamano y peso
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promedio de una persona mas o menos unos 70
kilos y ademas tienen algunas funciones del cuer-
po humano: tienen pulso, se pueden canalizar,
tomar la presion, hablan, se les escuchan los ruidos
cardiacos, respiratorios e intestinales; también se
pueden monitorizar y se pueden armar un sinfin
de escenarios”, puntualizé.

Sobre la actividad principal, expresé que se simulé
una sala de urgencias con un paciente con infar-
to al miocardio, donde los estudiantes lograron
poner en practica lo aprendido en la teoria como
la interpretacién de ritmos, uso del desfibrilador,
compresiones toracicas efectivasy todo lo que im-
plica la atencién a un paro cardiaco o respiratorio.
La académica reiteré que la ventaja de contar con
el laboratorio de simulacién, es que lasy los alum-
nos pueden equivocarsey aprender de sus errores,
contrario a lo que pueden hacer en el campo real.
“Pero la simulacién nunca va a intentar sustituir la
practica de la realidad, pero si intentamos ser el
puente entre lo ficticio y la realidad. La intencién
es que los alumnos tengan una nocién de lo que
se vive alla afuera y que cuando ya se encuentren
situaciones semejantes de un paro cardiaco o un
infarto digan esto ya lo vivi en un escenario de si-
mulacién, pero ya tengo una nocién de qué hacer”,
subrayé.

Claudia Cecilia Nieblas Moroyoqui enfatizé que
todas las simulaciones son grabadas para que los
estudiantes, una vez concluidas las actividades,
puedan observar en qué se equivocaron, qué pue-
den corregiry de qué manera hacerlo.

“El uso de la simulacién como herramienta meto-
dolégica de laensenanzaesalgoinnovador paralas
ciencias de lasalud; yo espero que se pueda seguir
utilizando en la Unidad Regional Sury que sea de
mucho provecho”, concluyé.
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Gon actividades académicas

conmemoran en campus Cajeme  PSICOLOGO 2022

ara conmemorar el Dia del Psicélogo, el campus

Cajeme de la Universidad de Sonora desarroll

un programa de actividades que comprendié dos
conferencias magistrales, laintervencién con egresados
y tesistas, asi como una mesa de trabajo titulada el
papel del psicélogo en redes sociales.
El evento se realizé los dias 26 y 27 de abril de manera
virtual, donde estudiantes y docentes intercambiaron
conocimientos sobre temas que contribuyen a la for-
macién profesional de los futuros psicélogos.
En el primerdia se contd con la participacion de Raquel
Garcia Flores, catedratica de Instituto Tecnolégico de
Sonora (Itson) Campus Ciudad Obregén, quien resalté
la importancia del rol del psicélogo en aspectos de sa-
lud, puesto que es la conducta de las personas el factor
que puede provocar problemas de salubridad.
Posteriormente, egresados de la Licenciatura de
Psicologia de la Salud tuvieron intervencién a través
del intercambio de experiencias de su egreso, de su
insercion laboral, asi como de aspectos que valoraron
del programa educativo con el que fueron formados.
Como altima actividad del primer dia, tesistas de la
Licenciatura en Psicologia de la Salud exhibieron tra-
bajos con temas diversos como violencia conyugal en
mujeres, ansiedad, calidad deviday felicidad en univer-
sitarios; funciones cognitivasy depresién en relacién a
la pérdida de gusto y/u olfato durante la contingencia
por COVID-19, dando evidencia de que a través de este
tipo de trabajos han podido afianzardiversas habilida-

CAMPUS CAJEME

DIA DEL

des y conocimientos adquiridos durante su formacién
de licenciatura.

El segundo dia de actividades inicié con la conferencia
magistral de Denisse Danya Rodriguez Maldonado,
experta en neuropsicologia y lenguaje, titulada “Covid
19y alteraciones neurolégicas”.

Para dar continuidad al programa de actividades, se
impartio el taller Primeros auxilios psicolégicos, a cargo
de Alberto Gémez Zarco, profesor investigador de la
Universidad de Sonora, cual fue dirigido a estudiantes
de los Gltimos semestres y egresados del programa
académico de Psicologia de la Salud.

Para finalizar las actividades, se realiz6 una mesa te-
matica titulada el Papel del psic6logo en redes sociales,
donde diversos expertos en la materia compartieron
sus puntos de vista y experiencias sobre cdémo sacar
provecho alosrecursos tecnolégicos que pueden seruna
herramienta util para establecer comunicacién.

El evento del Dia del Psic6logo 2022 fue seguido por
docentes, alumnos y egresados de la Licenciatura de la
Psicologia de la Salud.

REALIZAN DIAGNOSTICO
DE SALUD COMUNITARIA

Para cubrir las competencias que marca el programa de
epidemiologia, alrededor de 20 estudiantes de la Licenciatura
en Enfermeria del campus Cajeme participaron en un
Diagnostico de Salud Comunitaria en el Centro de Bachillerato
Tecnolégico Agropecuario (Cbta) 197, en la comisaria de
Providencia, municipio de Cajeme.

ORGANIZAN EN EL. PORTON
FERIA DE LA SALUD 2022

Alumnos de la Licenciatura en Enfermeria del Campus Cajeme
llevaron la Feria de la Salud 2022 a la comunidad de El portén
con informacion, servicios médicos y vacunas en beneficio de
esa poblacién vulnerable y con la que trabajaron un diagnéstico
durante el semestre. Los universitarios del octavo semestre
realizaron la feria como parte de las actividades de la materia
Practica integradora de enfermeria.
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Organizan Congreso Internacional de Educacion y Pedagogia

on una gran participaciéon de docentes y estu-

diantes de areas relacionadas a la ensefianza

y el aprendizaje, asi como con importantes
conferencistas de talla nacional e internacional, se
llevéacaboelll Congreso Internacional de Educacién
y Pedagogia “Ambientes de aprendizaje holistico:
Pospandemia”.
Fue lavicerrectorade la Unidad Regional Norte (URN),
Leticia Leon Godinez, quien inauguro el evento que se
desarroll6 de maneravirtual del 3 al 5 de mayo, donde
participaron expertos en el tema de la educacion.
Leén Godinez precisé que este Il Congreso Interna-
cional de Educaciéon y Pedagogia es un espacio que
invita a la reflexién y es idéneo para el intercambio
de experiencias desde el mismo campo de accién de
los expertos participantes sabiendo que la educacién
tiene un papel clave para el desarrollo de la sociedad,
ademas de que es labase para undesarrollo social mas
equitativo y plural.
Susana Pastrana, presidenta del comité organizador

y docente universitaria, explicé como el tema esta in-
cluido en el Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025
como eje en el ejercicio docente, para cumplir con el
objetivo de mantener un desarrollo sostenido de la
sociedad, ademas de felicitar a quienes han elegido la
lineadelaeducacién de entre107 opciones educativas
que ofrece la Unison.

Elevento lo organizé la Universidad de Sonora a través
de la Academia de Ciencias Juridicas, Psicolégicas y
Educativas, del Departamento de Ciencias Sociales,
adscritoa la Divisiéon de Ciencias Econémicasy Sociales
del Campus Caborca.

Algunas de las actividades de este congreso fueron
las conferencias magistrales Modelos de Adopcién
Tecnolégica de Herramientas & Learning en Universi-
tarios, acargode Alejandro Valencia Arias, del Instituto
Tecnolégico Metropolitano de Colombia, asi como Gru-
pos vulnerables e inclusién social, que ofrecié Leonor
Delgadillo Guzman, de la Universidad Auténoma del
Estado de México.

dostienen reunion con estudiantes indigenas en Gaborca

| pasado 24 de mayo personal

de la Direccién de Apoyo a Es-

tudiantes se reuni6 con alum-
nos pertenecientes a diferentes
etnias que cursan algin programa
educativo en el campus Caborcade
la Universidad de Sonora.
Linda Diaz Gutiérrez, subdirectora
de Bienestar Estudiantil; llce L6pez
Teposte, responsable del Programa
de Apoyo Académico a Estudiantes
Indigenas, y Aracely Carrillo Carri-
llo, docente del Departamento de
Letras y Linglistica, fueron quie-

nes organizaron y dirigieron este
encuentro.

La finalidad fue conocerlosy tener
un acercamiento de manera pre-
sencial con los estudiantes de las
diferentes comunidadesindigenas
de Caborca.

Se busca continuar con la comuni-
caciéndirecta con cadaestudiante,

como anteriormente se mantuvo de maneravirtual, y asi poder apoyarlos
ensutrayectoria estudiantil, tenerel conocimiento de lasituaciénenla cual
se encuentran, asi como ver cudles son los referentes de la comunidad a la
que perteneceny darles a conocer que son partey generacién importante
dentro de la Universidad.

Durante la reunién se les aplicé un test para determinar el tipo de apren-
dizaje que predomina en cada estudiante.
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Mucho cuento de La Ghiripa
en Radio Universidad

| grupo de teatro La Chiripa, del Campus Caborca

de la Unidad Regional Norte integrado por estu-

diantes de diferentes licenciaturas y también de
egresados, acudieron a las cabinas de Radio Universi-
dad enlaUnidad Regional Centro para la grabacién de
un trabajo de diez cuentos cortos.
Elsa Marina Prieto Harrison Prieto, directora del gru-
po de teatro, indicé que los escritos para radio son
del profesor Cutberto Lopez y este proyecto surgié a
raiz de la contingencia sanitaria y por la situacién de
inseguridad en Caborca, lo que los limita a presentar
trabajo presencial.
“Normalmente es una antologia de diez obras cortas
de historias de los pueblos de Sonora, nosotros en esta
ocasién venimos a grabar cinco con diferentes tema-
ticas, de diferente época, y también pues ubicadas en
diferentes pueblosdel Estado de Sonora, es un proyecto
pensado a que existan las diezy queden como acervo
también para la Universidad y pues muy agradecidos
a estar aqui”, expresoé la docente.
Indicé que ademas de su transmision por Radio Uni-
versidad, buscaran vinculacién con radiodifusoras de
Caborca para llegar a toda la region.

El teatro en radio da el 110%

Uno de los estudiantes y miembro mas reciente del
grupo de teatro, Norman Rivera, comenté que es un
reto mayor el expresarse con voz y no con presencia

CAMPUS CABORCA

UNIVERSIDAD
107.5 FM
fisica en un escenario.

“Esalgo bastante interesantey algo que se esta hacien-
do nuevo, sibien es un tanto mas dificil que presentarse
fisicamente, la maestra de hechoya noslo dijo porque
hay que dar un poco mas, hay que dar el 110 en vez del
100% de lo que normalmente se haria en la interpre-
taciony pues hay que darle al oyente esa sensacién de
que esta viendo la obra”, expresé el artista.

El taller de teatro esta integrado por estudiantes y
egresados del Campus Caborca, actualmente son
alrededor de diez personas las que forman parte del
mismoy pueden decidirintegrarse al grupo La Chiripa.

Un hogar solido en la URN

Como parte de sus actividades académicas de
terminacién de semestre y practicamente de
graduacién, alumnos del octavo semestre de la
Licenciatura en Artes Escénicas, especialidad Ac-
tuacion, realizaron una serie de presentaciones.
El académico Marcos Gonzalez Navarro, titular
de la materia Laboratorio de Puesta en Escenall,
informé que la gira abarcé los campus Santa Ana
y Caborca, en sus respectivos auditorios, donde
presentaron la obra Un Hogar Sélido, de Elena
Garro, puesta en escena donde participaron once
estudiantes que ya tuvieron una temporada de
aproximadamente veinte funciones en el Foro
de Bellas Artes.
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Colaboran docentes de Espana en investigacion en salud

a multidrogoresistencia que presentan los patége-

nos bacterianos es unode los principales problemas

ensalud, debido al surgimiento de las denominadas
superbacterias que representan un verdaderoretoenel
area clinica ya que poseen resistencia a los principales
antibiéticos implementados para el tratamiento.
Ante esto, en el campus Caborca, los docentes Edwin
Barrios Villa, Manuel Ballesteros Monrreal, Pablo Mén-
dez Pfeiffery Dora Valencia Rivera realizan trabajo de
colaboraciéon en el area de nanotecnologia con aplica-
cién en el area clinica en conjunto con los profesores
Pablo Taboada y Josué Juarez que lideran grupos de
desarrollo nanotecnolégico en la facultad de Fisica de
la Universidad de Santiago de Compostela, Espana, y el
Departamento de Fisica de la Universidad de Sonora,
respectivamente.
El grupo trabaja en la basqueda de alternativas tera-
péuticas para el combate de enfermedades infecciosas
y cancer con énfasis en el uso de nanosistemas que
permitan mejorar la biodisponibilidad de compuestos
presentes en extractos naturales con potencial para
combatir estas enfermedades, obteniendo buenos re-
sultados en evaluaciones in vitro o de laboratorio.

El extracto de propéleo

Entre estos patdégenos mencionan a Escherichia coli,
Klebsiella pneumoniae, Pseudomonas aeruginosa,
Acinetobacter baumanii, Staphylococcus aureus, etc,
que son responsables de procesos infecciosos severos
como infecciones respiratorias, intestinales, infecciones
urinarias e infecciones de heridas.

El extracto que mas se ha estudiado, dijeron los in-
vestigadores, es el extracto de propdleo, el cual es un
producto natural, producido porlasabejasa partirde la
recolecciéon de exudados o resinas de distintas plantas,
éstos se mezclan con saliva y ceras produciendo una
sustancia viscosa llamada propéleo.

Este suele utilizarse como remedio casero para ayudar
en el combate de malestares o infecciones de garganta
y boca principalmente, e incluso, se puede encontrar
en distintos productos como jarabes, dulces y otros
alimentos.

Resaltaron que la investigacion, enfocada en nanotec-
nologiaysuaplicaciénenelareadelasalud, hacobrado
granrelevanciaenlaactualidad, ya que potencialmente
puede ayudara crear nuevos farmacos e incluso mejorar
laactividad biolégica de farmacos ya existentes o en este
caso, de compuestos presentes en extractos naturales.
Los docentes, adscritos al Departamento de Ciencias
Quimico Biolégicasy Agropecuarias, trabaja en lasinte-

sisde nanoparticulas poliméricasy metalicas, utilizando
el extracto de propéleo para mejorarsus caracteristicas
y potencial actividad biolégica.

Entre los hallazgos encontrados han observado que
las caracteristicas del propdleo se preservan en las na-
noparticulas poliméricas e incluso su actividad contra
células cancerosas se ha visto potenciada. En el caso de
enfermedades infecciosas causadas por bacterias, se
han sintetizado nanoparticulas de plata utilizando el
extracto de propdleo teniendo como resultado que su
capacidad antibacterianase havistoaumentada, incluso
contra las denominadas stper bacterias.

Ademas de propéleo, trabajan en la obtencién de
nanoparticulas de plata con otros polimeros como el
quitosano y algunos extractos de plantas, observando
que presentan un potente efecto bactericida y escasa
toxicidad en células humanas, lo que es una ventaja en
su posible utilizacién como alternativa terapéutica en
un futuro.

A pesar de que el camino para la formulacién de un
nuevo farmaco es todavia largo, los hallazgos que han
obtenido son prometedoresy pueden servir como base
parainvestigaciones futuras que llevenalaobtenciénde
nuevos agentes antibacterianos y quimioterapéuticos.
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Realizaran mas obras

gracias al Fondo de Aportaciones Miltiples

a Universidad de Sonora y el Instituto Sonorense
de Infraestructura Educativa (ISIE), celebraron la
firma de convenio de coordinacion para larealiza-
cién de obras de infraestructura educativa del Fondo
de Aportaciones Mdltiples (FAM) 2022.

El documento fue signado porlarectorade la maxima
casa de estudios Maria Rita Plancarte Martinez y por
el coordinador ejecutivo del ISIE, David Cuauhtémoc
Galindo Delgado.

La rectora Plancarte Martinez destacé que la alianza
firmada entre la Universidad de Sonoray el Instituto
Sonorense de Infraestructura Educativa es imprescin-
dible parael desarrollo de las actividades académicas.
“Debemos de seguir trabajando en favor de la institu-
cién, la cual ofrece servicios educativos a mas de 30 mil
estudiantes en sus seis campus”, senalé.

Firman convenio de coordinacion
Unison e Instituto Sonorense de
Infraestructura Educativa

Mas de 30 millones para la Unison

Por su parte David Cuauhtémoc Calindo Delgado,
coordinador ejecutivo del ISIE, celebré tener la res-
ponsabilidad de ser el portador de noticias positivas
en el tema de infraestructura educativa en el estado,
pues ha sido un compromiso del Ejecutivo estatal el

gue se requieren para la aplicacién de los recursos en
todos los planteles de Sonora.

Reveld que en este afio el presupuesto es de alrededor
de 550 millones de pesos que se estan aplicando en el
territorio sonorense y para la Universidad de Sonora,
de manera directa se pueden pactar 30 millones 652

gestionar los recursos necesariosy agilizar los tramites mil 297 pesos en infraestructura educativa.

niversitarios pueden tener una experienciadevidaen

la Universidad de Génova, en Italia, esto gracias a un

convenio entre Unige y Unison, mediante el cual dos
estudiantes cursaran el proximo semestre en la mas antigua
ciudad italiana, pero la intencién es que se sumen mas.
Para hablarde los programas académicosy facilidades que
ofrece el convenio con la Universidad de Génova, a invita-
cion de la Subdireccién de Cooperacion, Movilidad e Inter-
nacionalizacion de la Direccién de Apoyo a Estudiantes, se
conté con la presencia de Mara Morelli, Coordinadora del
Intercambio Unison-Unige y componente de la Comisién
de Relaciones Internacionales de Unige.
Analaura Acufa Mufoz, estudiante de Derecho, esunade
las dos estudiantes que cursara su noveno semestre en la
Universidad de Génova, una accién que desde que ingre-
sé a la carrera la motivd, por lo que estudié italiano en el
Departamento de Lenguas Extranjerasy ahora aprovecha
el convenioy la oportunidad para estudiar sobre jurispru-
denciay poder vivir la experiencia.

Invitan a estudiar en Ia
Universidad de Génova




Se lurlalecen_ relaciones inteqinstilucin'na_les
con la Emhajada de Francia en México

a rectora de la Universidad

de Sonora (Unison), Maria

Rita Plancarte Martinez y el
embajador de Francia en México,
Jean-Pierre Asvazadourian, enca-
bezaron una reunién de trabajo
en la que ambas instituciones
acordaron refrendary ampliar las
histéricas relaciones de intercam-
bio académico y cultural.
Durante la sesion, realizada el 19
de mayo, la Rectora destacé los
avances de los ya tradicionales
convenios de colaboraciéon que
existen con el gobierno de Francia
y unimportante nimero de univer-
sidadesde ese Pais. Al mismo tiem-
po, se pronuncié por consolidar la
colaboracién entre Francia y esta
casade estudios, asicomo ampliar
las expectativas de la cooperacién
mutua en materia de intercambio
docente, estudiantil y programas
condoble titulacién en otras areas
de estudio a las ya existentes.

Plancarte Martinez hizo especial
mencién del servicio que brinda el
Departamento de Lenguas Extran-
jeras,unadelas grandes fortalezas
de la Universidad, donde se ha
incrementado la promocién de la
ensefianza francés, lo que hace de
la institucion un fuerte promotor
del idioma.

Por su parte, el embajador de
Francia en México, Jean-Pierre
Asvazadourian, dijo que la coo-
peracion educativa ha sido uno
de los aspectos mas importantes
que se maneja desde el gobierno
francés y por ello, busca entablar
conveniosy colaboraciones con los
gobiernos estatalesy sus principa-
les universidades, como es el caso
de Sonora.

Explicé que al menos realizan dos
visitas a los estados para bus-
car ese acercamiento y en esta
ocasion, le tocé llegar hasta la
Universidad de Sonora donde ya

ABRIL 2022

se tiene un tradicional vinculo de
cooperacion.

Calificé como exitoso el programa
de promocién de la Movilidad Es-
tudiantil hacia Franciay de la par-
ticipacién de losjovenes de la Uni-
versidad de Sonora en programas
de promociéon académica como es
el de Mexfitex (México-Francia-In-
genieros-Tecnologia) que permite
que alumnos de las ingenierias se
preparen enimportantes escuelas
deingenieria en Francia, atin en el
periodo de pandemia.

Hizo especial énfasis en conti-
nuar en la Universidad de Sonora
con los programas de promocién
y ensefanza de la francofonia,
considerando que ello no sélo es
tener el dominio de un segundo
o tercer idioma, ya que conlleva
también el intercambio de cul-
turas con aquellos paises que el
francés es su primer o segundo
idioma oficial.

Durante la reunién, acompafaron a la rectora Maria Rita Plancarte Martinez y al embajador de
Francia en México, Jean-Pierre Asvazadourian distintos funcionarios y docentes que imparten el
idioma en el Departamento de Lenguas Extranjeras de esta casa de estudio.
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Crear un espacio generador de agencia en las mujeres estudiantes
universitarias, asi como de acompaiiamiento y de solidaridad que aporte asu
mejor desarrollo personal y profesional, es el objetivo de la agrupacion Aula
Sororaria: espacio de apropiacion en la escuela, una estrategia educativa
surgida a través de la Division de Ciencias Sociales de la Universidad de
Sonora.

Cabe destacar que las actividades formales de la agrupacion, que esta bajo la
responsabilidad de la académica Rocio Haydee Arreguin Moreno, e integrada
de momento por nueve estudiantes de Derecho, Psicologia y Ciencias de la
Educacion, iniciaron con un Club de Lectura de la obra Una habitacion propia,
de Virginia Wolf, un contenido impartido por Sol Gabriela Fontes Real,
bibliotecaria de la Biblioteca Fernando Pesqueira de esta casa de estudios.

Un diagnéstico puntual de los materiales arqueolégicos de
origen organico que se encuentran en la Sala de Arqueologia
Manuel Robles Ortiz del Museo Regional de la Universidad de
Sonora, entre ellos dos cuerpos momificados y sus materiales
asociados como son textiles, petates y cuerdas, realiza Gloria
Martha Sanchez Valenzuela, restauradora de la Coordinacion
Nacional de la Conservacién del Patrimonio Cultural del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH).

La encargada del Laboratorio de Conservacion de Materiales
Arqueolégicos de Origen Organico del INAH, destacé que

su intervencion forma parte del proceso del proyecto de
reestructuracion de lasalay la catalogacion de todo su
material arqueolégico.

Mas de 100 atletas bithos representaron a esta casa de estudios en la Universiada Nacional 2022 en 14 disciplinas deportivas, atletas
que junto con sus entrenadores y auxiliares fueron abanderados por la rectora Maria Rita Plancarte Martinez, previo a su viaje a Ciudad
Juarez, Chihuahua, donde compitieron del 12 de mayo al 5 de junio.
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La Academia de Arte Dramatico de la Universidad de Sonora
conmemoré su sexagésimo octavo aniversario con una serie de
actividades escénicas de tematica y propuestas diferentes que

muestran el resultado del trabajo de sus actuales estudiantesy la
participacion especial de egresados, las cuales se presentaron del
16 al 20 de mayo.

César Arturo Velazquez Salazar, coordinador de los talleres libres
del Departamento de Bellas Artesy miembro de la Academia,
indicé que tuvieron dos presentaciones al dia en el aula Alberto

Estrellay en el Teatro Emiliana de Zubeldia. Oscar Carrizosa
Hernandez, en su calidad de director, presenté varios trabajos,

entre ellos la primera obra que se monté en la Academia de Teatro.

N2yl3demayazozz
Transmitido por:

S om

Comentarios de libros por
parte de:

Colegas literatos se reunieron para homenajear a la maestra Josefina de Avila Cervantes, formadora
de innumerables generaciones en el Departamento de Letras y Lingiiisticas, en el marco del 11vo
Encuentro de Lectores y Escritores, el cual llevé sunombrey es organizado por la Biblioteca Fernando
Pesqueira en el marco de la celebracion del Dia Mundial del libro.

Al homenaje se dieron cita egresados, tanto de Hermosillo como de Navojoa, alumnos que pasaron
por el aula de la maestra desde su llegada a Sonora en 1968, a los que hoy la homenajeada llama
colegas y comparte con ellos amistad y el gusto de la literatura.

El Encuentro de Lectores y Escritores se llevd a cabo del 11 al 13 de mayo con conferencias,
presentacion de libros, clubs de lecturay el cierre con el homenaje a la maestra Josefina.

Cuarenta jovenes de sexto y octavo semestre de Ingenieria
Industrial presentaron sus creaciones robéticas de movimiento
autonomo como parte de la evaluacion para la materiade
Robética, que imparte Gustavo Ozuna.

En la exhibicién, que se realizé en la sala José Lozano Taylor del
Departamento, se pudieron observar interesantes elaboraciones,
pues para su construccion, los alumnos debieron utilizar material
reciclable de preferencia.
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TIENE MAS DE 50 ANOS DEDICADOS A LA DOCENCIA

“Mi paso por Ia Universidad no es un entretenimiento,

eS mi pasion”: C7udics Sipinaza Gllendsza

oda una vida al servicio de la Uni-

versidad, asi considera Andrés

Espinoza Mendoza sus 50 anos en
laalma mater, y asegura que continuara
mientras tenga salud fisica y mental.
Recientemente, fue reconocido por su
medio siglo como académico en esta
institucion, lo que para él es motivo de
mucho orgullo.
En 1971, entré formalmente como do-
cente en la Preparatoria Central de la
Universidad de Sonora, donde estuvo
hasta 1975; posteriormente, se convir-
tié en Maestro de Horas Sueltas, en un
principio en la Escuela de Trabajo Social,
ydespuésformé parte de los Maestrosde
Tiempo Completo en el Departamento
de Ciencias Sociales, del cual es funda-
dor, y ahora esta adscrito al Departa-
mento de Sociologia y Administraciéon
Pablica.
“Cuando empecé, yo daba clases a los
preparatorianos e incluso a los de secun-
daria, fueron mis primeras incursiones
en la docencia, impartia Teoria Civil o
Civismo, que esta muy relacionada con
Derecho”, indica.
El profesor aclara que la secundaria
nocturna donde comenzé a dar clases
era de la Federacién de Estudiantes de
la Universidad de Sonora (FEUS) que no
formaba parte de la estructura de alma
mater. En esta escuela estuvo de 1968 a
1970 y platica que no le pagaban, pero
gracias a esto no le cobraba la Universi-
dad la cuota de la preparatoria.
“Mi paso por la Universidad no es un en-
tretenimiento, es mi pasion; siempre me
ha atraido y siempre me ha gustado. En
la secundaria ni un cinco percibi, fueron
tres afios 'dando clases en una escuela
nocturna, con pura gente grande, gente

con criterio formado y si fue dificil comunicarse con ellos.
“ParamilaUniversidad es la maxima casa de estudios, es lo mejorque
Sonora tieney la que ofrece la mayor oferta educativa, hay muchas
otras queyallegaron; pero, cosa curiosa, casi la mayoria del personal
docente que trabaja ahies de la Unison, somos los egresados de aqui
los que coadyuvamos con otras instituciones”, resalta.

En cuanto a la catedra, indica que lo mas importante es la retroa-
limentacion. “Es la que a mi me sirve, porque en cada semestre, en
cada generacidon hay cosas nuevas que yo aprendo de los estudiantes;
aparte de lo que yo les pueda dar, esta lo que ellos me transmiten,



que son muchas cosas relevantes,
no nada mas como docente, sino
como Licenciado en Derecho que
soy”, expresa.

En estas cinco décadas ha combi-
nado el litigio con la docencia, pues
es de la idea de que para impartir
clases primero se debe ejercer la
profesién y asi poder enfrentar al
estudiantey resolverle los cuestio-
namientos que le presenten.
“Noes suficiente que unoseatedrico,
hay que ser practico; es decir, lo que
la profesién le ensefna a uno tiene
que transmitira los estudiantes para
que vaya mas preparado”, resalta el
autor de los libros Introduccién al
pensamiento administrativo, Ori-
genes y evolucién del pensamiento
administrativo, El juicio especial de
desahucioy el masreciente Inciden-
tes, costos civil y mercantil.

Que aprendan a pensar

Espinoza Mendoza ha impartido
distintas materiasy envarias licen-
ciaturas de la Divisién de Ciencias
Sociales, recientemente fueron las
de Derecho Constitucional, Dere-
cho Administrativo e Introduccién
a las Ciencias Sociales.

El docente destaca que dentro de
lo mas importante para él al com-
partir conocimientos esta el que
los estudiantes aprendan a pensar.

“No quiero que reproduzcan las
ideas ni los conceptos que uno les
pueda transmitir, porque puede
uno estar equivocado, o transmitir
unaidea queya fue superada, pero
sienseno al estudiante a que pien-
se, razone, critique o que construya
sus propias ideas eso es un triunfo
para mi”, sefala.

Revela que impartir materias en
licenciaturas distintas a su profe-
sién lo considera un reto porque
es un pensamiento distinto al que
él posee.

“Para mi es una ventaja, aunque
también es un problema estar en-
frente de estudiantes que no tienen
mi perfil, uno tiene que adecuarse
al de ellos y buscar la manera de
poder lograr una buena comunica-
cién. Adecuar la materiaque a uno
le toca impartiral pensamiento de
un profesional distinto al propio es
unretoy helogrado, mas o menos,
[levarlo a cabo.

“Las materias que yo doy forma
parte de su formacién como fu-
turos profesionales, no nada mas
en Administracién, en Derecho,
también he dado clases en Trabajo
Social.

“Satisfacciones como maestro,
acabo de tener una este altimo se-
mestre, tuve un grupo muy bueno
en Psicologia, gente con criterio,
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que le interesa prepararse, que
busca, que investigay que lo cues-
tiona uno, eso es excelente. Es muy
bonito que le digan a uno que esta
equivocado y porqué, que te den
una serie de argumentos, bien do-
cumentadosydedénde obtuvieron
la informacién cientifica, lo que
me deja a mi con muy buen sabor
de boca. Es raro que yo ponga 100
de calificaciéon y en ese grupo casi
todos sacaron 100", comparte.

Una excelente eleccion

Andrés Espinoza es orgulloso
egresado de la Unison donde es-
tudio la Licenciatura en Derecho
y la Maestria en Administracion;
también tiene el grado de Doctor
en Derecho Civil por el Centro de
Estudios Superiores en Ciencias Ju-
ridicas y Criminolégicas (Cescijuc),
y comparte que como abogado se
hainclinado por lo civily mercantil.
El abogado confiesa que estudiar
Derechonoerasuprimeraopcion,
pues le apasionaba la psicologia,
pero en ese entonces no se ofrecia
esta licenciatura en la alma mater
sonorense; el lugar mas cercano
era Guadalajara, pero no se qui-
so desarraigar porque ya daba
clases en la Universidad. Ahora
considera que hizo una excelente
eleccion.

Elabogado ha
combinado en estas
cinco décadas

la imparticion de clases
en la Universidad

de Sonora con el litigio.

Lee la entrevista
completa AQUI
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https://www.unison.mx/andres-espinoza-mendoza-50-anos-dedicados-a-la-docencia/

omo es una tradicion, la Universidad de Sonora
estuvo presente en el programa artistico de las
Fiestas del Pitic 2022, con algunos artistas en
diversos escenarios.
El jueves 26 de mayo se presenté en El Callejon Velasco,
el Terceto Sonora de Guitarras, con Paisajes de la musica
tradicional mexicana con tres guitarras, y el viernes, en el
mismo lugar, se pudo apreciar la presentaciéon de Nataly
Pefia, con Las nifas del cerro.
El mismo viernes 27 de mayo, se programé en la Plaza
Alonso Vidal, a la Orquesta Filarmonica de Sonora, bajo
la direccién del docente universitario Héctor Acosta y
el acompanamiento del tenor Ernesto Ochoa, también
universitario. El Coro de la Universidad de Sonora con la
Gala Lirica: De la zarzuela a nuestra musica mexicana,
bajo la direccion de la académica Marybel Ferrales.
La Noche de Gala de la Universidad de Sonora fue el
sabado 28 de mayo, en la Casa Ganfer, donde se present6

Fotos: cortesia

el grupo Enoperus, con un programa de 6pera y canciones.
Otra de las actividades fueron la proyeccion del
cortometraje El Casino del Diablo, en la Cineteca Sonora,
dentro del ciclo de cine; y en el Teatro del Cobach de Villa
de Seris, se presenté el Coro Evocca de la Universidad de
Sonora.

También se incluyeron otras presentaciones dentro

del marco de las Fiestas del Pitic y las lamadas Rutas
Culturales, como la que se realizé el sdbado 14 de mayo,
en la plaza de la colonia Solidaridad, con los alumnos

del octavo semestre de la Licenciatura en Artes Escénicas,
especialidad actuacion, con la obra titulada Catrinas y
Catrines en la evolucién del coronavirus.

Otra de las colaboraciones de la comunidad buho en
estas Fiestas del Pitic fue la participacion de Daniel Isaac
Ruiz Moreno, alumno de esta casa de estudios, como
pianista del maestro Vilen Gabrielyan, el dia domingo 29
de mayo.




