"El saber de mis hijos
Organo Informativo de la Direccion de Comunicacion hara mi grandeza"

Arturo Merino, 50 anos como actor

Hizo y hara lo que I e at rO
siempre ha querido:
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Rosa Elena Salazar Ruibal

Nueva integrante de
la Junta Universitaria

| Colegio Académico de la Universidad de Sonora eligié a la maestra Rosa Elena Sala-

zar Ruibal como nueva integrante de la Junta Universitaria, en sustitucién del maestro
Francisco Denogean Ballesteros.

La secretaria Técnica de dicho érgano de gobierno, Rosa Elena Trujillo Llanes, co-
menté que la maestra se integra a su nueva responsabilidad este mes de noviembre.

Rosa Elena Salazar Ruibal es miembro distinguido del personal académico del De-
partamento de Enfermeria por sus logros y trayectoria, ademéas de ser egresada de la
Licenciatura en donde ahora imparte clases por tiempo completo. Obtuvo su maestria
en Enfermeria con especialidad en Salud Comunitaria por la Universidad Autbnoma de
Nuevo Ledn.

Durante 32 afios ha impartido clases en esta casa de estudios, también ha sido do-
cente e investigadora invitada a las universidades de Nuevo Le6n y la de Ann Arbor,
en Michigan; ademas, ha sido asesora directora y sinodal de 43 tesis de licenciatura y
posgrado.

Asimismo, ha estado al frente de seis proyectos estudiantiles de investigacién, ha
impartido poco méas de 40 conferencias académicas y cursos extra curriculares, y ha
participado en 12 proyectos de investigacion.

En su carta de aceptacién para participar como candidata a miembro del maximo
6rgano de gobierno de la institucion, Salazar Ruibal destacd que para ella representa
“una enorme distincién y una gran oportunidad para apoyar con trabajo académico de

Una tercera parte de los miem-
bros de la Junta son distinguidos
académicos de la Institucién. Otro
grupo representa a distintos sec-

tores de la sociedad sonorense, y
desde esa perspectiva colaboran
con la Universidad.

La parte restante la componen
personas vinculadas con la edu-
cacioén superior a nivel nacional, y
desde sus respectivas posiciones
aportan su conocimiento, expe-
riencia y visién de futuro en bien
de la Institucion.

Este equilibrio ha permitido
a la Junta Universitaria trabajar
Ccomo un equipo unido, en ar-

calidad a la Universidad de Sonora”.

(QUIENES LA INTEGRAN?

La Junta Universitaria se cred el 29 de noviembre de 1991, esta conformada por 14
miembros, mas el rector como miembro ex-oficio. Es un grupo interdisciplinario, con
vision integral y de conjunto del sistema educativo y de las necesidades de éste en el

plano estatal, nacional e internacional.

monia con su reglamento. Tiene
plena autonomia para tomar sus
decisiones, no sin antes ser recep-
tivo y escuchar, analizar y valorar
todas y cada una de las opin-
iones que surjan de la comunidad
universitaria.
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De la Red de Vinculacion Noroeste de la Anuies

Se reunen representantes de 20 instituciones

laborar una propuesta de desarrollo estratégico de la regién noroeste

rumbo al 2013, fue el compromiso principal con el que concluyd la se-
gunda Reunién de Trabajo de la Red de Vinculacién Noroeste de la Aso-
ciacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior
(Anuies).

En el encuentro que se llevé cabo en el Unidad de Investigacion y Pos-
grado de la maxima casa de estudios el 23 de octubre, Manuel Ignacio Gue-

rra Robles, director de Vinculacién y Difusion,
explicé que en esta propuesta se estableceran
lineamientos de desarrollo para exponer catalo-
gos de servicios de las universidades de Sonora,
Baja California, Baja California Sur, Chihuahua y
Sinaloa.

Afadié que otro de los compromisos sera
enriquecer a partir de todas las experiencias
la recién aprobada péagina de Internet www.
redregionaldevinculacion.nw, en la que se
concentran documentos relevantes de las ac-
tividades de vinculacion e investigacion de las
instituciones publicas del noroeste.

Guerra Robles indicé que son 35 institu-
ciones afiliadas a la regién noroeste de Anuies,
y que en esta segunda reunién acudieron todos
los representantes alin cuando 15 tienen su re-
gistro en tramite.

El funcionario universitario adelanté que
esta reunion a la que acudieron representantes
de 20 instituciones, es para fortalecer los traba-
jos que se presentaran en la Reunién Nacional
de Vinculacién, que se llevara a cabo en Gua-
dalajara, Jalisco, del 11 al 13 de noviembre
préoximo.
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Firman convenio en beneficio
de comunidades indigenas

E n el marco del compromiso
social que mantiene la alma
mater, se formalizaron acciones
para fortalecer el desarrollo in-
tegral de la poblacién indigena a
través de un convenio de colabo-
raciéon con la Comisiéon de Desa-
rrollo de los Pueblos Indigenas
(CDD).

El rector Heriberto Grijalva
Monteverde expuso que se apli-
cara una vinculacién en dos vias:
una, en la que los estudiantes de
la Universidad realicen su servicio
social, y la segunda, en la que ob-
tengan aprendizaje de la cultura y
de la lengua.

En la actualidad, indicé, sélo
un 27 por ciento de la poblacion
entre 18 y 25 afios de edad de las
etnias de Sonora logran estudiar
en instituciones de educacioén su-
perior, por lo que es necesario
ayudar al desarrollo de las comu-
nidades indigenas.

"Tenemos que inculcarles un
sentimiento de solidaridad y seran
nuestros jévenes quienes plan-
teen y desarrollen los proyectos
productivos que les permita a los
indigenas el avance por si mismos;
es ayudarles a que sus relaciones,
su cultura y quehacer puedan ser
en partes productivas", menciono.

Grijalva Monteverde agregd
que la Universidad cuenta con
programas especiales de atenciéon
para estudiantes indigenas.

Resalté que cuando hay un
compromiso de la instituciéon y
de la comunidad en aceptar los
apoyos, se vislumbra el éxito para
las zonas desprotegidas del es-
tado, ya que se estd devolviendo
lo que la sociedad hace por la
Universidad.

Por su parte, José Irene Alvarez Ramos, delegado estatal
de la CDI, agradeci6 a las autoridades universitarias el respal-
do para los principales grupos étnicos sonorenses, cComo son
los mayos, yaquis, seris, guarijios, papagos kikapoo, cucapah,
pimas y 6patas, por lo que se fortalecera la conciencia social y
eliminaran las practicas discriminatorias.

Indicé que con la colaboraciéon interinstitucional se con-
tard con mejores instrumentos en consultoria, asistencia téc-
nica, capacitacion, desarrollo de proyectos y servicio social
que contribuirdn a obtener una visién clara de las realidades y
necesidades de la poblacién indigena.

Vicente Inzunza Inzunza, director de la Divisién Econémi-
cas y Administrativas, detallé que lo que se busca es que los
recursos que se gestionen sean para actividades productivas;
es decir, artesanias, tortillerias o turismo rural.

Lo importante, dijo, es crear planes de negocio, apoyar en
realizar gestiones ante las dependencias de gobierno, asesorar
y guiar en el desarrollo de pequefias empresas.

La Universidad cuenta con

programas especiales de atencion
para los 750 estudiantes indigenas
inscritos como estas tres Jovenes de
las etnias yaqui, mayo y tarahumara.

El rector Heriberto Grijalva
Monteverde y José Irene Alvarez
Ramos, delegado estatal de la
CDI, al momento de la firma.

El doctor Guillermo Hernandez Chavez da una explicaciéon durante el
recorrido del Secretario de Salud del estado por las instalaciones de
la licenciatura en Medicina.

Refrendan lazos de colaboracion
Universidad y Secretaria de Salud

| rector de la Universidad de Sonora, Heriberto Grijalva Monteverde,

y el Secretario de Salud en el estado, José Bernardo Campillo Garcia,
refrendaron lazos de colaboracién para realizar acciones conjuntas en
materia de salud en beneficio de la comunidad sonorense.

Durante la reciente visita que el funcionario estatal hizo a las insta-
laciones de la alma mater, se considerd la oportunidad de ampliar esta
colaboracién y que en gran parte sea efectiva a través de practicas profe-
sionales y el servicio social de los estudiantes universitarios

El Rector y el funcionario estatal propusieron desarrollar acciones
conjuntas para que a través de la Division de Ciencias Biolégicas y de la
Salud y sus departamentos académicos se genere investigacion y cono-
cimiento que atienda las necesidades del sector en enfermedades como
la diabetes Mellitus, hipertensién y otros problemas de salud publica.

Grijalva Monteverde destacé la importancia de estos acuerdos, ya
que los beneficiados seran los alumnos y el grupo académico, asi como
la comunidad en general al brindarles un servicio de salud de primer
nivel.

José Bernardo Campillo Garcia, también fue invitado a la ceremonia
del noveno aniversario de la licenciatura que se realizé el dia 30 de
octubre.
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Celebrando con la comunidad

Con una nueva estrategia de vinculacion y difusiéon denominada
"Celebrando con la Comunidad", la Universidad de Sonora, en el
marco de su 67 aniversario, ha llevado a varias colonias, como “El
Sahuaro”, “El Mariachi” y Nuevo Hermosillo, multiples expresiones
artisticas, cientificas, tecnolégicas y humanisticas.

Recorre el campus el "Conejo lunar"

Muy efusivos los alumnos de la Licenciatura en Artes Escénicas, opciones Danza y
Teatro en la reunién para presentar "Conejo lunar", publicacién estudiantil que surge como
opcién para dar a conocer las actividades que realizan.

Isabel Rangel y Misuky Takaya, directoras editoriales de las especialidades de Danza y
Teatro, respectivamente, comentaron que se trata de un esfuerzo a través del cual desean
que la comunidad universitaria esté mas al pendiente de sus presentaciones artisticas.

El nimero 1 de "Conejo lunar" tuvo un tiraje de 500 ejemplares, y ofrece en sus 14
paginas resefias de peliculas y obras de teatro, entrevistas y fotografias de las puestas en
escena que han realizado, asi como una calendarizacién de las obras que se presentaran
durante noviembre y diciembre.

Festival de la palabra

Motivados por emprender acciones que promuevan el
hébito de la lectura entre los sonorenses, el 23 de octubre se
inaugurd el "Quinto Encuentro de los que escriben con los que
leen".

En este evento, el presidente de la Asociacién de Escri-
tores de Sonora AC, Ignacio Mondaca Romero, dijo que se
conformara la Asociacién de Clubes Lectores de Sonora, a fin
de promover e impulsar el gusto por la lectura y difundir la
obra de los escritores del estado.

En este encuentro se presentaron libros, se impartieron
talleres literarios y se dio lectura a diversas obras en la Sala de
Usos Muiltiples del Departamento de Letras y Lingtiistica y se
realizaron algunas actividades en Ciudad Obregon.

ALY
© QUINTO ENCUENTRO

con los que leen

Celebra XV anos
"Recordar es vivir"

de los quie: Eﬂ'ﬁb&’"

Con una edicién especial, que comenzé con las tradicionales "Ma-
fanitas", Radio Universidad celebré el lunes 19 de octubre el 15
aniversario del programa "Recordar es Vivir".

El festejo, realizado entre las 10:00 y las 12:00 horas formé parte de
las actividades del 47 aniversario de la fundacién de la radio.

Para la productora Anita Mendoza Ochoa, el aniversario congratula
a la méxima casa de estudios, ya que "son contadas las universidades
del pais que valoran y ofrecen tan digno espacio comunicativo y de
apego tan noble que enlaza a los adultos mayores".

I En resumen
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. ~ on "Lengua Ignota", el grupo de danza “Producciones La Lagri-

e l C l a eS Ad rlana Castanos ma” participd en el VIl Premio Internacional de Coreografia
Contemporanea, realizado en Monterrey, N.L. Ahi mismo, Adriana
Castarios, recibié el Premio en la categoria "A" por esa coreografia,
el pasado 12 de octubre.

La obra ganadora fue interpretada por Nadia Rodriguez, Je-
ssica Félix, Karina Sudrez Bosché, Emmanuel Pacheco, Alejandra
Lépez y Marco Ivan Ochoa, todos ellos maestros, egresados y
alumnos de la Opcién Danza de la Licenciatura en Artes de la
Universidad de Sonora. La iluminacién estuvo a cargo de Javier
Rodriguez.

La funcién, en la que se presentaron ocho finalistas, se llevd
a cabo en el Teatro de la Ciudad de Monterrey, en el marco del
Festival Danza-Extremadura. El jurado estuvo integrado por
Marie-Andrée Gougeon, manager y asistente de direccién de la
Compaiiia Daniel Lévellé de Canad4, Javier Diaz, director de la
Compaiiia Spaguetthi Teatro Danza de Chile, y Sunny Savoy, di-
rectora de la compafiia regiomontana Sunny Savoy.

Producciones La Lagrima presentard "Lengua Ignota" en Her-
mosillo el 17 de noviembre, en el marco del ciclo Martes es Dan-
za, que organizan los alumnos del noveno semestre de la Opcién
Danza de la Licenciatura en Artes.

Recibe Premio Internacional
de Coreografia en Monterrey

La Sociedad Matematica Mexicana

Reconoce al académico

Ramiro Avila Godoy

or su destacada labor como investiga- teria con alcance nacional, en especial en
dor y sus contribuciones al desarrollo la formacién de profesores.
de la matemética educativa en México, Se entregaron también los recono-
el académico de la Universidad de So- cimientos correspondientes al drea de las
nora Ramiro Avila Godoy recibié un re- matemaéticas aplicadas y mateméticas bési-
conocimiento por parte de la Sociedad cas para Ismael Herrera Revilla y Francisco
Matemaética Mexicana. Raggi Cardenas, ambos investigadores ’
La distincién se dio en el marco de de la Universidad Nacional Autbnoma de
la inauguracién del XLII Congreso de la  México.
Sociedad, que se realizé en la ciudad de La Sociedad Matemética Mexicana es
Zacatecas, y se hizo de manos de la gober-  una asociacién civil creada en noviembre
nadora del estado, Amalia Garcia Medina, de 1942,y cuenta con miembros activos en
junto con el presidente del organismo, Fer-  las tareas de la investigacion y la docencia

nando Brampila Paz. de universidades de todo el pais y del ex- s - SARACA AL !
Ramiro Avila se desempefia como aca-  tranjero. 01 200 3 CONAGUA (2602 482) |

démico de tiempo completo en el progra- Ha organizado méas de 30 congresos = i

ma de Maestria en Matematica Educativa, nacionales en diversas ciudades del pais m“nu#’ﬂ:ﬂ.:&b : }

y ha estado al frente de numerosos proyec- buscando estimular y mantener el interés Y RECIBE TIPS PARA PROTEGER Bl AGUA i

tos de la disciplina. por la investigacion matematica en Méxi- - e atrsk
Con sus aportaciones a la investi- co, con el acercamiento y cooperacién de ‘ i i m T e o ‘; v, ;

gacion, el docente, quien tiene doctorado los profesores e intelectuales interesados 408 CosTos TiChape Hma.-uyr:::ﬁlmﬁw P LREL AN £ 8 P40

en Matematica Educativa, ha contribuido en el estudio de las ciencias exactas y dis- — e R i —_—

al desarrollo y fortalecimiento de esta ma-  ciplinas afines.
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Recibe programa de Enfermeria

Nivel 1 de calidad

| programa de Enfermeria recibi6 la clasificaciéon en el nivel 1 de la acreditacion

como resultado de la visita de seguimiento del peritaje realizado por el cuerpo
colegiado de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Su-
perior (Ciees).

Enrique Veldzquez Contreras, Secretario General Académico, informé que el pro-
grama cumplié con los requisitos solicitados por los Ciees y, ademas, estéa acreditado
por el Consejo Mexicano para la Acreditacion de Enfermeria A. C. (Conace).

Precisé que esta clasificacion significa que los estudiantes y la comunidad en ge-
neral cuentan con programas, maestros, instalaciones de alta calidad y una educacién
reconocida a nivel nacional por organismos certificados.

El funcionario universitario afiadié que la Universidad cuenta con 42 programas
en nivel 1 de Ciees, y 26 programas acreditados y reconocidos por instituciones eva-
luadoras externas.

Dijo que en el proceso de evaluacion de la Licenciatura en Enfermeria participd
Leticia Muriel Corral, de la Facultad de Enfermeria y Nutricién de la Universidad Au-
ténoma de Chihuahua.

También participd en el seguimiento de evaluacion Patricia Catalina Martinez, de
la Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad Auténoma de Guanajuato,
y Luis Antonio Unamuno Hernandez, asistente de la Vocalia del Comité de Ciencias
de la Salud.

Con la participacion de unos 400 atletas, el sdbado 17 de
octubre se realiz6 con gran éxito la carrera atlética "67
Aniversario de la Universidad de Sonora, Identidad Institucional",
organizada por la Subdireccién del Deporte Universitario.

La competencia tuvo un recorrido de cuatro kilémetros, y en
ella participaron atletas en las ramas varonil y femenil del deporte
Curricular, Maestros y Empleados Universitarios, ademas del De-

porte Representativo.
La justa atlética inici6 a las 7:30 horas, teniendo como salida
el estacionamiento del Gimnasio Universitario "Alberto Cérdoba

(=)
-
to
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Herrera", y como meta la trotapista de la Unidad Deportiva de la
Universidad de Sonora.

Los atletas realizaron su recorrido por la calle Reforma hacia el
sur, dando vuelta a la derecha en el bulevar Luis Donaldo Colosio;
siguieron por la calle Francisco Q. Salazar hasta llegar al Bulevar
Navarrete, luego retornaron a la Reforma para ingresar en el esta-
cionamiento e incorporarse a la trotapista, donde concluyeron la
competencia.

Los coordinadores de la carrera fueron los académicos y en-
trenadores Maria Elena Chavez Valenzuela y, de Atletismo, Jesus
Guillermo Bracamonte Mendoza. Se entregaron premios en efec-
tivo a los tres primeros lugares de cada categoria y rama.

Los mejores tiempos fueron: en Deporte representativo, Ber-
nardo Fierros Salazar con 11.14, en Deporte Curricular y Universi-
tarios Diana Medina Félix tuvo 15.40; en la categoria de Maestros
Rocio Arreguin hizo 19.07; y de los Empleados Ernesto Alonso
Rodriguez Bojérquez fue el mejor con 13.44.

Carrera atlética por el 67 di
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Daniel Gonzalez
Lomeli,

director de
Investigacion y
Posgrado:

Hay que aprovechar mas los

financiamientos

a Direccién de Investigacién y Posgrado de la Universidad
Lde Sonora busca en esta nueva administraciéon que los estu-

diantes tengan oportunidad de trabajar con los investigadores;
asimismo, que los docentes puedan acceder a recursos de bolsas
externas.

Esta direccién, a cargo de Daniel Gonzéalez Lomeli, tiene también
entre sus responsabilidades impulsar la consolidacién de los cuer-
pos académicos asi como procurar que éstos colaboren con grupos
cientificos de la misma alma mater y de otras instituciones.

Otra prioridad es ofrecer nuevas opciones de posgrado y reforzar
las ya existentes a fin de que sean integradas al Padrén Nacional de
Posgrado de Calidad (PNPC) de Conacyt, lo que permitira a los alum-
nos de estas opciones obtener becas, incluso apoyo para titulacién,
comenté el funcionario.

El director de Investigacion y Posgrado destac6é como for-
talezas del area la capacidad de atender la problematica de manera
sistemaética y de esta forma dar seguimiento a las acciones que apor-
taron logros, y ver cuéles no se ejecutaron o no cumplieron con las
metas establecidas.

Menciondé como algo necesario para la direccién que encabe-
za, la evaluacién de las convocatorias, los recursos, asi como los
apoyos a eventos académicos y financiamiento a proyectos de in-
vestigacion.

NECESARIO ACERCAMIENTO

Gonzélez Lomeli destacé la importancia de que los alumnos
estén involucrados en los proyectos de investigacion. “Ya estamos
adecuando aspectos de las convocatorias que puedan poner en un
mejor lugar a los investigadores y a los docentes, sobre todo hacer
una obligacién el que los estudiantes puedan participar en ellas,
acercarse a los investigadores y generar productos de titulacion, que
podrian ser su tesis de licenciatura, maestria o posgrado”, indicé.

Son muy pocos los jévenes que tienen contacto con investiga-
dores, afadio, por ello es necesario que conozcan los proyectos a
los que se puedan afiliar y también hacer la promocién de licenciatu-
ra con los posgrados, ahora que la Universidad ofrece méas opciones,
asi como a los que forman parte del Programa Nacional de Calidad
de Conacyt.

Refrendd el compromiso de esta direccién de facilitar el traba-
jo de investigadores y docentes para que puedan captar recursos
que existen tanto en el interior de la Universidad como en bolsas
externas, como las de Conacyt o algtn otro fondo internacional de
financiamiento para la educacién o la mejora en la calidad de la in-
vestigacion.

Servicio de calidad

I, e

Bufete de Ingenieria Civil

valor del mercado es el que ofrece el Bufete de Ingenieria Civil
de la Universidad de Sonora.

Ademés, esta drea opera como un programa permanente de ser-
vicio social siguiendo un esquema de trabajo acorde a la Divisién de
Ingenieria de la propia institucion, y representa un fuerte vinculo con
el sector productivo de la entidad y la region.

Para la encargada del Bufete, Gema Karina Ibarra Torua, lo trascen-
dente de éste es que los estudiantes de semestres avanzados tienen
ahi la oportunidad de realizar su servicio social e involucrarse en nue-
VOs programas y proyectos de innovaciéon tecnolégica.

También, reiterd, los alumnos comparten sus conocimientos con
expertos en la Ingenieria y logran un crecimiento més integral en su
formacion; incluso, el grupo académico ofrece asesoria a los estudi-
antes en diferentes usos del software que se utiliza cominmente en
la Ingenieria.

Gema Karina Ibarra puntualizé que en el Bufete se brinda un ser-
vicio profesional y al mismo tiempo se apoya el aprendizaje de los
alumnos para que pongan en préactica los conocimientos adquiridos en
el aula, todo ello como una forma de retribuir el apoyo de la sociedad
brindandole servicios de excelente calidad.

Indicé que en este proceso participa la planta docente, pero que
son los estudiantes de semestres avanzados los que realizan el trabajo
como servicio social, al contar ya con suficientes bases de la Ingenieria
Civil; ademas, los estudiantes que participan cuentan con altos prome-
dios académicos y enorme sentido de responsabilidad.

lbarra Torta afirmé que especialmente se respalda a gente de esca-
SOs recursos econémicos, sin dejar de atender a sectores con capaci-
dad para costear un trabajo profesional, que se acercan a la institucién
por tenerle mas confianza al recurso humano del Bufete.

Sobre los sectores que apoyan, Gema Karina Ibarra dio a conocer
que han respaldado desde hace un afio a la comunidad triqui en la
Costa de Hermosillo, haciéndole una propuesta de vivienda indigena
digna, ademas de disefiarles una reestructura en la urbanizacion civil y
en la legalizacién de sus propiedades.

Dio a conocer que han presentado al Ayuntamiento de Hermosillo
un proyecto sustentable de fraccionamiento como vivienda donde se
cuide el uso racional del agua, haya ahorro de energia eléctrica, dreas
verdes, optimizacién del suelo y la preservacién del entorno natural en
armonia con el medio.

El Bufete de Ingenieria Civil se ubica en la Planta Baja del Edificio
12-A, el teléfono disponible es el 2-59-21-83 y 84.

Servicios de excelente calidad y con un costo muy por debajo del

Gema Karina
Ibarra Torta
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Se apoya a personas
de escasos recursos
economicos, sin dejar
de atender a sectores
con capacidad para
costear un trabajo
profesional

OFRECE

* Célculos estructurales

* Levantamientos topograficos.

* Avaluos o estimaciones de valor.
* Dibujos de planos.

* Precios unitarios.

* Costos de construccion.

* Proyecto de ampliaciones.

* Trabajo de disefio de obras
civiles.

* Dictdmenes relacionados con
siniestros y construcciones con
fallas.

* Peritaje relacionado con el area

de civil y la construccién.
* Trabajos de campo y de gabinete.
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Arturo Merino

hara lo que

al ser humano: es un modo de estar en el mundo y de intentar
comprenderlo, de aproximarse a él...

Arturo Merino aln estudiaba la preparatoria cuando acudié a ver
la puesta en escena donde dos amigos suyos tenfan una pequefia par-
ticipacion; ese fue su primer contacto con el teatro, y lo maravill6 a tal
grado que de inmediato quiso ser actor:

“Cuando esperaba que empezara la funcién —pens6—, con la gente
que va entrando poco a poco y las llamadas, me fue creciendo una in-
quietud, una sensacién extraia entre gozosa y desconocida. Luego se
apagaron las luces, se abri6 el telén, y lo que vi en ese momento fue algo
totalmente nuevo, una reproduccién de la realidad, con escenografia y
actuacion...

"Empezé a desarrollarse la obra y para mi se fue abriendo un mundo
maravilloso, en ese momento me hice el propésito de estar yo también
ahi arriba haciendo un papel...”

Después de apreciar la funcién de “Luz de gas”, tuvo la oportuni-
dad de ingresar a la Academia de Arte Dramaético de la Universidad de
Sonora, aunque las inscripciones ya habian concluido en ese momento,
no tuvo que esperar hasta el siguiente afio para comenzar la induccién,
pues el profesor Alberto Estrella lo dejé quedarse como oyente.

A las dos semanas tuvo ensayos de lo que seria su primer personaje:
una participacién pequefia como boxeador en una comedia norteame-
ricana. Por causas del destino, el papel principal quedé vacante y él
asumié el reto de personificar a un sefior de edad madura en el montaje
“Un millonario feliz”.

La obra se present6 en el Casino de Hermosillo de aquel entonces,
y su debut ya le auguraba cosas grandes porque empezd con el pie
derecho, como protagonista en su primera actuacién el 9 de diciembre
de 1959. Merino contaba entonces con 18 afos.

Dicen que el teatro es un instrumento para explorar el universo y

PRIMERA LLAMADA

A casi 50 afios de ese momento, y con decenas de personajes actua-
dos y dirigidos, charlamos con Arturo Merino, quien por 42 afios tam-
bién fue docente en la Academia de Arte Dramético de la Universidad y
en la secundaria Prevocacional.

Celebra 50 anos en los escenarios

La primera parte de esta conversacion se realizé en su oficina —un
pequefio mundo que comparte con Oscar Ferndndez, maestro de
teatro, de talleres, y a donde sigue acudiendo de vez en cuando, aunque
ya esta jubilado— en la que mostré algunas de las fotos de sus obras,
que describié con lujo de detalles; la segunda fue en el teatro Emiliana
de Zubeldia donde continué hablando de su pasién por este arte.

El maestro Merino esta en receso por ahora, y aunque ya no dé
clases, asegurd que jaméas se va a jubilar como actor o director, y si
alguien requiere sus servicios, lo apoya gustoso.

“Yo estoy en la mejor disposicién, porque esa es mi vida, la ac-
tuacién. Yo voy a seguir en la actividad artistica hasta que fisicamente
pueda responder”, indicé.

Sin dejar de lado la docencia, tuvo algunos cargos administrativos
en la Universidad de Sonora, como el de director de Radio Universidad
durante 18 afios, y subdirector de la Academia de Teatro en dos oca-
siones. Asimismo, estuvo al frente de Radio Sonora un par de afos.

También fue productor y realizador de programas de difusién musi-
cal del Instituto Sonorense de Cultura, y responsable de un programa
académico en la Secretaria de Educacion Publica.

En 1965 contrajo matrimonio con Rosa Esther Duran Blanco, origi-
naria de Pilares de Nacozari, Sonora, con quien procreé tres hijos: Rosa
Esther, quien naci6é en el Distrito Federal; Arturo y Ana Lucia, todos
casados y quienes le han dado ya siete nietos.

SEGUNDA LLAMADA

Arturo Merino Morales nacié y se cri6 en Catarina, Jalisco, la tierra
de su madre, donde estudié la primaria y apoyd a su familia en labores
del campo. Se trasladd después a Sonora, estado que vio nacer a su
padre, y culminé la secundaria en Ciudad Obregén.

Llegé a Hermosillo para estudiar la preparatoria en la Universidad
de Sonora, sin pensar cual seria la carrera que elegiria como profesion
para el resto de su vida, aunque por un momento pensé que seria la de
abogado.

Al pasar poco mas de cuatro afos, el teatro se impuso al Derecho
y abandond la licenciatura, en contra de la opinién de su padre, para
irse al Distrito Federal a estudiar y crecer como actor. “Muchas institu-
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Butaca favorita

Dentro del Teatro Emiliana de
Zubeldia, en la Fila N, esta una
butaca en cuyo respaldo se lee
el nimero 10, la cual menciono
como su favorita por la comodi-
dad que ofrece de ser la Unica
del fondo que tiene libre el es-
pacio al frente, lo que le permite
estirar los pies. Mencion6 que
incluso la pelea con su com-
pafero Oscar Carrizosa, pues
donde regularmente se sientan
los maestros de la Academia en
ese recinto.

El alter ego

Martin Balderas, alter ego de
Arturo Merino, hizo su aparicién
en 1966, en el programa de
mano de la obra “La historia del
Zooloico”, de Edward Albee,
como directory lo usé de nuevo
en la obra “El cuidador”.
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ciones me habian prometido ayuda
para irme, pero cuando llegd el
momento sélo la Universidad de
Sonora me dio una beca de 350 pe-
sos mensuales y con ella empecé
mi carrera en aquel lugar.

“En la Ciudad de México
estudié tres anos, los dos ultimos
ya casado, porque después del
primero vine aqui a Hermosillo a
pasar Navidad, y como mi novia y
yo ya tenfamos cinco afios juntos,
le propuse matrimonio, y ella sin
pensarlo mucho, aceptd”.

Durante su estancia en aquella
ciudad —comenté— pudo trabajar
en teatro profesional con reconoci-
dos actores, actividad que combin-
aba con sus estudios por la tarde y
diversos empleos por la mafiana.

Merino mencioné a la primera
actriz Maria Teresa Rivas como al-
guien de quien aprendié mucho,
quien aparte de hacer un excelente
trabajo, fue un ser humano esplé-
ndido que lo orient6 y le dio gran
apoyo moral y profesional.

Durante esa estancia, adquirié
en el teatro capitalino una ex-
celente colocacién y se gradué de
la escuela de la Asociacién Nacio-
nal de Actores “Andrés Soler”, pero
tras recibir una carta de la Univer-
sidad de Sonora solicitando que
apoyara al maestro Alberto Estrella
en la Academia local, no dudé en
regresar.

“Muchos me dijeron ‘no te
vayas, cuando vengas ya va a ser
muy dificil’. Pero senti una obli-
gaciéon moral muy fuerte con mi
alma méter. Yo desde estudiante
tenia muy bien puesta la camiseta
de la Universidad, la tengo puesta
todavia y espero morirme con ella.
Por eso decidi volver”, dijo.

Y aunque Arturo Merino intent6
una ocasioén retomar su carrera en
el Distrito Federal, se dio cuenta,
al volver tres afios después, que las
Cosas ya no eran igual: ya tenia mas
familia y consideré que en Her-
mosillo podria también compartir
su talento y dirigir obras de teatro.

“Me di cuenta que aqui podia
hacer el teatro que yo quisiera en
la Universidad y asi fue. Me quedé
y me realicé plenamente”

TERCERA LLAMADA

Refiere el teatro como una ac-
tividad muy importante que, a difer-
encia de otro tipo de actuaciones
como el cine o la television, tiene la
cualidad de presentar personas vi-

ran el mismo aire que estamos respirando. Hay mas comunién, mas nexos entre
el publico y los actores, fluidos energéticos que se cruzan y se retroalimentan mu-
tuamente”.

Anadié que aunque el cine y la televisién son medios muy importantes, lo que
el espectador ve en la pantalla es algo que ocurri6 atrés, en otro tiempo y en otro
espacio.

“Algo mas que da el teatro es que nunca ves exactamente lo mismo, aunque sea
la misma obra, con los mismos actores, hay variantes significativas en cada repre-
sentacion. Si hay tres funciones en el dia, las tres son diferentes debido al estado de
animo de los actores, al estado fisico y psicolégico de uno o de los demas actores
que interactlien y a la relacion que se da entre el actor y el publico... entonces cada
vez es distinto, es nuevo, siendo aparentemente lo mismo”, resalto.

Desde que ingresé al teatro, hace 50 afios, mencioné que las cosas han cam-
biado mucho en la Universidad, tanto en cuestion de espacios como en la manera
de ensefiar; también destaco el hecho de que ahora los interesados en ser actores
pueden tener una preparaciéon mas profesional al existir una licenciatura en esa
disciplina.

“Es una gran institucion, muy diferente a la que yo conoci. Y el teatro pasé de
ser escolar, experimental, a otro nivel ya con la Licenciatura en Artes. El que quiere
estudiar teatro ahora lo puede hacer de una manera totalmente profesional”.

Pero Arturo Merino dejé en claro que los espacios para hacer representaciones
siguen siendo insuficientes porque en la actualidad hay mucho movimiento de to-
das las artes en general: “Hermosillo, empieza a despertar, se va haciendo una ciu-
dad ya més cosmopolita, le falta, pero ya va en el proceso de crecer artisticamente,
por ello son importantes estos espacios dentro y fuera de la Universidad”.

ARRIBA EL TELON

Al volver la vista atras atn le parece poco el tiempo que lleva en esto. Dijo que
a nivel personal se siente muy realizado porque hizo lo que quiso: Teatro.

“En la Universidad hay una libertad absoluta de conciencia y de catedra que me
permitié dirigir la obra que yo quise, con quien yo quise y como quise... siempre
detrés de mi ha estado el respaldo institucional, ;qué mas puedo pedir...?

“Otra gran satisfaccion es que conoci miles de alumnos y no sélo como estu-
diantes sino como personas, porque una carrera de arte como el teatro, donde se
trabaja con las emociones, uno tiene que estar involucrado, te haces amigo, por ello
tengo miles de amigos”, comento.

¢Y como siente el teatro ahora que esta vacio, maestro, a diferencia de cuando
hay publico?, preguntamos de salida.

“Vacio esta como triste, el puro ruido de la refrigeracién, pero como que en el
fondo hay risas, aplausos, se siente la vibracion, la presencia del publico.

"Casi siempre la mayoria de los asistentes es gente conocida: es un club, una
convivencia muy especial la que vivimos los teatreros cuando estamos reunidos, sea
como espectadores, actores o directores arriba del escenario...”, dijo y después se
fue haciendo el silencio lentamente.

Reconocen su trayectoria

M erecido homenaje recibié el maestro Arturo Merino
por su medio siglo dedicado al arte de la actuacion.
Fue en el teatro Emiliana de Zubeldia el dia 29 de octubre
que se realizé una velada artistico-cultural en su honor.

En este especial momento en la vida de Merino partici-
paron alumnos, ex alumnos y maestros de los Talleres Libres
y Diplomado en Teatro, asi como amigos y compafieros que
transitaron con él por los caminos del Arte Dramatico. No
podia faltar su familia a la importante cita.

La semblanza del actor fue proyectada en el recinto en
diferentes momentos del programa de actividades, en el
que se presentaron escenas de las obras "Tres en Josafat",
"Pedro y el Capitan" y “Luto Flores y Tamales”, montajes
significativos en la vida del actor.

La vicerrectora Guadalupe Garcia de Ledn Pefitifiuri, a
nombre del rector Heriberto Grijalva Monteverde, le en-
tregd una placa y lo felicité por su trayectoria y su ininte-
rrumpida carrera.

“Nos encontramos reunidos en este teatro para hacer
homenaje a un personaje que ha contribuido al engrande-
cimiento del arte teatral en nuestra institucién y nuestro es-
tado... nos ha regalado momentos entrafables en escena
por su profesionalismo y creatividad”, dijo.

A nombre de las generaciones de artistas que el ma-
estro Arturo Merino formé por més de cuarenta ailos como
docente, las actrices Rebeca Montoya y Claudia Ordufio le
hicieron entrega también de un reconocimiento y lo acom-
pafaron junto con otros discipulos del actor en el esce-
nario.

En el acto también estuvieron Manuel Ignacio Guerra
Robles, director de Vinculacién y Difusion; Rita Plancarte
Martinez; directora de la Division de Humanidades y Bellas
Artes; Adria Pefa Flores, Jefa del Departamento de Bellas
Artes, y Alberto Nevarez Grijalva, director del Instituto Mu-
nicipal de Cultura y Arte de Hermosillo.

Asimismo, subieron al escenario, al momento de la en-
trega de reconocimiento, los organizadores del homenaje
Arturo Velazquez Salazar, coordinador de Talleres Libres
y Diplomados en Arte, el maestro Oscar Fernandez y Any
Torres.

Al dirigir unas palabras, Merino Morales sefial6: “Soy
un hombre de pocas palabras, yo hablo en el escenario a
través de los personajes que represento, y si esperan que
salga con aquello de que estoy muy emocionado y no en-
cuentro palabras para expresarme... ya lo dije”, lo que pro-
voco risa en la concurrencia.

Agradeci6 a todos por su asistencia, a la instituciéon por
haberle brindado su apoyo siempre, a los organizadores y
a su familia.

“Quiero agradecer, sobre todo, la oportunidad que tuve
de tratar con miles de alumnos de teatro, quiero dar las gra-

Dentro de las innumerables obras en las que ha participado, mencioné como
las dos mejores “Bandera negra” y “Pedro y el capitan”, ésta ultima en la que
actué con Oscar Fernandez como la que mas representaciones ha tenido a nivel
universitario y que fue llevada a seis estados de la Republica.

cias todos y a los compafieros de la profesién porque en
ellos he encontrado apoyo y ensefianza”.
Finaliz6 con la frase: "Seguimos en lo mismo".

vas en el escenario, que rien, lloran
y sufren.

“En teatro hay personas como
nosotros de carne y hueso, respi-
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royecto de
stigacion

D Elacadémico José Manuel
Ochoa explicd que el estudio
“Confort térmico y ahorro
de energia en la vivienda
econdmica” inicié en el 2005
y concluy¢ a finales de
2008. En éste participaron,
ademas de la Universidad de
Sonora, las universidades au-
ténomas de Baja California, La
Paz, Sinaloa, Veracruz, Colima
y Yucatan.

D Los resultados revelan que
estas construcciones se estan
reproduciendo en varios estados
de México, incluso con el mismo
disefio y modelo, sin tomar en
cuenta si el clima de la region
es calido-himedo o calido-seco,
lo cual no es correcto porque
ocasiona que los requerimientos
de electricidad sean mayores,
subrayo.

D En el caso de Hermosillo, se
evaluo el confort térmico de 300
viviendas economicas construi-
das en nuevos fraccionamientos,
las cuales fueron analizadas
para conocer los requerimientos
y condiciones climaticas de las
mismas.

démicos

icipantes:

José Manuel Ochoa de la Torre
Marfa Guadalupe Alpuche Cruz
Luisa Maria Gutiérrez Sanchez

Irene Marincic Lovriha

diantes
icipantes:

Soffa Canceco
Norma Navarro
Blenda Cérdova
lleana Gonzalez
Marfa Eugenia Beltran
Alan Pefa

Hugo Moreno

Czarina Figueroa

Lo caro

de las viviendas economicas

l l na mala planificacién arquitecténica, mate-
riales de baja calidad y espacios pequefios,
son la combinacién perfecta para que las vivi-

endas que actualmente se construyen provoquen un

mayor consumo de electricidad.

Estas son algunas caracteristicas de las llamadas
viviendas econdmicas, mismas que por su auge en
Sonora y todo México, se han convertido en un pro-
blema y en tema para los estudiosos de la Arquitec-
tura, ya que los usuarios deben pagar méas para gozar
del confort térmico; es decir, no padecer frio, pero
principalmente no sufrir calor.

Se trata de espacios pocos dignos, construidos
sin tomar en cuenta las condiciones del clima de las
regiones donde son edificados, segun datos de la in-
vestigacion “Confort térmico y ahorro de energia en la
vivienda econémica”.

Una de las maestras participantes en la investi-
gacion, Irene Marincic Lovriha, de la Licenciatura de
Arquitectura, dijo que son edificaciones de menos de
40 metros cuadrados y el precio no rebasa los 150 mil
pesos, aproximadamente.

“En la intencién de ofrecer construcciones bara-
tas, éstas carecen de materiales que brinden confort
térmico a sus habitantes: no cuentan con ningun tipo
de aislamiento ni dispositivos de sombra; y ademés,
las puertas y ventanas son de baja calidad, porque no
sellan bien y por ahi entra calor o se escapa el aire
de los aparatos de refrigeracién o ventilacion que se
instalan en estas casas”, subrayo.

(QUE HACER?

José Manuel Ochoa de la Torre, coordinador de la
investigacion por parte de la Universidad de Sonora,
dijo que tanto los constructores y los usuarios de es-
tas viviendas pueden hacer varias cosas para mejorar
el confort térmico de las mismas y consumir menos
energia eléctrica:

PARA LOS CONSTRUCTORES
1.- Mejorar disefio y ubicacién

Lo ideal para cualquier casa que se construya en
Hermosillo, es que ésta tenga la fachada y las ven-
tanas al norte, independientemente del punto de la
ciudad en donde esté el lote. Puede ocurrir que el ter-
reno sea de oriente a poniente, pero la orientaciéon de
puertas y ventanas deberd ser hacia el norte o sur.

2.- Compactar urbanizaciéon

En este caso, se podria eliminar el pasillo de ser-
vicio que en ocasiones separa a una casa de otra y
unir ambas paredes, pero nunca compartir el muro,
quiza dejar una separacion de cinco centimetros. De
esta forma, una casa le dard sombra a la otra y se re-
duce la cantidad de calor a la que cada casa queda
expuesta.

3.- Plantar arboles de utilidad

Los constructores deben procurar que los arbo-
les plantados sean de utilidad y proyecten sombra
en ventanas o areas sensibles, como el lavadero, y

sembrar especies endémicas de la
regién, como el mezquite o palo
verde.

PARA LOS USUARIOS
1.- Usar colores claros por dentro
y por fuera

Hay una consideracién que
parece no tener importancia pero
influye mucho en la temperatura
de la casa, y se trata del color. Una
vivienda pintada en tonos claros
tiene una absorcién solar de 15
por ciento, cifra que se eleva del
45 al 50 por ciento, cuando la pin-
tura es oscura.

2.- El techo debe ser de color
blanco

También es importante que el
impermeabilizante tenga una ter-
minacién en color blanco y no en
color aluminio, ya que éste ultimo
no permite que los materiales se
enfrien adecuadamente. Ademés,
con el tiempo, el tono aluminio se
vuelve gris y absorbe més calor.

3.- Sellar bien puertas y ventanas

A través de puertas y ventanas
hay muchas filtraciones, asi que se
pueden colocar guardapolvos en
la parte inferior de la puerta y en
las ventanas; es viable usar un tipo
de cinta con gomaespuma, la cual
puede comprarse en cualquier lu-
gary es de precio accesible.

4.- Dispositivos de sombra

Es importante que las ventanas
tengan algun dispositivo de som-
bra, son sencillas y econémicas
de hacer, esto ya dependeréa de la
creatividad de cada quien. Pueden
elaborarse de cualquier tipo de
material, excepto lamina metalica
porque se calienta demasiado.

Irene Marincic Lovriha, una de
los académicos participantes en
la investigacion.
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Presentan en URS

Plan Sonora Inventa

A nte un grupo de académicos y estudiantes del campus Navo-
joa de la Universidad de Sonora, se present6 el plan "Sonora
Inventa 2009" para dar a conocer las ventajas y beneficios de asegu-
rar el conocimiento que se genera en la alma mater.

José Afredo Gamez Corrales, representante del Centro de Ad-
ministracién de la Propiedad Intelectual e Industrial (Capii), hizo
la presentacién en presencia de Saul Robles Garcia, vicerrector de
la URS, y la directora de la Divisién de Ciencias Econémicas y So-
ciales, Leticia Maria Gonzélez Velazquez.

Gémez Corrales dio a conocer el marco legal y el procedimiento
para el registro de patentes de marcas, productos, procesos e in-
ventos resultado de la creatividad e ingenio de los sonorenses, y
principalmente de los universitarios, ya que es en las instituciones
de educacion superior donde se realiza mas investigacion.

En ese sentido, agrego, el plan "Sonora Inventa 2009", que cuen-
ta con apoyo econémico del gobierno estatal, promueve el con-
cepto de patente para asegurar el conocimiento cientifico que se
estd innovando.

El afio 2007, Sonora se ubicaba en el décimo quinto lugar en
cuanto a cantidad de solicitudes para el registro de patentes, y gra-
cias a este Plan, que promueve una nueva cultura para asegurar el
conocimiento con el apoyo del gobierno estatal, este afo la entidad
se ubica en la cuarta posicién a nivel nacional.

La finalidad del Plan es elevar el coeficiente de inventividad de
la sociedad sonorense hacia el nivel uno de excelencia, meta que
se busca lograr en el afilo 2010, y con ello contar con una sociedad
del conocimiento con sus propias tecnologias, que no dependa de
otras sino al contrario: ponerlas a disposicién de nuevas inversiones
y asi contar con una entidad més productiva.

El Capii, explicdé José Alfredo Gamez, ofrece todo el apoyo
para la realizacion de tramites y solicitar registro de patentes; los
interesados en el tema pueden solicitar mayor informacién en la
direccién electrénica jgamez@oapii.com, o visitar la pagina www.
capii.com.mx.
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Campus Santa Ana

Apoya actividades ecolégicas con la comunidad

En el campus de Santa Ana de la Unidad Regio-
nal Norte se ha puesto en practica el programa
"Viernes de la ciencia", cuyo propdsito fundamental
es reforestar escuelas de la comunidad, y que los
nifios aprendan cémo preparar la tierra, sembrar la
semilla y los cuidados que se deben tener para que
el arbol llegue a ser adulto.

Este programa de vinculacién también abarca
diversas pléticas con temas de actualidad, como la
importancia del reciclaje, fechas alusivas a la pro-
teccion del medio ambiente, efectos del cambio
climatico, importancia de la reforestacién y el uso
de combustibles ecolégicos.

Las primeras charlas del programa se realizaron
en las primarias Francisco Gonzalez Bocanegra, Ni-
fos Héroes y Felipe Carrillo Puerto, del ejido Pan-

tanito, ubicado a 12 kilémetros de la ciudad, mismas
que fueron apoyadas con videos y presentaciones
en Power Point.

En una segunda sesién de "Viernes de la Cien-
cia", se recibi6 la visita de 25 nifios de sexto afio de
la escuela primaria "Carlos Encinas", ubicada en la
colonia Nifios Héroes, a quienes se les ofrecié una
charla sobre el grave problema de la deforestacion
y el cuidado del ambiente.

Igualmente, al Centro de Salud se le obse-
quiaron 10 mezquites para reforestar sus jardines en
respuesta a una solicitud presentada previamente
ante las autoridades de campus.

Hasta el momento, el campus Santa Ana ha
donado aproximadamente 80 arboles producidos
en el invernadero del campus universitario.

REFUERZAN LAZOS EN EL SUR DE SONORA

| rector Heriberto Grijalva

Monteverde sostuvo  re-
uniones de trabajo con el Consejo
de Vinculacién del Sur de Sonora
y empresarios de la region a fin de
estrechar lazos de colaboraciéon 'y
dar a conocer la serie de servicios
que la institucién ofrece a través
de la Direccién de Vinculacién y
Difusion.

Luego de agradecer la pre-
sencia de los asistentes al campus
Navojoa el pasado 29 de octubre,
el Rector coment6 que la Univer-
sidad de Sonora tiene mucho in-
terés en trabajar en conjunto con
la comunidad, y el reto de la ad-
ministracion es vincular con mas
énfasis a la alma mater con los
diferentessectoresdelasociedad.
Grijalva Monteverde menciond
que para poder vincular a la Uni-
versidad con el entorno de una
manera adecuada, se trabajo

fuertemente en mejorar la cali-
dad académica y de los servicios
universitarios, por ello actual-
mente cuenta con todos los pro-
gramas educativos con calidad
acreditada.

Por su parte, Manuel Ignacio
Guerra Robles, director de Vincu-
lacién y Difusién, expuso que la
institucion busca vincularse con
el exterior para encontrar hacia
dénde incidir los esfuerzos de
los académicos, investigadores,
técnicos y juntarlos en un ambi-
ente de sinergia en la que se logre
“ganar ganar”.

Guerra Robles entregd a los in-
tegrantes del Consejo de Region-
al Vinculacién del Sur de Sonora,
que preside Guillermo Nava, una
carpeta con la informacién sobre
la serie de servicios que ofrece la
Unison y que contiene més de 100
oportunidades de realizar conve-

nios de servicios, colaboraciones
e intercambios con los diferentes
sectores sociales.

Finalmente, Saul Robles
Garcia, vicerrector de la Unidad
Regional Sur, agradecié la asis-
tencia de los participantes y dijo
que es la primera de varias re-
uniones de vinculacién que sos-
tendran posteriormente con los
diferentes sectores de la comu-
nidad del sur de Sonora para lle-
var el conocimiento y coadyuvar
en la solucién de los problemas
sociales.

Presentes también Francisco
Javier Castillo Yafiez, secretario
de Rectorfa; Rosa Elena Trujillo
Llanes, secretaria General Ad-
ministrativa; Elsa Patricia lbarra
Sagasta, directora de Recursos
Humanos, y Francisco Javier Me-
dina Gutiérrez, del Programa Em-
prendedores Universitarios.
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Investigacion Educativa: Seguimiento de Egresados

en las Escuelas Normales del Estado de Sonora

E n un mundo marcado por la competitividad profesional,
en el que los egresados de las instituciones de educacién
superior es una cantidad infinitamente mayor que la de los
puestos de trabajo, la formacién de calidad a través de pro-
gramas de estudios de excelencia y la preparacion y actua-
lizacién permanente son herramientas indispensables para la
sobrevivencia profesional en la disciplina de origen de los
egresados de licenciatura.

La investigacion educativa ha permitido la recopilacién
de informacién para entender los rumbos de la educacién en
nuestro tiempo, trazar directrices a seguir para ofrecer resul-
tados que redunden en programas de estudios soélidos y a la
vez amplios, ademas de aportar propuestas de mejoramiento
tanto de instituciones como de alumnos y egresados.

Una de las herramientas que se utilizan para lograr esos
fines es el seguimiento de egresados, que tiene como obje-
tivo obtener informacion valida, confiable y oportuna sobre
el proceso de insercién laboral, tanto de su desemperfio en el
empleo como de su trayectoria profesional, con la finalidad
de valorar el grado de impacto de los centros de estudios en
el sector productivo y social, y del mismo modo hacer una
autocritica objetiva de las fortalezas y debilidades de esas
instituciones.

Este mecanismo de seguimiento es muy Util para conocer
areas de oportunidad e implementar estrategias de mejora
durante la permanencia de los estudiantes y en su egreso,
por ello Emilia Castillo Ochoa y Dora Cecilia Barrientos L6-
pez, académicas de la Universidad de Sonora, proyectaron el
estudio “Investigacion Educativa: Seguimiento de Egresados
en las Escuelas Normales del Estado de Sonora”, publicado
en febrero de 2009 con apoyo de la méxima casa de estudios
en coordinacién con la Secretarfa de Educacion y Cultura, el
Centro Pedagdgico del Estado de Sonora y el Gobierno del
Estado de Sonora.

El libro surge como parte de un proceso que buscaba
disefiar y operar de manera permanente un programa de
seguimiento a egresados para indagar el impacto de planes
y programas de estudio y la organizacién escolar de las uni-
dades académicas en el perfil de egreso.

Asi, se disefid un modelo tedrico metodoldgico para el
Seguimiento de Egresados de las Escuelas Normales del Es-
tado de Sonora, del que se derivé el seguimiento de la gene-
racién que egresé en 2004 de las escuelas Normales de Sono-
ra, con el objetivo de estructurar y operar un Sistema Estatal
de Evaluacion de Educaciéon Normal (SEEN).

Dora Barrientos y Emilia Castillo, autoras.

Esto permitié extraer informacién y operaciéon de
los servicios educativos de las escuelas Normales para
identificar y diagnosticar la relacién que existe entre
la formacién recibida en esos planteles y el mercado
laboral, a partir de la opinién de sus egresados, a fin
de realizar propuestas de mejora dirigidas hacia la
congruencia entre la formacion recibida y el mercado
laboral.

:POR QUE EGRESADOS DE LAS ESCUELAS
NORMALES?

El campo educativo en Sonora, particularmente, y a
nivel nacional en general, se vio transformado desde el
inicio del sistema de escuelas Normales. La formacién
de profesores para el sistema bésico, primero, y poste-
riormente para el nivel secundaria, fue importante en la
medida en que homogenizé la formacién del docente
y permitié al estado mexicano tomar el control del
sistema educativo basico.

Una de las variables que se considerd importante
para la investigacioén fue la evaluacién de las escuelas
Normales que realiza el sujeto ya como egresado, que
se encuentra desarrollando actividades en el mercado
laboral. Los resultados en este rubro permiten identifi-
car factores probleméticos que pueden ser de utilidad
para el disefio e implementacién de programas dirigi-
dos a la mejora de los profesos de formacion.

Como parte de las conclusiones del estudio, se se-
flala un bajo porcentaje de rezago educativo, pues el
92.5% fueron alumnos regulares durante sus estudios
de licenciatura y el 76.25% asegur6 no haber recibido
beca como estudiante. Se aprecia, asimismo, que el
61.25% cuenta con estudios de licenciatura; es decir,
no ha accedido a estudios de posgrado. Otro de los
aspectos a considerar dentro de la evaluacion de las
escuelas Normales es la infraestructura. Se identifica
una debilidad en dicho rubro vy, por tanto, un area de
oportunidad.

Finalmente, las autoras Emilia Castillo y Dora Ba-
rrientos, mencionan entre sus propuestas o lineas de
accion para la planeacion y gestion educativa de las
escuelas Normales del estado el disefio y desarrollo
de seguimiento de egresados por licenciatura, pues se
identifica una diferencia entra las percepciones de los
egresados de los distintos planes de estudios.

Otra de sus sugerencias es el disefio e implemen-
tacién de programas de capacitaciéon y actualizacion
respecto a la atencién de nifilos que presentan necesi-
dades educativas especiales, por nivel educativo, pues
las caracteristicas para la deteccién y atencién son dis-
tintas.

Plantean también la necesidad del disefio e im-
plementacién de programas de capacitaciéon y ac-
tualizacién sobre el uso de las Tecnologias de la In-
formacion y la Comunicacién para los procesos de
ensefianza y aprendizaje, y la gestiéon de becas para
estudios de posgrado, en tanto que un porcentaje im-
portante de los egresados considera realizar este tipo
de estudios.

Novedades editoriales

Integrantes del Cuerpo
Metodolagicos Académico Multicul-
U turalidad, Identidad y
e Cambio Social de la
Universidad de Sonora,
presentaron el libro
"ltinerarios metodoldgi-
cos en la investigacion
social", que estuvo
bajo la coordinacién de
las maestras Manuela
Guillén Lugigo y Blanca
Aurelia Valenzuela.

Itinerarios

Fueron presentados los ibros
coordinados por Edgar Omar
Rueda Puente: "La salini-
dad, ¢un problema o una
opcion para la agricultura?"
y "Bacterias promotoras del
crecimiento vegetal".

Estas obras buscan un ma-
yor acercamiento entre los
agricultores para aprovechar
los beneficios del campo y
del uso de laboratorios con el
mismo propdsito.

LA SALISAINAD: (1% PROBLEMA
O 0K DPCION PULL LA ARRIOVLTERA?

Cuatro obras basicas para comunicadores

Editado por Pearson Custom, "Estrategias referidas al
aprendizaje, la institucion y la evaluacion”, es de la au-
toria de Daniel Gonzalez Lomeli, Maria de los Angeles
Maytorena Noriega y Sandra Castafieda Figueiras.
En tanto que "Léxico Universitario", de los autores
Francisco Gonzélez Gaxiola y Maria de los Angeles
Galindo Ruiz de Chavez, tiene como finalidad servir
de apoyo en las practicas docentes de las materias
Metodologia de la investigacion y expresion oral y
escrita.

También se presentaron las obras "La nueva hege-
monia en el pensamiento latinoamericano de la comu-
nicacion" y "Sobre la institucionalizacion de la comuni-
cacion en América Latina", escritas por el académico
Gustavo Adolfo Ledn Duarte.
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on ya ocho medallas de oro consecutivas las que lleva la gran
S atleta sonorense Ana Erika Gutiérrez Valdez en universiadas

nacionales, en las que mantiene la aureola de invicta en su es-
pecialidad, lanzamiento de jabalina: todo un récord para el deporte
buho...

Ademads, la méxima medallista de la Universidad de Sonora ha
acumulado 29 preseas de oro en universiadas nacionales, primera
fuerza, olimpiadas juveniles, centroamericanos y panamericanos.

En este desarrollo atlético, Gutiérrez Valdez, estudiante de la Maes-
tria en Administracién, mantiene un rango impresionante de frente a la
posibilidad de asistir a las Olimpiadas 2012 en Londres, Inglaterra.

Sobre su mejor marca en lanzamiento de jabalina, dijo que la logré
en el Centroamericano de Primera Fuerza en Nassau, Bahamas, con
una distancia de 54.39 metros, logrando el cuarto lugar, pese a ser de
categoria juvenil.

En el 2007 se ubicdé como la No. 16 en la Universiada Mundial en
Tailandia, ademés de ganar el Norte-Centroamericano de Atletismo,
celebrado en El Salvador.

Respecto a los retos que se ha impuesto, indicé que este afio sera
primordial para sus futuros eventos atléticos, ya que nuestro pais sera
sede de los Centroamericanos y, luego, de los Panamericanos 2011;
para cerrar el ciclo en Londres 2012, “donde enfrento el reto de llegar
y representar a México”.

ENTREGA Y PERSEVERANCIA

Para alcanzar este nivel competitivo nunca antes visto en el lan-
zamiento de jabalina, y que la ubica hoy como el maximo orgullo del
deporte biho, advirtié que la clave ha sido su total entrega, disciplina
y perseverancia.

“Amo este deporte, lo que me ha permitido tener disciplina y per-
severancia, y los resultados ahi estan afo tras afio; eso me motiva a
seguir adelante, sacrificando tiempo, familia, presiones de la escuela”,
puntualizo, y agregd que el deporte le permite tener una mejor actitud
para poder ser capaz de realizar muchas actividades, independiente-
mente de los obstaculos que se le presenten.

La atleta, nativa y orgullo de Huatabampo, sefialé que también
ha participado en otras competencias de invitacién gracias al apoyo
recibido por parte de la institucién, a la que reconoce sobremanera
tal gesto.

INICIOS CON DISCO Y BALA

Desde que lleg6 a la Universidad de Sonora en el 2001 a estudiar
la licenciatura en Administracién de Empresas, y tras incorporarse
al equipo de atletismo buho, Ana Erika siempre ha sido una notable
deportista bajo la conduccién de su entrenador y metodélogo Pedro
Garbey Correoso, quien ha afinado sus habilidades para obtener més
y mejores resultados.

La joven inicié en 1998 su formacién competitiva en el Centro
de Bachillerato Tecnolégico y de Servicios No. 63 de su natal Huata-
bampo, Sonora, bajo la direccién del entrenador José Trejo Ochoa.

Citdé que en su carrera atlética también incursioné en otras es-
pecialidades, como disco y bala. “Fui campeona nacional en mi
primer afio en disco y luego en jabalina. Y decidi seguir lanzando
el disco s6lo como entrenamiento y parte complementaria para mi
desarollo”.

Apuntd que aun sin un entrenamiento especifico en su técnica
de lanzamiento, gané el oro en su Ultima participacién en olimpiada
juvenil, ademé&s de conquistar un bronce en bala.

Ana Erika
Gutiérrez Valdez

(8

GRACIAS MAESTRO GARBEY

Calific6 a su entrenador, el me-
toddlogo Pedro Garbey, como fun-
damental en su trayectoria deportiva:
“Un atleta sin un entrenador o guia,
dificilmente logra metas y lugares
importantes; afortunadamente he
compartido el trabajo con él, es fun-
damental en la mancuerna que hemos
formado, y ahi estan los resultados”.

Comentd que al concluir su ciclo
como atleta de ninguna manera se ve
fuera del deporte: “Lo que quiero es
contribuir con algo de lo mucho que
me ha dado el deporte, esas grandes
satisfacciones, ya que me ha ayudado
a ser una mejor persona. Lo minimo
que puedo hacer es apoyarlo, impul-
sarlo, no dejarlo caer, especialmente al
atletismo, que es lo que mas quiero”.

Dijo que se visualiza siendo al-
guien importante, una persona que
ayude y haga crecer al deporte, “que
hace tanta falta en nuestro pais para
tener atletas de calidad”.

Afadié que de momento esta en-
trenando a un grupo de lanzadores de
jabalina, y que su visién es enfocarse al
drea administrativa del deporte, donde
desea explotar los conocimientos ad-
quiridos en los ultimos ocho anos.

Extendi6 un agradecimiento a
todos los que le han ayudado en su
trayectoria, y subrayé que hay Erika
para rato: “Pido a los jévenes que en-
tren al deporte, que desarrollen sus
potenciales; en lo particular, deseo
formar un equipo grande para que en
nuestro futuro haya muchas Ana Erikas
que nos den grandes satisfacciones y
nos hagan sentir orgullosos.
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Par Cheyk

Arturo Merino...
Actor y docente universitario

Celebracién por 67 Aniversario...
Y el biho salié volando...

“Sin ciencia propia, una sociedad

se condena a la maquila”

José Narro Robles
Rector de la UNAM

Luis Eduardo Aute...

Munca me imaginé
cantando aqui, en
el 'Castro Servin'’
i\a Sin fu latido,
para todos ustedes!

Raman Vidal

SER

Faotocomposicidn Cheyk | Ramdn Vidal

Concursos de fotografia...

[ iLa tengo, la tengo, la tengo...! J

;

Archivo | Garsia UniSon

El Tec de Monterrey tratd
de expropiar al Polacas...

S SENTO MAESTROS /% IR FAVES. 5
LI"IE'%'-'-‘ S0y EXCIHS|VE Poiacts, POERCS
FECE 14 UNISON [0 QUE QUIERA:

i

Vecinas...

Estaban dos vecinas y una le dice a otra:

Ay, vecina, me da mucha pena gue mi
gallina haya destrozado su jardin.

Mo se preocupe, dice la otra, porque mi
perro acaba de comerse a su gallina.

Menos mal, dice la primera, porque mi
coche acaba de matar a su perro.

Caprichos musicales...

i
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Archiva / Gaceta UniSon
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Consorcio de

Universidades
Mexicanas

UNA ALIANZA DE CALIDAD POR LA EDUCACION SUPERIOR

Si vas a escoger
Universidad, escoge -
a las mejores.

CUMex

Consorcio que

agrupa a las mejores
universidades publicas
del pais.

Conslultanos en:

www.cumex.org.mx

PRESIDENCIA

C.D. Luis Gil Borja

Rector Universidad Autbnoma del Estado de Hidalgo
gil@uaeh.edu.mx

INFORMES:

Carr. Pachuca-Actopan Km. 4.5

Torre de Rectoria Edificio A cuarto piso,
Pachuca, Hidalgo. c.p. 48900

Tel.- 01 (771) 71 72000 ext. 5608
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"La

a muerte manifestd su vitalidad por las calles

de Hermosillo y en el interior de la Universidad
para exigir justicia y honrar la memoria de los 49 ni-
fos fallecidos a causa del incendio en la Guarderia
ABC.

Ante la mirada curiosa de peatones y automo-
vilistas, 130 estudiantes de la Licenciatura en Artes
protagonizaron la tradicional procesién con motivo
del Dia de Muertos, dedicada en esta ocasion al
tragico suceso del pasado 5 de junio.

En un intento por rescatar las tradiciones mexi-
canas de esta fecha, las catrinas de José Guadalupe
Posada salieron de la Universidad de Sonora.

En la plaza Emiliana de Zubeldia protagonizaron
un espectaculo que arrancé los aplausos de los
presentes, pues ante una improvisada tumba de
ma- dera hicieron pase de lista a los 49 menores
muertos; luego, un canto de cuna en tono lastimero,
voces que fueron calladas por tres jévenes, que con
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tiene color"

traje y camisa negra y corbata roja, pusieron cinta
en forma de cruz sobre sus labios.

Posteriormente, la procesion entré al campus
para visitar todos y cada uno de los departamentos
de la institucién, desde donde las miradas curiosas
acompafaban a las catrinas, a los catrines y a las
calacas en zancos, quienes siempre, al ritmo de
musica tradicional mexicana, recordaban, paso a
paso, que el mexicano juega y se burla de muerte.

En la organizacién de la ya tradicional pro-
cesion de la muerte participan Rosa Maria Ci-
fuentes, Marcos Gonzalez, Ana Isabel Campillo,
Adria Pefia, Hilda Valencia y Luis Ricardo Gaitan.
Igualmente, alumnos de la Licenciatura en Artes
Opcidn Teatro, Artes escénicas Especialidades Ac-
tuacioén y Danza, alumnos de 1° y 3° semestre de la
Licenciatura en Musica, y alumnos del Taller Libre
de Zancos donde hay alumnos de Artes, Arquitec-
tura, Biologia, Quimica y Letras.




