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La Universidad de Sonora aprobo
recientemente una modalidad de titulacién vigente s6lo de
manera temporal, por un periodo de dos anos, esta opcion es la Titulacion
por Experiencia Profesional.
Segtin esta modalidad, los egresados que retinan ciertos requisitos podran titularse sin que
medie examen o evaluacion alguna, pero tendran que comprobar que se encuentran laborando en las
actividades planteadas por su plan de estudios o lo han hecho, de manera comprobable, por mas de cinco
anos.

La justificacion de esta opcion de titulacion es que existe en el medio un grupo importante de profesmnales que
cumplieron cabalmente con todos los créditos de su plan de estudios, pero que por una variedad ‘e razones no han
podido titularse.

La poblacion objetivo son los profesionistas quienes con su trabajo de mads de cinco anos, han demostrado que
pueden laborar en la profesion en que se formaron, de manera exitosa. Esto significa que ya ha habido una
demostracion fehaciente de su capacidad para ejercer y aplicar debidamente los conocimientos qdqum—
dos durante su formacién universitaria. \

Unicamente en los afios que abarca el semestre 96-2 al 98-1, se tienen mil 772 profesionista%n
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cinco a siete anos de haber egresado, quienes han cubierto en su totalidad los créditos de sus plan
estudios y atn no se han titulado.

Esto sin contar a quienes tienen mayor tiempo de egreso, que salieron cuando las opciones de titu-
lacién eran més reducidas; se sabe que este grupo incluye una gran cantidad de profesionales, benefi-
ciarios potenciales de esta opcién transitoria.

Es este sector de egresados el que tiene poca o nula posibilidad de regresar para tomar alguna
de las opciones de titulacién existentes en el reglamento escolar, entre otras razones por la va-
riedad de compromisos profesionales y personales que han contraido.

El objetivo principal de implementar esta opcién temporal de titulacién es brindar a los egre-
sados de la Unison, que han demostrado capacidad para laborar en su profesion, la posibilida
de regularizar su situacion profesional.

Ademds, las tendencias actuales de modernizacion educativa muestran que, en el corto
plazo, se abrirdn nuevas opciones de titulacién, como la opcion por Prdcticas Profesionales,
que brindaran al alumno la oportunidad de conocer el mercado laboral durante su formacién
académica y le permitiran integrar y aplicar los conocimientos adquiridos. :

Los requisitos principales para tomar la opcion de Titulacién por Experiencia Profesional -
son los siguientes:

1) Haber concluido el 100 por ciento de los créditos del plan de estudios en cualquiera de
los programas educativos de nivel licenciatura en la Unison.

2) Tener mds de cinco afos de haber egresado con el requisito del inciso anterior.

3) Demostrar de manera fehaciente, a juicio de la Comisién Especial del H. Colegio

Académico, su actividad laboral de mds de cinco anos en la profesién para la cual ha sido fo

mado, de acuerdo con el perfil de egreso de la carrera.
La mecdnica de operacion de la opcién de Titulacién por Experiencia Profesio:
serd definida en la convocatoria respectiva que se emitird en el mes de febrero
de este 2004; en ella se especificardn los requisitos necesarios y la
(¥) Miembro documentacion a presentar, para participar en este

del Colegio Académico programa de titulacion.

de la Universidad
de Sonora
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Investigacion

Uso de plaguicidas

y la infertilidad en el hombre

Dra. Maria Lourdes Aldana Madrid (*)

excesivo de plaguicidas en el campo, asi como

en casas y jardines. De acuerdo a datos oficiales
de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), los
plaguicidas causan por lo menos 10 mil muertes y un
millén de intoxicaciones graves al ano. En México
suceden 20 mil intoxicaciones, de las cuales el cinco
por ciento terminan en la muerte.

La Asociacion Mexicana de Estudios para la
Defensa del Consumidor (AMEDEC) informé que
en México se tiene un consumo de plaguicidas
aproximado de 867 gramos anuales (2.3 g/dia) por
persona, provocando graves danos a la salud.

México se ubica como uno de los paises con mads
alto consumo de plaguicidas en Latinoamérica
debido al incremento en la venta de agroquimicos, ya
que estas sustancias han creando una seria depen-
dencia para los agricultores, y de hecho han llegado
a representar el 80 por ciento de los insumos que
requieren.

Estudios realizados sobre los efectos de los
plaguicidas en las personas, en su mayoria revelan
cfectos en el esperma, pro-

!- ctualmente es conocido a nivel mundial el uso

con apoyo de la Secretaria de Salud y el
Departamento de Investigacion y Posgrado en
Alimentos de la Universidad de Sonora, y un grupo
de colaboradores como la Q.B. Cintya Ibeth
Mendivil, Q.B. Denisse Mada, Dra. Maria Isabel
Silveira y el Dr. José Luis Navarro Henze, se estu-
diaron las posibles alteraciones en el liquido seminal
de trabajadores del control de plagas urbanas.

El estudio tuvo una muestra integrada por 34 par-
ticipantes (19 expuestos y 15 controles), quienes se
dedican como trabajo remunerado a la aplicacion de
plaguicidas en Hermosillo, cuyos datos mads rele-
vantes se refieren al volumen, nimero de esperma-
tozoides/ml (concentracién) y morfologia, entre
otras determinaciones macroscopicas y microscopi-
cas.

Asimismo, la investigacion incluy6 la realizacion
de medidas de asociacion e impacto potencial con el
propésito de analizar la causa-efecto, mediante la
deteccion de insecticidas en el liquido seminal.

Los resultados del estudio mostraron una signi-
ficativa alteracién en la movilidad, viabilidad y con-
centracion de espermato-

ducen alteraciones a nivel
hormonal, defectos al
nacimiento e infertilidad,
cancer, danan las funciones
mentales en ninos y dismi-
nuyen la resistencia a las
enfermedades por afectar el
sistema inmunoldgico.
Investigaciones a nivel
mundial sobre los efectos de
los plaguicidas en el sistema

zoides del grupo ex-
puesto.  Aunque, es
importante aclarar, estas
alteraciones  pudieron
estar influidas por fac-
tores como consumo de
tabaco, alcohol, drogas y
enfermedades de trans-
misién sexual.

Sin embargo, en ge-
neral el grupo expuesto y

reproductor masculino indi-

can que en los tltimos 30 6 50 anos, la cantidad de
esperma en hombres sanos en todo el mundo ha
decrecido alrededor del 50 por ciento; los trastornos
en los organos reproductores masculinos son mds
frecuentes y la infertilidad parece estar en aumento.

Entre los factores para explicar esta tendencia se
encuentran las enfermedades de transmision sexual,
el consumo excesivo de alcohol, tabaco y drogas. Sin
embargo, esta tendencia mundial en paises con dis-
tintas culturas no puede explicarse tan sélo por for-
mas de vida diferentes.

En pruebas de laboratorio se han expuesto a
ratas prefadas y lactantes a ciertos quimicos encon-
trados en productos plaguicidas. Esta exposicion
interrumpié el balance hormonal en sus descen-
dientes y limit6 el desarrollo de sus células reproduc-
toras de semen, dando como resultado el declive
permanente de la cantidad de esperma.

En una investigacién que realicé de 2001 a 2003

el control sobrepasaron
los limites de referencia diaria de los insecticidas que
fueron detectados en el grupo muestra de apli-
cadores urbanos: clorpirifos, paratién, diazinon y
malation; este tltimo fue el que se encontré en
mayor concentracién en ambos grupos.

Asimismo, se observé que clorpirifos y paration
fueron los plaguicidas que se asociaron con mayor
alteracién en el liquido seminal.

Los resultados de este estudio indican la impor-
tancia de ofrecer una capacitacion continua a los
aplicadores de fumigantes en el drea urbana sobre el
uso, manejo y transporte de plaguicidas. Ademds,
serfa importante realizar un monitoreo de indi-
cadores de dano en los diferentes liquidos corporales
de las personas ocupacionalmente expuestas.

En general resultaria trascendente el establecer
un sistema nacional de monitoreo de residuos de
plaguicidas en alimentos y de vigilancia sistematica
de su venta y aplicacion.

(*) Dra. Maria Lourdes Aldana Madrid
Profesora-investigadora del Departamento de Investigacion y Posgrado en Alimentos
de la Universidad de Sonora




Por Eleazar Borquez “Cheyk”
Antivirus McAfee se prepara...

.y tenemos que estar preparados
porque en cualquier momento nos
puede llegar el maldito
re di men sio na mien to...

Hermosillo, Sonora, México
1 de febrero de 2004

iCaray! con Mariah Carey,
quien en conferencia de prensa
manifesto su deseo de estudiar
una maestria en la Unison al
enterarse de que la SEP 1a evaluo
como una de las mejores
instituciones de educacion
superior en el pais.

Pildora “del semestre signiente”

por falta de material didactico

“Hay mucha gente que se entristece
porque los nifios ya no suefian con ir
a las estrellas: se ha depositado la confianza
en las estrellas, no en la ciencia y la tecnologia”.

Christopher Hallowell, escritor norteamericann (1386)
Tomado dal libro da |saac Asimov de citas sobre Dizncia y Naturaleza, pag 34
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para prevenir situaciones emharazosas

luigana
Desde una perspectiva galetica magno
SOmOS cierta,..

organizacion vital de energia Dieron imcio
dentro de un ntamero infinito los o de
~rarialsle aEloe . cdpacitacion
dev fmablts posﬂ:\lt.s a su vez... 5 yaamestoxs
crecientes en un universo en expansion... del Centro de
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A wopal solo van a verlo cuando Yiene apoyos”.

Frase célebre acunada en el EPA




Obras

editoriales

Las grietas del olvido
Anécdotas, crénica, memoria y autobiografia sonorense
Compilacién y edicién: Francisco Gonzélez Gaxiola

Obras como Las grietas del olvido pueden
contribuir a superar la rigidez esterilizante del concepto
culto de literatura que atin persiste en la préctica
académica.

El criterio que subyace a esta compilacién de [
relatos autobiogréaficos se inscribe en una concepcién
solidaria de literatura, seglin el cual, ests forma parte sustantiva del
gran didlogo cultural y nos remite a un espacio sacro de obras perfectas e
impolutas.

La motivacién que anima a esta antologfa se aleja considerablemente del
afén laudatorio o de reconocimientos de figuras prestigiadas y apuesta més
bien al ciudadano comn, al cual le reconoce capacidad vivencial, y busca por
ello incorporar su testimonio particular a ese gran didlogo en que se define y
peifila el ser de toda comunidad.

Fortino Corral Edicién: Universidad de Sonora

Tody ,

Todo por el Arte Norma Allicia Pimienta & f
El trato esté4 hecho: que sean los entrevistados los
que se pinten solos.

Las preguntas se irdn saliendo y més pronto
que tarde, de ellos, de los que no, sabremos un
resto:  Crispin Ballesteros, Gloria del Yaqui,
Abigad Bohérquez, Hilda Castillo, Rogelio Cota, Josefina de
Avila, Jorge Durazo, Eugenio Gutiérrez, Oscar Liera, Miguel Mancillas,
Belén Martinez de Castro y Victor Naranjo, en ese orden y, en un muy
heterogéneo , levan anclas y, reclinados en su YO que tiene a la perseverancia
como cabecera, cuentan a Norma Allicia Pimienta, cual confesora y en cortito,
todo de si y de lo que nos dieron, nos han dado, nos dardn en sus anos de
plena entrega a su oficio.

En estas entrevistas, que hacen posible el primer volumen de Todo por el
arte, tenemos el retrato hablado de cuatro mujeres y ocho hombres de
trascendencia.

No ser4 dificil dar con su paradero: voltea esta hoja y haz por atraparlos,
luego, porque sé que no te ganaré la ingratitud, reconoce el trabajo artistico
que lo avala. Miguel Angel Avilés

Volumen | Cultura Regional

Estos y muchos titulos més podrés encontrarlos en Libreria Uni-Son

Descuentos por néminas para empleados de la

B (D5 Universidad B LIBROS
B RevistAs D - . ESPECIALIZADOS
escuentos espec|e|es para estudiantes en genera|
B VIDEOCASETES H o de | . B DE TEXTO
B AUDIOCASETES IO EE HES S MEHES B DE IDIOMAS
de 9:00 a 18:00 horas B PERIODICOS

Sébados de 10:00 a 16:00 horas

Visitenos en Rosales y Nifios Herées, edificio del Mueso y Biblioteca Tels. 2 13 60 76 y 2 13 74 37

Martes 3 de febrero

“El atascadero” y “Andale, Rail, escribeme un monodlogo” de
Tomas Urtusuastegui

Director Oscar Fernandez

Teatro Emiliana de Zubeldia

20:00horas

Miércoles 4 de febrero
Inauguracion exposicion fotografica de Ana Isabel Campillo
Sala Manuel Romo
18:00 hrs.

Miércoles 4 de febrero
“I want to live in América”, adaptacion y direccion Lily Marquez
Licenciatura en Artes, Opcion Teatro, décimo semestre
Teatro Emiliana de Zubeldia
20:00horas

Jueves 5 de febrero
“Recuerdos de la ira” de Victor Castillo
Compaiiia de teatro “Mexicali a secas”
Director Angel Norzagaray
Teatro Emiliana de Zubeldia
20:00horas

Viernes 6 de febrero
“Novenario”
Autor y director Manuel Talavera
Grupo de teatro de la Universidad Auténoma de Chihuahua
Teatro Emiliana de Zubeldia
20:00horas

Sabado 7 de febrero
“Terapia intensiva” de Cutberto Lopez
Taller de teatro de la Universidad Autonoma de Sinaloa (Tatuas)
Teatro Emiliana de Zubeldia
20:00horas

Domingo 8 de febrero
Teatro Infantil “Vieja el Gltimo”

Grupo Ensamble Teatral ISOJ
Teatro Emiliana de Zubeldia
11:00horas

Del miércoles 11 al domingo 15 de febrero
“Debiera haber obispas” de Rafael Solana

Grupo de exalumnos de la Academia de Arte Dramatico
Director: Raul Ortiz

Teatro Emiliana de Zubeldia

20:00horas




Calidad académica

Otorga SEP primer lugar a la UniSon

ES reSUH'OdO de| prOceSO a Universidad de Sonora fue evaluada como la Romero, Rubio Oca, expresé que el maximo puntaje
Iy mejor institucién de educacién superior en alcanzado en la evaluacién le permitird a la casa de
de evaluacion al México, en relacién a los proyectos académi- estudios sonorense recibir mayores recursos
H cos que formularon dentro del Programa financieros extraordinarios, por un monto total de 88
que se sometieron Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI). millones de pesos que serdn ejercidos en el 2004.
79 universidades Asi lo informé el subsecretario de Educacién Senalé que los recursos extraordinarios fortale-
, Superior e Investigacién Cientifica de la Secretaria de ceran “todos aquellos proyectos que en el marco de
del pais Educacién Publica (SEP), Julio  este proceso de planeacion estdn buscando asegurar la
Rubio Oca. calidad de los programas, que ya estdn acreditados o
Durante la visita que el que los Comités Interinstitucionales para la
funcionario federal rea- Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES), han
liz6 a la institucion el 22 reconocido por su buena calidad e incidir en aquellos
de enero pasado, dijo que estdn en el proceso de consolidacion”.
que este privilegiado Desde el ano 2001 la SEP convoco a las universi-
lugar se obtuvo como dades del pais a formular el PIFI, que tiene como obje-
resultado del proceso tivo que las instituciones reflexionen y analicen la
de evaluacion operacién de cada uno de sus programas educativos e

que realizo la identifiquen una vision al ano 2006, un escenario
SEP a un deseable y las estrategias y los caminos para lograrlo,
total de 79 agrego.
universi-
dades del Muy satisfactorio
pais.
Ante el Por su parte, el Rector de la Universidad de
rector, Sonora, Dr. Pedro Ortega Romero externé su bene-

Pedro pldcito por los resultados tan satisfactorios de la eva-
Ortega luacién nacional efectuada por la Secretaria de
Educacion Publica, cuyos logros son producto del
esfuerzo, planeacion, responsabilidad y entusiasmo de
la comunidad de nuestra alma mater.

Expuso que “las horas de trabajo intenso y coordi-
nacién que hemos tenido han rendido sus frutos” y
sostuvo que la Unison es una institucion de educacion
superior “que ha definido su rumbo y lo hemos deci-
dido entre todos de forma consensada”.

Mencion6 que la Unison destinard los apoyos
extraordinarios al fortalecimiento de sus programas
académicos, mismos que estdn orientados hacia la ca-
lidad educativa, asi como a la consolidacion de los
proyectos de reciente creacién, lo cual permitird
brindar a sus estudiantes una formacion profesional
acorde a las demandas de la sociedad sonorense y

mexicana en general.

dro Ortega Romerd

; Julio Rubio Oca




Colposcopia,

Dr. Gustavo Lépez Caballero (*)

muerte en mujeres que sufren algin tipo de cancer a nivel

nacional, mientras que en Sonora este problema de salud
ocupa la segunda causa de muerte. Sin embargo, el problema no
deberia presentar ese nivel de incidencia porque existen méto-
dos de detencién oportuna como la colposcopia.

Al ano, en México se registran unas cuatro mil 500 muertes
de mujeres por cancer en el cuello de la matriz, de las cuales 100
pertenecen a nuestro Estado. Paradéjicamente, esas cifras no
deberian presentarse porque el cancer cervicouterino es el mas
facilmente detectable y el mas facilmente curable debido a que
evoluciona lentamente, dando la oportunidad de detectarlo y
tratarlo para evitar que progrese hasta la etapa avanzada.

Este tipo de cancer afecta principalmente a la mujer en edad
reproductiva repercutiendo profundamente en la vida familiar,
ya que en la mayoria de las ocasiones se trata de mujeres que
dejan a sus hijos en la orfandad.

El agente causal del cancer cervicouterino es el virus del
papiloma humano, que al infectar las células del cuello uterino
puede tener un desarrollo atin mas rapido cuando se combina
con variantes como el tabaquismo y la mala alimentacion, entre
otros factores, los cuales limitan la respuesta de defensa del
organismo.

La colposcopia, tecnologia de punta que afortunadamente
ya se ofrece en Sonora, nos permite determinar la normalidad o
anormalidad del titero al visualizar las lesiones mediante la uti-
lizacién de lentes de aumento que permiten precisar la loca-
lizaci6n y extension del problema.

Es importante aclarar que el método de deteccion no es
doloroso, ademds de ser sencillo, rapido y de fécil realizacién en
ojos de expertos, ya que la paciente no requiere de preparacion
especial, pues incluso puede encontrarse en el periodo mens-
trual y someterse a este método.

A manera de prevencién, la copolcospia es un método que
puede utilizarse en toda mujer a partir del inicio de su vida
sexual aunque no presente sintomas, pero con mas razon se
recomienda si existiera sangrado transvaginal anormal, que pre-
sente flujo transvaginal persistente que no ceda a tratamientos
médicos, y en mujeres a quienes se les haya retirado su matriz,
aun si cuentan con papanicolao normal.

La Colposcopia nos permite el diagnéstico inmediato de pro-
cesos inflamatorios, procesos infecciosos, lesiones premalignas y
malignas del cuello de la matriz dindonos la oportunidad de
elegir tratamientos conservadores como es la criocirugia (con-
gelacion), la electrocirugia (cirugia por medio de asa eléctrica),
rayo ldser o bien combinaciones entre ellas.

Los tratamientos conservadores nos permiten resolver
padecimientos que anteriormente requerian de hospitalizacion
prolongaday procedimientos quirtrgicos complejos que ademas
de incrementar los costos, aumentan el riesgo de complica-
ciones; con esta modalidad se realizan tratamientos ambulato-
rios indoloros curativos, econémicos, no mutilantes y sin com-
plicaciones, requiriendo s6lo anestésicos locales.

E 1 cancer en el cuello de la matriz es la primera causa de

(*)Dr. Gustavo Lépez Caballero
Profesor de la Licenciatura en Medicina (Unison)
Diplomado en Colposcopia en el Centro Nacional de Clinica de Displasias
de la Unidad Oncologica del Hospital General de México.
Correo electronico: gustavo__58@hotmail.com

alternativa para prevenir el cancer cervicouterino I

Vinculacion

Firma el rector Pedro Ortega Romero convenio con los alcaldes
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yara la Unison
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a siete munieipios

programas encaminados a
disenar alternativas de solu-
cién a los problemas mds recu-
rrentes en siete municipios de la
entidad, el rector Pedro Ortega
Romero firm6é un convenio de
colaboracion con los presidentes
municipales de Bacoachi, Bacum,
Empalme, Huatabampo, Mazatdn,
San Ignacio Rio Muerto y Tepache.
Durante el evento realizado el
26 de enero pasado, el rector
senalé que la firma de este docu-
mento permite al alma mater vin-
cularse con la ciudadania y disenar
proyectos que eleven el nivel de
vida de los habitantes de dichos
municipios, ya que la institucién
trabaja activamente no sélo en la formacion
de recursos humanos sino también en la
busqueda de soluciones.

Mencioné que con base a las necesidades
de los municipios, la Unison llevara a cabo
investigaciones cientificas, tecnologicas y
socio-econémicas, ofrecerd capacitacién de
recursos humanos, planeacion de dreas
urbanas, realizaciéon de proyectos productivos
y comunitarios, organizacion de eventos cul-
turales y artisticos, entre otros.

Por su parte, el secretario General
Académico de la institucion, Enrique
Velazquez Contreras indic que estas activi-
dades las desarrollaran estudiantes universi-
tarios mediante la prestacion de su servicio
social o précticas profesionales, principal-
mente de las licenciaturas en Trabajo Social,

C on el objetivo de desarrollar

Medicina, Historia, Enfermeria,

Ofreceré Economia, Contabilidad, Adminis-

traciéon, Letras y Lingtistica e

CAPACItACION mgenicria.
de recursos
humanos,
ploneccién de Huatabampo, Juan José Lam

Trabajo coordinado
En tanto, el alcalde de

Angulo agradeci6 a nombre de sus

dreas urbanas, homologos, el apoyo y disposicion
realizacidon de de la universidad para trabajar coor-

dinadamente en beneficio de los

proyecfos sonorenses y “lograr con apoyo de

la Unison, una administracién mas

productivos profesional y eficaz donde se refleje
y comunitarios

la calidad del servicio que presta-
mos”.

Coment6 que ante la falta de
recursos econémicos para enfrentar los reza-
gos existentes en el drea de salud, servicios de
alcantarillado, drenaje y otros, decidieron
acercarse a la maxima casa de estudios de
Sonora para aprovechar los conocimientos
que generan y desarrollar proyectos que les
permitan agilizar gestiones y concretar resul-
tados.

En el evento también se cont6 con la pre-
sencia de la directora de Servicios
Estudiantiles, Maria de los Angeles Ruiz
Herndndez y los alcaldes de Bacoahi, Marco
Antonio Martinez Barrios; Bacum, Jesus José
Tabardillo Cota; Empalme, Juan Manuel
Sauceda  Morales; Mazatan, Osvaldo
Landavazo Gracia; San Ignacio Rio Muerto,
Angel Guillén Gracia y de Tepache, Benjamin
Durazo Mayboca.




Vida universitaria

Primera mujer en alcanzar el grado de doctora por 2 Unison

L a Universidad de Sonora entreg6 el
primer grado doctoral a una mujer. Se
trata de Betsabé Manzanares Martinez,
quien el viernes 16 de enero present6 su
examen para obtener ese
grado académico, duran-
te el cual disert6 sobre el
tema “Ondas Elasticas
- en Medios Peri6-

e dicos”.

De acuerdo al
Jurado que pre-
sidi6 el investi-
gador Felipe Ra-

mos Mendieta,

Manzanares

Martinez

Presenta su
examen
doctoral en
Fisica

)

de la

mostré los méritos suficientes para a
obtencion del grado de doctor en
Fisica.

La doctora en Fisica se ha especializado
en el campo teérico de las nuevas estruc-
turas artificiales conocidas como Cristales
Fonoénicos, y es autora de tres importantes
estudios relacionados con la propagacion
de las ondas elasticas (actsticas) en estos
materiales.

El resultado de sus investigaciones
puede aplicarse en tecnologia de los filtros
de ultrasonido para uso médico hasta la
tecnologia de aislamiento sismico para la
proteccion de edificios.

La  preparaciéon académica de
Manzanares Martinez la ha realizado en la

Universidad de Sonora, desde el nivel de
licenciatura y el resultado de sus investiga-
ciones ha sido reconocido por la revista
Physical Review de impacto internacional
quien le ha publicado en tres ocasiones.

También ha participado en cuatro
eventos cientificos internacionales y en
cinco nacionales.

Junto con Felipe Ramos Mendieta,
durante la  defensa publica de
Manzanares Martinez que tuvo lugar en
el Auditorio del Departamento de Fisica,
también participaron como sinodales,
Raiil Esquivel Servant, en calidad de se-
cretario; José Sdnchez-Dehesa, Jorge
Gaspar Armenta y Marcelino Barboza
Flores, como vocales.

La Unison en Alamos

Encabezados por el baritono Octavio
Moreno, un grupo representativo
de la méxima casa de estudios de
Sonora, participé en “La Noche

Universidad de Sonora”

dentro de las actividades del XX .

Festival

Dr. Alfonso Ortiz

Tirado, A|amos 2004.

Betsabé Manzanares Martinez

~Television

En la velada que se celebré el 25 de
enero pasado en el Palacio Municipal y
a la que también asisti6 el rector Pedro
Ortega Romero, participaron también
Guillermo Ontiveros, tenor; Juan
Pablo Suérez, bajo-baritono; Sonia
Garay, soprano; Marina Tcherezova,
pianista y Daniel Villegas, pianista,
quienes ofrecieron a los cada vez més
exigentes melémanos un gran espec-
taculo.

Dm3000nT

Entérese sobre todo el acontecer

universitario que se suscita
semana a semana en la

Vea la revista informativa de la Universidad de Sonora conducido por
Maria Elena Angulo y que se transmite los sabados a las 23:00 horas por Telemax




manejar el agua residual y entre los tres
sectores desarrollar un programa de cul-
turizacion sobre el uso de agua residual,
luego definir la forma en que la vamos a
utilizar y después discutir el precio, tanto
de produccién como de consumo.

Hay muchos procesos para tratar las
aguas residuales pero el que estamos
desarrollando nosotros es el mads
econdmico", afirma.

De la desaladora afirma que lo
primero que se tiene que hacer es "sen-
tarse a tratar el problema del agua desde
el punto de vista técnico y humano, no
politico, es decir despolitizarlo.

Eso pasé con la desaladora vy si esta-
mos hablando de aspirar a un primer
mundo y ofrecer garantias al sector
industrial para que invierta, creo que se
debe repensar sobre la posibilidad de
una desaladora.

En la busqueda constante de
conocimiento

Su filosofia como académico es hacer
una educacién social y que no haya
estratos que no tengan acceso a la edu-
cacion y por lo consiguiente al
conocimiento.

"Uno debe esforzarse cotidianamente, todos los
dias y tratando de hacer mejor su trabajo, principal-
mente en las instituciones de educacién superior y
mds en las de cardcter piiblico porque tiene uno mas

Toda la informacién de la
Universidad de Sonora
en sus ambitos
institucional, académico,
de investigacion,
estudiantil y

servicios

® Noticias

® Foros de
discusion

¢ Convocatorias

Esto y mas podras
encontrar en el Portal
con solo hacer click en
WWW.USON.MX.

Soy de la filosofia

de que los
jévenes deben
empujar y uno no
debe empecinarse
en mantenerse en
algdn lugar por
mucho tiempo.
Uno debe acep-
tar que es reem-

plazable

Nuestros valores

espacios y mds libertad para hacerlo. No
estoy criticando a las privadas pero lo
siento asi.

"Ademds lo que uno hace debe estar
siempre puesto al servicios de los demds,
porque uno desarrolla conocimiento
para ponerlo al servicio de los demas, no
de los hermosillenses, de los sonorenses,
ni de los mexicanos, de los humanos.

Las universidades son para los
humanos en términos generales, no ten-
emos que pensar en los regionalismos,
creo que eso es egoismo.- Entonces
vamos a desarrollar conocimiento para
los demas".

Asegura también que no esta entre
sus proyectos dirigir a la universidad nue-
vamente y reitera que tampoco buscaria
un puesto politico. Se arrepiente de
algo...?

No es que me arrepienta, todos te-
nemos un ciclo en la vida y seria demasi-
ado egoista decir que puedo aspirar a ser
otra vez rector.

De ninguna manera, creo que en la
vida ya cumpli mi ciclo. Si lo hice bien o
mal yo no lo voy a juzgar pero ya cumpli
mi ciclo, entonces debemos de con-
vencernos de eso y dedicarnos a otra
cosas donde uno sienta que se estd
superando en el aspecto académico.

Se le pide a nuestro entrevistado su punto de
vista sobre ciertos conceptos y nos comente sobre
algunos nombres:

Globalizacién
No es otra cosa que hacer mds ricos a los ricos
y mads pobres a los pobres...

Desarrollo Sustentable

Es algo de los mejor
que ha descubierto el hom-
bre en los ultimos anos.

Verano de la investi-
gacion Cientifica
Ensefianza propia.

Amistad
Se cultiva con la academia.

Qué le dice el nombre Manuel
Rivera Zamudio...

Fue un gran amigo mio. Es una
de las pocas personas que cuento
como amigo y tengo muy buenos
recuerdos. Fuimos companeros de
escuela y también de otros ambitos.

Fuimos companeros y amigos.

Alejandro  Gutiérrez Rodri-
guez...
iHijo de la manana! contesta
con una gran sonrisa antes de
describirlo:
Es un hombre muy chambeador,

muy buena persona, gran amigo, honesto a carta
cabal, buen académico y muy sincero, a pesar de que
es un mono (sobrenombre con el que sus amigos y
allegados identifican a Gutiérrez Rodriguez)...anade
entre risas ante de decir. Lo estimo mucho.

Santa Ana, Sonora
Donde naci por accidente, a los cuatro dias me
llevaron a Caborca.

El Staus

Aplaudo mucho su formacién y haciendo a un
lado la modestia también puedo decir que fui un
precursor del Staus. Fui uno de los fundadores y me
siento muy orgulloso de mi sindicato y también del
Steus que ha sido también muy luchador y ambos
gremios han permitido a mantener el equilibrio al
interior de la universidad en cuanto al trabajo remu-
nerado acorde a las circunstancias y si no hubiera
sindicatos no se tuvieran las prestaciones que se
tienen y no hubiera el orden ni el companerismo
que hay.

El sindicato es para avanzar en el aspecto
econémico pero también para fomentar el com-
panerismo.

Siglo XX

Represent6 un despegue para el desarrollo en
todos los 6rdenes humanistico, cientifico y tec-
nolégico.

El Internet convirtié al mundo en una aldea y al
rato va a ser una aldeita...

Qué le molesta...

Trato de no enojarme. Me molesta, hablando sin
demagogia, que la ciencia vaya a ser, en alguna de
sus ramas, incontrolabe y creo que los cientificos
deben tener ética para manejar la ciencia y sus
avances.

No estoy de acuerdo en que la clonacion deba
suspenderse, al contrario, debe haber clonacion
porque el ser humano necesita de rinones y otros
organos artificiales y ahi la va a tener en un refrige-
rador disponible. Pero debe aplicarse con ética.

Tampoco se pueden crear ejércitos de seres
humanos y después que sean incontrolables.

Mucha gente ve a un Manuel Balcazar distinto
ahora que cuando fue secretario y después rector,
qué les dirfa a todos ellos...

“Los humanos tenemos ciclos en la vida y he
rebasado algunos ciclos. Ahora estoy cumpliendo
otro.

No se que vaya a pesar después pero mi obsesion
es seguir con lo académico. Soy de la filosofia de
que los jovenes deben empujar y uno no debe
empecinarse en mantenerse en algin lugar por
mucho tiempo. Uno debe aceptar que es reempla-
zable.

Si no he continuado con el cardcter impulsivo
que tenia, pues es precisamente por €so, porque esa
etapa ya quedo ahi. En el pasado.

Sin embargo, eso no significa que deje de lados
mis ideas. Estoy dispuesto a defender esas ideas y
quizds en determinado momento otra vez me revele
a otro nivel pero puede suceder... Es una pasividad
pasajera... transitoria...”




Ecologia

Presentan proyecto de Red de Reservas del Golfo de California

on el propésito de lograr el o6ptimo
C aprovechamiento de los recursos naturales

del Golfo de California, el 23 de enero pasa-
do fue presentado en la Universidad de Sonora, el
proyecto de Red de Reservas del Golfo de
California, que es desarrollado por el Fondo
Mundial para la Conservacion de la Naturaleza
(WWEF, por sus siglas en Inglés).

Mediante las acciones de este plan se busca tam-
bién que las actividades productivas en dicha region
se realicen de manera ordenada y en franco equi-
librio con el medio ambiente para evitar la sobreex-
plotacion de los recursos que ofrece la misma natu-
raleza.

Durante el evento,
el rector Pedro Ortega

La idea es Romero destac6 la

importancia de este

lograr un tipo de proyectos para

ey la institucién, pues ase-

GQU”IbrIO ver6 que desde hace 40

entre las anos la Unison ha rea-

lizado estudios en el

actividades Golfo de California y se

. tiene informacion cien-

productivas tifica que puede con-

. tribuir a la consoli-

Y el medio dacion de esta red de
ambiente reseras.

Record6 que en una
de esas investigaciones,
la Unison conté con la
participacién de los
gobiernos de Baja California, Baja California Sur,
Sonora y Sinaloa, a fin de analizar el impacto social,
econoémico, politico y cultural de esa zona maritima

en los estados del noroeste de
Meéxico.

Impulsan el d

A posee una gran diversidad de flo

El rector Pedro Ortega Romero e Miguel Angel Cisneros
Mata de la WWF durante la presentacién del Proyecto
Red de Reservas del Golfo de California

Flora y fauna

Por su parte, el investigador de WWE, Ivan Parra
Salazar, explic6 que el proyecto busca equilibrar el
desarrollo de las actividades productivas en esa zona
costera y maritima, a fin de evitar un impacto nega-
tivo en los recursos naturales del Golfo.

Aclar6 que la Red de Reservas no se opone
desarrollo de las actividades productivas en d
region, sino que éstas se realicen de maner:
nada y sustentable, a fin de evitar la

plotacién de los recursos que ofregi
naturaleza.
Mencioné que el Golfo de

entre las que se destacan cuat
especies conocidas de inverteb;
nos, dos mil 900 especies conoci
tebrados marinos, 34 especies de
marinos, los cuales habitan en una
islas de la region.
Para mantener el interés
comunidad por preservar
fauna, el coordinador de
Miguel Angel Cisneros Mata
rector Pedro Ortega Romer
de difusion alusivo a la




mam Brecves
Universitarias

@Tmﬂ“‘i‘ 3
: _-m

El 26 de enero pasado,
Martha Martinez Figueroa
asumi6 la jefatura del
Departamento de Letras y
Linguistica, luego de ser
electa por los integrantes del
Consejo Divisional de la
Division de Humanidades y
Bellas Artes.

Martinez Figueroa susti-
tuy6 a Gerardo Bobadilla Encinas, quien a su vez
pas6 a ocupar la Direccion de la Division de
Humanidades y Bellas Artes. La nueva jefa del
Departamento permanecera en el cargo por un pe-
riodo de cuatro anos.

La funcionaria se ha desempenado como profe-
sora de ese departamento durante 15 anos, es licen-
ciada en Letras egresada de la Unison y cuenta con
una Maestria en Letras, con especialidad en
Lingiiistica Aplicada, por la Universidad Nacional
Auténoma de México (Unam).

El director de la
Division de Humanidades y
Bellas  Artes, Gerardo
Bobadilla Encinas entrego
el nombramiento de jefe
del Departamento de Bellas
Artes a Arturo Valencia
Ramos, quien ocupara ese
cargo durante el periodo
2004-2008 en sustitucion de
Luis Franco, quien renun-
ci6 al puesto para concluir sus estudios de doctora-
do.

Valencia Ramos, quien durante cinco anos estu-
vo al frente del Archivo Historico del alma mater, es
Licenciado en Historia y cuenta con maestria en
Metodologia de la Ciencias Sociales y asumi6 su
nueva encomienda el 26 de enero pasado.

Rosario Luque Quevedo
asumio, el 15 de enero pasa-
do, la Secretaria Académico
de la Division de Ciencias
Econémicas y Sociales en la
Unidad Regional Sur en susti-
tucion  de  Guadalupe
Alvarado Ibarra, quien a su
vez fue nombrada Jefa del
Departamento de Ciencias

Econdémicas y Administrativas de la misma division.

Luque Quevedo es licenciado en Economia con
estudios de Maestria en Administracion realizada
en la Unison.

Se ha desempenado como docente durante 19
anos impartiendo materias como “Analisis
Socioeconémico y Politico de México”, “Estrategias
de Mercado Internacional” “Metodologia de las
Ciencias Sociales”, entre otras.

Presentan 52 ponencias en
Foro Interno de Tutorias

nas 52 ponencias fueron leidas, analizadas y dis-
Ucutidas durante el Primer Foro Interno de
Tutorias que se efectué recientemente en la
Universidad de Sonora.

Maria de los Angeles Ruiz Herndndez, directora
de Servicios Estudiantiles y encargada del Programa
Institucional de Tutorias (PIT), sefalé que durante
el ano y medio de instituido este Programa, se han
registrado muchos avances pero también muchas
dificultades, ya que el niimero de alumnos incorpo-
rados suman mds de ocho mil y son muy pocos los
tutores, pues s6lo estin contemplados los maestros
de tiempo completo.

Dijo que para subsanar las dificultades del
Programa, atribuibles de cierta manera a su reciente
implementacion, se llegé a la conclusion de institu-
cionalizar este tipo de foros y ofrecer periddica-
mente los cursos de capacitacion, asi como divulgar
atin mds los objetivos y bondades del Programa.

Informé6 que durante el foro se trabajé de ma-
nera simultinea en cuatro mesas con resultados
muy satisfactorios y coment6 la temdtica se centré
en tres grandes rubros que fueron: deteccién de
necesidades, logros y dificultades de la operacién
del Programa Institucional de Tutorias, asi como la
relacién tutor-tutorado.

Discuten alternativas para
lograr eficiencia del Isssteson

El director general del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
de Sonora (Isssteson), Roberto Ruibal Astiazaran
reconoci6 que la problematica de esta institucién es
compleja y preocupante, pero que ya se trabaja en
su solucion mediante una propuesta de reforma

iDe vuelta a clases!

llevé a cabo sin contratiempo alguno.
Los al li en ti

institucién

Alrededor de 23 mil 500 alumnos se incorporaron a clases desde el
pasado 19 de enero, luego del proceso de reinscripciones que se

po y forma sus pagos correspondientes

de mscrlpmon y colegiatura, recursos que forman parte de un fide-
con transparencia para apoyar el desarrollo de

siete programas que Contrlbuyen a elevar Ia Calldad academl(:a de Ia

integral y realizando auditorias al drea de atencién
médica y a la de pensiones y jubilaciones.

Durante su participacién en la mesa redonda
“Rescatemos al Isssteson”, la cual organizo el viernes
23 de enero el Departamento de Economia de la
Universidad de Sonora, el funcionario dijo que la
propuesta de reforma integral de la institucion de
salud pretende lograr que los servicios que brindan
a sus derechohabientes sean eficientes.

En la mesa redonda también participaron los
dirigentes de los sindicatos universitarios, quienes
demandaron una mayor participacion de sus
gremios en la Junta Directiva del Isssteson, donde
solo estdn representados el sindicato de maestros y
el de trabajadores del estado, SNTE y Sutspes,
respectivamente.

El secretario de Previsién Social del Sindicato de
Trabajadores Académicos de la Universidad de
Sonora (Staus), Oscar Sanchez, manifest6 que su
gremio también cuenta con una propuesta en busca
de la solucion a la crisis del Isssteson.

Francisco Moreno Calles, secretario general del
Sindicato de Trabajadores y Empleados de la
Universidad de Sonora (Steus), junto con Sanchez y
Ruibal Astiazardn se comprometieron a convertir
este tipo de foros en un taller de discusion y analisis
para consensar una reforma integral en beneficio
de todos.

Ofrece la Unison asesoria
empresarial a ex burdcratas

Especialistas del Departamento de Contabilidad
brindan asesoria empresarial a ex trabajadores
del Gobierno del Estado, con el propésito de que
inicien una empresa familiar.

_ El jefe del Departamento de Contabilidad,
Alvaro Martinez Durdn, informé que la orientacion
a quienes resultaron afectados por el Programa de




de conduccion de la universidad lo cual
hice poniendo todo mi esfuerzo, asi

como el intento de democratizar la uni- Sigo Siendo un

versidad y para ello hubo varios foros
donde se presentaron esas ideas de
democratizacién y esos son los grandes
recuerdos para mi...

es tratar de

Para muchos universitarios, a partir

de la rectorfa de Manuel Balcdzar Meza  comunicar lo

se dio un despunte significativo dentro

de la Universidad y asi estd consignado mejor pOSible mis

en la historia institucional, pero a pesar

de ello sostiene: "Creo mas que nada conocimientos

que el principio de éstas ideas encami-
nadas a la apertura de nuevas carreras,
nuevas especialidades y maestrias se las
debemos al ingeniero Manuel Rivera Zamudio.

Yo no fui mas que un colaborador que le dio
continuidad a esas ideas y aunque, pusimos
ambos el esfuerzo la idea fue de €l..."

Manuel Balcazar Meza es también un hombre
que mantiene y defiende ideales como la lucha
por la democracia, la libertad por la coexistencia
pacifica de los pueblos y la lucha contra la
pobreza.

"Siempre he dicho que uno debe mantener
siempre sus convicciones porque eso lo caracteri-
za como persona, le da valor y le da honesti-
dad...Claro, es de humanos cambiar de opinién y
posiciones pero en cuanto a los ideales esos se
deben mantener porque, reitero, eso es lo que
identifica al ser humano.

Siempre he usado una frase: Se puede cam-
biar de nimero de chaqueta pero no de chaque-
ta... no hay que cambiar de chaqueta.

Se puede subir de intensidad en una u otra
lucha pero no de ideales".

Usted también incursion6é en la politica e
inclusive se llegé a mencionar como precandida-
to a la gubernatura, ¢qué le dejo eso...?

"Esto 1ltimo lo descarté completamente
porque mis ambiciones no eran esas, mis ambi-
ciones eran como ahora, colaborar con la univer-
sidad y mucho mds que en un puesto de direc-
cion, colaborar académicamente como profesor.

Es decir mi mdxima ambicion es seguir como
profesor siempre y superaindome pero en el
aspecto politico jamads, jamds he pensado aspirar
a algin puesto”.

¢Lo incorporaron entonces...?

"Si, si claro. Cuando se ocupan esos cargos
que le confiere la comunidad universitaria sur-
gen muchas especulaciones, pero no, en ningin
momento pensé, ni pienso llegar a un cargo
politico. Prefiero seguir desenvolviéndome en lo
académico".

Sabemos también que es un defensor del
medio ambiente, ¢es ambientalista o ecologista...?

"Bueno, lo de ecologista no seria el término,
mds bien me inclino por cuidar el ambiente.

La ecologia es una parte de la ciencia que
estudia el equilibrio, pero yo me perfilo mds

estudiante y lo

Gnico distinto

hacia cuidar el ambiente sin
llegara a los extremos.

Tampoco estoy muy de
acuerdo con grupos como
Green Peace que hasta rayan
en el paroxismo, en el extre-
mismo.

Lo que yo defiendo es el
desarrollo con equilibrio y en
armonia con el medio am-
biente".

Casado desde hace 33
anos con Josefina Guzman
Flores con quien procreé a
Erick Osvaldo de 32 anos,
Ernesto Alonso de 29 y
Claudia Evelyn de
24, Balcazar Meza dice su vida
en el ambito familiar es como
la de cualquier otra.

"Me levanto temprano,
leo el peri6dico, juego con
mis perros, tengo muchos
perros, y luego me trasla-
do a la universidad.
Vivimos modesta-
mente como cual-
quier otra familia
comun".

Asegura  tam-
bién que el com-
promiso de lograr
que sus hijos estu-
diaran  ya lo
cumpli6 pues el
mayor de sus
descendientes
estudi6  una
carrera técnica,
el segundo es
Contador "y la
menor acaba de
titularse
com o 4
Quimico- ! 4
Bidlogo",
dice con
orgullo.

En el ambito universitario,
como investigador desarrolla un
proyecto sobre agua residual
doméstica y una mds sobre
desalacion de agua de mar.

Ambos son viables, asegura y
para lograr un impacto masivo
sostiene que lo primero que hay
que hacer es que haya un comtin
acuerdo entre los tres sectores de
la sociedad que intervienen bésica-
mente en el manejo del agua que
son el sector publico, el privado y
el social.

"Es decir, el gobierno, los
inversionistas y nosotros los
usuarios. Si hay un equilibrio
entre esos tres sectores hay que
ponerse de acuerdo para ver como

de Sonora.

“uni éx.pge

Penasco

r|menta|
la UNI
SON, conjunta-
mente con |aw
Universidad k:le
Arizona, de/ 1971
a 1973.

" Profesor
Investigador en el
drea de desalacién
de agua de mar y
uso de energfas no
convencionales,
desde 1990.

Publicacién de |

art'|'cq|os relacionados

con el agua y energfa.

Publicacién de textos sobre

diseios de equipo e mgenlena

de procesos. y

Director de Tesis y asesor
de Trabajos profesionales y-de
investigacién. Imparticién de

cursos y conferencias a profe-
sores y profesionales de la
Ingenierfa quimica. Organizador
5 de eventos académicos relaciona-
~ dos con el Petréleo Mexicano.
. Miembro de diversos jurados
académicos.

Consejero Universitario,
Secretario Académico de la Escuela
' |de Ciencias Quimicas de la
Universidad de Sonora.' Secretario
General y Rector de la Universidad




Por José de Jesus Valenzuela Mexia

"Siempre he dicho
que uno debe
mantener sus
convicciones
porque eso lo
caracteriza como
persona, le da
valor y le da
honestidad...
eso es lo que
identifica al ser

humano
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leg6 a la Universidad de
Sonora hace treinta y tantos
anos. Primero como estu-
diante 'y luego como
académico.

De nino, en la ciudad de Caborca
donde habito, le gustaba caminar por
debajo de un puente donde estaban las
vias del ferrocarril.

Al ver la fuerza de la locomotora se
preguntaba ;Como se le hace para que esa
mdquina tan enorme se impulse y quién
hizo esa maquina?

La respuesta a esa inquietud se la dio
un profesor de la primara donde estudiaba

"La hacen los ingenieros", le habria
contestado el mentor.

"Entonces de ahi me nacié la idea
¢Bueno, qué yo no podré algin dia hacer
una locomotora?", se volvié a cuestionar y
se planteé el reto de estudiar superarse y...
de ser posible cumplirlo.

"Afortunadamente todo evolucion6 y
cuando yo tenia la edad de decidir que era
lo que me gustaria estudiar, me gusté la

Nuestros valores
Manuel Balcdzar Meza

La academia,

sSu pasion

ingenieria quimica, pero siempre apun-
tando hacia una carrera de ingenieria. Asi
fue como me encamine por ésta profe-
sion".

Asi cuenta Manuel Balcizar Meza lo
que llama un largo historial que le ante-
cede a su llegada a la Universidad de
Sonora, institucion a la que llegé a dirigir
como rector durante el periodo 1987
1989.

Se describe como una persona comun
y corriente. Es pragmatico y no se anda por
las ramas para contestar las preguntas en
torno a su persona, su familia y su proyec-
to de vida, la academia.

No le incomoda ninguna pregunta. De
hecho reconoce que se molesta poco,
"Casi no me enojo", dice.

Manuel Balcazar Meza es un lider de
opinién. Cuando fungié como rector no
en muy pocas ocasiones estuvo bajo "el
fuego cruzado" de varios reporteros
quienes lo cuestionaban en torno a politi-
ca, economia, educacion y sociedad. De
cualquier tema.

Su punto de vista acaparé muchas
"primeras planas". Fue un funcionario
consciente e inteligente y esas cualidades
las sigue manteniendo como académico. A
esas cualidades se le suma otra virtud, la
modestia.

La entrevista se desarrolla en la oficina
que ocupa dentro del Departamento de
Ingenieria Quimica y Metalurgia donde,
sobre la pared, tiene decenas de fotos de
sus alumnos y de su familia. Tiene también
varias estampas de regular tamano.

En éstas tltimas se pueden apreciar los
rostros de Pancho Villa, el subcomandante
Marcos, El Ché Guevera, Emiliano Zapata
y una mds de del Santo Sudario de Turin
donde aparece el rostro de Jesucristo.
También movié masas dice en referencia a
este dltimo.

Coémo es Manuel Balcdzar Meza. Se le
inquiere

Igual que cualquier profesor de la uni-
versidad, ni soy mds ni soy menos.

Inclusive me pongo a nivel de los estu-
diantes, creo que soy un estudiante
todavia, a pesar de mis 31 anos de estar
colaborando en la Universidad de Sonora.

Sigo siendo un estudiante y lo tnico
distinto es tratar de comunicar los mejor
posible mis conocimientos y actualizarme
a través de la interrelacion con los alum-
nos, de mis visitas a la biblioteca, a través
del Internet y de los libros especializados.

Me describo como una persona
comun... muy comin dentro y fuera de
ambito universitario.

Puedo decir que de las 24 horas del dia
vivo en la universidad 12 horas... sino es
que mds... a veces.

De los siete dias de la semana, seis me
la pasé6 en la Universidad de Sonora y no
porque tenga algiin compromiso forzado,
sino que es un compromiso voluntario con
la institucion y con la sociedad sonorense.

El que haya durado 30 anos en la uni-
versidad no ha sido fortuito, sino porque
me gusta... quiero mucho a la universidad
como institucion y me identifico plena-
mente con el alma mater".

¢La academia es su pasién y de alguna
manera su proyecto de vida?

"Claro, desde siempre. Desde que esta-
ba en Caborca y cuando ingresé a primer
ano de primaria casi a los ocho anos le
empecé a tomar sabor al aspecto académi-
co y siempre me gusto.

Me gust6 mucho mi desarrollo y siem-
pre ambicioné algin dia continuar estu-
diando y afortunadamente un grupo de
universitarios que hacia el extensionismo
fueron y nos platicaron, ya cuando cursaba
la secundaria, lo que era la universidad y
gracias a ellos estoy aqui’.

¢Qué es lo que mas recuerda y qué le
dejo el hecho de haber conducido el
rumbo de la Universidad de Sonora, como
rector?

"Bueno, pues el mds grato recuerdo es
que formé mucho amigos, muchos,
muchos amigos a partir de la idea que traia




- Brevesm
Universitarias

Redimensionamiento del Gobierno Estatal, les per-
mitird iniciar de manera exitosa una micro empresa
y tener el aval técnico de la institucion para solicitar
una linea de crédito.

Coment6 que este programa se realiza en coor-
dinacion con la Secretaria de la Contraloria General
del Estado, para asesorar de manera gratuita a los
despedidos, a través del Centro de Asesoria y
Consultoria Empresarial (CACE).

Senal6 que personal especializado del CACE
estard encargado de realizar estudios de mercado,
factibilidad, plan de trabajo, registro contable, entre
otros tramites que son requeridos por instituciones
financieras a fin de tramitar algtn crédito.

Martinez Durdn indic6 que ya iniciaron la pro-
mocion de este proyecto entre las personas que
aceptaron la liquidacion del Gobierno del Estado y
de ellos, se tienen detectados a unas 80 personas
interesadas en dedicarse a la actividad empresarial
en pequena escala.

Refirié que los estudios citados se realizardn en
un mdximo de 20 dfas y en caso de que algin
proyecto no sea factible, también lo informaran a las
personas interesadas. Para mayor informacion
pueden comunicarse al teléfono 259-21-14 o consul-
tar el sitio de Internet www.cace.uson.mx

Reitera el Steus compromiso de
trabajo a favor de la institucion

1 Comité Ejecutivo del Sindicato de
ETrabajadores y Empleados de la Universidad de
Sonora (Steus) para el periodo 2003-2007, que
encabeza Francisco Moreno Calles reiteré ante el
rector Pedro Ortega Romero, su compromiso de
trabajar a favor de la consolidacién de institucion.

Durante la reunién, que tuvo lugar el 21 de
enero pasado Ortega Romero exhort6 a los repre-
sentantes sindicales a conjuntar esfuerzos para
seguir fortaleciendo a la universidad, ya que pese a
las dificultades econémicas y laborales por las que
atraviesa el pais, la Unison mantiene una situacion
exitosa y avanza en sus proyectos académicos y
cientificos en beneficio de la comunidad
sonorense.

Ortega Romero anadi6 que la administracion
a su cargo impulsard todas las acciones encami-
nadas a la capacitacién de los trabajadores, para

José Ignacio Aragonés, cate-
dratico de la Universidad
Complutense de Madrid, ofrecié
la conferencia “La conducta en la
vivienda”, durante la cual enu-
merdé una serie de factores que
pueden ser tomados en cuenta
por los arquitectos para la cons-
truccién de una casa y de esta
manera mantener una congruencia
entre la vivienda y su entorno.

El evento se llevé a cabo en
el auditorio “Manuel Rivera
Zamudio” a donde se dieron cita
decenas de estudiantes y profe-
sores de las carreras de
Arquitectura y de Psicologfa

Los servicios que se prestan en el consultorio
médico son: revisién general, andlisis clinicos y
canalizacién a especialistas y en el consultorio
odontolégico se ofrecen los servicios de limpieza,
amalgamas y extracciones.

Para hacer efectivo estos servicios se requiere
acudir al Consultorio Médico Universitario, ubica-

fortalecer los valores de responsabilidad, solidari-
dad, respeto y tolerancia entre la comunidad uni-
versitaria “porque somos una gran familia”, apun-
t6.

A su vez, el secretario General del Steus,
Francisco Moreno Calles, manifesté que el gremio
tiene disposicion para trabajar con las autoridades
administrativas de la universidad y analizar coordi-
nadamente cuestiones como la reestructuracion
del tabulador, entre otras demandas.

Resalté que el Steus apoya el Plan de Desarrollo
Institucional del rector Pedro Ortega Romero y
reafirmoé su compromiso de impulsar el desarrollo
y consolidacion de la mdxima casa de estudios, al
resaltar que el sindicato mantiene con la adminis-
tracién universitaria una relacion de tolerancia y
cooperacién académica.

Dona la Unison equipo de
laboratorio a distintos planteles

fin de contribuir con el desarrollo formativo de
Alosjévenes sonorenses que cursan la educacion

atencién médica y odontoldgica de manera gratuita

do en Edificio 10K, antigua Escuela de Medicina,
Frente al Hospital General del Estado y presentar
credencial vigente de estudiante.

Para cualquier duda o comentario, no dudes
en comunicarte con Marcia Luz Padilla o a la
Direccién de Servicios Estudiantiles, Programa de

Salud. Teléfono 2 59 22 54

media y media superior, alma mater doné 67
microscopios a diversos planteles de la localidad, y
cuyo valor estimado asciende a 750 mil pesos.

Durante un evento que se llev6 a cabo recien-
temente en la sala de juntas, el rector Pedro
Ortega Romero reiter6 el interés de la institucion
por contribuir al fortalecimiento de la educacion
que reciben los alumnos de bachillerato.

Subray6 que la Unison es la tinica institucion
de educacion superior del estado que realiza este
tipo de donaciones al renovar sus laboratorios,
como lo hizo recientemente el Departamento de
Quimicas Biologicas.

Las instituciones que recibieron los microsco-
pios fueron el Centro de Bachillerato Tecnolégico
e Industrial y de Servicios (Cbtis) plantel 206 con
10 aparatos, 25 para el Cbtis 11 y 15 mds para el
plantel 132.

También recibi6 cuatro microscopios la
Secundaria General ndmero 10, cinco la
Secundaria General numero 1, cuatro la
Secundaria General numero 6 y otros cuatro para
la Secundaria General nimero 66, todas ubicadas
en Hermosillo.

@Xm(%?ow La Unison, a través del area de salud ofrece a los estudiantes

oy



Contenta en Espana
Alejandra Castro Valencia

Ingenie

marzo de 1999

ctualmente me encuentro cursando un

doctorado en Medio Ambiente en la
Universidad Politécnica de Madrid,
Espana, gracias a la atinada colaboracién
de la Direccion de Movilidad, Intercambio
y Cooperacién Académica de nuestra alma
mater, que me guiaron en cada paso para la
obtencion de una beca y poder realizar
estos estudios.

Al momento de mi llegada a Espana me
encontré con algunos companeros que
conoci cuando estudiaba la licenciatura en
Ingenierfa Civil y quienes también estan
cursando doctorados en diferentes espe-
cialidades. En poco tiempo algunos de
ellos obtendran el grado.

Inicié con este curso en septiembre de
2003 con una entrevista previa a las inscrip-
ciones donde el asesor me dio el tltimo
visto bueno, después de observar el cu-
rriculo y de varias preguntas pudo ver que
anexas estaban algunas recomendaciones
de la Universidad de Sonora.

Como el asesor ya tenfa conocimiento
de las investigaciones y trabajos realizados
por alumnos de la maxima casa de estudios
de Sonora en la Universidad Politécnica de
Madrid exclamé: “...con esto me basta y
aqui estd mi visto bueno...”, me fue facil
ingresar y seguir con los demas tramites
gracias al camino trazado por estos investi-
gadores.

Los escasos meses que aqui tengo han
sido gratificantes conviviendo y participan-
do en los proyectos que se estan desarro-
llando, a los companeros de clase les anima
poder ir a visitar nuestro Estado y conocer
la Universidad de Sonora.

El programa contempla culminar en un
minimo de tres anos, asi que espero estar-
los viendo dentro de este tiempo para com-
partir con ustedes los conocimientos
adquiridos, asimismo invito a todos los
egresados o proximos a hacerlo que si
estan interesados en seguir preparandose
para incrementar la capacidad cientifica y
tecnolégica de nuestro estado y a la vez de
nuestro pais, no duden en comunicarse
con la Direccion de Movilidad Estudiantil,
ellos tienen toda la experiencia en este tipo
de asesorias .

Cooperacion académica

A fraves de la Direccion de Movilidad,

on el propésito de consolidar la vinculacién y el
C intercambio académico 'y estudiantil la

Universidad de Sonora establecio, desde octubre
del 2001, una coordinacién encaminada a disenar una
red de cooperacion entre diversas instituciones de edu-
caci6n superior, nacionales e internacionales.

Lo anterior permite la movilidad de académicos,
administrativos y estudiantes con la intencion de propi-
ciar la innovacion permanente del sistema de ensenanza-
aprendizaje.

El titular de la Direccion de Movilidad, Intercambio
y Cooperacién Académica, José Luis Garcia Ruiz, dijo
que este programa ha
arrojado muy buenos
resultados de tal forma
que se han pactado
algunos convenios de
colaboracion para
cumplir con los obje-
tivos antes senalados.

Anadié que entre
los proyectos que se
han establecido estdn

el programa “Consorcio
Trilateral para el Desarrollo

José Luis Garcia Ruiz

i de Capacidad en Rehabi-
Realizan litacion Comunitaria y Estu-

. dios en  Discapacidad
estudios de  CCRDS)”, el cual busca
desarrollar proyectos de

investigacion que permitan
una mayor integracién a la
sociedad de las personas con
alguna discapacidad.

También el proyecto
denominado “Crecimiento
de Ciudades: la poblacion, el
agua y su infraestructura
(ExCit)”, cuya drea de enfoque es la toma de deci-
siones para cumplir con las demandas crecientes de
los sistemas urbanos de recursos acuiferos, asi
como el programa “Red de Seguridad
Alimentaria de Norte América, (RSANA)” que
busca la solucién a problemas en la produccién
y comercializacion de alimentos.

Un programa de gran impacto los repre-
senta el proyecto “Alianza para el Manejo
Sostenible de Recursos Acuiferos en América
del Norte, (AQUA3)”, cuya drea de enfoque
es el manejo sustentable de recursos de
agua.

Indic6 que la Direccién a su cargo, que
se institucionalizé como tal en septiembre
del 2002, se creo con el objetivo disenar
estrategias para organizar toda actividad
relacionada con los intercambios estu-
diantiles, toda vez que este tipo de programas
se desarrollaban por departamento y de ma-
nera aislada.

“La idea de institucionalizar esta depen-
dencia como Direccion, adscrita a la Secretaria
General Académica, nos permitié alcanzar
mejores logros y con beneficios muiltiples tanto
estudiantes regulares, egresados asi como para las

posgrado en

el extranjero

Apoya

intercambig

Por José de Jest

instituciones involucradas”, preciso.

Anadi6 que los intercambios estudiantiles tienen
efecto a partir del sexto semestre de estudios, con una
duracién de un semestre o hasta un afo y a su regreso a
la Universidad de Sonora, los participantes haran efecti-
va transferencia de créditos cursados en la universidad
extranjera.

“Laidea también es que los estudiantes aprovechen este
tipo de experiencia académica multicultural que les permi-
ta incrementar sus conocimientos teéricos y prac-
ticos, y sus competencias y aptitudes
para el ejercicio de una practica
profesional al nivel de las

Con

exigencias de la actual un pa is
sociedad  globa- . .
lizada”, Javier Lario
comento.

Estoy muy agradecido con la Universidad
cambio y movilidad estudiantil pude venir a Regi
De esta manera tengo la oportunidad de conoc
Considero que esta experiencia me servird mucho, ya qu
mejorar mi inglés, conocer mas gente y hacer nuevos amig
Opino que este programa esta muy bien, ya que da la opos
conocer c6mo se trabaja en otros paises.
Al participar en este programa pienso que puedo contribuir |
tante facil participar y ademas dar un ejemplo del nivel educativo «
He comentado la ayuda y facilidades que la Unison me brind6 pa
en este pais y estan sorprendidos de que me hayan dado esta ayuda ¢
me comentan que su universidad no les dio tanta ayuda, aun siendo ur

(*) Estudiante ¢

Buena opinis
Marcela Soton

Ser parte de la Unison, como maestro o alumno, te abre la posibilidad iny
excelente conmigo, la Universidad de Sonora es reconocida por altas autorid

La Direccion de Movilidad fue quien en realidad hizo las gestiones neces
soporte facilitindome los pasos que yo debia dar.

Cuando se estd buscando un posgrado, no sélo en el extranjero, pienso ¢
cuando se trata de una universidad en otro pais esas puertas parecen mas ce

Yo creo que el papel de esa Direccién es crucial y que, como toda nueva i1

nidad universitaria, mayor prestancia y amplitud en servicio.

Mi posgrado esta planeado para llevarse a cabo en aproximadamente t

vas a la elaboracion de tesis.

Las personas con las que yo tuve que tratar administrativamente
Universidad de Sonora, muchos de los miembros de la facultad conoc
Desarrollo Humano, donde estoy inscrita, tienen una buena opinién ¢

(*) Egresada de la lic



Cooperacion académica

Intercambio y Cooperacion Academica

Unison
) estudiantil

is Valenzuela Mexia

Resultados palpables

Garcia Ruiz indicé que en los dos tltimos anos la
Unison ha apoyado hasta 14 estudiantes por semestre
en programas de intercambio y a unos nueve egresados,
también por semestre. A estos tiltimos se les han brinda-
do asesorias y apoyo en sus tramites a fin de que estos
sean mas dgiles. “Regularmente ellos reciben becas del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conacyt) y

organismos similares”.
El funcionario informé que
actualmente se tiene re-

10ZCO . L
. gistradas 12 institu-
dlferente ciones esta-
, dounidenses
s Cardenas (¥) y nueve
mas de

de Sonora, porque gracias al programa de inter-

na, Canada para realizar una parte de mi carrera.

er un pais diferente, con distintas culturas e idiomas.

le ademas de que estoy continuando con mi carrera, podré

30S.

rtunidad a los estudiantes de la Universidad de Sonora de poder

promoviéndolo con los demas estudiantes de la Unison, que es bas-
de nuestra universidad en el extranjero.

wra venir a Canada con mis companeros y amigos que he conocido aqui
>conomica. También amigos de México, D.E., vinieron de intercambio y

riversidades privadas.

le Ingenieria Quimica

on en Arizona
1ayor Peterson (¥)

valuable de acceder a un posgrado. En mi caso particular, Conacyt tuvo un trato

ades de ese organismo y eso sin duda fue de gran ayuda.

arias para la obtencion de la beca, y en lo que tocaba a mi persona, me brind6

que hay muchas ocasiones en que una siente todas las puertas cerradas. Quizas

rradas aun.

nstancia, con el tiempo y la experiencia ganard, para beneficio de toda la comu-
res anos, aunque podria tener ligeros cambios en funcion de las tareas relati-

en la Universidad de Arizona cuando llegué, sabian muy bien sobre la
cen de su existencia, y en el caso de mi programa, Estudios de Familia y

le la Universidad de Sonora.

enciatura en Psicologia

Canadd que participan en este tipo de intercambios.
También estdn involucradas instituciones nacionales
como la Universidad Nacional Auténoma de México, de
Nuevo Leén, Zacatecas, Guanajuato y Puebla entre
otras.

El director de Movilidad, Intercambio y
Cooperacion Académica dijo que en contraparte, 21
estudiantes extranjeros cursan algin tipo de estudio en
la Universidad de Sonora, lo cual habla de la calidad
académica de la institucion.

Respecto a los apoyos que destina para este tipo de
programas la Subsecretaria de Educacién Superior e
Investigacién (Sesic), Garcia Ruiz indic6 que anual-
mente dicha dependencia otorga apoyos s6lo para 10
proyectos y en los dos tltimos anos, la Unison ha sido
beneficiada con dos de esos diez, lo cual la ubica por
arriba del resto de la universidades del pais. “Estamos
entre las mejores a nivel nacional”.

Atencion personalizada

Por su parte, Marisol

Delgado Torres, coordinado-
ra de Movilidad Estudiantil,
dijo que periédicamente esa
direccion recibe convocato-
rias provenientes de varias
instituciones y organismos
nacionales e internacionales
y son difundidas de inmedia-
to entre la comunidad estu-
o - diantil.

- Precis6 que el tipo de
METISOI De|gado Torres ayuda que se Ofrecen es
apoyo econémico para manutencién y traslado y como

requisito se solicita que el aspirante presente copia de
su kdardex actualizado que acredite un promedio
minimo de 90.
Carta de postulacion del Coordinador de
Programa y del Jefe de Departamento respecti-
vo asi como una carta de intencion personal
exponiendo los motivos por los que desea
participar en este programa.

También deben presentar una solicitud
de participacién en Programas de
Movilidad Internacional, misma que se
proporciona en la Direccion de

Movilidad, Intercambio y Cooperacién
Académica.

Los interesados deben ademads pre-
sentar un certificado oficial del dominio
del idioma inglés. TOEFL de 550 puntos
(para su version en computadora, el
equivalente de 213 puntos) y no tener
adeudos de ningun tipo a la Universidad
de Sonora.

Dijo que quienes deseen mayor infor-

macion pueden acudir a las oficinas de la
Direccién de Movilidad, Intercambio y
Cooperacion Académica ubicadas en el
Edificio DICTUS, frente al Departamento
de Literaturas Hispanicas, con un horario de
8:00 a 15:00 horas de lunes a viernes, donde
recibirdn atencion personalizada.

En Michigan
Abraham Rogelio Martin Garcia (*)

P ara arribar a esta etapa de estudios
de posgrado en el extranjero, la
Universidad de Sonora, a través de la
Direccion de Movilidad, Intercambio y
Cooperacion Académica, intervino de
manera decisiva ante el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia para
que se me otorgara la beca que cubre los
gastos de colegiaturas, inscripciones y
manutencion; asi como para ingresar a
la  Universidad Tecnologica de
Michigan, haciendo uso de los acuerdos
de Cooperacion Académica que existen
entre la Universidad de Sonora y la men-
cionada Universidad estadounidense.

Por el desempeno presentado por
varios estudiantes del Departamento de
Ingenierfa Quimica y Metalurgia de la
Universidad de Sonora, que han estudi-
ado en la Universidad Tecnologica de
Michigan, bajo los programas de
Intercambio y Cooperacién Académica,
se ha forjado la imagen de dicho depar-
tamento de la Unison, como una institu-
cion que brinda a sus estudiantes exce-
lentes bases tedricas de conocimientos
en los pilares de esta profesion: fisica,
quimica y matematicas.

(*) Ingeniero Quimico, Especialidad:
Ingenieria de Procesos, Universidad de
Sonora (1997-2002)

Candidato a grado de Doctor en
Ingenieria Quimica por la Universidad
Tecnolégica de Michigan (Houghton,
Michigan)

Inicio de Estudios: Agosto 25, 2002




