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INFORME Y DICTAMEN DE LA COMISION DE ASUNTOS
NORMATIVOS DEL H. COLEGIO ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD DE SONORA, SOBRE EL PROYECTO
DE REGLAMENTO DEL PERIODO SABATICO.

En julio de 1993, las comisiones de Asuntos Normativos y
Asuntos Académicos elaboraron un dictamen preliminar sobre el
Anteproyecto de Reglamento del Periodo Sabatico, el cual fue considerado
por los miembros actuales de la comision de Asuntos Normativos, asi como la

" propuesta de reglamento de semestre o afio sabdtico elaborada por el

Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora
(STAUS). Cabe hacer mencién, de que también fueron analizados y
discutidos otros reglamentos vigentes sobre periodo sabatico de Instituciones
de Educacion Superior Publicas.

Para llevar a cabo los trabajos de discusiéon y analisis, en forma
exclusiva, sobre el Anteproyecto de Reglamento de Periodo Sabaético, la
Comisién de Asuntos Normativos inicia sus reuniones a partir del 12 de
septiembre y las concluye el 21 de noviembre de 1996.

Se llevaron a cabo nueve reuniones, de tres a cuatro horas cada una,
todas ellas en el sétano ubicado en el ala norte del edificio principal de la
Universidad de Sonora.

Se aprobé como mecanica de trabajo realizar una revision general del
anteproyecto de reglamento, Articulo por Articulo, de acuerdo al orden
originalmente propuesto; y a partir de la discusion, andlisis y reflexion, ir
suprimiendo Articulos que a juicio de los integrantes de la Comisién no
deban aparecer en el documento de reglamento, incorporar otros que si es
pertinente su insercion, mejorar la redacciéon y alcance de los Articulos
propuestos, y revisar la relacion entre Articulos.

Se consideré pertinente realizar el analisis del anteproyecto de
Reglamento del Periodo Sabatico, tomando en cuenta la Ley Organica N°. 4,
su Estatuto General y el Estatuto del Personal Académico vigente.



Posteriormente, cuando ya se realizd una primera revision total del
Anteproyecto de Reglamento y le fueron incorporadas las adecuaciones
pertinentes, se sometio a una segunda ronda de andlisis y discusiones,
tomando en cuenta posibles situaciones, supuestos e hipdtesis que estarian
bajo la normatividad del Reglamento del Periodo Sabatico.

Después de realizar una tercera revision, discusion y analisis, se redacto
la exposicion de motivos que acompaiia al proyecto de reglamento, la cual fue
ampliamente analizada por los integrantes de la Comision de Asuntos
Normativos.

Los Consejos Divisionales tendran, a través del Reglamento del
Periodo Sabatico, una serie de atribuciones y responsabilidades que
permitiran una mejor orientaciéon y seguimiento de las actividades que
desarrollaran los miembros del personal académico que disfruten de dicho
derecho.

A los 20 Articulos que integraban el Anteproyecto de Reglamento del
Periodo Sabatico, se les realizaron adecuaciones en su redaccion y alcance; en
uno de los casos, de dos Articulos, se redacté uno. Ademas, se agregaron siete
Articulos mas, con la finalidad de definir y/o dar mas claridad a las
disposiciones previstas en el Reglamento, siendo éstos, los Articulos: 7, 8, 22,
23, 24,25y 26.

La orientacion de los 7 Articulos, antes sefialados es:

Articulo 7.- “La Secretaria General Académica a través de la Direccidon de
Desarrollo Académico, apoyara a los Consejos Divisionales en
el seguimiento institucional de los aspectos académicos del
programa de sabaticos”.

Articulo 8.-  “El disfrute del periodo sabatico debera coincidir con el o los
ciclos lectivos, a fin de no afectar las actividades académicas
de los departamentos™.

Articulo 22.- Sanciona el incumplimiento en la presentacion del informe
intermedio.



Articulo 23.- Establece la obligacion del personal académico que hubiere
disfrutado del periodo sabatico, de rendir al Consejo
Divisional, un informe final.

Articulo 24.- Sefiala la sancién sobre el incumplimiento del informe final.

Articulo 25.- “El Consejo Divisional evaluard académicamente el informe
final, en cuanto al desarrollo del programa de actividades
aprobado. En caso de que el Consejo Divisional no apruebe
dicho informe, el trabajador académico perdera su derecho a
disfrutar el siguiente periodo sabdtico”.

Articulo 26.- “Cuando el Consejo Divisional haya resuelto aplicar las
sanciones sefialadas en los Articulos 22, 24 y 25 de este
Reglamento, el trabajador académico afectado, dispondra de
cinco dias habiles posteriores a su notificaciéon para interponer
el recurso de revision ante el Consejo Divisional, quien
resolvera en definitiva”.

Ademas, se establecieron tres Articulos transitorios, para fines de la
entrada en vigor del presente Reglamento.

Con base en las modificaciones que se realizaron a los 20 Articulos del
Anteproyecto, asi como en los 7 Articulos que se afiadieron y los 3
transitorios, la COMISION DE ASUNTOS NORMATIVOS, por consenso,
dictamina a favor del PROYECTO DE REGLAMENTO DEL PERIODO
SABATICO, toda vez que su aplicacion, permitird un uso mds correcto y
pertinente del disfrute de este derecho, por parte del personal académico.

La aprobacién de este Reglamento por parte del H. Colegio Académico,
dotard a la Universidad de Sonora de un instrumento normativo que
encauzara en forma mas expedita la autorizacion del disfrute del periodo
sabatico, asi como su seguimiento y evaluacion.
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