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Hermosillo, Sonora. 15 de agosto de 2018.

El pasado 8 de agosto del afio en curso, la Secretarfa Técnica del H. Colegio Académico recibié
una propuesta enviada por la Secretaria General Académica y el Secretario General del Sindicato
de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora para adecuar la normatividad vigente
de la Asignacion de los Premios Anuales, con la finalidad de establecer un nuevo premio: Premio
Anual de Técnico Académico Distinguido, la cual fue turnada a las comisiones de Asuntos
Académicos y de Asuntos Normativos para su revisién y analisis.

La propuesta anterior, obedece a los acuerdos contenidos en el CONVENIO DE REVISION
SALARIAL STAUS-UNISON 2018, especificamente de la Clausula VIGESIMA SEPTIMA que a la
letra dice:

VIGESIMA SEPTIMA: Con base en la propuesta presentada por los Técnicos
Académicos, la Universidad y el STAUS elaboraran una propuesta a presentar al H.
Colegio Académico relativa a establecer el Premio Anual al Técnico Académico para que
dentro de sus facultades acuerde lo conducente sobre este reconocimiento.

Asimismo, la propuesta se fundamenta en lo siguiente:

“La Universidad de Sonora, con la finalidad de alcanzar sus objetivos y el correcto cumplimiento
de sus funciones, tiene la facultad de crear y fortalecer los medios necesarios y adecuados para
mejorar el nivel de calidad, fomentar la innovacién y la productividad, asf como la pertinencia
de sus programas de docencia, investigacién y extensién de la cultura y los servicios. Ast mismo,
dentro del marco normativo de la Ley Nimero 4, Organica de la Universidad de Sonora en su
Titulo Sexto: Reconocimientos y Estimulos, Capitulo |, articulos 54 y 55 se establecen las bases
normativas para el otorgamiento de reconocimientos y estimulos para miembros de la
comunidad universitaria. Con el objetivo de valorar y premiar el esfuerzo, la creatividad y la
productividad de los Universitarios se crearon los Reconocimientos Anuales de Estudiante,
Profesor, Investigador y Trabajador Distinguidos. Sin embargo, tanto en dichos articulos como
en el Reglamento para la Asignacion de los Premios Anuales antes mencionados, no se
contempla al grupo de empleados contratados como Técnicos Académicos, en todas las
categorias, cuyo trabajo contribuye de manera relevante al cumplimiento de las funciones
sustantivas de docencia e investigacién de nuestra alma mater”.

Ademas, sefiala que con esta iniciativa, de manera inclusiva, se reconozca el desempefio laboral
y las funciones en beneficio de la Universidad que realiza este grupo de empleados, actualmente
no contemplados en dicha normatividad y hace la solicitud de que esta iniciativa, sea presentada
a la H. Junta Universitaria, para su andlisis y aprobacién, en su caso, conforme a lo previsto en
el Articulo 56 de la Ley Ndmero 4 Orgdnica de la Universidad de Sonora. La propuesta enviada

a las Comisiones del colegio es la siguiente: m3 _ /S:Ll’
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Capitulo 1.
Del Objetivo

Articulo 1. El presente Reglamento tiene como objetivo normar los siguientes premios:

Premio Anual de Estudiante Distinguido, por cada Division.

Premio Anual Universidad de Sonora a la Trayectoria Estudiantil.
Premio Anual de Profesor Distinguido, por cada Division.

Premio Anual de Investigador Distinguido, por cada Division.
Premio Anual de Trabajador Distinguido, por cada Unidad Regional.
Premio Anual de Técnico Académico Distinguido.

Capitulo 1.
De los Premios

Articulo 9bis. Para ser candidato al Premio Anual de Técnico Académico Distinguido se

requiere:

I, Ser Técnico Académico en cualquiera de sus categorias.

Il. Tener al menos el nivel 1 del Programa de Estimulos al Desempeno del Personal
Docente.

lll. Ser propuesto mediante escrito, por el Jefe de Departamento al cual se encuentra
adscrito, ante la Direccién de Division correspondiente. Una vez emitida la convocatoria
correspondiente, el Jefe de la Division convocard a una Comision para que proponga al
0 a los Técnicos Académicos que redinan los requisitos establecidos en este Reglamento.

IV. El Técnico Académico que sea propuesto por el Director de Division como candidato a
recibir el Premio Anual de Técnico Académico Distinguido, y desee participar en el
proceso, deberd atender lo establecido en la convocatoria correspondiente.

Capitulo 111
De la Comisién Responsable y de los Jurados

Articulo 16.
Il. Nombrar a los miembros de los Jurados que dictaminaran el Premio Anual de Profesor

Distinguido, Premio Anual de Investigador Distinguido, Premio Anual de Trabajador
Distinguido y Premio Anual de Técnico Académico Distinguido.
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Articulo 19bis. Para los premios de Técnico Académico Distinguido la Comision
Responsable nombrard un Jurado Calificador, el cual podré seleccionar dos ganadores de
diferentes areas o dependencias de adscripcion.

Capitulo IV
Criterios de Evaluacion para el otorgamiento de premios

IV. Criterios Para Técnico Académico Distinguido.

a. Desempeno de las tareas de apoyo en ensenanza o investigacién, competencias
técnicas, responsabilidad.

b. Obtencion de reconocimientos, distinciones.

c. Participacién en actividades de actualizacion o difusion del conocimiento.

d. Otras actividades que a juicio del Jurado sean consideradas propias de su desempeno
como Técnico Académico.

Capitulo VI
De las propuestas

Articulo 30. Con las propuestas de candidatos se deberédn adjuntar:

Para Técnico Académico Distinguido

|.  Carta de propuesta, que incluya:
a. Nombre, direccién, teléfono, Unidad Regional, Departamento y Division de

adscripcion del candidato.

b. Carta del Director de Division donde se proponga al candidato.

Il. Carta de aceptacion de la nominacion.

ll. Curriculum vitae y/o documentacién relativa a la labor del candidato durante el ano
lectivo correspondiente.

IV. Entregar la propuesta en la vicerrectoria de la Unidad Regional que corresponda.

Las Comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos del H. Colegio Académico,
en reunién celebrada el dia 15 de agosto del presente afio, con la presencia de la Secretaria
General Académica, analizaron y revisaron la propuesta anteriormente descrita.
Particularmente tomaron en cuenta que en el Reglamento para la Asignacién de los Premio
Anuales Establecidos en el Articulo 55 de la Ley NGmero 4 Organica de la Universidad de
Sonora, no se contemplan reconocimientos y estimulos al grupo de mpleados contratados
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como Técnicos Académicos y se consideré pertinente subsanar esta omisién en dicho
Reglamento. Una vez realizado el andlisis, las comisiones concluyeron que dicha propuesta
de modificacién al Reglamento para la Asignacién de los Premios Anuales, armoniza con los
prop6sitos y disposiciones de la institucion.

Sobre la base del andlisis de la documentacién presentada y atendiendo a lo dispuesto en
el Articulo 56 de la Ley 4 Orgénica de la Universidad de Sonora, que a la letra dice:

“Para los efectos de este capitulo, la Junta Universitaria analizard y aprobard, en su
caso, los reglamentos respectivos, que serdn elaborados y propuestos por una
Comisién Especial del Colegio Académico”.

Las comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos normativos emiten el siguiente:
Dictamen:

Se recomienda al H. Colegio Académico turnar a la H. Junta Universitaria la siguiente

propuesta de adecuacién al Reglamento para la Asignacién de los Premios Anuales

Establecidos en el Articulo 55 de la Ley Namero 4 Organica de la Universidad de Sonora, \
para su andlisis y aprobacién, en su caso, conforme a lo previsto en el Articulo 56 de la Ley NM
=
§
QL}

Ndamero 4 Organica de la Universidad de Sonora, con la finalidad de crear un nuevo premio:
Premio Anual de Técnico Académico Distinguido:

Capitulo I.
Del Objetivo

Articulo 1. El presente Reglamento tiene como objetivo normar los siguientes premios:

Premio Anual Universidad de Sonora a la Trayectoria Estudiantil.
Premio Anual de Profesor Distinguido, por cada Division.

Premio Anual de Investigador Distinguido, por cada Division.
Premio Anual de Trabajador Distinguido, por cada Unidad Regional.
Premio Anual de Técnico Académico Distinguido.

(

\Y

Premio Anual de Estudiante Distinguido, por cada Division. §
e

Capitulo II.
De los Premios

Articulo 9bis. Para ser candidato al Premio Anual de Técnico Académico Distinguido se >\z

requiere:;
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I. Ser Técnico Académico en cualquiera de sus categorias.
Il. Ser propuesto mediante escrito, por el Jefe del Departamento al cual se encuentra

adscrito, previa verificaciéon del cumplimiento de los requisitos establecidos en este
Reglamento.
IIl. El Técnico Académico que sea propuesto por el Jefe de Departamento como candidato

a recibir el Premio Anual de Técnico Académico Distinguido, y desee participar en el ;
proceso, deberd atender lo establecido en la convocatoria correspondiente.
Capitulo 1l %74‘* :
[
§
B

De la Comisi6én Responsable y de los Jurados
Articulo 16.
II. Nombrar a los miembros de los Jurados que dictaminarén el Premio Anual de Profesor

Distinguido, Premio Anual de Investigador Distinguido, Premio Anual de Trabajador
Distinguido y Premio Anual de Técnico Académico Distinguido.

Articulo 19bis. Para los premios de Técnico Académico Distinguido la Comision
Responsable nombrard un Jurado Calificador, el cual podra seleccionar dos ganadores de
diferentes dreas o dependencias de adscripcién de la institucién que hayan sido propuestos
y atendido la convocatoria correspondiente.

Capitulo IV
Criterios de Evaluacion para el otorgamiento de premios

IV. Criterios Para Técnico Académico Distinguido.

a. Desempefio de las tareas de apoyo en ensenanza, investigacion y/o extension,
competencias técnicas, responsabilidad.

b. Obtencién de reconocimientos, distinciones.

Participacion en actividades de actualizacién, vinculacién y/o difusion del conocimiento.

d. Otras actividades que a juicio del Jurado sean consideradas propias de su desempefo

&)

como Técnico Académico. 6

Capitulo VI
De las propuestas

Articulo 30. Con las propuestas de candidatos se deberdn adjuntar:

Para Técnico Académico Distinguido
|. Carta de propuesta, que incluya:
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2. Nombre, direccion, teléfono, Unidad Regional, Departamento y Division de

adscripcion del candidato.
b. Carta del Jefe de Departamento donde se proponga al candidato.

. Carta de aceptacion de la nominacion.
. Curriculum vitae y/o documentacion relativa a la labor del candidato durante el ano

lectivo correspondiente.
IV. Entregar la propuesta en la vicerrectoria de la Unidad Regional que corresponda.

Atentamente
“El saber de mis hijos hara mi grandeza”

Por la Comisién de Asuntos Académicos

!
\y \
Dra. Maria Rita carte Martinez
Vicergéctora Directaor’de la Division de
Unidad Regional Centro Ingenierfa =
Unidad Regional Centro o

%//LZ‘;L,&JJ~ \JV(J‘} (-;r/u) /4"/’4)/6 : //
Dr. Juan Carlos Galvez Ruiz M/f”

-~ &
~/ Dr. Rodrigo Meléndrez Amavizca
Director de la Division de

Director de la Divisién de
Ciencias Biolégicas y de la Salud C

Ciencias Exactas y Natur.
Unidad Regional Centro

Ciencias e Ingenieria Ciencias e Ingenierfa ﬁap@
Unidad Regional Sur Unidad Regional Norte
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Dra. Onofre Monge Amaya

Representante del Personal Académico
Unidad Regional Centro

Representante del Personal Académico
Unidad Regional Sur

Colegio Académico

Dr. Jesis Martin Cadena Badilla
Representante del Personal Académico
Unidad Regional Norte

e e
Alumna Anna Cristina Rivera Ortega

Representante de los Alumnos
Unidad Regional Centro

Por la Comision de Asuntos Normativos

e
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 MC. Luis Enrlque Rm]as Duarte
__Vicerrector
Unidad Regional Norte

Directdra de la Division de
Humamdades y Bellas Artes

/ Director
_/Ciencias Econémicas y Sociales
Unidad Regional Norte

o i % )

. P ]
a. Adriana Leticid Navarro Verdugo
Vicerrectora
Unidad Regiemal Sur

Directora de la Diyfsion de
Ciencias Econémicas y Administrativas
Unidad Regional Centro
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Directora de la Division de
Ciencias Sociales
Unidad Regional Centro
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Dr. Jesiis Abad Navarro Galvez M.A. José Luis Leén Villa
Representante del Personal Académico Representante del Personal Académico
Unidad Regional Centro Unidad Regional Norte

C;Iamc\‘:se.\ Nu\"r‘l(‘_‘s((l M

Alumno Gamaliel Murrieta Murrieta
Representante de los Alumnos
Unidad Regional Norte

C. Horacio M Valencia
Representante de | abajadores
Administrativos o de Servicios
Unidad Regional Centro
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