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“El saber de mis hijos
hard mi grandesa”

Hermosillo, Sonora. 2 de febrero de 2018.

El pasado 31 de octubre del afio en curso, la Secretaria Técnica del H. Colegio Académico
recibié de la Secretaria General Académica, la propuesta de equivalencias médicas para el drea
de Medicina y Ciencias de la Salud, la cual fue turnada a las comisiones de Asuntos Académicos
y de Asuntos Normativos para su revision y andlisis. Posteriormente la Secretaria General
Académica, hizo llegar a las comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos por
conducto de la Secretaria Técnica del H. Colegio Académico, un acuerdo del H. Consejo
Divisional de la Divisién de Ciencias BiolGgicas y de la Salud sobre este particular. La propuesta
recibida se fundamenta en lo siguiente:

Las especialidades médicas en México, dependiendo del sistema de salud donde se desarrollen,
consideran un tiempo de duracién minimo de 3 afos y un maximo de 8 afos. Para su
conclusién, se exigen exdmenes departamentales y en otros casos, las evaluaciones estipuladas
por las normas especificas de cada Universidad, escuela o facultad de medicina u hospital.
Ademds, un nivel de inglés obligatorio, evaluaciones periédicas de los docentes titulares y
adjuntos encargados de los cursos, desarrollo de tesis de investigacién, examen final conU}a/

o
sinodales y publicacién del trabajo desarrollado. 7 é\ '
P AL

¢

Por otra parte, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT), a través del Sistema
Nacional de Investigadores, al evaluar las actividades de Investigacion en Ciencias Basicas y
Clinicas de Médicos Especialistas con una notable productividad, propuso una modificacién en
los criterios de evaluacién para dicho gremio. Se procedié a establecer una equivalencia al grado
de doctorado, para los profesionales que cuenten con estudios de especialidad médica y
ademés, con estudios de Maestria. Estas modificaciones entraron en vigor a partir de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el dia 26 de noviembre de 2012. Los
criterios son confirmados de nuevo en el propio DOF, publicado el 27 de enero de 2017,
sefalado en el capitulo 1V, articulo 11 y capitulo XllI, de lo relativo a las Distinciones en su
articulo 45, seccién Il, que remite ademds al documento de los criterios especificos de
CONACyT, para el area Ill, de Medicina y Ciencias de la Salud. Allf se estableci6 que el requisito
para alcanzar la distincién del SNI es contar con el grado de doctor y, para el caso de los méciicos1

( [,LL

el equivalente al grado de doctor es: médico especialista con maestria.

Con base en lo anterior y considerando que en la Universidad de Sonora existen profesores™ - \
investigadores con especialidad médica y maestria que no pueden promoverse de categoria y A
nivel, y que en los Gltimos dos anos se han tenido problemas para ocupar plazas de nueva \\Q
creacién via concursos de oposicion o retencion, declarandose recurrentemente desiertas por \

los requisitos exigidos en el Estatuto de Personal Académico, el H. Consejo Divisional de la
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, acordé:
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“Que, para fines de ingreso, asignacién o promocion de categora y nivel, asf como para
concursos de oposicién del drea, se considere para Médicos y Odontélogos como equivalente
al grado de doctor: contar con el grado de maestria, y una especialidad con orientacién clinica,
de al menos 3 afos de duracién, reconocida por la Comisién Interinstitucional para la Formacion
de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS)".

Asimismo, se propone modificar, en lo que corresponda, los articulos relacionados con esta
solicitud los cuales son: articulos 22, 23, 24, 25, 26, 96 y fraccién Il del articulo 107 del Estatuto
de Personal Académico, asi como el articulo 7 del Reglamento del Ingreso de Persona
Académico a través de la Contratacion de Profesores Investigadores Beneficiarios de Programﬁ
Establecidos a Nivel Federal.

Las Comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos del H. Colegio Académico, en
reuniones celebradas los dias 30 de noviembre de 2017 y 2 de febrero del afo en curso, con la
presencia de la Secretaria General Académica, analizaron y realizaron precisiones a la propuesta
anteriormente descrita, concluyendo que dicha modificacién armoniza con los propésitos y
disposiciones de la institucion.

Sobre la base del andlisis de la documentacién presentada y atendiendo a lo dispuesto en la
fraccién 11l del articulo 21 de la Ley Nimero 4 Orgénica de la Universidad de Sonora, en donde
se establece que es atribucion del H. Colegio Académico expedir las normas y disposiciones
reglamentarias para la mejor organizacién y funcionamiento académico de la Universidad,
previo dictamen técnico del Consejo Juridico, las comisiones de Asuntos Académicos y de
Asuntos normativos emiten el siguiente: Q/

Dictamen:

Se recomienda al H. Colegio Académico aprobar la siguiente propuesta de equivalencia al grado

de doctor para médicos y odontélogos: /] L’{f
LY

En el caso de médicos y odontélogos, el equivalente al grado de doctor se acreditard a aque]""' Le

personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad con orientacion

clinica de al menos 3 afos de duracién, reconocida por la Comisién Interinstitucional para

la formacion de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).

Consecuentemente con lo anterior, se recomienda aprobar las siguientes modificaciones a los
articulos 22, 23, 24, 25, 26, 96 y fraccion 1l del articulo 107 del Estatuto de Personal Académico
y el articulo 7 del Reglamento del Ingreso de Personal Académico a través de la Contratacion de
Profesores Investigadores Beneficiarios de Programas Establecidos a Nivel Federal:
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Articulo 22.- Los requisitos minimos para obtener una plaza de profesor-investigador
Asociado Nivel C son:
1. Grado de doctor, o bien,

2. Crado de maestria y ademas:
a) Contar con al menos tres anos de experiencia académica en el area de la especialidad.
b) Haber realizado trabajos que acrediten su competencia académica acumulando con
ello ocho puntos conforme al Reglamento de Acreditacién de Requisitos y Actividades
Académicas.

En el caso de médicos y odontdlogos, el equivalente al grado de doctor se acreditara a | ~ \o”
aquel personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad con / \
orientacién clinica de al menos 3 afos de duracién, reconocida por la Comision
Interinstitucional para la formacién de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).

En el caso del drea de la salud, el equivalente al grado de maestria lo tendra aquella
especialidad médica con orientacién clinica reconocida por la Comisién Interinstitucional
para la Formacién de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).

Articulo 23.- Los requisitos minimos para tener una plaza de profesor-investigador Asociado
nivel D son:
1. Tener grado de doctor y ademds contar con al menos dos articulos publicados en revistas
indizadas en alguno de los catalogos de revistas aprobados por el Colegio Académico, o ok
la produccién equivalente considerando las siguientes opciones de publicacion o Y
invencion:
a) Libro o capitulos de libro publicados en alguno de los catdlogos de editoriales
indizadas de reconocido prestigio nacional o internacional aprobadas por el Colegio
Académico. Un libro equivale a dos articulos; un capitulo de libro equivale a un

articulo. §
Q] .

b) Patentes, modelos de utilidad, disefnios o modelos industriales, otorgadas a la |
Universidad de Sonora por un organismo debidamente acreditado, por ejemplo IM}. K
¥

o WIPO. Cada uno de estos productos equivale a dos articulos. . ’/L/\
]._ S (
En el caso de médicos y odontdlogos, el equivalente al grado de doctor se acreditara a
aquel personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad con \ /
orientacién clinica de al menos 3 afos de duracién, reconocida por la Comision ;\&W Q’
Interinstitucional para la formacién de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS). [ / \(\
O bien, \‘

2. Tener grado de maestria y ademds:
a) Cuando menos cuatro aios de experiencia académica en el drea de su especialidad.
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b) Haber realizado trabajos que acrediten su competencia académica acumulando con
ello al menos 12 puntos conforme al Reglamento de Acreditacion de Requisitos y
Actividades Académicas.

c) Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina.

En el caso del drea de la salud, el equivalente al grado de maestria lo tendra aquella
especialidad médica con orientacion clinica reconocida por la Comisién Interinstitucional
para la Formacién de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS). /

Articulo 24.- Los requisitos para obtener una plaza de profesor-investigador Titular nivel A

son:

1. Tener grado de doctor y ademds contar con al menos seis articulos publicados en revistas
indizadas en alguno de los catalogos de revistas aprobados por el Colegio Académico, o
la produccién equivalente considerando los valores establecidos en los incisos a) y b) del
numeral 1 del articulo 23 del presente Estatuto.

2. Contar al menos con cuatro anos en labores académicas en el drea de su especialidad.

3. Haber realizado trabajos que acrediten su competencia académica acumulando cuando
menos 20 puntos de las actividades propias de la categoria de titular, conforme al
Reglamento de Acreditacién de Requisitos y Actividades Académicas.

4. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina.

En el caso de médicos y odontélogos, el equivalente al grado de doctor se acreditara a
aquel personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad con
orientacién clinica de al menos 3 afos de duracion, reconocida por la Comision
Interinstitucional para la formacién de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).

Articulo 25.- Los requisitos minimos para obtener una plaza de profesor-investigador Titular §

nivel B son: N

1. Tener grado de doctor y ademés contar con al menos diez articulos publicados en revistas
indizadas en alguno de los catdlogos de revistas aprobados por el Colegio Académico, o || U\ O-/
la produccién equivalente considerando los valores establecidos en los incisos a) y b) del/ O; U \<\
numeral 1 del articulo 23 del presente Estatuto. : \

2. Contar al menos con siete afos en labores académicas en el area de su especialidad. \

3. Haber realizado trabajos que acrediten su competencia académica acumulando cuando
menos 30 puntos de las actividades propias de la categoria de titular, conforme al
Reglamento de Acreditacién de Requisitos y Actividades Académicas.

4. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina.

Haber demostrado capacidad para dirigir grupos de docencia o investigacion.,

Fal

w

.rff
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En el caso de médicos y odontélogos, el equivalente al grado de doctor se acreditara a
aquel personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad con
orientacion clinica de al menos 3 anos de duracién, reconocida por la Comisién
Interinstitucional para la formacion de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).

Articulo 26.- Los requisitos minimos para obtener una plaza de profesor-investigador Titular

nivel C son:

1. Tener grado de doctor y ademés contar con al menos quince articulos publicados en
revistas indizadas en alguno de los catdlogos de revistas aprobados por el Colegio
Académico, o la produccién equivalente considerando los valores establecidos en los
incisos a) y b) del numeral 1 del articulo 23 del presente Estatuto.

2. Contar al menos con diez anos en labores académicas en el drea de su especialidad.

3. Haber realizado trabajos que acrediten su competencia académica acumulando cuando
menos 40 puntos de las actividades propias de la categoria de titular, conforme al
Reglamento de Acreditacién de Requisitos y Actividades Académicas.

4. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina.

5. Haber demostrado capacidad para dirigir grupos de docencia o investigacion.

6. Haber formado profesores o investigadores que laboren de manera auténoma.

En el caso de médicos y odontélogos, el equivalente al grado de doctor se acreditara a
aquel personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad con
orientacion clinica de al menos 3 afos de duracién, reconocida por la Comision
Interinstitucional para la formacion de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).

Articulo 96.- Para ser profesor-investigador visitante se requiere poseer grado de doctor, diez
anos de experiencia académica y al menos diez articulos publicados en revistas indizadas al
Journal Citation Reports (JCR).

Para el caso del Departamento de Bellas Artes, ademas de la opcién anterior, se podra
contratar como profesor visitante a personal que al menos cuente con el titulo de licenciatura,
diez afios de experiencia académica o profesional y 20 actividades artisticas, nacionales o &
internacionales, contempladas en el Reglamento de Acreditacion de Requisitos y Actividades
Académicas del Estatuto de Personal Académico. .
\ ANS \
En el caso de médicos y odontélogos, el equivalente al grado de doctor se acreditara a
aquel personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad con N/
orientacién clinica de al menos 3 afos de duracién, reconocida por la Comision /
Interinstitucional para la formacién de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).
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Articulo 107.- El aspirante a ocupar la plaza de profesor de carrera debera reunir los siguientes

requisitos:

| Contar con una relacién de trabajo por tiempo indeterminado o haber ingresado mediante
concurso de evaluacion curricular.

Il.  Contar con una antigliedad académica de al menos tres afos en la Universidad de Sonora.

lIl. Poseer el grado de doctor en un drea con congruencia disciplinaria al drea de trabajo en

donde aspira a obtener la plaza.
En el caso de médicos y odontélogos, el equivalente al grado de doctor se acreditara
a aquel personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad
con orientacion clinica de al menos 3 afos de duracion, reconocida por la Comision
Interinstitucional para la formacién de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).

IV. Haber publicado al menos dos articulos en revistas indizadas en alguno de los catdlogos
de revistas aprobados por el Colegio Académico, o la produccién equivalente
considerando los valores establecidos en los incisos a) y b) del numeral 1 del articulo 23
del presente Estatuto.

V. Haber obtenido un promedio de al menos 8.5 en las evaluaciones de los alumnos
(Evaluacién al Desempeno Docente) en los seis semestres previos al otorgamiento de la
plaza. Dicho promedio se obtendrd sumando los promedios obtenidos en los seis
semestres y dividiendo la suma entre seis.

Articulo 7 del Reglamento Del Ingreso de Personal Académico a Través de la Contratacion de
Profesores Investigadores Beneficiarios de Programas Establecidos a Nivel Federal: j

/

Articulo 7.- Los candidatos a retencién o repatriacion deben cumplir con los siguientes

requisitos:

a) Contar con grado de doctor con experiencia de investigacién en drea congruente con la
o las LGAC para las que se aprobd la retencién-repatriacién, mismas que se establecerdn
en la convocatoria.

b) Tener al menos dos publicaciones cuyo enfoque central sea congruente con la o las LGAC
que se convoca, en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (JCR).

c) Cumplir con las disposiciones establecidas en la convocatoria de retencién-repatriacion
publicada por CONACYT para el afio correspondiente.

En el caso de médicos y odontélogos, el equivalente al grado de doctor se acreditara a
aquel personal académico que cuente con el grado de maestria y una especialidad con
orientacién clinica de al menos 3 anos de duracion, reconocida por la Comision
Interinstitucional para la formacion de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS).
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Atentamente
“El saber de mis hijos hara mi grandeza”

Por la Comision de Asuntos Académicos

Dra. Maria Rit%ncarte Martinez , i i i
Vicerréctora Director’de la Divisién de
Unidad Regional Centro Ingenierfa

Unidad Regional Centro

@ b LL ﬂ‘/ R S Y L

Dr. Rodrigo Meléndrez Amavizca Dr. Juan Carlos Galvez Ruiz
Director de la Division de Director de la Divisién de
Ciencias Exactas y N es Ciencias Bioldgicas y de la Salud
Unidad Region Centrq{ N Unidad Regional Centro
\‘
- _}‘/ E g /}

M.A. Vlc\ig' Salazar .C. i Génﬁgﬁé@b.
Director de la Divion)de Direetor de la Div e
Ciencias e Ingenierfa Ciencias e Ingenieria

Unidad Regional Sur Unidad Regional .
O
ino Barboza Flores

Representantedé[ Personal Académico Representante del Personal Académico

Unidad Regional Centro Unidad Regional Centro
M.C. Maria del Carmen Garcia Moraga Dr. Jesis Alfredo Rosas Rodriguez
Representante del Personal Académico Representante del Personal Académico

Unidad Regional Norte Unidad Regional Sur
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Alumno José Manuel Encinas Romero
Representante de los Alumnos
Unidad Regional Centro

Por la Comision de Asuntos Normativos

PR

(Dra/Adrlana Leticia Navarro Verdugo
Vicerrectora
Unidad Regional Sur

Dra. Mar tln‘ﬁuéche Cruz M.C. Florenci el Pérez Rios
Directora de 12" Division de Director de ivision de
Humanidades y Bellas Artes Ciencias Econémicas y Administrativas

Unidad Regional Centro Unidad Regional Centro

M.A. Luis Antonio Llamas Lépez raﬁrﬁef ia fru /a;ggye ({4‘,&

Director de la Division de
Ciencias Econémicas y Sociales
Unidad Regional Norte

Directora de la Division de
Ciencias Sociales
Unidad Regional Centro
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Dra. Rocio Sugich Miranda ;
Representante del Personal Académico Representante dgl Personal Académico
Unidad Regional Centr9f7,£-'_ . ¢ _~Unidad Regional Norte

aldez Valenzuela Alumno David Alexis Reyes Martinez

M.E. Franciscd_jav{_ie,r’
Representante del Personal Académico Representante de los Alumnos
Unidad Regional Sur Unidad Regional Norte
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